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ACUERDO DE CONCE./O N°08-2023-MDNC

Nueva Cajamarca, 17 de febrero de 2023

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE NUEVA CAJAMARCA

El Acta N°03-2023 de Sesién Extraordinaria de Concejo, de fecha 30 de enero
de 2023, el Informe Legal N° 015-2023- OAJ/MDNC de la Oficina de Asesoria
Juridica, y el Proveido de la Gerencia Municipal, relacionado con el monto de
remuneracién mensual del sefior Alcalde, de acuerdo a lo establecido por
,.-\om oj,aecreto Supremo N° 413-2019-EF publicado en el diario oficial EI Peruano el 30
- E ghmembre de 2019 referido a la aprobacién de los montos de la compensacion

R f,c‘nomlca para Alcaldes Distritales y Provinciales del pais; y,

CONSIDERANDO:

- Que, el articuio 194° de la Constitucién Politica del Perd, modificado por el
Articulo Unico de la Ley N° 30305, establece que las municipalidades son los
.. Organos de Gobierno Local, con autonomia politica, econdémica y administrativa
/:' N los asuntos de su competencia, lo cual es concordante con lo dispuesto en el
'lcuio Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N°
972 en el que se establece que dicha autonomia radica en la facultad de
/ jercer actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecion al
ordenamiento juridico;

Que, el numeral 8 del articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N°
27972, establece que es atribucion del Concejo Municipal aprobar, modificar o
derogar las ordenanzas y dejar sin efecto los acuerdos:

Que, el articulo 41° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972,
establece que los acuerdos son decisicnes, que toma el concejo, referidas a
asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la
voiuntad del érgano de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse
a una conducta o norma institucional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 41%-2019-EF, se aprobaron los montos de
compensacion econdomica para los alcaldes distritales y provinciales,
prendidos en el literal a) del articulo 52° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio
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Que, la Primera Disposicién Complementaria Transitoria del Decreto Supremo
N°® 413-2019-EF sefiala que “Las compensaciones econdémicas de los alcaldes
distritales y provinciales que se aprueben en el marco de la presente norma,
seran incluidas en el Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE) de cada
municipalidad provincial o distrital;

; Que, asimismo su Primera Disposicién Complementaria Final, establece que no
" / , se autoriza a los concejos municipales a reajustar el monto correspondiente a

@

aprueba disposiciones para determinar la Compensacion Economlca para los
alcaldes distritales y provinciales en el marco de la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil, asi como las demas normas conexas, concluye que: 1) Que, la
... compensacidn que correspondera percibir al sefior Alcalde de la Municipalidad
O‘jglstrltal de Nueva Cajamarca, sera la suma de S/. 7,500.00 (Siete Mil Quinientos
90/1 00 soles), el cual se deriva de Ia peblacién electoral de 45,000 electores,
e 'termmada por el Jurado Nacional de Elecciones (JNE), segun las estadisticas
de las elecciones regionales y municipales 2022; 2) Que, los aguinaldos de
Fiestas Patrias y Navidad, se otorgaran por el monto equivalente a la
compensacion econdmica, la cual esta sujeta a cargas sociales, seguridad social
en salud y pensiones, asi como del impuesto a la renta. Para el otorgamiento de
~\Ja compensacién econémica, se debe registrar previamente en el Aplicativo
N ” N formatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
SR Ci ; '#l manos del Sector Publico, a cargo de la Direccién General de Gestién Fiscal
= ‘.;-",e Recursos; 3) Queda prohibida la percepcién de cualquier otro ingreso,
"’xas:gnacmn retribucion, estimulo, subvencién, compensacién econémica o
beneficios de cualquier naturaleza por cualquier concepto o fuente de
financiamiento, en especie o dinero; debiendo entenderse que tal prohibicion
esta referida a ingresos provenientes de fondos publicos; 4) Que, las
asignaciones econéricas que se aprueban en el marco del Decreto Supremo en
4-mencion, seran incluidas en el Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE), 4) Que,
el registro de la compensacion econémica del Alcalde en el Aplicativo Informatico
para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos
dei Sector Publico, 5) Pese a que en virtud de la aplicacién del Decreto Supremo,
se genera un incremento en cuanto a la compensacion econémica que percibira
8l senor Alcalde, no se autoriza al Concejo Municipal a poder reajustar el monto
espondiente a las dietas para los regidores; y, 6) La Oficina de Recursos
anos debera tener en cuenta las definiciones contenidas en el Articulo 3°
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inciso 5 del Decreto Legislativo N° 1442, Decreto Legislativo de la Gestién Fiscal
de los Recursos Humanos en el Sector Publico,

ue, se deriven los actuados administrativos a la Secretaria General, a efectos
de que una vez determinado el monto por parte de la Oficina de Recursos
Humanos sean puestos en conocimiento del Concejo Municipal para su
aprobacién de conformidad a sus atribuciones precisadas en el numeral 28 del
articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972:

Que, mediante Nota de Coordinacién N ° 07-2023-RRHH/MDNC la Oficina de
Recursos Humanos, sefiala que ha efectuado el calculo del gasto de Ia
Remuneracion del Alcalde para el periodo 2023-2026 teniendo en consideracion
el monto de Compensaciéon Econémica segun Anexo del Decreto Supremo N°

413-2019-EF y el sustento de Estadistica del Padrén Electoral del Jurado
i Nacional de Elecciones para las Elecciones Regionales y Municipales 2022:

stando a lo expuesto y conforme a lo establecido en los articulos 9°y41°dela
"y Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, con el voto por unanimidad de

S miembros del Concejo Municipal y con la dispensa del tramite de lectura y
“aprobacion del Acta:

SE ACUERDA:

.......

el
- -
--------

Articulo Primerc. - APROBAR el monto de remuneracién mensual del sefior
Alcalde en S/. 7,500.00 (Siete Mil Quinientos y 00/100 soles), para el periodo
2023-2026.”

Articulo Segundo. - PRECISAR que el monto de la dieta de los sefiores
_ # regidores, para el periodo 2023 — 2026, se mantiene en S/ 1,170.00 (Un mil
.ento setenta Nuevos Soles), en virtud a lo dispuesto en la Primer Disposicién
Complementaria Final del Decreto Supremo N° 413-2019-EF.

Se precisa que el monto de S/ 1,170.00 Soles, es por asistencia efectiva a dos
sesiones ordinarias mensuales.

Articulo Tercero. - ENCARGAR a la Secretaria General y oficina de Informatica
la publicacién en el regional y en el portal web de Ia Municipalidad.

Articulo Cuarto. - ENCARGAR el cumplimiento del presente Acuerdo a la
Oficina de Administracién y Finanzas y a la Oficina de Recursos Humanos.

Registrese, comuniquese y cimplase.

WILLIAM SANCHEZ EDQUEN
aichalde Distrital
DNI N 41623594
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