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2 5 hGO 2023

HUANCAYO,
Vistos, el Informe Final dei Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion Docente y el

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Plblica de
sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacidn Superior y Escuelas de Educacion Superior puiblicos y privados: asi come, el desarrollo de la carrera
puibiica docentz de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

v Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobo fa Norma
Técnica denominada “Norma Técnica que Reguia el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pablicos™.
Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 045-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N°
005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se enctientran ios Institutos de Educacion Superior Pedagagica, los Institutos de Educau n Superior Tecnclégico, los
Institutos Superiores de Educacion y los lnsututos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobo el Documento Normativo
denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacién de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Tecnoldgica puiblicos” (en” adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la
Resofucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y, su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del
articulo 3 del Docurnento Normativo se exceptlia a los Institutos de Educacion Superior Tecnoidgica puiblicos de los alcances de la Norma Técnica aprotada
mediante Resoiucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Jefe de la Oficna de Adminestracion DREJ

DRECTORADE SSTEHA ADHINSTRATVO 1

NO j}/ - Que, por medio de la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobé el Docmento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan ef concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica
pablicos” el mismo que establece condicionss, criterios t&cnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar e concurso publico de contratacion con el
propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica publicos; a su vez deroga el articule 2 de

la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N°© 326-2021-MiNEDU;.

ativo denominads “Disposiciones que regulan el concurso plblico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica

% Que, mediante la Resolucion Viceministerial N 040-2021-MINEDU, se éprobc’; el Documento
=31
g os el mismo que esfabiece condxmones cntenos tecmcos procedimientos y responsabmdades para reallzar el concurso pubiico de contratacién con el

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del
iente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el refendo Documento Normativo, el Director Regional de Educacién o quien
-Sus veces debe emitir las resoluciones que apruehen los contratos;

: Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2617-MINEDU, quie aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N
g 20-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministeiial N° 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por
5n Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria
° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDY;




 SE RESUELVE:
‘ ARTICULO 1°- APRCBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/
Escuela de Educacién Superior Tecnolégica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion-se
indica: ‘ ‘ '
1.1. DATOS PERSONALES: _

APELLIDOS Y NOMBRES © LIMAYLLA CAMPOS, YURI JOSH

'DOC. DE IDENTIDAD : DN N° 45357148

SEXO v © MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO : o 31/08/1984

CODIGO MODULAR o 1045357148

REGIMEN PENSIONARIO o DL N°19930 _
' FORMACION ACADEMICA © PROFESIONAL TECNICO EN COMPUTACIpN INFORM+TICA REG. N° 00003-C1
'PROGRAMA DE ESTUD!C © ARQUITECTURA DE PLATAFORMAS Y SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION .

1.2, DATOS DEL PUESTOIPLAZA

NIVEL . Educacion Superior Tecnoldgica

INSTITUCION EDUCATIVA : MARCC :

CODIGO DE LA PLAZA © 11331632203 ‘

CARGO ;' DOCENTE ESTABLE|

MOTIVO DE LA VACANTE. © ENCARGATURA DE CONTRATADO SUPERIOR DE:PALOMINO LOAYZA, MILTON

ZCOSIMO, Expediente N° 06864637, informe: . OFiCIO N° 133-2023-DG-IESTP"M"

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 06974427 N°DE FOLIOS : 154

REFERENCIA ' : OFICIO N° 168-2023-DG-LE.S.T.P."M", REG. N° 4037-COOPER-DREJ-2023.

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 16/08/2023 hasta el 31/12/2023

GRUPO REMUNERATIVO . Equivalente a la categoria 1 ¢ 5 dei [ES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL . 40 Horas Pedagogicas

) ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Qrdenado del Clasificador de Gastos; tal como 1o dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de Presupuesto dei Sector Publico para el
afio fiscal 2023.
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