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San Luis, 22 de febrero de 2019

E) CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN LUIS
VISTO:

En Sesién Ordinaria de Concejo de la fecha, el Informe N° 018-2019-GM/MDSL de la Gerencia
Municipal que contiene el Proveido N° 146-2019-AL/MDSL del Despacho de Alcaldia, el Informe
Legal N° 115-2019-MDSL/GAJ de la Gerencia de Asesoria Juridica; entre otros, sobre la
onformacion de la Comision Ad Hoc — Organo Sancionador en los Procedimientos
: Administraitvos Disciplinarios de la Municipalidad distrital de San Luis;

Que, el articulo 194° de la Constituciéon Politica del Peru, modificado por Ley N° 30305, “Ley de
Reforma de los articulos 191°, 194° y 203° de la Constitucion Politica del Pertu sobre
denominacién y no reeleccién inmediata de autoridades de los gobiernos regionales y de los
Alcaldes” establece que las Municipalidades provinciales y distritales son 6rganos de gobierno
local con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia (...);

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 057-2016-MDSL/A, de fecha 15 de febrero del 2016,
se aprobé el Reglamento Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Municipalidad distrital
de San Luis, cual prevé la conformacién de una Comisién Ad Hoc, para determinar la
responsabilidad administrativa disciplinaria de los funcionarios de la Municipalidad distrital de
San Luis, que son nombrados por el Concejo Municipal; y con Acuerdo de Concejo N° 023-2017-
MDSL/C de fecha 31 de mayo del 2017, se aprob¢ la conformacion de la Comisién Ad Hoc —
Organo Sancionador en los Procedimientos Administrativos Disciplinario de la Municipalidad
Distrital de San Luis, integrada segun el siguiente detalle:

N° MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES
01 | GERENTE DE ASESORIA JURIDICA SECRETARIA GENERAL
02 | GERENTE DE DESARROLLO URBANO SUB GERENTE DE EJECUCION COACTIVA
03 | SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS GERENTE DE SERVICIOS A LA CIUDAD

Que, la Gerencia Municipal a través del Memorando N° 155-2019-MDSL-GM del 18.02.2019,
comunica al Gerente de Asesoria Juridica que es necesario actualizar la Comisién Ad hoc,
recomendando que en lugar del Gerente de Desarrollo Urbano, se incluya como titular al Gerente
de Planeamiento, Estratégico y Presupuesto en atencién a su formacién juridica; asimismo,
requiere la nueva conformacién para impulsar los casos sobre procesos disciplinarios y que no
caigan en prescripcion. Al respecto, la Gerencia de Asesoria Juridica mediante el Informe Legal
N °115-2019-MDSL/GAJ, opina que resulta procedente la recomposicion de la Comisiéon Ad hoc,
Organo Sancionador en los Procedimientos Administrativos Disciplinario de la Municipalidad
distrital de San Luis, conformada mediante Acuerdo de Concejo N° 023-2017-MDSL/C, a efectos
de integrar al Gerente de Planeamiento Estratégico y Presupuesto como miembro titular de la
misma en reemplazo del Gerente de Desarrollo Urbano;

Que, la Comisién de Economia, Presupuesto y Asuntos Legales mediante Dictamen N° 002-
2019-CEPYAL/MDSL, dictaminé por UNANIMIDAD aprobar la conformacion de la Comision Ad
Hoc - Organo Sancionador en los Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la
Municipalidad de San Luis;

Que, al articulo 41° de |a Lay QOrganica de Municipalidades.Ley N° 27972, establece que los
acuerdos son decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos especificos de interés publico
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vecinal, o institucional, que expresan la voluntad del 6rgano de gobierno para practicar un
determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional. En este contexto, de la
revision de la propuesta resulta atendible el cambio de conformacién de la Comisién Ad Hoc
solicitado por la Gerencia Municipal, por cuanto, la formacion juridica del nuevo integrante
permitira a los demas miembros de la citada Comisiébn, una mejor vision del proceso
administrativo disciplinario sancionador;

Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 9° y el articulo 41°
de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°® 27972, y con dispensa de lectura y aprobacion
del Acta el Concejo Municipal por UNANIMIDAD adopta el siguiente:

ACUERDO
ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR la Comisién Ad Hoc del Régimen Disciplinario y

Procedimiento Sancionador de la Municipalidad distrital de San Luis, que estara integrada por
los siguientes funcionarios:

T itul;res:
- Gerente de Asesoria Juridica. (Presidente)
- Gerente de Planeamiento Estratégico y Presupuesto. (Miembro)
- Subgerente de Recursos Humanos. (Miembro)
Suplentes:

- Secretaria General.
- Subgerente de Ejecucién Coactiva.
- Gerente de Servicios a la Ciudad

ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR al Alcalde la designacion de los miembros de la Comision
Ad Hoc, mediante Resolucion de Alcaldia.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal y demas &reas orgénicas de la
Municipalidad, el cumplimiento del presente Acuerdo de Concejo.

ARTICULO CUARTO.- Dejar sin efecto, el Acuerdo de Concejo N° 023-2017-MDSL/C de fecha
31 de mayo del 2017.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Subgerencia de Tecnologias de la Informacion, la
publicacion del presente Acuerdo de Concejo en el Portal Institucional de la Municipalidad distrital
de San Luis.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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