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RESOLUCI oN DE ALcALDíI w" 103 -2023 MDNC

A

ELALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA

VISTO:
Acta de Reunión de Coordinación lAL, de fecha 04 de abril del 2023, lnforme N'
01 33-2023-GDS/MDNC, de fecha 12 de abril de 2023.

CONSIDERANOO

Que, de conformidad a lo establecido en el Artfculo 194o de la Constitución
Política del Perú, concordado con el Artículo ll del Título Preliminar de la Ley
Orgánica de Municipalidades N" 27972, los Gobiernos Locales gozan de
autonomía polftica, Económica y Administrativa en los asuntos de su competencia.
La autonomía que la Constitución Política del Perú establece para las
Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos
y de administración, con sujeción al ordenamiento jurídico.

, la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, es una persona
dica de derecho público, con autonomía política, económica y Administrativa

en los asuntos de su competencia, cuya finalidad es promover la adecuada
prestación de servicios ptiblicos locales, la inversión pública y privada, el empleo
y desarrollo integral, sostenible y armónico de su circunscripción, con el objeto de
garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades de sus

abitantes, de acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y
cales de desarrollo.
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Según el artículo 4l' de la Ley Orgánica de Municipalidades, Ley N" 27972,
señala que, las Resoluciones de Alcaldía aprueban y resuelven los asuntos de
carácter administrativo.

Que, Ia Primera Disposición Final complementaria de Decreto Supremo N"
296-2018-EF, aprobó las metas del Programa de lncentivos a la Mejora de la
Gestión Municipal del año 2023, dentro de las cuales se encuentra la Meta 4
"Acciones de Municipios para promover la adecuada alimentación y la
prevención y reducción de la anemia".

Que, en concordancia con el Decreto Supremo N'003-2019-MlDlS, "La
lnstancÍas de Atiiculación Local, o las que hagan sus veces, a paftir de la
fecha de su publicación asumen un mayor protagonismo en la disminución
de la prevalencia de la anemia". Las IAL conducidas por el Alcalde, son
responsables de enfocar el desarrollo infantil y el desarrollo integral de su
comunidad en el marco de la gestión territorial en salud promovida por la Dirección
de Promoción de Salud MINSA.

. Esq. Jr. Huollogo con BolognesiNo 103 Nuevo Cojomqrco E '- muni@nuevocojomorco.gob.pe

MUNICIPAIIDAD DISTR¡IAL DE

NUEVA CAJAMARCA
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"0ño do la'lbndan, b ?az y ú Oeaarudla"

Nueva Cajamarca, 17 de abril de2023.
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Que,laGuíaparaelcumplimientodelaMeta4,enelnumeral2.3incisoc),
establece como una de las actividades antes de llevar a cabo el cumplimientO de

la Meta 4, que la Municipalidad debe "consfitu ir un grupo de trabaio al interigr
de ta instaincia de ta A¡liculación Local (lAL)", liderado por el responsable de
PN del municipio, con los encargados de los establecimientos de salud. Se debe
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én a este grupo los responsables de la Unidad Local de
iento (ULE - SISFOH), registro civil, programas sociales y otras

instituciones que conforman la lAL, con la finalidad de obtener otros datos que
faciliten la búsqueda y ubicación de la niña o n¡ño en el Distrito (...)"

Que, mediante Acta de Reunión de Coordinación IAL Nueva Cajamarca, de
fecha 04 de abril del presente año, a cargo de la Gerencia de Desarrollo social y
la Coordinadora de la Meta 4. "Acciones de Municipios para Promover la
Adecuada Alimentación y Prevención y Reducción de la Anemia", en Sesión
Ordinaria N' 2 acordaron: lncorporar a la lnstancia de Articulación Local (lAL), de
Nueva Cajamarca, a las lnstituciones, Divisiones y Areas de la Municipalidad
Distrital de Nueva Cajamarca, siendo las siguientes:

Que, mediante lnforme N'346-2023-GDS/MDNC, de fecha 12 de abril de
023, el Gerente de Desarrollo Social solicita dejar s¡n efecto la Resolución de
caldía N' 183-2021-NMDNC, y reconocer a los nuevos Miembros de la

nstancia de Articulación Local (lAL), del Distrito de Nueva Cajamarca, Provincia
cAj de Rioja, Región San Martín.

Que, estando a lo dispuesto por el inciso 6) del artículo 20' y el artículo 43'
de la Ley N" 27972 - Ley Orgánica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ART¡CULO PRIMERo: DEJAR sin efecto la Resolución de Alcaldía N' 183-
2021-AIMDNC, de fecha 08 de setiembre de 2021 , med¡ante la cual se reconoció
a las instituciones y organizaciones que forman parte de la lnstancia de
Articulación Local - IAL del Distrito de Nueva Cajamarca, Provincia de Rioja,
Región San Martin.

ARTíCULO SEGUNDO: RECONOCER a las lnstituciones u O rganizaciones que
formaran parte de la lnstancia de Articulación Local - IAL del Distrito de Nueva
Cajamarca, Provincia de Rioja, Región San Martin, para priorizar el desarrollo
infantil temprano, entre sus pr¡oridades "La Lucha Contra la Anemia", siendo sus
integrantes, los siguientes:
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N' INSTITUCIONES/ORGANIZACIONES

1 FONCODES - ESPECIALISTA SOCIAL SAN MARTIN

2 INABIF - RESPONSABLE SAN MARTIN ZONA 01

3 CENTRO INTEGRAL DE ATENCIÓN AL ADULTO MAYOR DE LA M,D,N.C
.\4 AREA TEcNrcA MUNtclpAL y pARIcrpAcróN cIUDADANA DE LA M.D.N.c

--t RED DE SALUD RIOJA

6 UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO - SISFOH DE LA M,D.N.C

7 RESPONSABLE DEL PADRÓN NOMINAL DE LA M,D,N,C

I DIVISIÓN OE REG¡STRO CIVIL DE LA M.D.N.C
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=:)2 ENCARGAR a la Gerencia de Desanollo Social, la
coordinación de las previsiones organizacionales y presupuestales necesarias
para que la IAL pueda impulsar el monitoreo del desarrollo de los niños que viven
en el Distrito de Nueva Cajamarca, Provincia de Rioja, Región San Martín.

ARTíCULO 9UARTO: ENCARGAR la publicación de la presente RESoLUCIÓN
DE ALCALDIA a la Oficina de Tecnología de lnformación pública en el Portal web
lnstitucional de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca
(www.nuevacajamarca.gob.pe).

ART¡CULO QUTNTO: NOT|FICAR ta presente RESOLUCIÓN DE ALCALD¡A a
las áreas pertinentes de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca.

COMUN|OUESE CUM ARCH¡VESE

CHEZ EOOU
lcalde D i 8trita I

N" I NSTITUCIONES/ORGANIZACIONES

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA
MIDIS, ENLACE TERRITORIAL SAN MARTIN

3 fROGRAMA JUNTOS4 HOSPITAL RURAL DE NUEVA CAJAMARCA
5

ESTABLECIMIENTO DE SALUD SAN JUAN DE RIO SORITOR
7 ESTABLECIMI ENTO DE SALUD NARANJILLO

SUBPREFECTURA DISTRITAL

CENTRO DE EMERGENCIA MUJER. CEM
10 PNAE QALIWARMA NUEVA CAJAMARCA
11 PENSTóN 6s
12 CUNA MAS NUEVA CAJAMARCA
13 RENIEC NUEVA CAJAMARCA

CENTRO DE SALUD MENTAL COMUNITARIO NUEVA CAJAMARCA
15 DEMUNA MDNC
16 OMAPED MDNC
17 DIVISIÓN DE DESARROLLO HUMANO Y PROGRAMAS SOCIALES
l8 UGEL RIOJA

/19 FONCODES - ESPECIALISTA SOCIAL SAN MARTÍN

20 IMBIF - RESPONSABLE SAN MARTIN ZONA OI

-Á CENTRO INTEGRAL DE ATENCIÓN AL ADULTO MAYOR DE LA M.D.N.C

22 AREA TECNICA MUNICIPAL Y PARTICIPACIÓN cIUDADANA DE LA M.D.N.C
23 RED DE SALUD RIOJA
24 UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO - SISFOH DE LA M.D.N.C

25

26 DIUSIÓN DE REGISTRO CIVIL DE LA M.D.N.C

REG¡STRESE,

DNr N" 416 2359{
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t.E.N" 00884 - LOS OLTVOS
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RESPONSABLE DEL PADRÓN NOMINAL DE LA M.D.N.C




