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SSR‘QTMET!AL;! ,BA RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N© 1178-2023-SATP

Piura, 14 de Setiembre de 2023

Viste; el escrito de fecha 14 de Setiembre de 2023, presentada por la colaboradora Gabriela
Concepecidn Temoche Arellano, bajo el Régimen laboral Decreto Legislativo N.° 1057, mediante el cual
soficita le concedan licendia sin goce de remuneraciones en el cargo de Awdliar Coactivo; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza Municipal N® 030-1999-C/CPP, se crea el Servido de Administracion
Tributaria de Piura, como un Organismo Plblico Descentralizado de la Municipalidad Provincial de
Piura, con personerfa juridica de Derecho Piblico Interno, encargado de organizar y ejecutar la
administracién fiscalizaddn y recaudacién de los ingresos tributarios y no tributarios de la
Municipalidad Provincial de Piura;

Que, mediante e} Estatuto del Servicio de Administraddn Tributaria de Piura, aprobado mediante
Edicto Municipal N° 008-99-C/CPP, el Servicio de Administracién Tributaria de Piura goza de
autonomia administrativa, econdmica, presupuestaria v finandera; y de acuerdo a su Articulo 10°:
Corresponde al Gerente General del SATP fa representacién legal de la institucidn, y ejeautar las
funciones de Direccién General, Organizacidn y Administracidn, con las facultades y atribuciones
conferidas por el Comité Directivo del SATF;

Que, el articulo 23° del referido Edicto Municipal establece que "Los trabajadores a! servicio del SATP,
estan sujetos al régimen laboral de la actividad privada conforme al Texto Unico Ordenado del
Decreto Legislativo 728, denominado Ley de fomento del empleo aprobade por D.5. 005-95-TR;

Que, mediante Resotlucién de Comité Directivo N° 001-2023-CD/SATP, de feéha 10 de enero de 2023,
se designa en el cargo de confianza de Gerente General del Servicio de Administracion Tributaria de
Piura, al Lic. Antonio Arca Guerra;

Que, mediante escrito de Fecha 14 de septiembre de 2023, la colaboradora Gabriela Concepcion
Temoche Arellano, bajo el Régimen laboral N® 1057, mediante el cual solidta le concedan licencia sin
wgce de remuneraciones por tres meses en el cargo de Auxiliar Coactivo del Servicio de Administracién
ributaria de Piura, mediante Proveido de fecha 14 de setiembre de 2023, por la Oficina de Recursos
Humanos del Servicio de Administracién Tributaria de Piura, solicita al area de asesorfa legal, se sirva
emitir la resolucién segim corresponda;

Que, el articulo 1t del TUO de la Ley de Productividad y Compeltitividad Laboral establece que se
suspende el contrato de trabajo cuando cesa temporalmente la obllgamon del trabajador de prestar el
servicio v la del empleador de pagar la remuneracion respectwa, sin que desaparezca &l vinculo laboral;

Se suspende, también, de modo imperfecto, cuando el empleador debe abonar remuneracién sin
contraprestacién efectiva de labores, en ese sentido fa solicitud de la colaboradora Gabriela Concepcidn
Temoche Arelfano, se enmarcaria dentro de los pardmetros de en una suspensién perfecta toda vez
que el trabajador no Iaborarfa y tampoco recibirfa una remuneracion por ello;

Que, el inciso K del articulo 12 del mismo cuerpo normativo astablece cuales son las causas de
suspensidn del contrato de trabajo ™ k) El permiso o licencia concedidos por el empleador. Por fo que
bajo esta Optica normativa podemos decir que ef empleador en esta causal tiene la facultad de
otorgarle licencia sin goce de haber al trabajador, en consecuencia queda a discrecion y voluntad del
erpleador el concederle al trabajador la licencia sin goce de haber, quedando el cico laboral
suspendido, por lo que no se generan derechos laborales (informe N° 964-2019-SERVIR/GPGSC de
fecha 27 de junio de 2019;
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Gue, asimismo en el Informe Técnico N° 162-2017-SERVIR/GPGSC, de fecha 27 de febrero de 2017,
indique en sus conclusiones numeral 3.4. Asimismo, si tal designacién estuviera dirigida a un cargo de
confianza bajo otro régimen, como por ejemplo, el Decreto Legislative N® 1057, e servidor contratade
para labores de naturaleza permanente también podra optar por presentar su renuncia o suspender st
vinculo primigenio mediante una licencia sin goce de remuneracionas durante la vigencia del contrato.

Por lo expuesto y en ejercicio de la facultad prevista en el Articulo 109 del Edicto Municipal N© 008-
1999 —C/CPP — Estatuio del SAT-PIURA;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER licencia sin Goce de remuneraciones a la coleboradora Gabriela
Concepcion Temoche Arellano, desde et 14 de Setiembre de 2023 hasta el 13 de diciembre de 2023,
debiendo retornar al Servicio de Administracidn Tributaria de Piura al cumplimiento de la fecha
indicada. :

ARTICULO SEGUNDOQ: COMUNIQUESE la presente Resoluddn a los funcionarios y dependencias
correspondientes para su conocimiento y fines corespondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.-
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