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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001397-2023-P-CSJAN-PJ

VISTO: la solicitud de permuta del 22 de agosto «(ie}'2023, presentada por la servidora
judicial Vanessa Liliana Giraldo Pinto; el Informe N° 001257-2023-CP-UAF-GAD-
CSJAN-RPJ del 4 de septiembre del 2023, ei informe N° 001304-2023-CP-UAF-GAD-
CS3JAN-PJ del 11 de septiembre del 2023, eritidos por la coordinadora de personai de
la. Corte Superior de Justicia de Ancash; v LI formulario Unico de tramites administrativos
a2 Poder Judicial de fecha 8 de septienibre del 2023, presentado por la servidora antes
sefalada; Oficio N° 000805-2023-5-;5JAN-PJ del 22 de mayo del 2023; v,

CONSIDERANDO:
De la atribucion del presidente de la Corte Superior de Justicia de Ancash

Primero.- Constititye atribuciones del presidente de’la Corte Superior de Justicia,
representar a! Poder Judicial, asi como dirigir la politice: de la institucion en el @mbito del
distrito judicial conforme lo establecen los incisos i)y 3) del articulo 90 del Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, en concordancia con lo hormado en Ios
incisos 1) y 3) del articulo 9 del Reglamento de Organizaciones y Funciones de iz
Cortes Superiores de Justicia que operan como Unidades Ejecutoras, af,robddo
mediante Resolucion Administrativa N° ¢90-2018-CE-PJ.

De la solicitud de permuta

Segundo.- Mediante la sciicitud del visto, la servidora Vanessa Liliana Giraldo Pinto,
asistente judicial del Juzgado de Paz Letrado Supraprovincial de la provincia de Carlos
Fermin Fittzcarrald — 5an Luis de la Corte Superior de Justicia de Ancash, peticiona la
aprobacion de permuta con el servidor de la Corte Superior de Justicia de Huaura, Isaac
Abraham Félix Hidalgo; sustentando su pedido en lo siguierite:

a) Mediante Resolucién Administrativa N° 01£5-2012-P-CSJAN-PJ de fecha 30 de
mayo” del 2012 fue declarada ganadara . del Concurso Publico N° 01-201Z-
ANCASH, en la plaza vacante y presupuestada N° 024278, de asistente judicial
del Juzgado de Paz Letrado en adicibn de funciones en el Juzgado de
Investigacion Preparatoria de San L.uis — Provincia de Carlos Fermin Fitzcarrald,
sujeto al régimen laboral del Decrato Legislativo N° 728.

b) La servidora sefiala que s¢ encuentra casada con el sefior Nil¢ -ernando Cruz
Cobos, con quien tiene 'dgs hijos menores de edad de 14 y 1 ailo con 09 meses,
respectivamente quienes segun refiere domicilian en el distriio de Paramonga —
Barranca — Lima, iugar donde ha constituido su hogar conyugal, donde el mayor
de sus hijos se encuentra cursando estudios sequnelarios y su esposo se
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encuentra laborando, per !0 que dice es su deseo estar juntc a ellos en unidad
familiar.

c) Refiere que hace semanas el servidor judicial de let Corte de Huaura, Isaan
Abraham, cuya plaza organica es la de asistente |urisdiccional de C.G.E del
Moédulo Penai de Barranca, ha publicado su voluntad de permutar con un
servidor judicial de esta Corte Superior de Justicia, a razén de que tiene un hijo y
domiciiia conjuntamente con su madre en la ¢iudad de Huaraz; por lo que, se ha
contactado con el citado servidor Abraham #€élix Hidalgo y ha coincidido en que
amyos tienen la voluntad de realizar e! dssplazamiento simultaneo denominadc
permuta, por cuanto tiene cargos similares y/o funciones compatibles, Ic cual
acredita con las resoluciones que ios declara ganadores de los caoncursos
publicos de mérito que adjunta.

d) Asimismo, pone de conocimiento que tanto ella como el servidor isaac Abraham
Félix Hidalgo, no cuentari con medidas disciplinarias vigentes o en tramite que
sean impedimento de coricretar la permuta solicitada, conforme-io acredita con el
récord de medidas disciplinarias expedida por la Odecma de las respectivas
cortes, y cuentan con el visto bueno de sus respectivos jefeés inmediatos; ademas
de ello, marnifiesta que ostentan plazas de igua! jerarquia y remuneracion
econdmica, por lo que la permuta solicitada no implica la modificacion del
Presupuesto Analitico de personal en ninguna c¢ las cortes.

e) La servidora también adjunta a su escritc el Anexo N° 07 - Formulario de
solicitud de permuta, suscrito por la servidora recurrente y su jefe inmediato, -€!
Imagistrado Quezada Blanco Derby Mitko, juez del Juzgado de Paz Letraiio
Supraprovincial de San Luis, quien autoriza la permuta y sefiala las funciones
que realiza la trabajadora. Ademas, el formulario se encuentra susctite por el
trabajador de destino, Félix Hidalgo Isaac Abraham, y por su jefe inmeciato.

Del informe emitido por la coordinadora de personal respecto ala permuta

Tercero.- A través de! informe N° 001257-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ de 4 de
septiembre del 2023, 'a coordinadora de personal de la Coite Superior de Justicia de
Ancash, sefala que ia servidora Vanessa Liliana Giraldo Pirito, es titular de la plaza
N° 069062 en el cargo de asistente judicial del Juzgado de Paz Letrado de la provincia
de Carlos Ferimir: Fitzcarrald - San Luis, bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo
N° 728 a plazo indeterminado; no obstante, ‘aciualmente viene laborando como
especialisia judicial de audiencia de juzgado dei Mddulo Penal Central de la provincia de
Huarzz, ean mérito a una encargatura otorgada por el sefior presidente de esta Coite
Suuerior de Justicia de Ancash.

Cuarto.- Aunado a ello, advierte que ia servidora Vanessa Liliana Giraido Pinto ha
cumplido con los requisitos estableciidos en la Directiva N° 06-2011-CE-PJ, ioda vez que
ha cumplido con adjuntar el anexo 07 debidamente llenado; ademas ambos servidores
son nombrados en plazas gue tienen el mismo nivel remunerative- (similar cargo y
categoria), pues la servidera recurrente Vanessa Liliana Giraldc Pinto ostenta el cargo
de asistente judicial y el trabajador Isaan Abraham Félix Hidalgo ostenta el cargo de
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asistente jurisdiccional de C.G.E;y, no cuentan con procesos discipiinarios ni medidas
disciplinarias impuestas; niotivo por el cual, considera que ‘ia permuta resulta
procedente, teniendo en cuenta que el presupuesto analitico de personal de los distritos
judiciales no serdn modificados, pues ambos servidores se desplazaran en la plaza que
dejan en cada Corte Superior de Justicia.

Del formularic UGriico de tramites administrativos dgl Poder Judicial de fecha 8 de
septiembre d=z! 2023

Quinto.- Por otra parte, mediante el formulario del visto, la servidora recurrente iia
preseritado su solicitud de desistimiento al destaque que peticiono, el cual fue
autorizado mediante Resolucion Administrativa N° 671-2023-P-CSJAN-PJ de fecha 17
dge mayo del 2023; debido a que ha transcurrido mas de tres meses sin que se haya
dado respuesta a su solicitud de destaque por parte de la Corte desting; por lo que,
entiende que su pedido fue rechazado por dicha Corte, en tanto gue ha operado el
silencio administrativo negativo, tal como establece el articulo 16 de Ia Directiva N° 06-
2011-CE-PJ.

Del informe emitido por la coordinadora de personal respecto al desistimiento del
destaque peticioriado

Sexto.- A {ravés del Informe N° 001304-2C23-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ de 11 e
septiermiiore del 2023, la coordinadora de perseinal de la Corte Superior de Justicia e
Ancasli, precisa frente a la solicitud de desistimiento al destaque aprobado mediante
Resolucion Administrativa N° 671-2022-P-CSJAN-PJ, que la Gerencia General del
Poder Judicial a la fecha no ha emitido ningln acto administrativo que apruebe el
destaque de la servidora Vanessa Liiiana Giraldo Pinto.

Fundamentacién juridica

Séptimo.- Respecto & la permuta solicitada, la Directiva N° Q06-2011-CE-PJ, aprobada
mediante Resolucién Administrativa N° 223-2011-CE-PJ d¢e 07 de setiembre del 2011,
denominada “Regiamento para el Desplazamiento del Personal contratado bajo el
Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 728 en el Poder Judicial”’, prescribe en su
articulo 5°, tipos de desplazamiento del personal; siendo los siguientes: a) rotacion, b)
designacién, ¢) destaque, d) permuta y e) traslado definitivo.

Octave.- En el articulo 17° de la referida Directiva, se expone lo siguiente: “La permuta
es la accion administrativa que consiste en el desplazamiento simultaneo entie dos
servidores de diferentes dependencias por acuerdo mutuo, perteneciente al mismo o
similar cargo en funciones compatibies, siempre y cuando no signifique ia modificacion
del Presupuesto Analitico de Fersonal de los Distritos Judiciales.” Asimismo, en su
articulo 18° se precisan las condiciones para la permuta: “1) La permuia es definitiva, no
tiene carécter temporal, una vez ejecutada la accion administrativa no puede retornarse
a la entidad de origen, saivo acciéon de nueva permuta. 2) La permuta, debera ser
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resuelta por la dependencia de origen y de destino, en el término de [1.0] dias hébiles de
recepcionada y termina con silericio administrativo negativo.”

Noveno.- En el articulc i9° numeral 1) y 2) de la misma directiva, se establece el
procedimiento para e! permuta, sefialando taxativamente gue: “1) Los trabajadores de
las dependencias de destino y de origen y los jefes inmediaios llenaran los campos que
les correspondan contenidos en la solicitud de permuta [Anexo N° 07], remitiendo dicha
solicitud a la Presidencia de sus Cortes o las que haga sus veces, a fin de que emitan el
acto adminiistrativo, autorizando dicho desplazamlento. 2) Una vez que se cuente con
las autorizaciones de las dependencias de destino y de origen, estas deberan ser
remitidas por la dependencia de origen de ¢ada uno de los trabajadores a la Gerencia
de Rersonal y Escalafon Judicial, quien eievara la Resolucion correspondiente a la
Gerencia General del Poder Judicial ‘para la formalizacion del acto administrativo o
correspondiente.”

Décimo.- La quinta disposicién complementaria de la Directiva N° 006-2011-CE-PJ
establece que antes de ejecutar un desplazamiento de personai se debe tener en
cuenta que el trabajador no se encuentre con Proceso Admiinistrativo Disciplinario
aperturado o impedido |2gai o judicialmente.

Décimo primero.- Por otro lado, respecto al desistimienio presentado al destaque
peticionado y autcrizado mediante Resolucion Administrativa N° 671-2023-P-CSJAN-PJ,
corresponde safialar que segun el articulo 200 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444 - Ley - del Procedimiento Administrativo General: “200.1. El desistimiento de!
procedimiento importara la culminacion del misme, pero no impedird que posteriormenie
vuelva a plantearse igual pretensién en otra procedimiento. 200.2. El desistimiento'de ia
pratension impedird promover otro procedirniento por el mismo objeto y causa. 200.3. El
desistimiento sélo afectara a quienes !¢ hubieren formulado. 200.4. El desistimiento
podra hacerse por cualquier medio ¢ug permita su constancia y sefialando su contenido
y alcance. Debe sefalarse expresameante si se trata de un desistimiento ¢¢ la pretension
o del procedimiento. Si no se precisa, se considera que se trata de un desistimiento del
procedimiento. 200.5. El desistimiento se puede realizar en cualquier rnomento antes de
que se notifique la resolucion final que agote la via administrativa. 200.6. La autoridad
aceptara de plano el desistimiento y declarara concluido el procedimiento, salvo que,
habiéndose apersoniado en el mismo, terceros interssados, instasen éstos su
continuacion en e! plazo de diez dias desde que fueron nqtificados del desistimiento.”

Analisis del caso en concreto

Décimo segundo.- A tenor de lo expuesto, este despacho considera que en primer
lugar se debe emitir pronunciamiento respecio & la solicitud de desistimiento al destaque
peticinnado por la servidora Vanessa liliana Giraldo Pinto, el cual fue auicrizado
mediante Resolucion Administrativa N° §71-2023-P-CSJAN-PJ de fecha 17 de mayo del
2023. En relacion a ello, es menester precisar que el desistimiento de la recurrente es a
su pretension, lo cual impedira gue nromueva otro procedimiento por el ivismo objeto y
causa.

Tl Tl s T T T s Tl «Tal) T (alfa T aTFlf«TfaTf T 1T 1] 1] Tful7a T Tla] Tl a] a1 ] =T a1l [a1]a]
T T T T 15 o ] T 1 ] ] < )T ] ST AT <Ty T[T



RIEl
HIR

PODER JUDICIAIL
Drer Perd

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

Décimo tercero.- Asimismo, & tenor del destaque peticionado en su oportunidad, que
fue autorizado por esta Corte Superior de Justicia, y continuando cen el procedimiento
que establece la Directiva N° 006-2011-CE-PJ, mediante el Oficio N° 000805-2023-P-
CSJAN-PJ del 22 de riayo del 2023, se puso a conocimiento de la autorizacion del
destaque a la Corie Superior de Justicia de Huaura, adjuntando la Resolucion
Administrativa N¢ $571-2023-P-CSJAN-PJ; sin embargo, a la fecha no se emitid
pronunciamiento respecto a dicha solitud, por lo que segin el articulo 16 de la Directiva
precitada, al !&mino de los diez dias habiles de recepcionado el destaque por la
dependencia de destino opera el silencio adminisirativo negativo, entendiendo que la
decision dela autoridad es negativa.

D&cimo cuarto.- Teniendo en cuenta io antes expuesto y considerando el inciso 6 del
aiticulo 200 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, esta Presidencia acepta de
plano el desistimiento y declara concluido el procedimiento de destaque de'la recurrente,
méaxime cuando no han interveinido terceros interesados en el caso de autos, y del
informe emitido por la coordinadora de personal, se tiene que la Gerencia General del
Poder Judicial a la fecha no ha emitido ningin acto adminisirativo que apruebe el
destaque de la servidora.

Décimo quinto.- Por otra parte, la servidora Vanessa Liliana Giraldo Pinto, asistente
judicial del Juzgado de Paz Letrado Supraprovincial de fa provincia de Carlos Fermin
Fittzcarrald -~ San Luis de la Corte Superior de Justicia de Ancash, peticiona la
aprobacion de permuta con el servidor de la Corte Superior de Justicia de Huaura, Isaac
Abraham F2lix Hidalgo, bajo los fundamentos expuestos en el considerando segundo de
la preserite resolucion, ademas de adjuntar la documentacion correspondiente a fin e
acreditar que cumple con los requisitos para la aprobaciéon de la permuta solicitada; en
hase a ello, se observa que la recurreriie y el servidor Félix Hidalgo Isaac Abiaham son
rnombrados en plazas que tienen ! mismo nivel remunerativo, de simiilar cargo y
categoria, asistente judicial y asistente jurisdiccional, respectivamente; nor lo que, el
Presupuesto Analitico de Personal de los Distritos Judiciales no serén modificados.
Ademas, ambos trabajadores se encuentran autorizados por sus jefes inmediatos para
realizar la permuta, conforrne el Anexo N° 07 debidamente compietado, y se verifica que
no cuentan con procescs disciplinarios ni medidas disciplinarias irvipuestas.

Décimo sexto.- En ese sentido, se concluye que la servidcsa cumplié con lo establecido
en la Directiva N° $06-2011-CE-PJ; por lo que, corresponde autorizar el desplazamiento
en la modalidad de permuta de la servidora Vanessa Liliana Giraldo Pinto, actualmente
contratada’ bajo los alcances del Decreto Legislaiivo 728 — plazo indeterminado, en el
cargo de asistente judicial del Juzgado de Paz Letrado de la Provincia de Carlos Fermin
Fitzcairald - San Luis - Corte Superior de Justicia de Ancash, quien viene laborando =n
la provincia de Huaraz en mérito a una encargatura en el cargo especialista judicial de
audiencias de juzgado, con el servidor {saac Abraham Félix Hidalgo, contratado bajo la
rriodalidad de plazo indeterminado, en el cargo de asistente jurisdiccional de C.G.E del
Modulo Penal - Barranca - Corte Superior de Justicia de Huaura.

Por estas consideraciones y en uso de las atribuciones conferidas en 10s incisos 3) y 9)
del articulo 90 del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder Judicial, en
concordancia con lo ncrmado en los incisos 3) y 12) del articule 9° del Reglamento de
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Organizaciones y Funciones c¢e las Cortes Superiores de Justicia aue operan como
Unidades Ejecutoras, aprokado mediante Resolucion Administrativa N.° 090-2018-CE-
PJ.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- ACEPTAR de plano el desistimiento y declarar concluido el
procedimieintc de destaque de la servidora Vanessa Liliana Giraldo Pinto, el cual fue
autorizado mediante la Resolucién Administrativa N° 671-2023-P-CSJAN-PJ de fecha 17
de mayc del 2023.

Articulo Segundo.- AUTORIZAR el desplazamiento en la modalidad de perinuta de la
servidora Vanessa Liliana Giraldo FPinto, actualmente contratada bajo los alcances del
Decreto Legislativo 728 — plazo indeterminado, en el cargo de asistenia judicial del
Juzgado de Paz Letrado de la Piovincia de Carlos Fermin Fitzcarrald - San Luis - Corte
Superior de Justicia de Ancash, con el servidor Isaac Abraham Félix Hidalgo, contratado
bajo la modalidad de plaza indeterminado, en el cargo de asisiente jurisdiccional de
C.G.E del Médulo Penal - Sarranca - Corte Superior de Justicia de Huaura.

Articulo Tercero.- REMITASE la presente resolucion @ la Gerencia de Personal y
Escalafon Judicial, para la emision del acto administrative correspondiente, conforme lo
establece el numeral 2) del articulo 19° del Reglamento para el Desplazamiento del
Personal contratado bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 728 en el Poder
Judicial.

Articuio Cuarto.- PONER la presente resoiucion en conocimiento de la recurrente,
Gerencia de Personal y Escalafori Judicial del Poder Judicial, Geiancia de
Administracion Distrital, Oficina Descentralizada de la Autoridad Nacional de Control del
Poder Judicial, Oficina de Coordinacion de Personal de esta Corte y demzas interesados
para su conocimiento y fines.

Registrese, comuniquese y cumpiase.

Documento firmado digitalmente

MARCIAL QUINTO GOMERO
Presidente deia CSJ de Ancash
Presidencia de la Coite Superior de Justicia de Ancash
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