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Cajabamba, 06 de septiembre del 2022.
VISTO:

El expediente administrativo N° 02588, de fecha 22 de agosto del 2022 y demas
actuados que se adjuntan en un total de cinco (05) folios utiles y;

CONSIDERANDO: :
Que, mediante el expediente del visto RODRIGUEZ RONCAL ALFONSINA ELENA,
identificada con DNI N° 26957956, quien solicita licencia con goce de remuneraciones por

enfermedad con diagnostico positivo al COVID -19, para lo cual adjunta resultado de prueba
antigenay CITT N° A-192-00010653-22

Que, el articulo 71 literal a.1) de la Ley 29944 - Ley de Reforma Magisterial, concordante
con el Decreto Supremo N° 0004-2013-ED- Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, que en
el articulo 184 literal b), establece que es derecho del profesor a gozar de licencia por enfermedad’
remunerada hasta 20 dias, siendo de cargo de ESSALUD el pago del subsidio a partir del vigésimo
primer dia hasta un médximo de 11 meses y 10 dias consecutivos; v,

Que, la Resolucién Viceministerial N°123-202 1-MINEDU, numeral 5.5.3 referido a licencia
%llcon goce de remuneracién, establece que el profesor nombrado o contratado tiene derecho al
descanso fisico remunerado que acredite con el Certificado de Incapacidad Temporal para el
Trabajo (CITT) o el Certificado Médico (CM), segin la clasificacion y verificacion de los requisitos,

w asimismo, establece sobre la licencia por incapacidad temporal para el trabajo para los casos de
i COVID ~ 19. En su numeral 10.2 “Los profesores con diagndstico positivo de COVID — 19 durante
| la vigencia del estado de emergencia sanitaria, deben presentar ante su jefe inmediato su
| solicitud de licencia por incapacidad temporal, adjuntando los resultados positivos de la prueba
| molecular para SARS-CoV-2, prueba antigena para infeccién por SARSCoV-2 o prueba seroldgica
reactiva IgM o IgM/IgG para infeccién por SARS-CoV-2, indicando el tiempo en que adjuntaran el
CM o CITT correspondiente para el otorgamiento de la licencia, el cual no debe exceder de los
veinte (20) dias calendario contabilizados desde |a presentacion de la solicitud.”:

Que, en atencion a la normatividad anteriormente expuesta y vistos los documentos
adjuntos a la solicitud de la docente RODRIGUEZ RONCAL ALFONSINA ELENA, se advierte que
le asiste el derecho a solicitar licencia con goce de remuneraciones por enfermedad, por lo tanto,
se debe emitir el acto administrativo, por estar conforme a ley;

Que, a lo actuado por la Oficina de Personal, a lo aprobado por las oficinas
Administracién, Asesorfa Juridica, Planeamiento y Desarrollo Institucional y a lo dispuesto por el
| Despacho Directoral de la UGEL Cajabamba;
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De conformidad con de la Ley N° 29944-Ley de la Reforma Magisterial, Decreto Supremo
N® 004-2013-ED — Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, Ley N2 27444- Ley del
Procedimiento Administrativo General; Decreto Supremo N2 015-2002-ED- Reglamento de
Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacién y las Unidades de Gestion
Educativa Local, Resolucién Viceministerial N°123-2021-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 12.- CONCEDER licencia con goce de remuneraciones por incapacidad temporal para
el trabajo por COVID — 19 a la profesora RODRIGUEZ RONCAL ALFONSINA ELENA, desde el 20
al 24 de agosto del 2022 (05 dias), segun los considerandos anteriormente expuestos.

ARTICULO 22.-DISPONER, que la Oficina de Tradmite Documentario de la Unidad de Gestion
Fducativa Local Cajabamba, notifique a la parte interesada comprendida en la presente
Resolucién y a las oficinas administrativas correspondientes de UGEL-CAJB para su conocimiento
y fines pertinentes, de conformidad al Art. 182 de la Ley N® 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.
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