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“Ouillabamba Ciudad del Eterno Verano”

ACUERDQO DE CONCEJO N°056-2023-MPLC
Quillabamba, 31 de julio de 2023.

VISTO:

En Sesion Ordinaria de Concejo Municipal de fecha 26 de julio de 2023, con el voto por Mayoria
del pleno del Concejo Municipal y con la dispensa del tramite de Lectura y Aprobacion de Acta, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, establece que los Gobiernos Locales gozan
de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, siendo que conforme
al articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, “Los Gobiernos
Locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, cuya
autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con
sujecion al ordenamiento juridico”;

Que, el Articulo 41° de la Ley N°27972 Ley Orgénica de Municipalidades, establece que “Los
acuerdos son decisiones, que toma el Concejo, referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o
institucional, que expresan la voluntad del érgano de gobierno para practicar un determinado acto o
sujetarse a una conducta o norma institucional”; el ordenamiento juridico de las Municipalidades esta
constituido por las normas emitidas por los 6rganos de gobierno y administraciéon municipal, de acuerdo al
ordenamiento juridico nacional, de conformidad con lo establecido por dicho articulo;

Que, la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacién, en su Articulo 8° regula respecto a la
autonomia de gobierno, que: “la autonomia es el derecho y/o capacidad efectiva del gobierno en sus tres
niveles, de normar, regular y administrar los asuntos ptblicos de su competencia. Se sustenta en afianzar
en las poblaciones e instituciones la responsabilidad y el derecho de promover y gestionar el desarrollo de
-\ sus circunscripciones, en el marco de la unidad de la nacién. La autonomia se sujeta a la Constitucién y a
- las leyes de desarrollo constitucional respectivas”;

Que, la Ley N° 31433 Ley que modifica la Ley N° 27972, Ley Organica De Municipalidades, y la
Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, respecto a las atribuciones y responsabilidades de
concejos municipales y consejos regionales, para fortalecer el ejercicio de su funcién de fiscalizacion;
sefiala en relacion a la designacion del Secretario Técnico del PAD, lo siguiente: Articulo 9° respecto a las
Atribuciones Del Concejo Municipal, que corresponde al Concejo municipal: (...) Numeral 35.
“Designar a propuesta del alcalde, al Secretario Técnico responsable del Procedimiento Administrativo
Disciplinario y al coordinador de la unidad funcional de integridad institucional”’; Articulo 20° establece
que son Atribuciones del alcalde: (...) Numeral 37. “Proponer al concejo municipal las ternas de

candidatos para la designacion del secretario técnico del procedimiento administrativo disciplinario y del
coordinador de la unidad funcional de integridad institucional.”,

Que, en la Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley N°31433. Establece sobre la
Designacién del Secretario Técnico del Procedimiento Administrativo Disciplinario; que, para la
\designacién del Secretario Técnico del Procedimiento Administrativo Disciplinario. (...), el alcalde o
% gobernador regional presentard, en cada caso, una terna de candidatos al concejo municipal o al consejo
- regional, Si ninguna de las personas propuestas es aceptada, se presentard una segunda terna. En caso
‘i‘//a’e que no se designe a ninguno de los candidatos de esta segunda terna, el alcalde o gobernador regional
7 seleccionard a uno entre los integrantes de la segunda terna para la designacion correspondiente.
Asimismo, en la Segunda Disposicion Complementaria Modificatoria, establece la Modificacion del
articulo 92 de la Ley 30057 Ley del Servicio Civil, que sefiala se modifique el articulo 92 de la Ley 30057,
Ley del Servicio Civil, “En el caso de gobiernos regionales y gobiernos locales, la designacion del
secretario técnico se realiza mediante acuerdo de consejo regional o acuerdo de concejo municipal,
segtin corresponda, siendo la designacion por dos afios renovables una sola vez y por el mismo plazo”,
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Que, el Reglamento General de la Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, en su Articulo 94° sefiala sobre Secretaria Técnica que, “Las
autoridades de los organos instructores del procedimiento disciplinario cuentan con el apoyo de una
Secretaria Técnica que puede estar compuesta por uno o mds servidores. Estos servidores, a su vez, pueden
ser servidores civiles de la entidad y ejercer la funcidn en adicion a sus funciones regulares. De preferencia
serdn abogados y son designados mediante resolucion del titular de la entidad.”;

Que, mediante Acuerdo de Consejo N°009-2023-MPLC, de fecha 30 de enero de 2023, se
resuelve en el Articulo Segundo, designar como Secretario Técnico del PAD, de la Municipalidad
Provincial de La Convencidn, a la Abog. Katherine Miluska Zeballos Maguifia, por el plazo de dos (02)
afios;

Que, mediante Carta de Renuncia Irrevocable de fecha 22 de mayo de 2023, la Abog. Katherine
Miluska Zeballos Maguifia, presenta su renuncia irrevocable al cargo de Secretario Técnico de
Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la Municipalidad Provincial de La Convencién, por
razones de orden estrictamente personal y familiar;

e Que, mediante Informe N°1200-2023-JADM/.UU.RR.HH-MPLC, de fecha 28 de junio de
72023, el jefe de la Unidad de Recursos Humanos Abog. José A. Dongo Marca, remite informe al Director
/~~"de Administraciéon y Finanzas, sobre la renuncia del Secretario Técnico de Procesos Administrativos
Disciplinarios y concluye que no le corresponde a su unidad decidir sobre la aceptacion de la renuncia, es
atribucion del Concejo Municipal evaluar la aceptacién de renuncia previa votacion;

Por estas consideraciones y estando a atribuciones conferidas en el numeral 3 del Articulo 20°
y 41°de la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades; con el voto por mayoria del pleno del Concejo
Municipal y con la dispensa del tramite de lectura y aprobacion del Acta, con la Autonomia que le reviste;

SE ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR, la Renuncia presentada por la Abog. Katherine Miluska
Zeballos Maguiiia, al cargo de Secretario Técnico de Procedimientos Administrativos Disciplinarios
de la Municipalidad Provincial de La Convencién, designada mediante Acuerdo de Concejo N°009-2023-
MPLC siendo su ultimo dia en el cargo el 31 de julio de 2023, dandosele las gracias por los servicios
prestados

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la referida profesional, efectué¢ la entrega de cargo
correspondlente a la Unidad de Recursos Humanos, que incluya el listado y el acervo fisico de expedientes
de los Procedimientos Administrativos Disciplinarios por iniciar, en tramite y concluidos.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, el presente Acuerdo de Concejo a la servidora mencionada, asi
como a la Unidad de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de La Convencion, para los fines
pertinentes.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, a la oficina de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones de
la Municipalidad, cumpla con publicar el presente acuerdo en el Portal Web y en el Portal de Transparencia

de la Entidad.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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