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RESOLUCION DE ALCALDIAN° ¢* J -2023-MPCH

San Juan de la Frontera de los Chachapoyas, 0 7 SEP 2023

La Solicitud S/N con Registro N° 2329484 de fecha 24 de agosto de 2023, v;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Provincial de Chachapoyas es un Organo de Gobierno Local, con
autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, conforme lo dispone
el articulo 194° de la Constitucidn Politica del Estado, modificado por la Ley N° 30305, concordante
con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972; adoptando
para-su administracién una estructura gerencial, sustentdndose en principios de programacion,
direccién, ejecucion, supervisidon y control concurrente, proveyendo la adecuada prestacién de los
servicios publicos locales, como el desarrollo integral, sostenible y arménico de su jurisdiccion;
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Que, conforme lo establece el arficulo 8° de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de
Municipalidades, la administracion Municipal estd integrada por los funcionarios y servidores publicos,
que prestan servicios, los mismos que se encuentran sujetos al Régimen laboral general aplicable a
la administracion publica, conforme a Ley;

Que, con Resolucién de Alcaldia N° 066-89-MPCH de fecha 27 de octubre de 1989, en su
. Articulo Unico se resuelve: REGULARIZAR mediante Ia presente Resolucién de Alcaldia, la estabilidad
;.'}\ laboral como OBRERO - PERMANENTE, y con vigencia de la fecha de ingreso, 05 de enero de 1983,
| al servicio de cada trabajador, encontrdndose en el numeral 15.- el sefor ACIPION ANIBAL
TOMANGUILLA REVILLA;

Que, respecto a las entfidades, que cuentan con personal bajo el régimen del Decreto
Legislativo N° 276, la licencia sin goce de remuneraciones por motivos particulares se rige de acuerdo
al articulo 115° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa, el cual sefiala que: "la licencia por motivos particulares podrd ser otorgada hasta por
noventa (90) dias, en un periodo no mayor de un afio de acuerdo con las razones que exponga el
servidor y las necesidades del servicio". Asimismo, el uso del derecho de licencia se inicia a peticion

de parte y estd condicionado a la conformidad institucional (Informe Técnico N° 000679-2021-SERVIR-
GPGSC);

Que, el Reglamento Interno de los Servidores Civiles — RIS de la Municipalidad Provincial de
Chachapoyas, aprobado mediante Resolucidon de Alcaldia N° 195-2021-MPCH de fecha 15 de junio
de 2021, establece en su articulo 33° que: “(...) La licencia se concede mediante Resolucidon Alcaldia
0 a quien haya delegado la funcién, cuando es mayor a siete (07) dias calendario; en caso sea pcr
un lapso menor, es concedida mediante comunicacion escrita de la Sub Gerencia de Gestion de
Recursos Humanos”. Asi mismo en su articulo 35°, precisa que “Las Licencias sin goce de haber son
concedidas en los siguientes casos: a) Por motivos particulares, concedidas hasta por noventa (90)
dias calendario durante un periodo calendario anual y solicitadas con tres (03) dias de anticipacién
a la fecha requerida (...)";

Que, mediante la Solicitud S/N con Registro N° 2329484 de fecha 24 de agosto de 2023, el Sr.
Acipién Anibal Tomanguilla Revilla, identificado con DNI N° 33400818, personal obrero en el cargo
estructural Operador de Equipo Pesado, bajo el Régimen laboral del Decreto Legislativo N° 728,
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solicita licencia sin goce de haber por motivos estrictamente personales, por el periodo de treinta
(30) dias, a partir del 01 de setiembre de 2023 hasta el 30 de setiembre de 2023:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 17.1 del articulo 17° del, Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, aprobado mediante Decreto § upremo N°004-2019-JUS, que establece:
“la autoridad podrd disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su
emision, sélo si fuera mds favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha

a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su
adopcion';

De conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 728 y Normas Legales afines,
estando a las atribuciones conferidas en el inciso 6) del articulo 20°de Ia Ley N° 27972, Ley Orgdnica
de Municipalidades, y contando con las visaciones correspondientes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ.- CONCEDER LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES al Sr. ACIPION
ANIBAL TOMANGUILLA REVILLA, por el lapso de treinta (30) dias, con eficacia anticipada desde el 01
de setiembre de 2023 hasta el 30 de setiembre de 2023; por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, Ia presente Resolucién al interesado, a la Oficina de
Gestion de Recursos Humanos y a las dependencias orgdnicas que tengan injerencia en el
cumplimiento la presente, para los fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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e SOLICITO: LICENCIA SIN GOCE DE
' W REMUNERACIONES.
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JEFE OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HWANdS b AG
Municipalidad Provincial de Chachapoyas ; 2% AGD 2023
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Yo, ACIPION ANIBAL TOMANGUILLA REVILLA, identificado con D.N.I.
N° 33400818, con domicilio real en Av. aeropuerto N° 196 de esta ciudad, actual
trabajador como Conductor de camion compactador de la Unidad de Gestion de Residuos
Solidos de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas, ante usted con el debido respeto
me presento y expongo lo siguiente:

Que, por motivos personales, solicito Licencia Sin Goce de haberes por 30 dias
iniciando el 01 de setiembre de 2023. MUNIC

POR LO EXPUESTO: 2 % AGG, 4343

Solicito a usted acceder a mi peticion por ser de justicia RECIBIDO
FIRMA. sassossase .
FOLIOS Nl ucvee iy cbsraseese. HORA

...............

ACIPION ANIBAL TOMANGUILLA REVILLA
DNI N° 33400818
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"ARC TIL CUATROCIZNTCL CINCUENTA ANIVERSARIO DEL NACIMIENTO,////
DEL INCA GARCITASO DE L& VEGA" ’

RES0JCION DE ALCALDIA NC0O66-89-MPCH

Chachapoyzas, 27 de Octubre de 1989

VI:20, el documento con Registro N° 2024/89 de fccna 04 de Octu
bre de L?Pg, en un tosnl de Cuatro (04) folios dtiles

CCIUSIDERANDO:

“ue, es inquietud del Concejo Municipal Provincial en pleno, gm

‘rantizar la estabilidad laboral y remunerativae de lo: trabajadores -

de la lunicipalidad Provincial de Chackhapoyas; en esta oportunidad -
se debe otorgar la Bonificacidén Diferencial dado por el Supremo Gobier
no con el D.S.N° 235, nrevia Resolucidn de Justificacidn para los e
fectos de gastos;

Que, para el cump.lmiento de lo anvtes mencionadn el sefior Regi-
dor de Fersonal ¥ Policia Municipal solicita las Resnsluciones de los
trabajzdores de le Entidad y fecha de pego al Area d: Tesoreria, ade
més el seflor Alcalde Provincial respalda la peticidn con los Memoran
dums Nros. 211 y 213-89;

Quz, como resultzdo de lo solicitado, el sefior Angel Filiberto-
Santillfn Gémez -Técnico en Personal I de la Munlclpalldad~ con In-
forme ¥°002-89-0F/2PCH hace conocer al Despacho de .lcaldfa que die-
ciséie {76) ObreVC‘ culenes incluso cuentan con ti mpo de servicios
no cuerse°n con la clucidn de ingreso al servicio. sugiriendo que-
se exp:ia una Resolucidn de dichos *trahajadores en 7ia de regulariza

cidn;

Gue2, es demostradn que desde los cfios de 1963 2 1983 existid des
cuido ¢z parte del Decczcho de Alcaldia y de los Ccncejales con rela-=
¢idn a a situacidn lavoral de los trabajadores que a continuacidn se
indica, vor lo gue es procedente la expecididn de le Resolucidn res -
pectiv: en via de regularizacidn pare garantizar lc estabilidad labo

.rel de logs trabajadorec;

Que, es politica del Supremo Gobierno democrauloo y de los Gobier
nos Locales, garantizer la estabilidad laboral y econdémica previa ac-
tualizacidn de los legzjos personales de sus trabejadores, como en %3/
precente caso; P

Que, los Obreros Zermenentes de las Municiprlidades son servido -
res pdrlicos yv estén sujetoe exclusivamente al reugimen laboral de la -
activicad pdtlica y tiznen los mismos derechos que los funcionarios -
¥y servidores; ¥y,

Le conformicad cor. el Decreto Legislativo N? 276/84 -Ley de Bases
de la Carrera Administrativa, Primersz 51Q9051v16n Complementarla y Fi
nales, 2eglementc Inicizl Art. 3° Incisos b) 7y d), Ley Orgénica de -
Kurnicivalidades ®° 23853/84 y su modificatoria 23é54/84 y Manual de -
OTﬁani“’”th vy Funcionec de las Municipalidacéas; y estando ademds a -
las atribuciones conferidas al Deepacho de Alcaldia;

0 DTIrTRTYE
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ATTICUI0 UNICO.- RIGULARIZAR mediznte le presente Resclucidén de-
Alcaldia, la estabilidicd laboral como OBRERO -
PERNANZITE, y con vigeancie de le fechz de inrreso al servicio de cada
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ZXADO DE INSTRUCZION

IUGAR Y FECHA IE RACIIIENTO
F.CHA DE INGRE30 AL SZRVICIO

Cr RGO ISTRUCTURAZ Y FUNCIOKRES

G4
P Iapo Du SLivaqu ACTUALES

DfPRzy Y APELLIDOC

ADO DE INSTRUCCION
U”Gk“ Y FECHA Iz NACIMIENTO
FZCHA DE INGRESO AL SERVICIO
CARGO ESTRUCTURAZ Y FUNCIONE

TIENE I SERVICIOS ACTUAIES
12 .~ AZELLIDO3 Y NOHET:
37ADO DE INSTRUCCION

IJZAR Y FECHA DE NACINIENTO

FLCHA DE INGRESC AL SERVICIO
CARGO 4.,81‘1?.UCTU’L«“~ Y FUNCIONES
ZI:‘DO DE SERVICZO3 ACTUALES

13 .~ AJSLLIZ0S Y NOLERGS
2ADO DE :JJTJ:::: N
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~Cuth De INGRI3C AL SERVICIO
R3O0 ESTRUCTURA.. Y FUNCIONES
:II’DC DE SERVICIOS ACTUALES

ATELLIDOS ¥ NOMERZS

320DC DE_INSTRUCCIOR

IC7AR Y FECEA DE VACIMIENT

T2ciA DE INGRESC AL SERVICI
\RG0 ESTRUCTURAL Y FUNCIONES

ITZT0 DE SERVICIOS ACTUALES

15.- AZZILILIDOS Y NONIRES

374D0 DE INSTRUCCION

LUGAR Y FECHA DE NWACIMIENTO

FICHA DE INGRESC AL SERVICIO
) TSTRUCTURAZ Y FUNCIONE
0 DZ ZIRVICZOJ A”TWAT“S
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37ADO DE INSTRUCCIOR

IJGAR Y FECHA DE N ACIIIENTO
FZCHA D& INGRESC AL SERVICIO
CARGO *STRU TURLL Y FUNCIONES
TTLf:C DE SERVICIOS ACTUALES

: DURANGO VAIDEZ, Reinsldo

¢ No Registra

: Chachapoyas, 05 de Enero 1919

: C2 de Diciembre de 1975

¢ Cbrero-Serv.de Limpieza y Otros
¢ 14 afios, 07 meses al 30.09.89

¢ VALDEZ BURGA, Iuis Alberto

¢ No Registra

¢ Chachapoyas, 05 de Enero de 1947
t 24 de Marzo de 1976 i
: Obrero-Serv,de Limpieza y Otros
t 13 afios, 06 meses al 30.09.89

: VILLANUEVA NAUPARIN, Adolfo

¢ Segundo Grado de Educ. Primarie
t Chachapoyas, 08 de Julio de 194C
t 24 de Marzo de 1976
¢ Obrero-Serv.de Limpieza y Otros
: 13 afios, 06 meses al 30,09.89

: GUIOP CRUZ, Victor Santiago
: Tercer Grado de Zduc., Primaria
Chachapoyas-Magdalena 02 de Mayo
de 1960
: 16 de Enero de 1381
¢ Obrero-Serv.de ILimpieza y Otros
: 08 afios, 08 meses al 30.09.89

: VASQUEZ BRAVO, Zelermino

: Quinto Grado de Zduc. Primaria

¢ Iuya-Collonce 29 de Enero de 1948
i 07 de Abril de 1982

¢ Obrero-Serv.de Limpieza y Otros

: 07 afios, 05 meses al 30.09.89

TOMANGUILILA REVILIA, Anibal E.
Primer Afio de Educ. Secundaria
Iuya-Inguilpate 10 de Marzo 1963
05 de Enero de 1983
Cbrero-Serv.,de Limpieza y Chofer
06 afios, 08 meses al 30.09.89

i CARO MENDOZA, Adele Mercedes

¢ uinto Grado de Educ. 7

: Chachapoyas, 18 de Agosto ae 1352
: 01 de Junio de 1983

¢ Obrero-Serv.de Limpieza y Otros .
: 06 afios, 03 meses &l 30.,09.89
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