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RESOLUCION DIRECTORAL N° - 2023-UGEL-T

Talara, 11 AGO 2023

Vistos, el MEMORANDUM N° 0660-2023-GOB.REG.P-DREP-
UGEL-T-D; INFORME TECNICO N° 000164-2023/GRP-DREP-UGEL-T-U.A.-RR.HH.; Resoluciéon Directoral
N°01510; 01507; 01424-2023; y demas documentos adjuntos que constan en ocho (08) folios;

= CONSIDERANDO:
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Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion,
tablece que el Ministerio de educacion es el rgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir,
dirigir y articular la politica de educacioén, cultura, recreacion y deporte, en concordancia con la politica

Que, de acuerdo con lo dispuesto por el literal h) del articulo 80
de la Ley General de Educacion, es funcién del Ministerio de Educacion, definir las politicas sectoriales de
- personal, programas de mejoramiento del personal directivo, docente y administrativo del sector e
(D4 Aimplementar la Carrera Piblica Magisterial;
!
Que, mediante Decreto Supremo N°001-2023-MINEDU, se
_resuelve en su Articulo 2° “Apruébese la “Norma que regula el procedimiento para las contrataciones de
* profesores y su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacion bésica y técnico
roductiva, a que hace referencia la Ley N® 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta
=~ tras disposiciones™, (...);

Que, mediante Resolucion Directoral N° 00001424-2023-UGEL-T
ide fecha 26.07.2023, se resuelve en su Articulo Primero: “OTORGAR LICENCIA SIN GOCE DE
;7.-:/ EMUNERACIONES, por motivos particulares, a favor profesor nombrado CORDOVA RIJALBA MAEVA
#" MARGARITA, con DNI N° 18110061, con Cédigo Modular 1018110061, con Cuarta Escala Magisterial, con
Codigo de Plaza N° 529494818510, con Jornada Laboral de 30 Horas, con Nivel Educativo Inicial - Jardin,
de la [E EMBLEMATICA 15513, a partir del 01.08.2023 al 31.10.2023. (TOTAL 92 DIAS).”

Que, mediante Resolucion Directoral N° 00001510-2023 de fecha
08.08.2023, se resuelve en su Articulo 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal que a continuacion
A\ se indica: “1.1. DATOS PERSONALES: APELLIDOS Y NOMBRES: VALLADARES JIRON, KATHERIN, DOC. DE
IDENTIDAD: DNI N° 47050060; (...); 1.2. DATOS DE PLAZA: NIVEL Y/O MODALIDAD: Inicial-Jardin,
Institucion Educativa: EMBLEMATICA 15513, CODIGO DE PLAZA: 529494818510, CARGO: PROFESOR,
MOTIVO DE LA VACANTE: LICENCIA SGR POR MOTIVOS PARTICULARES DE: CORDOVA RIJALBA, MAEVA
MARGARITA, Resolucion N° RD 1424-2023 UGEL TALARA; (...); 1.3 DATOS DEL CONTRATO: VIGENCIA
;% DEL CONTRATO: Desde el 3/08/2023 hasta el 31/10/2023, JORNADA LABORAL: 30 Horas Pedagogicas,
% '\FASE DE ADJUDICACION: EVALUACION DE EXPEDIENTES.”

Lo Que, mediante Resolucion Directoral N° 00001507-2023-UGEL-T
4" de fecha 08.08.2023, se resuelve en su Articulo Primero: DAR POR CONCLUIDO, los efectos de la
Resolucién Directoral N° 1424-2023 de fecha 26.07.2023, que aprueba la licencia sin goce de
remuneraciones por motivos particulares a favor del profesor nombrado CORDOVA RIJALBA MAEVA
MARGARITA, con DNI N° 18110061, con Codigo Modular N° 1018110061, con Coédigo de Plaza N°
529494818510, con Jornada Laboral de 30 Hora Pedagogicas, con Cuarta Escala Magisterial, con Nivel
Educativo EBR Inicial - Jardin, de la IE EMBLEMATICA 15513 a partir del 14.08.2023.

Que, mediante el numeral 23.7 del DS N°001-2023-MINEDU,
establece: “Las causales de resolucion del contrato del servicio docente forman parte de las clausulas del
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