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ON DIRECTORAL N° i 2023-UGEL-T

Talara, 1 tl'

Vistos, el MEMORANDUM N°® 650-2023-GOB.REG.P-DREP-UGEL-T-
INFORME TECNICO N° 000160-2023/GRP-DREP-UGEL-T-U.A.-RR.HH.; Resolucién Directoral N° 1317-
Z 3-UGEL-T; Expediente Administrativo N°® 09790-2023; y demas documentos adjuntos que constan en

otho (08) folios;
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacién,
tablece que el Mlnlsteno de educacnon es el 6rgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad deﬁmr

d F: Que, de acuerdo con lo dispuesto por el literal h) del articulo 80 de la

@L General de Educacion, es funcion del Ministerio de Educacién, definir las politicas sectoriales de personal,
& om "k\\“\' ogramas de mejoramiento del personal directivo, docente y administrativo del sector e implementar la
arrera Publica Magisterial;

Que, mediante Decreto Supremo N°001-2023-MINEDU, se resuelve
u Artlculo 2° "Apruébese la “Norma que regu]a el procedimiento para Eas contratacmnes de profesores y

Que, mediante Resolucion Directoral N°® 00001317-2023 de fecha
07.06.2023, se resuelve en su Articulo 1° APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segln el anexo
que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

{’F”}”‘\ ‘1.1. DATOS PERSONALES: APELLIDOS Y NOMBRES: ROSALES FARFAN MILAGROS DEL PILAR, DOC. DE

i o “IDENTIDAD: DNI N° 41975752; (...); 1.2. DATOS DE PLAZA: NIVEL Y/O MODALIDAD: Inicial-Jardin,

" Institucién Educativa: 614, CODIGO DE PLAZA: 529414817518, CARGO: PROFESOR, MOTIVO DE LA

* VACANTE: LICENCIA CGR POR MATERNIDAD O GRAVIDEZ DE: PAREDES BAYONA, NELIDA, Resolucién N°

RD 1255-2023 UGEL TALARA; (..); 1.3 DATOS DEL CONTRATO: VIGENCIA DEL CONTRATO: Desde el

08/05/2023 hasta el 10/08/2023, JORNADA LABORAL: 30 Horas Pedagdgicas, FASE DE ADJUDICACION:

SITUACIONES DIFERENCIADAS"

Que, mediante Expediente Administrativo N° 09790-2023 de fecha
09.08.2023, que contiene el OFICIO N°42-2023 L.E.I. N°614 suscrito por la Directora de la IE 614, donde indica:
...); informar que la docente Milagros del Pilar Rosales Farfan ha referido su renuncia al cargo de docente
nuestro Institucion Educativa Inicial N 2614 que ha venido desempeiando desde el 05 de mayo al 08 de
osto del 2023. Por lo tanto, informo a esta renuncia para que se proceda el descuento respectivo. Puesto
ue su licencia termina el 10 agosto. Adjunto solicitud presentada por la docente con fecha 09 de agosto del
2023, copia de DNL".
Que, mediante el numeral 23.12 del DS N° 001-2023-MINEDU,
establece: “En caso de renuncia del profesor contratado, debe presentar una carta simple a la direccion de la
* IE con treinta (30) dias de anticipacién a la conclusion del vinculo laboral, a fin de garantizar la continuidad
del servicio educativo. Para el caso del profesor contratado en IE unidocente y del profesor coordinador la
renuncia es presentada ante la UGEL; en todos los casos queda excluido del cuadro de méritos de la etapa de
contratacion correspondiente, no pudiendo participar a nivel nacional en ninguna otra etapa de contratacion
durante todo el periodo lectivo, bajo responsabilidad funcional del comité, que lo autorice; a excepcion de la
contratacion por situacion diferenciada.”







