MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SALAS

Creado por Ley N° 5030 - El 11 de Febrero de 1925

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°132-2023-MDS/GM
Saias, 22 de mayo de 2023

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SALAS;

VISTO:

La Carta N° 014-2023-CSC/RC de fecha 31 de marzo de 2023,
bresentada mediante Hoja de Tramite N° 2192-2023, por el Consorcio San Cristébal;
:‘_ﬁ‘ nforme N° 259-2023-MDS/G.L.G.T., de fecha 10 de abril de 2023, emitido por la
7 Gerencia de Infraestructura y Gestion Teritorial; Proveido de fecha 11 de abril de
2023, emitido por la Gerencia de Administracion; La Carta N° 029-2023-CSC/RC de
fecha 11 de mayo de 2023, presentada mediante Hoja de Tramite N° 3446-2023,
por el Consorcio San Cristébal; Informe N° 814-2023-MDSJ-ABASTEC, de fecha 11 de
mayo de 2023, emitido por la Jefatura de Abastecimiento; Informe N° 459-2023-
MDS/G.I.G.T., de fecha 15 de mayo de 2023, emitido por la Gerencia de
Infraestructura y Gestion Tenitorial; Informe Legal N° 165-2023-GAJ/MDS, de fecha
16 de mayo de 2023, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica: Informe N° 843-
2023-MDSJ-ABASTEC, de fecha 16 de mayo de 2023, emitido por la Jefaturg de
_. .. Abastecimiento; Informe N° 849-2023-MDSJ-ABASTEC, de fecha 16 de mayo de
“._ 2\ 2023, emitido por la Jefatura de Abastecimiento: y demds antecedentes, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al Art, 194° de la Constitucion Politica del Estado,
modificado por la Ley N° 30305- Ley de Reforma Constitucional de fecha 10 de
marzo del 2015, en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°
27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de
autonomia, politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su
competencia; dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de
gobiemo, administrativos y de administracién con sujecién al ordenamiento
juridico;

Que, el art® 26.- de la Ley Orgdnica de Municipalidades
esfablece; ADMINISTRACION MUNICIPAL adopta una esiruciura gerencial
sustenfdndose en principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision,
control concurrente y posterior, Se rige por los principios de legalidad, economia,
transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia, participacién y seguridad
ciudadana, y por los contenidos en la Ley N° 27444,

Que, por su parte et arliculo 39 de la eitada norma dispone que:
“Los concejos municipales ejercen sus funciones de gobiemo mediante la
aprobacion de ordenanzas y acuerdos. Los asuntos administrativos concernientes
a su organizacién intema, los resuelven a través de resoluciones de concejo. Fl
alcalde sjerce las funciones ejecutivas de gobierno sefnaladas en la presente ley
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mediante decretos de alcaldia. Por resoluciones de alcaldia resuelve los asuntos
administrativos a su cargo. Las gerencias resuelven los aspectos administrativos a
su cargo a fraveés de resoluciones y directivas”

Que, el nciso 1 /%.1 del anticuto t /97 del Reglamento de (a Ley

de Contrataciones del Estado aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-

EF, establece que: “"Durante la ejecucion de la obra se cuenfa, de modo

7\ pemmanente y directo, con un profesional colegiado, habilitado y especializado

esignga 0 ratist revi nformidad de la entidad, como residente

especidlidad, en funcién de la naturaleza, envergadura y complejidad de la
obra”.

Asimismo, el articuto 1Y0° nciso Y01, 190.3, 190.4 y 1Y0.5 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado mediante Decreto
Supremo N° 344-2018-EF, modificado mediante Decreto Supremo N° 377-2019-EF,
establece que: “Es responsabilidad del contratista ejecutar su prestacién con el
personal acreditado durante el perfeccionamiento del contrato”. Luego de
77 transeurrido el natado en el numerai anteri ' de soficitar
e M . de manera justificada a la Entidad gue le autorice la susfitucién del personal
acreditado; Para que proceda la sustitucién del personal acreditado, segin lo
previsto en los numerales 190.2 y 190.3, el perfil del reemplazante no afecta las
&' condiciones que motivaron la seleccion del coniratista; La solicitud de sustitucion
a ta que se refiere el numeral 190.2 se efectua por escrto a I Enfidad como
mdéximo dentro de los cinco (5) dias de conocido el hecho. En los casos previstos
en el numeral 190.3, se efectUa quince (15) dias antes de la fecha estimada para
que opere la sustitucién. En ambos casos, si dentro de los ocho (8) dias siguientes
de presentada la solicitud la Entidad no emite pronunciamiento se considera
aprobada ia sustitucion.

Que, mediante Carta N° 014-2023-CSC/RC, de fecha 31 de
marzo de 2023, presentado por el Consorcio San Cristobal, informa que, el residente
de Obra Ing. Angel Corbera Cerna, ha presentado su carta de renuncia
mrevocabte con techa 3070372023, por 1o tanto, hace alcance oportunamente ia
documentacion correspondiente, a fin realizar el camibio del profesional, por el Ing.
Freddy Guillermo Garcia Garibay como Residente para la ejecucién de la obra:
“AMPLIACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD EN EL CC.PP. VILLA ROTARY
NUEVA ESPERANZA, DISTRITO DE SALAS — PROVINCIA ICA - DEPARTAMENTO ICA™;

Que, mediante informe N 259-2023-MDS/G LG.T., de techa 10
de abril de 2023, la Gerencia de Infraestructura y Gestion Territorial, informa que el
Residente de Obra, desde el inicio de sus actividades, ha cumplido con estar mas
de 60 dias calendarios, razén por la cual se cumple con dicho requisito esfipulado
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en la norma vigente, recomendando derivar hacia el drea de abastecimiento ya
que es el jefe de logistica, para que proceda el cambio de residente;

Que, mediante Carta N° 029-2023-CSC/RC, de fecha 11 de
mayo de 2023, presentado por el Consorcio San Cnstobal, reitera solicitud de
cambio de Residente de Obra;

Que, mediante Informe N° 816-2023-MDS/J-ABASTEC, de fecha
11 de mayo de 2023, la Jefatura de Abastecimiento, manifiesta que el residente
i }:; je Obra propuesto cumple con ta experiencia minima para &l puesto, requinendo

’;‘g Opinidon Legal, para sustentar la modificaciéon de dicho personal clave y se pueda
/ continuar con el framite respectivo;

Que, mediante informe N° 459-2023-MDS/G.1.G.1., de fecha 15
»  de mayo de 2023, la Gerencia de Infraestructura y Gestion ferritonai, intorma que
\2! actualmente el plazo que tiene la entidad ha vencido, no obstante, esta gerencia
' recomienda se tomen las acciones correspondientes a la brevedad del plazo y se
cumpla con emitir el documento que sustente la aprobacién del cambio de
residente, para cumplir con notificar a la empresa confratista dicho cambio;

: Que, mediante informe Legai N 165-2023-GAJ/MDS, de techa
16 de mayo de 2023, la Gerencia de Asesoria Juridica, Opina que el Residente de

"" | Obra propuesto cumple con los requisitos, al contar con la experiencia acreditada,

S por lo que se adhieren a la posicidon que la Gerencia de Infraestructura y Gestion
~" Temitorial detallo en su Informe N° 259-2023-MDS/G.1.G.T., de fecha 10/04/2023;

Que, mediante informe N° 843-2023-MDS/J-ABASTEC, de fecha
16 de mayo de 2023, la Jefatura de Abastecimiento, remite’el informe Legal N° 165-
2023-GAJ/MDS, emitida por la Gerencia de Asesoria Juridica donde emite opinion
favorable al cambio de Residente de Obra del proyecto: "AMPLIACION DEL
SERVICIO DE TRANSITABILIDAD EN EL CC.PP. VILLA ROTARY NUEVA ESPERANIZA,
DISTRITO DE SALAS — PROVINCIA ICA - DEPARTAMENTO ICA™;

Que, mediante Informe N° 849-2023-MDS/J-ABASTEC, de fecha
16 de mayo de 2023, la Jefatura de Abastecimiento, remite todo lo actuado para
continuar con el trémite y se derive a Gerencia Municipal para su atencion y
formaliizacion de la aprobacion mediante acto resoiufivo el cambio de Residente
de Obra: “AMPLIACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD EN EL CC.PP. VILLA
ROTARY NUEVA ESPERANZA, DISTRITO DE SALAS — PROVINCIA ICA - DEPARTAMENTO
ICA"

Que, estando a lo expuesto; y en uso de las facultades
conferidas mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 001-2023-MDS/ALC del
02.ENE.2023, por la cual se delega facultades propias del despacho de Alcaldia a
la Gerencia Municipal, y a la vez con la visaciones respectivas, de la Gerencia de
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Infraestructura y Cestion Temitorial, y la Gerencia de Asesoria Juridica, de

conformidad con las afribuciones conferidas en la Ley Orgénica de
Municipalidades — Ley N° 27972;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE, la solicitud
presentada por el Representante Legal del CONSORCIO SAN CRISTOBAL., en
consecuencia, Aceptar el cambio de Residente de Obra ai ING. FREDDY
GUILLERMO GARCIA GARIBAY con CIP. N° 51948, quien asurnira a partir de ia techa
el Cargo de Residente de la Obra: "AMPLIACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD
EN EL CC.PP. VILLA ROTARY NUEVA ESPERANZA, DISTRITO DE SALAS — PROVINCIA ICA
- DEPARTAMENTO ICA”; conforme a las consideraciones antes expuestas.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, el cumplimiento de la
presente resolucion a la Gerencia de Administraciéon de la Municipalidad Distrital
de Salas, demds Gerencias y Sub Gerencias Correspondientes.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, el presente acto resolutivo a
los interesados y unidades estructuradas de la Municipalidad Distrital de Salas, para
— su conecimientio y cumplimiento en cuanto le coresponde.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME N° 62-2023-GA]/MDS

: 'AD DISTRITAL DE SALAS
A ; C.p.C. CARLOS G. AVALOS CASTILLO. ), " REnciA WUNICPRS
Gerente Municipal. < gereprion e nocUM &
‘ o Mpy 2083
DE : ABOG. JUAN PABLO MENDOZA VALENCIA. 13 MR Iy
Gerente de Asesorda Juridica s ] S

ASUNTO : Remito Proyecto - Resolucion de Gerencia Maunicipal
REF. : [NEORME N° 0849-2023-MDS/J-ABASTEC
FECHA : 22 de mayo de 2023.

Tengo ¢l agrado de dirigirme 2 usted para saludarlo cordialmente, y a la vez en atencién
.1 documento de 1a referencia, se le remite el Proyecto de Resolucién de Gerencia Municipal de fecha 22 de
mayo del 2023, sobre CAMBIO DE RESIDENTE para Ia ¢jecucion de 1a obra: "AMPLIACION DEL
SERVICIO DE TRANSITABILIDAD EN EL CCPP. VILLA ROTARY NUEVA ESPERANZA,
DISTRITO DE SALAS — PROVINCIA ICA - DEPARTAMENTO ICA”, solicitado por su despacho.

Sin oteo patticular y estando 2 las cootdinaciones que el caso requiera, me despido de

usted.

Atentamente,

L
HUN\C\PRMD AD D'ISTR\TA

GE

Anexo:
INFORME IN® 0849-2023—MDSH~ABAST EC, de fecha 16 de mayo de 2023

RS ST

Voo e Frm ks mpve e fa foa




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SALAS

CREADO POR LEY N° 5030 EL 11 DE FEBRERO DE 1925
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

INFORME N°849-2023-MIDS/J-ABASTEC.

A : ECON. MARIO WILLIAM VALENCIA RIiOS
- IPALIDAD DISTRITAL DE SALAS
Gerente de Administracion de la MDS g@ Méjglacsucm DE ADMINISTRACION
RECEPCION
DE : LIC. ADM. RONALD AGUSTIN SOTELO MAMANI

lefe de Abastecimiento de la MDS

ASUNTO : REMITO ESTADO DE TRAMITE SOLICITADO

FECHA ; Salas, 16 de mayo del 2023.

Es grato dirigirme a usted para expresarle mis cordiales saludos y a la vez remitir informacién
en relacion a lo solicitado por la Gerencia de Infraestructura y Gestién Territorial, sobre
pronunciamiento de CAMBIO DE RESIDENTE DE OBRA, al respecto:

Mediante informe N°816-2023-MDS/J-ABASTEC, se remite a la Gerencia de Asesoria Jur:d:ca la
= opinién sobre cambio de RESIDENTE DE OBRA.

Mediante informe Legal N°165-2023-GAJ/MDS, emitida por la Gerencia de Asesorfa Juridica,
emite opinion favorable de cambio de Residente de Obra del proyecto: “Ampliacién del Servicio de
Transitabilidad en el CC.PP. Villa Rotary, Nueva esperanza, Distrito de Salas — Provincia de Ica,
departamento de lca, con CUI N°2544092, presentado por el CONSORCIO SAN CRISTOBAL.

Que, mediante INFORME N°843-2023-MDS/J-ABASTEC, se remite la opinién legal para
continuar con el trdmite y se derive a la GERENCIA MUNICIPAL para su atencién y formalizacién de la
aprobacidn mediante acto resolutivo, de corresponder.

Remito la presente para su conocimiento y tramite respectivo, salvo mejor parecer
Atentamente,

".') MUNICIPALIDAS CIE" 4V AL DE SALAS
by GERENGIA MUNICIFAL
REMSE7I0M OF NOCIPENTOS

DisTaITAL

e 19 MAY 2023
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INFORME N°843-2023-MDS/J-ABASTEC. L) T e aURTAE ML
L RECEPEION

A - ECON. MARIO WILLIAM VALENCIA RiOS
Gerente de Administracién de la MDS

DE 3 LIC. ADM. RONALD AGUSTIN SOTELO MAMPﬂNh. £XP..
Jefe de Abastecimiento de la MDS

TUTPE AT,

ALAS

CREADO POR LEY N° 5030 EL 11 DE FEBRERO DE 1925

ASUNTO : REMITO OPINION LEGAL PARA CAMBIO DE RESIDENTE DE OBRA

FECHA : Salas, 16 de mayo del 2023,

Es grato dirigirme a usted para expresarle mis cordiales saludos y a la vez remitir el informe
Legal N°165-2023-GAJ/MDS, emitida por la Gerencia de Asesorfa Juridica, donde emite -opinién

favorable de cambio de Residente de Obra del proyecto: “Ampliacién del Servicio

de Transitabilidad en

el CC.PP. Villa Rotary, Nueva esperanza, Distrito de Salas ~ Provincia de Ica, departamento de Ica, con

CUI N°2544092, presentado por el CONSORCIO SAN CRISTOBAL.

Al respecto teniendo la opinién legal favorable corresponde continuar con el tramite

respectivo, debiéndose derivar a la Gerencia Municipal.

Remito la presente para la atencién correspondiente, salvo mejor parecer

Atentamente,

MUICIFALIDAD DISTRITAL
G 5A

‘
i
i

{4
EXP. N*

uﬁmdphumb DISTRITAL DE SALAS

~i REFSP-IOM OF NOCUMFNTOS

' GERENGIA MUNICIPAL

18 MAY 2023
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SALAS
Creado por Ley N° 5030 - El 11 de Febrerc de 1925

”

«afio de fa unidad, 12 pazy ol desarrolic e T S TRITAL OF 5.
ALASTECIMIERTC
W@Mm RECEPCION DE DOCUMENTO
A : LIC. ADM. RONALD A. SOTELO MAMANI 15 MAYD ) ;

Jefatura de Abastecimiento de la MDS .

DE , ABOG. JUAN PABLO MENDOZA VALENCIA. :PS:m.m—-ﬁ Wy
Gerente de ASESO[’ia ]‘Jrl'dJ.Ca m-k-“”-“:::::‘: -“:::::
ASUNTO s Opinién Legal sobre cambio de personal clave RESIDENTE DE OBRA

REFERENCIA . INFORME N° 8 16-2023MDS/ J-ABASTEC, de fecha 11/05/2023, folios 77

HECHA + Satas, L2 de mayo del 2023

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, 2 fin de remitir la Opinién Legal respecto al Informe sefialado en la

/—‘_‘F\gefe*:encia-, sobre el cambio de personal clave RESIDENTE DE OBRA; ¢l presente Informe Legal se

desarrolls <0 {os siguientes Erinos:

4

J.- ANTECEDENTES

&

LI Se tiene a la vista Ia Hoja de Tramire N° 2192-2023, de fecha 31/03/2023, a folios 60, que contiene
la Carta N° 014-2023-CSC/RC dirigida 2 la Municipalidad Distrital de Salas, de fecha 31/03/2023,
firmado por el St. Gianfranco Mitchel Martinez Quispe, quien es el Representante Comiin del Consorcio
Gan Cristobal, Dicha carta tiene como asunto ol “Cambio de Residente de Obra”.

1.2. Se cuenta con el Informe N° 259.2023-MDS/ GLGT. de fecha 10/04/2023, a folios 76, emitida
por la Gerencia de Tnfraestructura y Gestion Territorial. la cual fue dirigida a Ja Gerencia de Administracion.
el asunto de dicho informe consistid sobre el « pRONUNCIAMIENTO SOBRE CAMBIO DE
RESIDENTE DE OBRA”.

1.3. Se visualiza ¢l Informe N° 816-2023-MDS/J-ABASTEC, de fecha 11/05/2023, a folios 77, emitido
por 1a Jefawura de Abastecimiento de la MDSy siendo dirigido a esta Cerencia de Asesoria Turidica. El asunto
de dicho Informe fue el requeric Opinion Legal en lo relacionado al cambio de personal clave de
RESIDENTE DE OBRA.

.- PEDIDO

2.1. A través del Informe N°¢ 816-2023-MDS/ J-ABASTEC, de fecha (170572023, la Jefatura de
Abastecimiento de la MDS solicitd Opinién Legal a la Gerencia de Asesorfa Juridica sobre el cambio de
personal clave Residente de Obra. El motivo de este pedido se debe, a que Ia Jefatura de Abastecimiento
desea sustentar la modificacién del personal clave, sefialado en su informe, y se pueda continuar con el trdmite
respectivo. Puesto que 1a Jefatura de Abastecifiiento, dentro sus facultades, manifestd que “ef residente de
OBRA propuesto cumple con la experiencia minima para el puesto”™.
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I EXPOSICION Y ANALISIS DE LOS HECHOS

3.1. En lo relacionado a la Hoja de Tramite N© 2192-2023, de fecha 31,/03/2023, esta contiene la Carta
NP 014-2023-CSC/RC dirigida a la Municipalidad Distrital de Salas, firmado por el Sr. Gianfranco
Mitchel Martinez Quispe, quien es el Representante Comiin del Consorcio San Cristobal (en adelante el
Censorcio). Dicha catta tiene como asunto el “Cambio de Residente de Obrs”, ademis de indicar como
referencia la Diecucién de Obea “ Amppliscicn del Seevicio de Transitabilidad en ol CCPP Villa Rovary Niseva
Esperanza, distrito de Salas — provincia de Ica — departamento de Ica”.

En dicha carta, el Consorcio pone de conocimiento a la Municipalidad Distrital de Salas que el Residente
de Obra, el Ingeniero Angel Corbera Cerna presenté su carta de renuncia irrevocable con fecha 30 /03/2023;
por lo cual, de acuerdo al tescer péreafo del Are. 190 del RLCE (Reglamento de [a Ley de Contrataciones

3.2, En lo relacionado con el Informe N® 259-2023-MDS/GLG.T. de fecha 10/04 /2023, emitida por ta
Gerencia de Infraestructura y Gestién Territorial (en adelante GLG.T), se informé como asunto el

“DRONUNCIAMIENTO SOBRE CAMBIO DE RESIDENTE DE OBRA”.

El informe en mencidn aborda la solicitud presentado por el Consorcio, quien sustentd de rmanera explicita
fa causa de cambio de residente en su carm, a su vez renmten iz experiencia del nuevo residente de obra

planteado para la evaluacién y aprobacién correspondiente.

La G.LG.T. detall6 como sustento legal el articulo 190° de del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado (Decrero Supremo N° 344-20I8-EF y modificatorias), ¢ cual desarrolla I Obligacin del
comnsatista de ejecutar of contrato con ¢ personal oferiado. A elio se afiadié fas Cpiniones del OSCE N°
102-2019/D TN, de fecha 12/01/2022; y N° 002-2022/DTN?, de fecha 12/01/2022.

El anélisis técnico de la G.LG. T, seflala que “ el contratista estd obligado a efecutar el contrato con el personal
clave ofertando, no obstante, el reglamento estipula que bajo fa circunstancia de que el personal clave —
RESIDENTE DE QBRA, pesmaneaca 60 dizs calendarios desde su participacion del inicie de actividades,
y teniendo el sustento adectado, se puede realizar el cambio correspondientes, siempre y cuando el encargado

17| asustitucion de residente solo procederd previa autorizacion escrita del funcionario de fo Entidod gue cuente con
facultades suficientes para ello, dentro de los ocho (8) dias hdbiles siguientes de presentada la solicitud a le Entidad...”,
24 ol contratista tiene el compromise de mantener & su personal clave acreditado como minime {60) dias calendarios,
contados a partir del inicio de su participacién en la obra, e por el Integro del piazo de ejecucion, si el plazo de efecucion
de la obra es menor o dicho periodo. No obstante, de haber paralizaciones {siempre gue hayan sido ocosionados por
eventos ajenos a la voluntad del contratista) se podrd ver distorsionado el tiempo minimo de permanencia del personal
clave pues aun cuande durante el periodo de paralizacién, por regla general, el personal clave no ejecuta sus labores,
en términos précticos, dicho periodo...afecta la planificacién de los trabajos programados por el contratista...”
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de verificar el cumplimiento de la experiencia sea Iz misma o superior a lo estipulado en los términos de
referencia que rigieron al proceso de contrazacion.”

En esa misma linea, la GLG.T. informa que el Acta de Inicio de Obra tiene fecha 01/12/2022 y la Fecha
de solicitud de cambio de residente data de fecha 31/03/2023, por o que de acuerdo a las mismas fechas
detalladas, en contraste con las Opiniones del O.S.C.E., la GLG.T: informé que el Residente de Obta, desde
el inicio de sus actividades, ha cumplido con estar mas de 60 dfas calendarios, razén por Ia cual se cumple
con dicho requisito estipulado en la normariva vigente.

s, e esa manera, la GLGT. concluyo en recomendar derwar el presente mforme hacia el Area de
' Abastecimiento ya que ¢s ¢l jefe de logfstica (Organo Encargado de Contrataciones) el encargado segiin
_ #eglamento de la revisién de la experiencia de los profesionales ofertados por las empresas contratistas en los
L:,p;tbcesos de contratacién, y teniendo en cuenta las opiniones del OSCE mencionadas, para que proceda el
“f? yg° = .mmbm de residente, debe existir de mancra previa, la autorizacion escrita del fimcionario de la Entidad que
AN cumta con las facultades designadas.

3.3.En lo que concierne al Informe N° 816-2023-MDS/J-ABASTEC, de fecha 11 /05/2023, emitido por
la Jefatura de Abastecimiento de la MDS, el asunto de dicho Informe fue la de requerir Opinién Legal en lo
relacionado al cambio de personal clave de RESIDENTE DE OBRA.

Dicha Jefatura detalla lo siguiente:

a) Que, de acuerdo a lo establecido en las bases del procedimiento de seleccién el personal clave
RESIDENTE DE OBRA, debid acreditar una experiencia minima de 36 meses,

b) Que, de acuerdo a la revision del personal propuesto para el cambio de RESIDENTE, el ING. FREDY
GUILLERMO GARCIA GARIBAY, cumple con acreditar Ia experiencia minima aprobada para el personal
clave RESIDENTE DE OBRA.

c) Que, de la evaluacién de dicha documentacién se puede manifestar que el Residente de obra propuesto,

cumple con los requisitos minimos asf como de experiencia para asumir el cargo de RESIDENTE DE
OBRA.

IV.- BASE LEGAL

4.1. T'exto Unico Ordenado de la Ley N® 30225, Ley de Contrataciones del Estado (Decreto Supremo
N® 082-2019)

b) El Area Ukuaria, que es la dependencia cu Iyas necesidades pretenden ser atendidas con determinada
contratacion o, que dada su especialidad y fimciones, canaliza los requerimientos formulados por omas
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dependencias, que colaborta y participa en la planificacién de las contataciones, y realiza la verificacion
técnica de las contrataciones efectuadas a su requerimiento, para su conformidad,

La Entidad piede conformar comités de seleccion, g son Siganos colegiados encaigados de seléccionar al
proveedor que brinde los bienes, servicios u obras requeridos por el drea usuaria a través de determinada
contratacién. El reglamento establece su composicion, fimeiones, responsabilidades, entre otros.

8.2, El Titular de la Entidad puede delegar, mediante resolucién, Ia autoridad que la presente norma le
. - = otorga. Puede delegar, al siguiente nivel de decisin, las autorizaciones de prestaciones adicionales de obra.
-:- % La declaracidn de nulidad de oficio y la aprobacién de las contrataciones directas no pueden ser objeto de

‘delegacion, salvo lo dispuesto en el reglarnento.

SHE i
s
<

5 g_,.? El reglamento establece otros supuestos en los que el Titular de la Entidad no puede delegar la
0 wutoridad otorgada.”

42, Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contramaciones del Estado (Decreto Supremo N° 344-2018-

190.1 Es responsabifidad del contratists efecutar su prestacion con el personal acreditado durance ef
perfeccionamiento del contrato.

790.2. El personal acteditado permanece como minimo sesenta (60) dias desde el inicio de su participactdn
én Ja éfecucion del conmato o por él integro del plazo de ejecucidn, st esté es menor a sesenta (60) dias. El
incumplimiento de esta disposicion acarrea Iz aplicacion de una penalidad no menor a la mitad (0.5) ni
mayor 3 una (1) UIT por cada dia de ausencia del personal en Iz obra. La aplicacion de esta penalidad solo
puede exceptuarse en los siguientes casos: 1) muette, if) i validez sobreviniente e iif) inhabilitacion para efercer
Ja profesién, eventos que el contratista informa por escrito a la Entidad como mdximo al dia siguiente de
conocido el hecho, a efectos de solicitar posteriormente Ja autorizacion de sustitucion del personal.

190.3. Luego de transcarrido el plazo sefialado en el numeral anterior, el conuatista puede solicitar de manera
justificada a la Entidad que le autorice la sustitucicdn del personal acreditado.

I90.4. Para que proceda la sustitucién del personal acreditado, segin lo previsto en los numerales 190.2 y
790.3, el perfil del reemplazante no afécta fas condiciones que motivaron la seleccion del contratista.

190.5, La solicitud de sustitucidn a la gue se refiese ¢l numeral 190.2 se efécaia por escrito a la Entidad
como méximo dentro de los cinco (5) dias de conocido el hecho. En los casos previstos en el numeral 190.3,
se efectta quince (15) dias antes de la focha estimada para que opere la sustitucidn. En ambos casos, si dentro
de los ocho (8) dias siguientes de presentada la solicitud la Entidad no emite pronunciamiento se considera
aprobada Ia sustirucidn.

Esguina Calle Municipalidad N° 201 — Distrito de Salas — Guadalupe — Provincia y Departamento de ica
Pag. Web: www.municipalidadsalas.gob.pe  Centeal Teléf.: 056-506531



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SALAS
Creado por Ley N° 5030 - El 11 de Febrero de 1925

“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”

190.6. En caso el contratista incumpla con su obligacicn de efecutar la prestacion con el personal acredirado
0 debidamente sustitaido, Ja Entidad le aplica al coneratista una penalidad ne menor a la mitad (0.5) ni
mayor a una (1) UIT por cada dia de ausencia del personal en Ix obra.

V.- CONCLUSIONES

5.1, Enlo relacionado a la Hoja de Trémite N° 2192-2023, de fecha 31 /03/2023, esta contiene la Carta
N® 014-2023-CSC/RC dirigida 4 la Municipalidad Distrital de Salas, remitida por el Representante
Comin del Consorcio San Cristobal, con el asunito de “Cambio de Residente de Obra”.

Se puso en conocimienito que en Lo referetite a la Obta “Armipliscion del Servicio de Transitabilidad ei 6l
CCPP Vidia Rowary Nueva Fsperanza, distrito de Safas - provincia de ica ~ deparcamento de iea', o
Residente de Obra, el Ingenicro Angel Corbera Ceena presentd su carta de renuncia irrevocable con fecha
30/03/2023, es ast que de acuerdo al rercer pérrafo del Art, 190 del RLCE vigente a la ejecucion de la obra

SN

= ~ 7 (DS. N° 344-2018-EF , el Consorcio remitié documentacién corr ondiente, a fin de que se realice el
g8 AL esp q

- vimbio del profesional, por el Ingeniero Freddy Guillermo Garcfa Garibay como nuevo Residente para la
sjecucion de ki Obra sefialada en fa referencia loea seriba,

52. En lo relacionado con el Informe N° 259-2023-MDS/GLGT. L Gerencia de Infraestructura y
Gestién Territorial abordé Ia solicitud presentado por el Consorcio, teniendo como sustento legal el articulo
190° de del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado (Decreto Supremo N° 344-2018-EF y
modificatorias). of cual desarrolla b Obligacién del contratista de tjecutar el contrato ‘con ol personal
ofertado. A ello se afiadié las Opiniones del OSCE N° 102-2019 /DTN, de fecha 12/01 /2022; yIN° 002-
2022/DTN, de fecha 12/01 /2022, ambas opiniones abordan los puntos de cambio de residente de obra y
el compromiso que tiene el contratista de mantener a su personal clave acreditado, asi como el detalle de que
el reemplazante deberd reunir calificaciones profesionales iguales o superiores a las del profesional
vesmplazade

En esa misma linea, la GLG.7; informa que el Acta de Inicio de Obra tiene focha 01/12/2022 y la Fecha
de solicitud de cambio de residente data de fecha 31 /03/2023, por Io que la GZG T informé que el
Residente de Obra ha cumplido con estar més de 60 d fas calendarios, razén por la cual se cumple con dicho
requisito estipulado en la normativa vigente.

De esa manera, Ia GLG?:conch:yéenrecummdardeﬁmelpresenteinfomehaciaelAteade
Abastecimiento ya que es el jefe de logistica (Organo Encargado de Conrataciones) el encargado segfin
reglamento de Ia revision de Ia experiencia de los profesi ofertados por las empresas contratistas en los

i : s opiniones del OS nencionadas, par eds

M

5.3, El Informe N° 816-2023-MDS/J-ABASTEC, de focha 11/05/2023, emitido por Ia Jefatura de
Abastecimiento de la MDS, buscé Ia Opinién Legal en lo relacionado al cambio de personal clave de
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RESIDENTE DE OBRA. Por lo que, de acuerdo a la revision del personal propuesto para el cambio de
RESIDENTE, ¢l Ingeniero FREDY GUILLERMO GARCIA GARIBAY, cumple con acreditar la
experiencia minima aprobada para el personal clave RESIDENTE DE OBRA.

VIL.- RECOMENDACIONES

6.1, Frene a la situacion de un cambio de petsonial clave RESIDENTE DE OBRA, Ia presente Gerencia de
Asesoria juridica es de opinibn en sefiajar que ¢ Residente de Obra propuesto curnpie con los requisitos, al
contar con la experiencia acreditada, por lo que nos adherimos a la posicion que la Gerencia de Infraestructura
y Gestién Territorial detalls en su Informe IN° 259-2023-MDS/G.LG.T. de fecha 10/04/2023.

6:2: En lo que respecta a las opiniones del OSCE mencionadas lineas, detalladas por fa GLGT, para que
proceda ol cambio de residente de Obra, debe existir de manera previa, a autorizacién escrita del fumcionario
de Ia Entidad que cuenta con Ias faculiades designadas. Por [o tanto, la presente Gerencia de Asesoria Juridica
es de opinién que se ponga en conocimiento a la Gerencia Municipal de [a Municipalidad Distrital de Salas
Para la autorizacién escrita que permita el cambio de residente de Obra y se pueda continuar con el tramite
respectivo.

Es todo cuanto mformo para su conocimiento, salvo mejor parecer.

Atentamente,
@ MUNICIPALID
L MENDOZATV, A
GEE AS£SdRJl JUR!é%: ((:z!f
Adjunio
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SALAS

Gerencia de Infraestructura y Gestion Territorial

?.\ v “Afo de la unidad, [a pazy el desarrollo”
INFORME N° 459 -2023-MDS/G.L.G.T.
i T
Al . ECO. MARIO WILLIAM VALENCIA RIOS (573 MUNCIPALDAD DISTRITAL DE SALAS
Gerente de Administracion 3 o SR E ADMNETRACION
) C;E PC EO N
Atencién . RONALD AGUSTIN SOTELO MAMANI |5 MAYD o5
Jefe de Abastecimiento 19 WA 2073
waxe,. 205 F i
Del . ING.CESARELIASAYBARLLAUCA | =~ Kora:.... QL2001
Gerente de Infraestructura y gestion territorial N EOUCK. ... FIRMA:..... i
asunto . SEGUNDO REITERATIVO RESPECTO PRONUNCIAMIENTO SOBRE CAMBIO DE /
RESIDENTE DE OBRA
referencia  : CARTAN® 029-2023-CONSORCIOBERNALESS/RC

OBRA: "AMPLIACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD EN EL CC.PP. VILLA
ROTARY - NUEVA ESPERANZA, DISTRITO DE SALAS - PROVINCIA DE ICA -
DEPARTAMENTO DE ICA" Con codigo tinico N°2544092

Fecha - Salas, 15 de mayo del 2023

E—

Es grato dirigirme a Ud. Con la finalidad de expresarie mis cordiales saludos y a su vez manifestarle
lo siguiente; que mediante CARTA N° 029-2023-00!\60RCIOBERNALESSJRC, emitida por el
representante comiin del CONSORCIO SAN CRISTOBAL, ejecutora de la obra citada en la referencia,
quien solicita por segunda vez la resolucion que aprueba el cambio de residente de obra tramitado con
anterioridad, al respecto se informa:

1. ANTECEDENTES:

1.1. Mediante CARTA N° 014-2023-CSCIRC, de fecha 31 de marzo del 2023, la empresa
contratista cursa a la entidad la solicitud de cambio de residente, debidamente sustentada.

1.2. Mediante INFORME N° 259 -2023-MDSIG.LG.T, fa gerencia de infraestructura remite hacia
la gerencia de administracion con atencion al srea de abastecimiento, el pronunciamiento
respecto al cambio det residente, adjuntado el analisis realizado y recomendando al area de
logistica realizar la verificacion de la experiencia del nuevo residente y emitir 2 aprobacion
correspondiente para que proceda el cambio.

1.3. Mediante CARTA N 011-2023~CONSORCIOBERNALESSJRC, de fecha 17 de abril del
2023, la supervision de obra emite a la entidad, su pronunciamiento respecto a la demora de
la entidad en aprobar el cambio del residente, estipulando que gl plazo establecido en el

reglamento ha vencido, dando origen ala aprobacién automética por silencio administrativo.

1.4. Mediante INFORME N° 405 .2023-MDS/G.LG.T, de fecha 03 de mayo del 2023, la gerencia
de infraestructura remite hacia la gerencia de administracion con atencién al area de
abastecimiento, el reiterafivo respecto al cambio del residente de obra.

1.5. Mediante CARTA N° 029-2023-CSC/RC, de fecha 11 de mayo del 2023, la empresa
contratista cursa a la entidad el segundo refterativo solicitando la resolucion de cambio de

residente de obra. S
P unSTECIMIESTO
2, ANALISIS TEPLT EDOCURENTU

15 viyg 2023




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SALAS
Gerencia de Infraestructura y Gestién Territorial
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Se hace mencidn que teniendo en cuenta el reglamento de la ley de contrataciones con el estado,
especificamente en el Articulo 190. Obligacion del contratista de ejecutar el contrato con el
personal ofertado, Ftem Ne 190.4 estipula.

i nal_propues a a la Entidad quince (15) dias antes que se
ufmme la adoncont a! ee'contraﬁsfa el personal a ser sus ttu.'do si denfro de

8 siguientes de ada la solicitud la Enfidad iamien
considera aprobada la sustitucion”

Actuaimente el plazo que tiene la entidad ha vencido, no obstante, esta gerencia recomienda se
tomen las acciones correspondientes a la brevedad del plazo y se cumpla con emitir el documento
que sustente la aprobacion del cambio de residente, para cumplir con notificar a la empresa
contratista dicho cambio.

Razon por la cual se solicita al drea de abastecimiento informe si ha cumplido con realizar la
evaluacion correspondiente a la experiencia del residente de obra y remita sus actuado al areade
asesoria juridica, para opinion legal y terminar el acto con la resolucion de aprobacion.

Sin otro particular me despido de Ud. no sin antes reiterarle las muestras de mi especial consideracion y
estima personal.

Atentamente,

g ] %’%“E&%‘ﬁk
RA
GEREW‘;?E’\TTEMT ORIAL
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CREADO POR LEY N° 5030 EL 11 DE FEBRERO DE 1925
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VAN
INFORME N’BJ.QZOZ&MDS[J-ABASTEC

A . ABOG. JUAN PABLO MENDOZA VALENCIA
Gerencia de Asesoria Juridica de la MDS A SR AT DE SALAS

ey

<} SECRETARIA GENERAL
‘«%} RECEPCION DE DOCUMENTOS

11 MAY a3

DE : LIC. ADM. RONALD A. SOTELO MAMANI
Jefatura de Abastecimiento de fa MIDS

ASUNTO 2 SOLICITO OPINION LEGAL

¥ ]

REF : INFORME N°259-2023- MDS/G.1.G.T. HORA: ..
1 o S S —
FECHA 8 Salas, 08 de mayo del 2023 L—, /

Es grato dirigirme a usted para expresarle mis cordiales saludos yala ve/z remitir,
comunicar que mediante INFORME N“ZSB-ZUB-MDS[G.LG.T, la Gerencia de Infraestructura y
Gestion Territorial, remite pronunciamiento sobre cambio de residente para Ia ejecucién de la
obra: “Ampliacién del Servicio de Transitabilidad en el CC.PP. Villa Rotary, Nueva esperanza,
Distrito de Salas — Provincia de Ica, departamento de Ica, Con CUI N°2544092.

Al respecto, se detalla que el Contratista presenta su escrito de solicitud de cambio de
residente de obra, mediante CARTA N°014-2023-CSC/RC, para su aprobacidn.

De la evaluacién realizada por la Gerencia de Infraestructura, concluye que el
Residente propuesto cumple con el requisito de contar con més de 60 dias de actividad,

Por parte de esta Jefatura, se detalla lo siguiente:

¢ Que, de acuerdo a lo establecido en las bases del procedimiento de seleccién
el personal clave RESIDENTE DE OBRA, debié acreditar una experiencia minima
de 36 meses

® Que, de acuerdo a la revisign del personal propuesto para el cambio de
RESIDENTE, ING FREDY GUILLERMO GARCIA GARIBAY, cumple con acreditar la
experiencia minima aprobada para el personal clave RESIDENTE DE OBRA.

¢ Que, de la evaluacién de dicha documentacién se puede manifestar que el
Residente de obra Propuesto, cumple con los requisitos minimos asi como de
éxperiencia para asumir el cargo de RESIDENTE DE OBRA.

Por lo expuesto, dentro de las facultades de ests jefatura, puedo manifestar que el
residente de OBRA Propuesto cumple con la experiencia minima para el puesto.

Asl mismo, se requiere de igual forma la opinién legal respectiva, para sustentar la
modificacién de dicho personal clave y se pueda continuar con el tramite respectivo.

Es todo en cuanto informo para su conocimiento y demds fines

Atentamente

}
-MUNICIPALI DISTRITAL
DESAL,

ic. Adm. RONALETA, SOTELO MAMAN]
He At A SOTELO MANAN]
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AREA DE TRAMITE DOCUMENTARIO

HOJA DE TRAMITE
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L. Su tramitacign 10. Estudio e informe 19. Transcribir

2. Su atencién 11. Agregar a sus antecedentes  20. Reservar

3. Su conocimiento y fines 12. En devolucign 21. Notificar al interesado
4. Tomar notas y devolver 13. Su Opinién 22. Devolver a] interesado
5. Segun solicitado 14. Preparar respuesta 23. Archivo

6. Por corresponderte 15. Proyectar resolycién 24. Certificaciones

7. Su cumplimiento 16. Revisién 25. Fines consiguientes

8. Informe inmediato 17. Visacién

9. Informe presupuestario 18. Aprovacién

Obervaciones :\
‘*‘“ 
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CONSORCIO SAN CRISTOBAL

Ilca, 11 de mayo del 2023

CARTA N° 029-2023-CSC£RC

Sefores:

MUNICIPAI.IDAD DISTRITAL DE SALAS-ICA
Calle Municipalidad 102 - Salas Guadalupe - Jea

Atencion:

Sr. Javier Eugenio Feméndez Malig
ALCALDE DE SALAS GUADALUPE - icA

Presente. -

ASUNTO: Reitero Soliciiud de Resolucién de Cambio de Residente de Obrg
¥ Usuario de Cuademo de Obra del Nuevo Residente.

Referencia: Hecucién de Obra: “Ampliacién del Servicio de Transitabilidad
en el CC.PP. Villg Rotary Nuevag Esperanza, distrito de Salas ~ provinciag de
ica - deparfamento lca”

la vez manifestar que:

. Con fecha 30 de marzo del 2023 el Ing. Angel Corberg Cema presentq gl
Consorcio San Cristébal su Carig de Renuncia ai Cargo de Residente de Cbra;
CARTA N°OO5—2023/ACC—RO—CSC.

debido a que la Entidad no oteorga el usuario nj I resolucién de cambio de

Residente de Obrg, o Pesar de haber quedado conseniida (08/04/2023) por
pme Sk AR gE PronuUnciamiento oportuno o silencio administrativo; esto ha mofivado
(&) M R e ciamient,

|~ RFaERRamQy

?—-——.___“____

o

7 év. Oscar Ea%ip& Mza. Q Lote. 19~ Sindicato de Choferes — San Vicants da Casnce 1 -
34 N'E.Eﬁ-....w - I Ak

s

EX



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SALAS
Gerencia de Infraestructura y Gestion Terriforial
“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”

"8 et

VAN
INFORME N° 259 -2023-MDS/G.L.G.T.

Al : ECO. MARIO WILLIAM VALENCIA RIOS L& ) GERENC™ = - --vo~ jjON
Gerente de Administracion . RE&E&' Wil
Atencién : RONALD AGUSTIN SOTELO MAMANI ’* f 10mee 2w !
Jefe de Abastecimiento % sl o
oo e NS
Del : ING. CESAR ELIAS AYBAR LLAUCA » M/
Gerente de Infraestructura y gestion territorial A FOLOS PR |
asunto : PRONUNGIAMIENTO SOBRE GAMBIO DE RESIDENTE DE OBRA /
referencia : GARTA N° 014-2023-CSG/RG con numero EXP. N° 2192

OBRA: "AMPLIACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD. EN EL CC.PP. VILLA
ROTARY - NUEVA ESPERANZA, DISTRITO DE SALAS - PROVINCIA DE ICA -
DEPARTAMENTO DE ICA" Con codigo dnico N°2544092

Facha : Salas, 10 de abril del 2023.

Es grato dirigirme a Ud. Con la finalidad de expresarle mis cordiales saludos y a su vez manifestarle lo siguiente;
que mediante CARTA N° 014-2023-CSCIRC, emitida por el representante legal de fa obra citada en ia
referencia, con niimero de expediente de ingreso de mesa de parte N° 2192, de fecha 31 de marzo, quien
comunica 2 la entidad el CAMBIO DE RESIDENTE DE OBRA, sustentando de manera explicita la causa de
cambio de residente en la presente carta, a su vez remiten la experiencia del nuevo residente de obra planteado
para la evaluacién y aprobacidn correspendiente, al respecto esta gerencia informa:

SUSTENTO LEGAL:

REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO aprobado mediante Decreto Supremo N°
344 2018-EF, publicado el 31 de diciembre de 2018 y vigente del 30 de enero de 2019, modificado por Decreto
Supremo 377-2019-EF vigente desde el 14 de diciembre de 2019, modificado por Decreto Supremo 168-2020-
EF vigente desde el 30 de junio de 2020, modificado por Decreto Supremo 250-2020-EF vigente desde el 14
de septiembre de 2020, modificado por Decreto Supremo 162-2021-EF vigente desde el 26 de junio de 2021.

Articulo 190. Obligacion del contratista de ejecutar el contrato con el personal ofertado
190.1. Es responsabilidad del contratista ejecutar su prestacion con el plantel profesional ofertado. Cuando los
postores presenten dentro de su oferta como personal permanente a profesionales que se encuentran
laborando como residente o supervisor en obras contratadas por la Entidad que no cuentan con recepcion,
dicha oferta es descalificada.

190.2. Cuando los documentos del procedimiento establezcan la acreditacién del plantel profesional clave para
la suscripcion del contrato, el confrafista inicia y ejecutar su prestacion con dicho personal, ef cual
necesariamente permanece como minimo sesenta (B0) dias calendario desde el inicio de su participacion en la
ejecucion del contrato o por el integro del plazo de ejecucion, si este es menor a los sesenta (60) dias calendario.
El incumplimiento de esta disposicién, acarrea la aplicacion de una penalidad no menor a la mitad de una
Unidad Impositiva Tributaria (0.5 UIT) ni mayor 2 una (1) UIT por cada dia de ausencia del personal en {a obra.
La aplicacion de esta penalidad solo puede excepiuarse en los siguientes casos: i) muerte, ii) invalidez
sobreviniente e iii) inhabilitacion para ejercer la profesion. [ sCPALIBRD DI TRTAL BE SALAS
LEASTECIMIENTO
KECEPCICR CE COCUMENTO

11 ABR, 2023




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SALAS
Gerencia de Infraestructura y Gestion Territorial
“Aiio de la unidad, la paz y el desarrolic”

190.3. Excepcionalments y de manera justificada el contratista puede solicitar a la Entidad ie autorice fa
sustitucion del profesional propuesto, en cuyo caso el perfil del reemplazante no afecta las condiciones gue
motivaron la seleccion del coniratista.

190.4. La sustitucion de! personal propuesto se solicita a la Entidad quince (15) dias antes que se cuimine Ja
relacion contractual entre el contratista y el personal a ser sustituido; si dentro de los ocho (8) dias siguientes
de presentada la solicitud J2 Entidad no emite pronunciamiento sa considera aprobada 1 sustitucion.

190.5. En caso culmine la relacion contractual entre el contratista y el personal ofertado y la Entidad no haya
aprobado la sustitucion del personal por no cumplir con las experiencias y calificaciones requeridas, la Entidad
le aplica el contratista una penalidad no menor a la mitad de una Unidad Impositiva Tributaria (0.5 UIT) ni mayor
auna (1) UIT por cada dia de ausencia del personal en la obra.

190.6. En caso el contratista considere necesaria la participacion de profesionales adicionales al plantef técnico
ofertado, se anota tal ocurrencia en el cuaderno de obra e informarse por escrito a la Entidad el alcance de sus
funciones, a efectos que esta pueda supervisar la efectiva participacion de tales profesionales. La inclusion de
mayores profesionales por parte del contratista no genera mayores costos ni gastos para la Entidad.

190.7. El presente articulo también resulta aplicable para los contratos de consultoria en lo que corresponda,
salvo la Seleccion de Consultores Individuales.

OPINIONES DEL OSCE

Opinién del OSCE N° 102-2019/DTN, de fecha 12 de enero 2022, estipula el siguiente parrafo:

Al respecto, y en atenci6n al tenor de la consulta planteada, debe indicarse que el cuarto parrafo del
articulo 185 del anterior Reglamento establecia que “La sustitucidn del residente sdlo procederd
previa autorizacidn escrita del funcionario de la Entidad que cuente con facultades suficientes para
ello, dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de presentada la solicitud a la Entidad.
Transcurrido dicho plazo sin que la Enfidad emita pronunciamiento se considerard aprobada la
sustitucion. El reemplazante deberd reunir calificaciones profesionales iguales o superiores a las
del profesional reemplazado”. (El resaltado es agregado).

En esa medida, se advierte que, en el marco de la anterior normativa de contrataciones del Estado, era
posible el reemplazo del profesional que hubiera sido designado como residente de obra, para lo cual
debfan cumplirse las siguientes condiciones: (i) que previamente se cuente con autorizacién de la
Entidad; y, (ii) que el profesional sustituto reuniera iguales o superiores calificaciones

profesionales que el profesional reemplazado.

Opinién del OSCE N° 002-2022/DTN, de fecha 12 de enero 2022, estipula el siguiente parrafo:

Bajo esa premisa, debe entenderse que, en circunstancias regulares, el contratista tiene el compromiso
de mantener a su personal clave acreditado como mini dias calendarios. contados g partir
del inicio de su participacién en la obra, o por el integro del plazo de ejecucion, si el plazo de
ejecucion de la obra es menor a dicho periodo. No obstante, de haber paralizaciones (siempre gue
hayan sido ocasionadas por evenfos ajemos a la voluntad del contratista) se podria ver
distorsionado el tiempo minimo de permanecia del personal clave pues aun cuando durante el
periodo de paralizacién, por regla generall2, el personal clave no ejecuta sus labores, en términos
précticos, dicho periodo (el cual no siempre tiene una fecha cierta de conclusion, pudiendo ser en
algunos casos de dias, semanas, 0 en otros incluso de meses) afecta la planificacién de los trabajos
programados por el contratistal3, asf como —en ciertos casos— la disposicion de los
profesionales acreditados como personal clave. En ese sentido, no resultaria razonable exigir, en
todos casos, que el Integro del personal clave acreditado deba retomar sus labores una vez
teanudada la obrald, considerando gue el periodo de paralizacién no puede imputdrsele, toda vez
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g, como ya se menciond, debe tener su origen necesariamente en un evento

En razén de lo sefialado, para el computo del tiempo minimo de permanecia del personal clave de
sesenta (60) dias, se podra considerar (cuando corresponda) aquellos periodos de paralizacién de la
obra ariginados por eventas que no sean atribuibles al contratista.

ANALISIS TECNICO:

Teniendo en cuenta el reglamento de Ia ley de contrataciones con el estado vigente que rige la presente
ejecucion de obra, se estipula que el contratista esta obligada a ejecutar el contrato con el personal clave
ofertado, no obstante, el reglamento estipula que bajo la circunstancia de que el personal clave — RESIDENTE
DE OBRA, permanezca 60 dias calendarios desde su participacion del inicio de actividades, y teniendo el
sustento adecuado, se puede realizar el cambio correspondientes, siempre y cuando el encargado de verificar
& cumplimiento de la experiencia sea la misma o superior a lo estipulado en los términcs de referencia Jue
rigieron el proceso de contratacion.

Teniendo en cuenta lo mencionado lineas arriba, esta gerencia informa:

® Acta de inicio de obra: 01/12/2022
e Fecha de solicitud de cambio de residente: 31/03/2023

Revisando las fachas estipuladas lineas arriba y teniendo en cuenta las OPINIONES DEL OSCE def capitulo
del sustento LEGAL, esta gerencia informa que el RESIDENTE DE OBRA, desde el inicio de sus actividades,
ha cumplido con estar mas de 60 dias calendarios, razén por la cual se cumple con dicho requisito estipulado
en la normativa vigente.

CONCLUSIONES:

Se recomienda derivar el presente informe hacia el 4rea de abastecimiento ya que es el jefe de logistica
(ORGANO ENCARGADO DE CONTRATACIONES) ef encargado segin reglamento de la revision de la
experiencia de los profesionales ofertados por las empresas contratistas en los procesos de contratacion, y
teniendo en cuenta las opiniones del OSCE mencionadas, para que proceda el cambio de residente, debe existir
de manera previa, la autorizacion escrita del funcionario de la Entidad Que cuente con las facultades designadas.

Sin otro particular me despido de Ud. no sin antes reiterarle las muestras de mi especial consideracion y estima
personal.

Atentamente,
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Opinién
L.D.: 14905056
OPINION N° 102-2019/DTN
Solicitante; Sumarriva Lezama Ilich Eduardo Gustavo
Asunto: Sustitucion del residente de obra
Referencia: Comunicacién S/N con fecha de recibido 13.MAY.2019

1. ANTECEDENTES

Mediante el documento de la referencia, el sefior Ilich Eduardo Gustavo Sumarriva
Lezama formula consulta sobre la sustitucién del residente de obra, segiin lo dispuesto
por la normativa de contrataciones del Estado.

Antes de iniciar el desarrollo del presente analisis, es necesario precisar que las consultas
que absuelve este Organismo Técnico Especializado son aquellas referidas al sentido y
alcance de la normativa de conirataciones del Estado, planteadas sobre temas genéricos y
vineulados entre si, sin hacer alusién a asuntos concretos o especificos, de conformidad
con lo dispuesto por el literal n) del articulo 52 de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobada a través de la Ley N° 30225 y modificada mediante el Decreto Legislativo N°
1444, asi como el acdpite 9 del Anexo N° 2 de su reglamento, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 344-2018-EF.

En esc sentido, la conclusion de la presente opinién no se encuentra vinculada

necesariamente a situacion particular alguna.
2. CONSULTA Y ANALISIS

Para efectos de la presente opinién se entenders por:

* “Anterior Ley” a la aprobada mediante Decreto Legislativo N° 1017, vigente
hasta ¢l 8 de enero de 2016.

° “Anterior Reglamento” al aprobado mediante Decreto Supremo N° 184-2008-
EF, vigente hasta el 8 de enero de 2016.

La consulta formulada es la signiente:

“En el marco de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo
N° 1017 y sus modificatorias (en adelante, la “LCE”) y su reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF y sus modificatorias (en adelante, el “RLCE i/ B
procedemos a CONSULTAR en torno a lo dispuesto en el numeral 185 del citado
reglamento, lo siguiente:

¢En una obra piblica de cualguier especialidad en la que el Contratista solicita el
cambio de un profesional, el profesionel a sustituir debe cumplir con las calificaciones
aue fueron objeto de evaluacion en el proceso de seleccidn, y que le permitieron obtener



la buena pro al Contratista, o, por el contrario, deberia cumplir con aquellas
calificaciones que refleja el profesional sustituido en el cargo, las mismas que no han
tenido ninguna incidencia en el resultado de la evaluacion y del proceso de seleccion,
excediendo lo que el drea usuaria (técnica) de la entidad considerd como necesario
para la ejecucion idénea de la prestacion de la Obra?”

2l

2.2,

En primer lugar, debe indicarse que de acuerdo con lo sefialado en el articulo 49 de
la anterior Ley, el contratista se encontraba obligado a cumplir cabalmente con lo
ofrecido en su propuesta y en cualquier manifestacion formal documentada que
haya aportado adicionalmente en el curso del proceso de seleccién o en la
formalizacién del contrato.

Por su parte, el primer parrafo del articulo 142 del anterior Reglamento establecia
que "EI contrato estd conformado por el documento que lo contiene, las Buases
Integradas y la oferta ganadora, asi como los documentos derivados del proceso
de seleccion que establezcan obligaciones para las partes (...)". (El subrayado es
agregado).

Como se aprecia, la oferta del contratista era parte integrante del contrato y, como
tal, constitufa una fuente de obligaciones' para las partes. En ese sentido,
considerando que constituia una obligacién del contratista respetar los términos de

su oferta, el personal profesional ofertado debia ser, en principio, el mismo gue

ejecutaria el contrato. va que debian cumplirse 1as calificaciones profesionales
ofertadas.

En caso conirario, al permitirle al postor ganador de ia buena pro modificar su oferia
en perjuicio de los dem4s postores y de la contratacion en general, se vulnerarian
los principios de Transparencia, Imparcialidad, Eficiencia, Libre Concurrencia y
Competencia, y Trato Justo e Igualitario, establecidos en el articulo 4 de la anterior
Ley.

No obstante lo anterior, podia darse el caso que por diferentes circunstancias (caso
fortuito o fuerza mayor, por gjemplo) el postor pudiera encontrarse imposibilitado
de prestar sus servicios con el mismo personal propuesto durante el proceso de
seleccion. Ante ese contexto, resultaba razonable —y en determinados casos hasta
necesario— que existiera la posibilidad de reemplazar al personal propuesto
originalmente, con la finalidad de continuar con la ejecucién del contrato.

Al respecto, y en atencién al tenor de la consulta planteada, debe indicarse que el
cuarto parrafo del articulo 185 del anterior Reglamento esiablecia que “La

sustitucion _del residente’ _sdlo _procederd previa autorizacion escrita_ del
funcionario de la Entidad que cuente con facultades suficientes para ello, dentro
de los ocho (8) dias hdbiles siguientes de presentada la solicitud a la Entidad.
Transcurrido dicho plazo sin que la Entidad emita pronunciamiento se considerard
aprobada la sustitucion. El__reemplazante deberd reunir calificaciones

profesionales iguales o superiores a las_del profesional reemplazade”. (El

! De conformidad con el segundo pérrafo del articulo 142 del anterior Reglamento "El conirato es gbligaterio para las
partes (...)." (El resaltado es agregado).

2 De conformidad con el referido dispositivo, toda obra debia contar, de mode permanente y directo, con un prefesional
colegiado, habilitado y especializado designado por el contratista, previa conformidad de la Entidad, como residente



resaltado es agregado).

En esa medida, se advierte que en el marco de la anterior normativa de
contrataciones del Estado, era posible el reemplazo del profesional que hubiera sido
designado como residente de obra, para jo cual debjan cumplirse las signientes

condiciones: (i) que previamente so cuente con autorizacion de la Entidad; v, (ii)
. - - 3 3 - .

que el profesional sustituto reuniera iguales o _superiores calificaciones

profesionales que ¢l brofesional reemplazado.

Ahora bien, en relacién con la segunda condicién prevista en el articulo 185 del
anterior Reglamento, para verificar® que ¢l reemplazante cumpliera con las
mismas caracteristicas téenico-profesionales que las del reemplazado, ia
Entidad debfa remitirse a los requerimientos técnicos minimos Yy a los factores
de evaluacién establecidos, lo cual Jc permitia a esta asegurar que las prestaciones
a su favor se ejecutarfan con un profesional que cumpliera los estandares
requeridos. Para tal efecto, la Entidad o debia considerar caracteristicas técnico-

profesionales que no fueron establecidas como requerimientos técnicos minimos ni
fueron materia de evaluacion y calificacion.

En ese sentido, en concordancia con el eriterio contenido en la Opinién N° 139.
2016/DTN, a fin de verificar el cumplimiento de las condiciones establecidas en el
articulo 185 del anterior Reglamento ~entre ellas, que el profesional sustituto retina
las mismas caracteristicas técnico=profesionales que las del residente a ser
reemplazado-, para que procediera la sustitucion del residente de obra, la Entidad

debia remitirse 3 los re ueri a los factores que fueron

materia de evaluacién v calificaci6n’, los cuales debia cumplir el profesional
reemplazante, :

CONCLUSION

En el marco de la anterior normativa de contrataciones del Estado, y en
concordancia con el criterio contenido en la Opinién N° 139-2016/DTN, a fin de
vetificar el cumplimiento de las condiciones establecidas en el articulo 185 del
anterior Reglamento —entre ellas, que el profesional sustituto retna las mismas
caracteristicas técnico-profesionales que las del residente a ser reemplazado-, para
que procediera la sustitucion del residente de obra, la Entidad debfa remitirse a los
requerimientos técnicos minimos y a los factores que fueron materia de evaluacién
y calificacion, los cuales debia cumplir el profesional reemplazante.

Jests Marfa, 24 de junio de 2019

PATRICIA SEMINARIO ZAVALA
Directora Técnico Normativa

LAA/IDS

* En este punto, es importante precisar que ¢l reemplazo del personal debia Ser previamente comunicado por el
conlratista a Ia Entidad la conformidad y/o autorizacion respectiva, ya que esta Giltima (en virtud a la obligacién
establecida en e articule 47 de |a anterior Ley) estaba obligada a verificar que el sustityte que designé el contratista
cumpliera con, por lo menos, tas mismas capactdades ofertadas,

4 Dicho criterio tambicn resulia concordante con lo sefialado en el quinto parrafo del numeral 2.3 de la Opinién N° 032-
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Opinidn
Expedients No 12849%
T.D.: 20595205
OPINION N° 002-2022/DTN
Solicitante: Fondo Metropolitano de Inversiones - Invermet
Asunto; Obligacién del contratista de ejecutar el contrato con ¢l personal
ofertado
Referencig: Formulario §/N de fecha 06.DIC.2021 — Consultas de Entidades

Publicas sobre 1a Normativa de Contrataciones del Estado,

1. ANTECEDENTES

Mediante ¢] documento de Ia referencia, el sefior Ronald Méximo Ortiz Garay,
Representantc Coman de] Consorcio Sarita Trébo] formula consultag referidas al alcance
del término “Invalidez sobreviniente” en el marco de lo dispuesto por el articulo 190 def
Reglamento.

vinculados entre si, sin hacer alusién a asuntog concretos o especificos, de conformidad
con lo dispuesto por el literal n) del articulo 52 de I3 Ley de Contratacioneg del Estado,
Ley N° 30225, y ¢l acipite 9 del Anexo N° 2 de su reglamento, aprobado mediante
Decreto Supremo Ne 344.2018-EF.

En ese sentido, la conclusion de 1a presente opinién no s encuentra vinculada

necesariamente a situaciéon particular alguna,

2. CONSULTAS! Y ANALISIS
Para efectos de Ia presente opinién se entendera por;

“ “Ley” a la aprobada medjante Ley N° 30225 y modificada por el Decreto
Legislativo N° 1444,

* “Reglamento” al aprobado mediante Decreto  Supremo N° 344-2018-EF,

ek dpwimemeprrlones! B atencidn a la competencia conferida a Ia Direccion Téenico Normativa, se han revisado las t::nsu}t:?
o formuladas por el solicitante a efectos de verificar el cumplimiento de los requisitos previstos on
s i esas.a50m Servicio Prestado en Exclusividad N° 2 del TUPA del OSCE “cclmsnnas ?tc l;:?ygad:z iﬂéﬁeﬁ;
: i ' Lstado™, advirtiendose a consulia

w‘ ’% ::;ax‘;:::: ;; i’ééngi:;g:“ gts;ré?‘;lc?sd::ns mm’musim a simac‘il:enes espc:cificns' ac;;ecidas en eil marco
; —— un contrato de ejecucion de obra a efectos de solicitar que este Organismo Técnico Espemahmdo 56
pronuncic sobre cada situacidn ci patticular, tazén por la cual dicha consulu no serin absueltas, toda

Wﬂﬁ e Vez que su andlisis excede la habilitacién legal otorgada a través del literal n) del artfculo 52 de fa Ley,
. 1012008 1091200660
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modificado por el Decreto Supremo N° 377-2019-EF, Decreto Supremo N° 250-
2020-EF y Decreto Supremo N° 162-2021-EF.

Dicho lo anterior, la consulia formulada es la siguiente:

2.1. “SOBRE LA OBLIGACION DE EJECUTAR LA PRESTACION CON EL

PERSONAL OFERTADO POR EL MINIMO DE (60) DIAS CALENDARIO
DESDE EL INICIO DE SU PARTICIPACION EN LA EJECUCION DEL
CONTRATO O POR EL INTEGRO DEL PLAZO DE EJECUCION, SI ESTE
ES MENOR A LOS SESENTA 60 DIAS CALENDARIO (CUANDO SE
CONFIGURE UN SUPUESTO DE EXCEPCION DE APLICACION DE
PENALIDADES, DE ACUERDO AL NUMERAL 192.2) DEL ART. 190 DEL
REGLAMENTO ACTUAL, ELLO IMPLICA A SU VEZ LA ACEPTACION
DEL CAMBIO DEL PROFESIONA? ES DECIR, SE ACEPTA EL CAMEIO
DEL PROFESIONAL Y NO SE APLICA LA PENBALIDAD O UNICAMENTE
SE ACEPTUA DE LA APLICACION DE LA PENALIDAD, PERO NO SE
ACEPTA EL CAMBIO, EN TANTO NO HAYA CONCURRIDO EL PLAZO
MINIMO OBLIGATORIO.
L4 CONNSULTA SE DEBE A QUE NUESTRA OFICINA DE ASESORIA
JURIDICA ES DE LA POSTURA QUE, NO SE APLICA LA PENALIDAD,
PERO TAMPOCO SE ACEPTA EL CAMBIO; HECHO QUE NO GARANTIZA
LA CORRECTA EJECUCION Y/O SUPERVISION DE LOS TRABAJOS DE
OBRA, AL IMPLICAR LA AUSENCIA DE PROFESIONALES, MAS AUN
CUANDO SE TRATA DEL RESIDENTE Y/0 DEL JEFE DE SUPERVISION. *
(Sic.).

2.1.1 Antes de iniciar el presente analisis, cabe reiterar que las consultas que absuelve
este Organismo Técnico Especializado, mediante opinién, son aquellas referidas al
sentido y alcance de la normativa de contrataciones del Estado, formuladas en
términos genéricos, sin hacer alusidn a situaciones o casos concretos; en esa
medida, ne es posible determinar las acciones que debe adoptar la Entidad, en el
marco de un contrato de obra en particular.

Efectuada esta aclaracion, debe indicarse que de conformidad con lo sefialado en el
numeral 40.1 del articulo 40 de la Ley, es responsabilidad del contratista ejecutar la
totalidad de las obligaciones a su cargo, de acuerdo con lo establecido en el contrato,
Asimismo, segin el articulo 164 del Reglamento, ¢l contratista debe cumplir con
sus obligaciones reglamentarias.

En ese contexto, corresponde mencionar que el numeral 190.1 del articulo 190 del

Reglamento establece que “Es_responsabilidad del contratisia eiecutar su

restacion _con el personal acreditado durante el perfeccionamiento del
contrato.” (El énfasis es agregado).

Bajo esa premisa, el numeral 190.2 del articulo 190 del Reglamento dispone que
“El personal acreditado permanece como minimo sesenta (60) dias desde el inicio
de su participacién en la ejecucién del contrato o por el integro del plazo de
¢jecucion, si este es menor a (60) sesenta dias. El incumplimiento de esta
disposicion, acarrea la aplicacién de una penalidad no menor a la mitad (0.5 UIT)



ni mayor a una (1) UIT por cada dia de ausencia del personal en la obra. Lg

aplicacidn de esta penalidad solo puede exceptuarse en los siguientes casos: i)

muerte, ii) invalidez sobreviniente e ji;) inhabilitacion para ejercer la profesion.”
(El subrayado es agregado).

Puede evidenciarse que el numeral 190.2 del articulo 190 del Reglamento busca
garantizar que el personal acreditado por el contratista sea el mismo que ejecute la
prestaci6n, estableciéndose para ello la obligacién e _que dicho personal

£rmanezca como minimo (60) dias calendarios, contados a artir del inicio de
su participacién’, o por el integro del plazo de ejecucion, si el plazo de ejecucion
de la obra es menor a los sesenta (60) dias. De no cumplir con esta disposicitn, se
aplica al contratista una penalidad® no menor a la mitad de una Unidad Impositiva
Tributaria (0.5 UIT) ni mayor a una (1) UIT por cada dia de ausencia en la obra,
No obstante, la_aplicacién de tal penalidad podrd exceptuarse —segun_las
condiciones que se desarrollardn més adelante— cuando la ausencia del referido

personal se produzca por alguno de los sisuientes supuestos: i) muerte, ii) invalidez

sobreviniente, o iii) inhabilitacién para ejercer la profesion.

Ahora bien, de conformidad con el numeral 190.2 del articulo 190 del Reglamento,
cuando acaezca alguna de las circunstancias descritas en el parrafo anterior que
impiden la permanencia del personal clave acreditado, el contratista deberd
informar a la Entidad dicho acontecimiento, como mdximo al dia sisuiente de
haberlo conocido. Asimismo, de acuerdo con los numerales 190.4 y 190.5, dentro
i dias de conocido el hecho, ¢l contratista debe resentar una
solicitud _de sustitucién del peisonal correspondiente, debiendo en dicha
comunicacién acreditar: i) la configuracion de la causal que lo exime de la
aplicacién de la penalidad, y ii) que el perfil del personal reemplazante no afecta las
condiciones que motivaron su seleccion (la del contratista). Como puede apreciarse,
los incisos citados contienen las condiciones que deben cumplirse para que no se
aplique la penalidad materia de anélisis.

Asi, la Entidad cuenta con ocho (8) dias, computados desde el dia siguiente de
presentada la solicitud, para emitir su pronunciamiento respecto de la sustitucion
requerida por el contratista; si no lo hiciera dentro de este plazo, dicha solicitud se
considera como aprobada.

Ahora bien, cabe precisar que tratdndose del supuesto previsto en el numeral 190.2.,
al evaluar la solicitud presentada por ¢l contratista, la Entidad debers analizar si se

cumplen dos condiciones: la primera, la configuracion de la causal que Io exime de

2

Segtin las particularidades de cada prestacion, la intervencién el personal propuesto por €l contratisia
puede producirse en momentos distintos, ya que ciertos profesionales podrian participar desde el
momento en que empiezan a ejecutarse las prestaciones u otros intervenir posteriormente, es decir, una
vez que ya se inici6 el contrato.

La penalidad por ausencia del personal clave es diferente a la penalidad por mora, por lo cual resulta
posible que ambas penalidades se apliquen de manera simultines. Por otro lado, cabe precisar que, si
bien adicionaimente a la penalidad por ausencia del personal clave, Ia Entidad esta facuitada a establecer
“otras penalidades™ (distintas a la penalidad por mora”), estas Ultimas deben sancionar situaciones
distintas a las previstas en el articulo 190 del Reglamento.



2,2

la aplicacién de la penalidad, y la segunda, la idoneidad del perfil del personal
reemplazante.

En ese sentido, para que el coniratista pueda eximirse de la aplicacidén de la
penalidad prevista en el numeral 190.2 ser4 necesario que la Entidad se pronuncie
de manera favorable respecto de su solicitud (presentada dentro del plazo
correspondiente), para lo cual, como se ha mencionado lneas arriba, serd necesario
que se cumplan dos condiciones: i) que se acredite la configuracién de alguna de
las causales que lo exime de la aplicacién de la penalidad, y ii) que el perfil del
personal reemplazante no afecta las condiciones que motivaron la seleccién del
contratista.

Finalmente, es importante mencionar que las controversias que surjan entre las
partes sobre la ejecucién del contrato (entre estas, aquellas referidas a la aplicacién
de penalidades) pueden ser resueltas mediante los medios de solucidén de
contemplados en la normativa de contracciones del Estado.

“¢LOS CERTIFICADOS MEDICOS PARTICULARES EXPEDIDOS POR
CIRUJANOS DEBIDAMENTE COLEGIADOS Y HABILITADOS, SON
VALIDOS PARA ACREDITAR LA INVALIDEZ SOBREVINIENTE Y PARTIR
DE CUANTO TIEMPO DE INCAPACIDAD Y/0 DESCANSO MEDICO
OTORGADO, SE CONSIDERARIA INVALIDEZ? ASI MISMO, ;QUE TIPO
DOCUMENTACION SE NECESITA O SERIA VALIDA PARA ACREDITAR
INVALIDEZ SOBREVINIENTE?” ( Sic.).

2.2.1 Antes de iniciar el presente andlisis, cabe reiterar que las consultas que absuelve

este Organismo Técnico Especializado, mediante opinién, son aquellas referidas al
sentido y alcance de la normativa de contrataciones del Estado, formuladas en
términos genéricos, sin hacer alusién a situaciones o casos concretos; en esa
medida, no es posible definir a través de qué tipo de documentos en particular el
contratista podia acreditar la “invalidez sobreviniente” acaecida sobre su personal
clave.

Sin perjuicio de lo anterior, tal como se ha indicado previamente, el numeral 190.2
del articulo 190 del Reglamento busca garantizar que el personal acreditado por el
contratista sea el mismo que ejecute la prestacion, estableciéndose para ello la
obligacidn de que dicho personal permanezca como minimo (60) dias calendarios,
contados a partir del inicio de su participacién, o por el integro del plazo de
ejecucion, si el plazo de ejecucién de la obra es menor a los sesenta (60) dfas. De
no cumplir con esta disposicidn, se aplica al contratista una penalidad no menor a
la mitad de una Unidad Impositiva Tributaria (0.5 UIT) ni mayor a una (1) UIT por
cada dia de ausencia en la obra. No obstante, la aplicacién de tal penalidad podra
exceptuarse —siempre que se cumplan las condiciones contenidas en los incisos
190.4 y 190.5 del articulo 190 del Reglamento—cuando la ausencia del referido

personal se produzca por alguno de los siguientes supuestos: i) muerte, ii) invalidez

sobreviniente, o iii) inhabilitacion para ejercer la profesién.

Ahora bien, la consulta formulada versa sobre el alcance de una de las causales que
eximirian al contratista de la aplicacion de la penalidad, cuando no cumpla su

47



obligacién de ejecutar las prestaciones del contrato con el personal acreditado:
especificamente de la causal “invalidez sobreviniente”.

Al respecto, es importanie mencionar que el término “invalidez” debe identificarse
con la pérdida temporal o definitiva de las capacidades fisicas o psiquicas* que Ie
permitian al personal acreditado cumplir con las funciones que aseguraban la
correcta ejecucion de las prestaciones correspondientes a un contrato en particular;
ello implica que, a efectos de verificar su configuracién, debe analizarse tanto la
pérdida de capacidades que hubiese padecido el personal como las caracteristicas
de las funciones que debe cumplir en el marco de un contrato en concreto.

Abora, respecto del término “sobreviniente”, debe entenderse que esta pérdida de
capacidades debe acaecer de manera posterior al momento de la acreditacién del
personal clave. En tal sentido, no se cumplirfa con el requisito cuando al momento
de dicha acreditacién si se conocia o podia conocerse la pérdida de capacidades del
personal.

En suma, se puede concluir que, en cl imbito de la contratacién publica,
especificamente en el marco de la interpretacion del articulo 190 del Reglamento,
se entiende por “invalidez sobreviniente”, a la pérdida de capacidades fisicas® o
psiquicas del personal clave que, de manera temporal o definitiva, imposibilitan la
correcta ejecucion de las prestaciones correspondientes a un contrato en particular.

Abordando la consulta en concreto, es necesario anotar que es responsabilidad del
contratista presentar a la entidad la documentacion que acredite fehacientemente la
configuracion de la causal “invalidez sobreviniente™, a efectos de que se le exima
de la aplicacién de la penalidad.

En este punto, es pertinente indicar que la normativa de contrataciones del Estado
no prevé una documentacién especifica mediante la cual el contratista podrd
acreditar la configuracién de la “invalidez sobreviniente®. Por esta razédn, el
contratista al momento de cursar su solicitud de sustitucién del personal clave
conforme a los numerales 190.3, 190.4 y 190.5, podré presentar cualquier
documentacion que permita acreditar de modo fehaciente: i) la pérdida de las
capacidades psiquicas o fisicas del personal clave acreditado que pretende
reemplazar, debiendo justificar —ademds— que dicha pérdida imposibilitara el cabal
cumplimiento de sus funciones: v ii) que la invalidez sobrevino al momento de la
acreditaciéon del personal clave. esto es. que es posterior al momento del
peifeccionamicnto del contrato®.

4

De acuerdo con el Diccionario de la Real Academia de la Lengua Espafiola “incapacidad” es: 1. Falia
de capacidad para hacer, recibir o aprender algo; 2. Falta de entendimiento o inteligencia; 3. Falta de
preparacidn o de medios para realizar un acto,

“La imposibilidad fisica (...) en las obligaciones de hacer también suele darse la circunstancia de gue
el hecho prometido resulte, a posteriori, de cumplimiento imposible; en las intuitu personae, cuando
acaece la incapacidad o muerte del deudor.” OSTERLING, F. y CASTILLO, M. (2008). Compendio
de Derecho de las Obligaciones, Palestra Editores S.A.C. p. 8306.

Todo ello sin perjuicio de que en dicha solicitud también se acredite que el perfil del personal
reemplazante no afecta las condiciones que motivaron la seleccion del contratista.
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Asimismo, cabe precisar que es la Entidad, en tanto responsable y garante del
interés publico que subyace al contrato, quien debe realizar la evaluacién
correspondiente de la solicitud de sustitucion del personal clave, debiendo para tal
efecto considerar el principio de eficacia y eficiencia contemplado en el articulo 2
de la Ley, asi como las normas que pudieran estar implicadas en el caso concreto,
aun cuando estas pertenezcan a ordenamientos distintos a la contratacion publica’.

“SOBRE EL PLAZO MINIMO SESENTA (60) DIAS CALENDARIO DESDE
INICIO DE SU PARTICIPACION EN LA EJECUCION DEL CONTRATO O
POR EL NTEGRO DEL PLAZO DE EJECUCION, SI ESTE ES MENOR A L
SESENTA (60) DIAS CALENDARIO QUE DEBEN PERMANECER
PROFESIONALES CLAVE: (ESTE PLAZO MINIMO REQUERIDO
CORRESPONDE SOLO A PLAZO NETAMENTE EJECUTADO O PUEDE
INCLUIRSE LOS PERIODOS DE SUSPENSION DE EJECUCION DE OBRA
PRODUCIDOS LUEGO DEL INICIO DE OBRA? LA CONSULTA SE DEBE
A QUE EXISTEN INTERFERENCIAS CONSTANT.ES LUEGO DE
INICIADA LA OBRA, QUE LLEVAN A SUSPENSION DEL PLAZO DE
EJECUCION DE OBRA, Y QUE HA MOTIVADO QUE LOS
PROFESIONALES DE LOS PLANTELES TECNICOS QUIEREN
DESVINCULARSE DE LOS CONTRATISTAS Y SOLICITEN EL CAMBIO
ADUCIENDO EL TRANSCURSO DE LOS 60 DIAS” (Sic.).

Antes de iniciar el presente andlisis, cabe reiterar que las consultas que absuelve
este Organismo Técnico Especializado mediante opinién, son aquellas referidas al
sentido y alcance de Ia normativa de contrataciones del Estado, formuladas en
términos genéricos, sin hacer alusién a situaciones o casos concretos; en esa
medida, no es posible determinar las acciones que debe adoptar la Entidad en el
marco de un contrato de obra en particular.

Sobre el particular, debe indicarse que una vez perfeccionado ¢l contrato, el
contratista se compromete a ejecutar las prestaciones pactadas en favor de la
Entidad, mientras que esta tiltima se obliga a pagar al contratista la contraprestacién
acordada. Bajo estos términos, el contrato se entendera cumplido cuando ambas
partes ejecuten las prestaciones a su cargo, a satisfaccion de sus respectivas
contrapartes.

Asi, ¢l cumplimiento reciproco v oportunc de las prestaciones pactadas es la
situacion esperada en el ambito de la contratacidn piblica; sin embargo, dicha
situacion no siempre se verifica durante la ejecucion contractual, pues alguna de las
partes podria verse imposibilitada de cumplirlas debido a eventos ajenos a su
voluntad, que retrasen o paralicen el cumplimiento de sus obligaciones.

7 Al respecto, debe indicarse que, en virtud del Principio de Privilegio de Coniroles Posteriores, previsto
en la Ley del Procedimiento Administrativo General, 1a Entidad puede comprobar la veracidad de la
informacion presentada, atn luego de aprobada la sustitucién, ¥ en caso corresponda, adoptar las
medidas cotrespondientes.
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Atendiendo a estas circunstancias, la normativa de contrataciones del Estado ha
previsto la posibilidad de suspender su plazo de ejecucién ante situaciones que
generen la paralizacion del confrato, conforme a lo dispuesto en el numeral 142.7
articulo 142 del Reglamento: “Cuando se produzcan evenios no atribuibles a las
partes que originen la paralizacidn de la ejecucion de las prestaciones, estas
pueden acordar por escrito la suspension del plazo de ejecucion contractual, hasta
la culminacion de dicho evento, sin que ello suponga el reconocimiento de mayores
gastos generales y/o costos directos, segun corresponda al objeto de la
coniratacion; salvo aquellos que resulten necesarios para viabilizar la
suspension.” (El subrayado es agregado). En el caso especifico de obras, el numeral
178 del Reglamento regula ciertas disposiciones particulares.

Como se observa, la ocurrencia de una situacion no atribuible a las partes, que
genere la paralizacién de -por ejemplo-1a gjecucion de un contrato de obra, habilita
a que estas puedan acordar la suspension del plazo de ejecucion de la obra, hasta
que finalice el evento invocado.

Es este punto, es importante considerar que la suspension del plazo de efecucidn de
una obra es un efecto de la paralizacién que, a su vez, se produce necesariamente a
causa de un “evento no atribuible a las partes”; sobre este punto, tal como lo
describe la doctrina, el hecho ajeno —es decir, el evento no atribuible que produce
la paralizacion— es “el_acontecimiento ajeno a la yoluntad del deudor, que debe
originarse en una causa extrana o su libre voluntad. Se trata pues de un hecho que
no proviene directamente de su persona, ni tampoco de un acto gue él no realice
en uso de su libertad, discernimiento. conciencia, voluntad. intencién™®. (El
subrayado es agregado).

En este sentido, en el marco de lo establecido en el numeral 142.7 articulo 142 del
Reglamento, los eventos no atribuibles a las partes deben ser entendidos como
aquellos acontecimientos ajenos a la voluntad de las partes que producen la
paralizacién de Ia gbra; en tal sentido no son imputables a ninguna de ellas’,

2.3.2 Ahora bien, respecto de la consulta en mencidn, es importante sefialar que la
normativa de contrataciones del Estado no regula de manera especifica como debe
computarse el periodo de permanencia del personal clave acreditado por el
contratista en aquellos casos en los que opere la suspension del plazo de ejecucion
de la obra.

No obstante, debe tomarse en cuenta que las disposiciones de la normativa de
contrataciones del Estado deben de interpretarse a la luz de los principios previstos

8 OSTERLING PARODI, Felipe y CASTILLO FREYRE, Mario. “Algunas consideraciones sobre la
inejecucion de las obligaciones”. En: Athina N° 06, 2009, pag. 353.

9 Cabe anotar que la doctrina reconoce aue dentro de estos eventos ajenos a la voluntad de las partes se
encuentran -entre otros- los supuestos de “caso joriuilo o fuerza mayor”. Para mayores alcances respecto
de estos conceptos pueden revisarse diversas opiniones, entre ellas, las Opiniones N° 053-2018/DTN, N°
046-2020/DTN, entre otras.



en el articulo 2 de la Ley, entre ellos, el principio de Eficacia y Eficiencia' y el
principio de Equidad'!, por lo que al interpretar aquellas se debe priorizar el
cumplimiento de los fines, metas y objetivos de la Entidad, por sobre la realizacién
de formalidades no esenciales, garantizando asi la efectiva Y oportuna satisfaccién
de los fines publicos; de igual manera, se debe garantizar que las prestaciones y
derechos de las partes guarden una razonable relacién de equivalencia y
proporcionalidad,

Bajo esa premisa, debe entenderse que, en circunstancias regulares, el contratista
tiene el compromiso de mantener a su personal clave acreditado como minimo (60)
dias calendarios, contades a partir del inicio de su participacién en la obra, o
por el integro del plazo de ejecucion, si el plazo de ejecucién de la obra es menor a
dicho periodo.

No obstante, de haber paralizaciones (siempre que hayan sido ocasionadas por
eventos ajenos a la voluntad del contratista) se podria ver distorsionado el tiempo
minimo de permanecia del personal clave pues aun cuando durante el periodo de
paralizacion, por regla general'’, el personal clave no cjecuta sus labores, en
términos practicos, dicho periodo (el cual no siempre tiene una fecha cierta de
conclusién, pudiendo ser en algunos casos de dias, semanas, o en otros incluso de
meses) afecta la planificacién de los trabajos programados por el contratista'3, asi
como —en ciertos casos— la disposicion de los profesionales acreditados como
personal clave. En ese sentido, no resultaria razonable exigir, en todos casos, que el
integro del personal clave acreditado deba retomar sus labores una vez reanudada
la obra'®, considerando que el periodo de paralizacion no puede imputarsele, toda
Vez que, como ya se menciono, debe tener su otigen necesariamente en un evento

1 “Eficacia y Eficiencia. El proceso de contratacion Y las decisiones que se adopten en su ejecucion deben
orientarse al cumplimiento de los fines, metas y objetivos de la Entidad, priovizando estos sobre la
realizacion de formalidades no esenciales, garantizando la efectiva y oportuna satisfaccion de los fines
puiblicos para que tengan una repercusion positiva en las condiciones de vida de las personas, asi como
del interés pliblico, bajo condiciones de calidad y con el mejor uso de los recursos ptiblicos. ™

"' “Equidad. Las prestaciones y derechos de las partes deben guardar una razonable relacidn de
equivalencia y praporcionalidad, sin perjuicio de las facultades que corresponden al Estado en la gestion
del interés general.”

*? Cabe precisar que, atendiendo a las particularidades de cada obra, durante el periodo de paralizacién por
haberse acordado su suspension podria -en ciertos casos- resultar necesario que algunos profesionales
continden prestando servicios, en tanto estos sean necesarios para viabilizar dicha suspension u obadezean
a la realizacion de tramites propios de la gestion de contrato (tales como aquellos destinados a la
aprobacion de prestaciones adicionales u otro tipo de modificaciones contractuales, siempre que ello
resulte posible y no contravenga otras disposiciones del Reglamento).

" En este punto, debe comprenderse que todos los trabajos en obra, asi como la participacién de aguellos
profesionales que intervengan en esta, obedecen a una planificacién (prevista en los programas y
calendarios correspondientes), la cual justamente se ve afectada ante circunstancias como una
paralizacin, por fo que resuita necesaria su reformulacion en funcién al tiempo gue la obra hubiese
permanecido paralizada.

14 Cabe precisar que un razonamiento similar se ha aplicé en el Decreto Legislativo N° 1486, al permitir el
reemplazo del personal clave acreditado, tanto para el gjecutor de la obra como para el supervisor.
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ajeno a su voluntad, es decir, fuera de su ambito de control.

En razdn de lo sefialado, para el computo del tiempo minimo de permanecia del
personal clave de sesenta (60) dias, se podra considerar (cuando corresponda)
aquellos periodos de paralizacién de la obra originados por eventos que no sean
atribuibles al contratista.

“:SE PUEDE OFERTAR Y/O SOLICITAR CAMBIO DE PROFESIONALES,
PROPONIENDO COMQO PROFESIONALES A AQUELLOS QUE SE
ENCUENTRAN LABORANDO COMO RESIDENTE O SUPERVISOR EN
OBRAS CONTRATADAS POR OTRAS ENTIDADES QUE SE ENCUENTREN
CON PLAZO DE EJECUCION SUSPENDIDO.?” (Sic.)

2.4.1 Antes de iniciar el presente analisis, cabe reiterar que las consultas que absuelve

3.

3.1

este Organismo Técnico Especializado, mediante opinién, son aquellas referidas al
sentido y alcance de la normativa de contrataciones del Estado, formuladas en
términos genéricos, sin hacer alusion a situaciones o casos concretos; en esa
medida, no e¢s posible determinar las acciones que debe adoptar la Entidad, en ¢l
marco de un contrato de obra en particular, ni las acciones de un proveedor en €l
marco de un procedimiento de seleccion.

Ahora bien, cabe precisar que en los articulos 179 y 186 del Reglamento se ha
dispuesto que tanto el residente como el supervisor de obra (cuando este Gltimo es
persona natural, o el jefe de supervision), no pueden prestar servicios en mas de una
obra a la vez',

En esa linea, el articulo 139 del Reglamento establece que cuando el postor ganador
de la buena pro presenta como plantel profesional clave a profesionales que se
encuentren prestando servicios como residente o supervisor en obras contratadas
por la Entidad gue no cuentan con recepeién, procede otorgar plazo adicional para
subsanar documentos, conforme lo previsto en el literal a) del articulo 141 del
Reglamento.

De lo seiialado se puede advertir que en tanto un profesional mantenga la
condicién de residente o supervisor de una obra ptblica, no es posible que pueda
participar en otra obra, aun cuando el plazo de ejecucion de la primera se encuenire
suspendido.

CONCLUSIONES

Para que el contratista pueda eximirse de Ia aplicacion de la penalidad prevista en
el numeral 190.2 sera necesario que la Entidad se pronuncie de manera favorable
respecto de su solicitud (presentada dentro del plazo correspondiente), para lo cual
sera necesario que se cumplan dos condiciones: i) que se acredite la configuracién

15 Salvo en el caso de obras convocadas por paquete, en las cuales la participacién permanente, directa y
exclusiva del residente y supervisor es definida en los documentos del procedimiento de seleccién por la
Entidad, bajo responsabilidad, teniendo en consideracion la complejidad y magnitud de las obras a
cjecutar.

&2
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3.4

10

de alguna de las causales que lo exime de la aplicacién de la penalidad, y ii) que el
perfil del personal reemplazante no afecte las condiciones que motivaron la
seleccion del contratista.

La normativa de contrataciones del Estado no prevé una documentacion especifica
mediante la cual el contratista podré acreditar la configuracion de la “invalidez
sobreviniente” a efectos de eximirse de la aplicacién de la penalidad prevista en el
numeral 190.2 del articulo 190 del Reglamento. Por esta razén, el contratista al
momento de cursar su solicitud de sustitucién del personal clave conforme a los
numerales 190.3, 190.4 y 190.5, podra presentar cualquier documentacién que
permita acreditar de modo fehaciente: 1) la pérdida de las capacidades psiquicas o
fisicas del personal clave acreditado que pretende reemplazar, debiendo justificar -
ademds- que dicha pérdida imposibilitard el cabal cumplimiento de sus funciones;
y ii) que la invalidez sobrevino al momento de la acreditacién del petsonal clave,
esto ¢s, que es posterior al momento del perfeccionamiento del contrato.

Para el computo del tiempo minimo de permanecia del personal clave de sesenta
(60) dias, se podrd considerar (cuando corresponaa) aquellos periodos de
paralizacién de la obra originados por eventos que no sean atribuibles al contratista.

En tanto un profesional mantenga la condicién de residente o supervisor de una obra
publica, no es posible que pueda participar en otra obra, atn cuando el plazo de
ejecucion de la primera se encuentre suspendido.

Jestis Maria, 12 de enero de 2022
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CONSORCIO SAN CRISTOBAL

lca, 31 de marzo del 2023
CARTA N° 014-2023-CSC/RC

Sefores:

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SALAS-ICA
Calle Municipalidad 102 - Salas Guadalupe

Atencioén:

sr. Javier Eugenio Fernandez Matta
Alcalde Municipalidad Distrital de Salas Guadalupe

Presenfe. -
ASUNTO: Cambio de Residente de Obra

Referencia: Fecucion de Obra: “Ampliacién del Servicio de Transitabilidad
en el CC.PP. Villa Rotary Nueva Esperanza, distrito de Salas - provincia de
lca - departamento lca”

Me es grato dirigirme a Ud. a fin de hacerle llegar un saludo afectuosoy a
la vez manifestar que:

El Residente de Obra Ing. Angel Corbera Cema ha presentado su carta de
renuncia imevocable con fecha 30/03/2023. Por lo cual: de acverdo al tercer parrafo del
Art. 190 del RLCE vigente a la ejecucion de la obra (D.S. N° 344-2018-EF), hacemos alcance
oportunamente la documentacién cormrespondienfe segin Bases integradas de dicho
proceso de seleccién, en cumplimiento de los Términos de Referencia, a fin de que se
redlice el cambio del profesional, por el Ing. Freddy Guillermo Garcia Garibay como
Residente para la ejecucion de la obra: “AMPLIACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD
EN EL CC.PP. VILLA ROTARY NUEVA ESPERANZA, DISTRITO DE SALAS — PROVINCIA ICA —
DEPARTAMENTO ICA". del cual, hago alcance de la documentacion necesaria para
dicho cambio.

Sin otfro en particular y a la espera de la atencién de la misma nos
suscribimos de ustedes.
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CONSORCIO SAN CRISTOBAL

SENORES:

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SALAS - ICA
Calle Municipalidad 102 - Salas

Presente. -

Ei suscrito, representante comtin del CONSORCIO SAN CRISTOBAL, cumplo con acreditar la

Caniete, 31 de marzo del 2023

calificacién y Experiencia del Residente de Obra para la ejecucion del siguiente proyecto.

I.- NOMBRE DEL PROYECTO:

AMPLIACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD EN EL CC.PP. VILLA ROTARY NUEVA

ESPERANZA, DISTRITO DE SALAS - PROVINCIA DE ICA - DEPARTAMENTO DE ICA".

Il.- CARGO DEL PERSONAL

Residente de Obra
lil.- CALIFICACION:
ESPECIALIDAD CIVIL
NOMBRE FREDY GUILLERMO GARCIA GARIBAY
UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL SAN LUIS GONZAGA DE ICA
TITULO PROFESIONAL INGENIERO CIVIL
FECHA DE EXPEDICION 4
DEL TITULO 07/08/1996 CIPN 51946
IV.- EXPERIENCIA:
Peri
EMPRESA Obra Cargo _pewdo . Dias
Inicio Fin
Construccién de la
Pavimentacion con
Municipalidad .
weniierd || DoesnslEnsdela | Resiaeits 01/01/2007 | 30/12/2007 | 363
; calle provenir y otros de Obra
Grocio Prado - 3
calles del distrito Grocio
Prado
Construccién de Pistas y
ali Ing. h:{an s Veredas de la Residencial | Residente 05/07/2009 | 10/01/2010 | 189
i bl Rinconada de Huacachia de Obra

Santillan




=)

Consorcio San
Jose

Construccion de Pistas y
Veredas y Mejoramiento
de fachadasenlaAv.Cy
Calles 1,3 y 4 del CCPP
FONAVI San Juan Bautista

Residente

de Obra

19/01/2011

19/07/2011

181

Consorcio
Casablanca

Construccion de Pistas y
Veredas en el CC.PP
Casablanca del Distrito de
Santiago - Ica

Residente
de Obra

06/08/2012

03/12/2012

119

Consorcio
Bilbao

Construccion de Pistas y
Veredas en el Sector
Cerro Salvador Distrito de
San Jose de los Molino
Ica

Residente
de Obra

24/11/2011

22/03/2012

119

Consorcio
Piscontes

Construccidn de Pistas y
Veredas, Sardineles y
Habilitacion de Areas

Verdes para la
integracién de los centros
poblados la Selano, Los

Piscontes y el Rosario del

Distrito de los Aquijes -
Ica

Residente
de Obra

20/07/2011

17/11/2011

120

Proyectos y
Construcciones
Peru

Mejoramiento de Pistas
en la Calle Lima, Calle las
Valencias y Calle
Hernandez del Centro
Poblado las Valencias -
Distrito de los Aquijes

Residente
de Obra

23/06/2014

20/09/2014

89

Proyectosy
Construcciones
Peru

Mejoramiento de Pistas
enlacCalles1,23,45y7
del Centro Poblado el
Rosario Distrito de los
Aquijes

Residente
de Obra

23/09/2013

22/12/2013

a0

New Acropolis
SAC

Construccion de la
Trasitabilidad Vehicular y
Peatonal en la
Urbanizacion Sebastian
Barranca Il Etapa
Santiago Ica

Residente
de Obra

13/06/2015

26/08/2015

74

Consorcio
Santa Rosa

Mejoramiento de las Vias
de Acceso y Calles
Principales en los Centros
Poblados de Santa Rosa
Alta y Santa Rosa Baja -
San Vicente Cafiete

Residente

de Obra

03/07/2018

25/01/2019

206

Galvez Trans
EIRL

Mejoramiento del
Servicio de Trasitabilidad
Vehicular y Peatonal en
el AA.HH 28 de Julio del
Distrito de Vista Alegre
Nazca

Residente
de Obra

11/05/2021

22/10/2021

164




CONSORCIO SAN CRISTOBAL

Zavala Group
SAC

Mejoramiento de la
Infraestructura Vial en el
Jr. Los Andes y Jr. Nicolas

Ayllon y las Calles
Internas del cuadrante
delimitada por los jirones
los andes miguel grau,,
jiron Nicolas Ayllon y
Malecon Araoz del centro
Poblado Lunahuana -
Cafete

Residente
de Obra

01/05/2019 | 27/09/2019 149

DIAS 1863

MESES | 62.10

[ La experiencia total acumulada es de: 62.10 meses

Sin ofro en particular.

Atentamente;




55

CURRICULUM VITAE

I) DATOS PERSONALES:

NOMBRE

DINI.

RUC.
NATURAL DE
ESTADO CIVIL
TELEFONO

DOMICILIO

CORREO ELECT. :

: FREDDY GUILLERMO GARCIA GARIBAY
1 21445252

: 10214452524

: ICA

¢ CASADO

: éel ~(956548026)

: FRAY RAMON ROJAS N* 201 - A

DISTRITO: TINGUINA, PROV. : ICA

freddy-gar@hotmail.com

) ESTUDIOSY TITULG :

E. SECUNDARIOS

E. SUPERIOR

GRADO

TITULO

COLEGIATURA

: G.ILF. “SAN LUIS GONZAGA “ DE ICA

: UNIVERSIDAD NACIONMAL “RAM LIHS
GONZAGA “DE ICA

: BACHILLER EN INGENIERIA TV

: INGENIERO CIVIL

¢ CIP.N° 51946
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CONSORCIO SAN CRISTOBAL

Sin ofro en paricular Y a la espera de la atencién de la misma nos
suscribimos de ustedes.

Atentamente,

ADJUNTO:
CARTAN $14-2023-080m0
CARTA N (1-2033.030mE

CARTAN® BO5-2023/AUC-RO-CB0

—
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CONSORCIO SAN CRISTOBAL
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CONSORCIO SAN CRISTOBAL
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SALAS

e = CREADO POR LEY N° 5030 EL 11 DE FEBRERO DE 1925
7,./.\\“ “ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

INFORME N°815-2023-MD5£.I~ABASTEC

A . ; ABOG, JUAN PABLO MENDOZA VALENCIA
Gerencia de Asesoria Juridica de la MDS

et MUN'.G‘.?A%T
) ;?e%%gmon DE DOCUME
' 11 MAY 2013

DE 5 LIC, ADIVl. RONALD A. SOTELO MAMANI
lefatura de Abastecimiento de [a MDS

ASUNTO 5 SOLICITO OPINION LEGAL
REF s INFORME N°259-2023- MDS/G.1.G.T.
FECHA : Salas, 08 de maya del 2023

Es grato dirigirme a usted para expresarle mis cordiales saludos y a la vez remitir,
comunicar que mediante INFORME N®259-2023-MDS/G.I.G.T, la Gerencia de Infraestructura y
Gestidn Territorial, remite Pronunciamiento sobre cambio de residente para la ejecucién de la
obra: “Ampliacién del Servicio de Transitabilidad en el CC.PP. Villa Rotary, Nueva esperanza,
Distrito de Salas — Provincia de Ica, departamento de Ica, Con CUI N°2544092.

Al respecto, se detalla que el Contratista presenta sy escrito de solicitud de cambio de
residente de obra, mediante CARTA N°014-2023-CSC/RC, para su aprobacion.

De la evaluacién realizada por la Gerencia de Infraestructura, concluye que el
Residente propuesto cumple con el requisito de contar con mas de 60 dfas de actividad.

Por parte de esta jefatura, se detalla lo siguiente:

® Que, de acuerdo a lo establecido en las bases del procedimiento de seleccién
el personal clave RESIDENTE DE OBRA, debié acreditar una experiencia mihima
de 36 meses

RESIDENTE, ING FREDY GUILLERMO GARCIA GARIBAY, cumple con acreditar |a
experiencia minima aprobada para el personal clave RESIDENTE DE OBRA.

® Que, de la evaluacién de dicha documentacién se puede manifestar que el
Residente de obra Propuesto, cumple con los requisitos minimos asl como de
experiencia para asumir el cargo de RESIDENTE DE OBRA.,

Por lo expuesto, dentro de |as facultades de esta Jefatura, puedo manifestar que el
residente de OBRA propuesto cumple con la experiencia minima para el puesto.

Asi mismo, se requiere de igual forma la opinién legal respectiva, para sustentar la
modificacién de dicho personal clave V se pueda continuar con el tramite respectivo.

Es todo en cuanto informo Para su conocimiento y demds fines

Atentamente
- NICIPALIDAD DISTRITAL
@Mu DE SALAS

' OTELO MAMANT
Lic. Ador, FETTALDZ SOTELO MA)

Esquina Calfe Municipalidad N° 102 — Distrito de Salas - Gua
Pag. Web: www.mu nicipalidadsalas.gob.p

Upe — Provincia y Departamento de Ica
Central Teléf.: 056-506531



NOTIFICACION DE RESOLUCIONES DE GERENCIA
RESOLUCION DE GERENCIA N° 132 - 2023 - MDS/GM
22 DE MAYO 2023

OBRRAS
[ 5 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DF SALAS
GERENCIA DE QDMINISTRAC"JN
RFCERCION
N®EXP, A [CRTE R . 11 TN \"‘O
N"FOLIOS.............. 1]
ADMINITRACION POLIOB.. ... oscsissiis FiRMA:.. N J

ADJUNTA EN ORIGINAL PARA LA GERENCIA OBRAS

+ INFORME N°62- 2023- GAJ/MDS Y TODO EL EXPEDIENTE COMPLETO QUE DA ORIGEN A
LA RESOLUCION ORIGINAL,

%+ 03 JUEGOS DE RESOLUCION PARA NOTIFICAR A LOS INTERESADOS.



