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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001447-2023-P-CSJAN-PJ

VISTO: E! Oficio N° 004604-2023-GRHB-GG-RPJ de 5 de septiembre del 2023, y &l
Informe N 001339-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-J de 18 de septiembre del 2023; vy,

CONSIDERANDO:

Primero.- El articulo 143 de la Canstitucién Politica del Perd, precisa gue el Poder
Judicial esta conformado por drganos jurisdiccionales que adminisiran justicia en
nombre de la Nacion, y por 6rganos que ejercen su gobierno y admirisiracion. En virtud
al precepto constitucional estatuido, el presidente de la Corte Superior de Justicia,
representa al Poder Judiciai y dirige su politica institucional &n el ambito del distrito
judicial conforme lo establecen los incisos 1) y 3) del articuio 90 del Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial.

Segundo.- Mediante Informe N° 001339-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ de 18 de
septiembre adel 2023, la Coordinacién de Personal, solicita aprobaciéon del proceso de
seleccion CAS N° 024-2023-UE-ANCASH (A PLAZO DETERMINADO EN LA
MODALIDAD DE SUPLENCIA):

Numero | Régimen Codigo Codigo |\ i . .| Unidad Orgéanica | Unidas Qrganica
Plaza Laboral Servicio AIRHSP | —€scripcion SEREE Cadigo Anterior Descripcion
iMiédulo Penal
|~ especializado en
027682 | RECAS | 02551 || 000978 | NOTIFICADOR/A 6439 delitos asociados a la

violencia contra las
mujeres e integrantes
del grupo familiar

Tercero.- En atenicion a lo solicitado, mediante Oficio N° 004604-2023-GRHB-GG-PJ de
5 de septiembre del 2023, la Gerencia de Recursas Humanos y Bienestar del Poder
Judicial, precisa que el proyecto de convocatoria Gel Proceso CAS N° 024-2023-UE-
ANCASH, se encuentra conforme; en mérito a elio, se deberé crear la convocatoria en el
Sistema de Postulacion, Seleccion y Evaluacion de Personal (PSEP), motivo por el cual,
a fin de dar inicio al proceso de seleccion en mencion, sefiala que se debe cumplir con
lo siguiente: i) Realizar las publicaciones que corresponden en Talento Peru y el iink de
Oportunidad Laboral del Poder Judicial; y ii) Realizar la comunicacion resgectiva al
Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad (CQONADIS). En
adicion a ello, indica que, las procesos de convocatoria CAS desarrollados, se
encuentran bajo responsabilidad; motivo por el cual, se debe dar cumplimiento a la
normatividad vigente.
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Cuarto.- Asimismo, mediante €i oficio citado en el considerando anterior, ia Gerencia de
Recursos Humanos y Bieriestar del Poder Judicial dispone que se deberd agotar
cualquier otro medio complementario que optimice y amplie la difusion de las ofertas
laborales, tales comg  invitaciones a los colegios profesicnales, universidades,
instituciones educativas, asociaciones, u otra entidad que nermita contar con los més
competentes profesicnales al servicio del Poder Judicial. Finalmente, precisa que se
deberd informar & su despacho, de manera mensual, sobre los medios utilizados por
Concurso Plblico de Méritos, incluyendo, ademés, al momento de la incorporacion
del/la ganadoi/a del concurso, una encuesta que permita conocer, el medio a través de!
cual tomo conocimiento del Proceso CAS.

Oumi‘o Siendo ello asi, en atencion a la ¢enformidad emitida, corresponde apichar, el
inicio del Procesos de Seleccion de Perscnal CAS N° 024-2023-UE-ANCASH, eri mérito
ai articulo 29° del Reglamento aprokado mediante la Resolucion Administrativa N° 257-
2020-CE-PJ, el cual sefiala que las Comisiones CAS Ad Hoc para !les Procesos de
Convocatoria CAS, se encarga:n1 de llevar a cabo la evaluacion, calificacion y
clasificacion de los/as posiulantes declarados/as aptos/as del proceso al cual se
avoquen, siendo solidariairiente responsables por las decisiones y resoluciones que
adopten; debiendo ser ‘designados por Resolucion Administrativa de la Presidencia de
Corte Superior de Justicia y estara conformada por dss {02) miembros que ellla
Presidente/a de !a Corte Superior de Justicia designe, ademas de el/la Gerente/a o
Jefe/la de la Oiicina de Administracion Distrital, segun corresponda, o un/una
representante de éllella, siendo uno/a de ellos/elias quien la presida; asi como un
suplente para cada uno de los tres integrantes. Debiendo el/la Presidente de la Corte
Superier de Justicia designar como parte de os/las dos miembros a que se refiere el
presente item al/la Administrador/a del Médgiillo Penal en caso la convocatoria CAS s
reficra a la contratacién de personal para ¢l Area penal.

Sexto.- Cabe precisar que, segun ia Ley N° 29849, se establece la eiiminacion
progresiva del Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios del
Decreto Legislativo N° 1057; es asi que, la Ley N° 31131, Ley que establece
disposiciones para erradicai la discriminacién en los regimenes laborales del sector
publico, prescribe en su disposicion complementaria que se mediifique el articulo 5° del
Decreto Legislativo 1057, en los siguientes términos: "El contrato administrativo de
servicios es de tiempe - indeterminado, salvo que se utilice para labores de necesidad
transitoria o de suplencia”; conforme se requiere en el proceso CAS N° 024-2023-UE-
ANCASH.

Por estas csisideraciones y en uso de las atribuciones conferidas en los incisos 3) y 9)
del articuic 90 del Texto Unico Ordenado de {a Ley Orgéanica del Poder Judicial, er
concoidancia con lo normado en los incisos 3) y 12) del articulo 9 del Reglameriic de
Organizaciones y Funciones de las Cories Superiores de Justicia que operan como
Unidades Ejecutoras, aprobado mediante Resolucion Administrativa N.° (90-2018-
CEPJ.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Conferrmar a los integrantes de la COMISION CAS AD HOC, que
realizara en adelante el prizceso de seleccién de méritos y coniratacion de personal CAS
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N° 024-2023-UE-ANCASH (A PLAZO DETERMINADO EN LA MGDALIDAD DE
SUPLENCIA) de la Corte Sujperior de Justicia de Ancash, con el siguiente detalle:

MIEMBROS TITULARES:

7

% Primer Miembro.- C.P.C HENRY DAVID GCNGORA ORTIZ, gerente de
Administracion Distrital de la CSJAN.

% Segundo Miembro.- LIC. GRETTY ISABEL DAVILA ROMERO, administradora
de! fiddulo Penal de la CSJAN.

s Tercer Miembro.- ABG. JANETT HARIKLIA PINEDA HUAYANEY, jefa de la

ijnidad de Servicios Judiciales de [a’'CSJAN.

MIEMBROS SUPLENTES

7

% Primer Miembro.- C.P.C JENNIA EMPERATRIZ TREJO MINAYA, jefa de la
Unidad de Administracién vy Finanzas de la CSJAN.

% Segundo Miembro.- =C. CRISTIAN PILLIHUAMAN HURTADQO, coordinador de
Planes y Presupuestc de la CSJAN.

< Tercer Miembro.- ING. JAINER ELOY SOLORZANQO POMA, coordinador de

Estudios y Proyectos de la CSJAN.

Articulo Segundga.- Disponer el inicio del concurso nlklico de méritos CAS N° 024-
2023-UE-ANCASH del siguiente perfil:

Ndrasrc | Régimen Cédigo Cddigo
Piaza Laboral Servicio AIRHSP

Unidad Organica | Unidad Organica

Descrincitn Servicio P - e
HD Cadigo Anterior Descripcion

Médiuio Penal
especializado en
defitos asociados a la
victencia contra las
l mujeres e integrantes

_del grupo familiar

027682 RECAS 02551 000278 NOTIFICADOR/A 6439

Articulo Tercero.- Disporier que los miembros integrantes de ia comision conformada,
deberan cumplir con el proceso de convocatoria y todas las etapas de evaluacion
exigidas para su contratacion, conforme se encuentia dispuesto en la Resolucion
Administrativa N° 257-2020-CE-PJ.

Articulo Cuarto.- Encargar a la Oficina de Cogrdiriacion de Personal, llevar a cabo éi
procediimiento establecido en el articulo 32° dei Reglamento denominado "Ejecuciér de
los Procedimientos para la Contratacion de Trabajadores bajo los alcances del Decreto
Legisiativo N° 1057, que regula el Régirner Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios - CAS en el Poder Judicial ahival nacional y en todas las instancias”.

Articulo Quinto.- Poner la presente resolucion en conocimiento de la Gerencia General,
Gerencia de Recursos Humarios'y Bienestar, Oficina Descentralizada de la Autoridad
Nacional de Control del Peder Judicial, Gerencia de Administracion Distrital, Oficina de
Coordinacién de Personai de la Corte de Ancash, funcionarios designados y de los
demads interesados para los fines que corresponda; debiendo notificarse mediante
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correo electrénico institucionai v otro medio que concluya en la finaiidad del acto
administrativo.

Registrese, comuniquese y ciriplase.

Documento firmado digitalmente

MARCIAL QUINTO GOMERO
Presidente de la CSJ de Ancash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash
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