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Acobamba, 08 de setiembre del 2023.

VISTO:

El Informe N° 205 2023/ MPA-HVCA-GM/GMGS, de fecha 06 de septiembre del
2023, Informe N° 750-2023-MPA-GPP/DRED de fecha 05 de septiembre del 2023; Y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo prescrito en el articulo 194 ° de la Constitucién Politica del
Pert, que determina que las Municipalidades Provinciales y Distritales y delegadas conforme a ley,
son los érganos de gobierno local, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia; y que la autonomia que la Constitucién Politica del Perti establece para
las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecion al -Ordenamiento juridico; concordante con el articulo JI del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972;

Que, el numeral 6) del Articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de
Municipalidades y sus modificatorias, establece como atribuciones del Alcalde: Dictar decretos de
alcaldia, con sujecion a las ordenanzas; asimismo, el Articulo 42° de la mencionada ley establece
que, los decretos de alcaldia establecen normas reglamentarias y de aplicacion de las ordenanzas,
sancionan los procedimientos necesarios para la correcta y eficiente administracion municipal y
resuelven o regulan asuntos de orden general y de interés para el vecindario, que no sean de
competencia del Concejo Municipal;

Que, en el primer pdrrafo del Articulo 148° de la mencionada ley, se establece que
los gobiernos locales estan sijetos a las normas de transparencia, de sostenibilidad fiscal y a otras
conexas en su manejo de los recursos publicos; dichas normas constituyen un elemento
Jundamental para la generacion de confianza de la ciudadania en el accionar del Estado, asi como
para alcanzar un manejo eficiente de los recursos publicos. Para tal afecto aprobardn normas
complementarias que establezcan mecanismos efectivos para la rendicion de cuentas;

Que, la Ley N° 31433, Ley que modifica la Ley 27972, Ley Organica de
Municipalidades, en su Articulo 20 incorpora el Articulo 119-A (...), estableciéndose que los
gobiernos locales realizan como minimo dos (02) audiencias publicas municipales al ano,
una en mayo y la otra en septiembre; por la fecha en la cual nos encontramos corresponde
la _realizacién de la segunda audiencia publica de rendicién de cuentas del mes de
septiembre del ario fiscal 2023;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 28056, Ley Marco del Presupuesto Participativo,
define al proceso como un mecanismo de asignacién equitativa, racional, eficiente, eficaz y
transparente de los recursos ptblicos, que fortalece las relaciones Estado - Sociedad Civil; para
ello, los gobiernos locales promueven el desarrollo de mecanismos y estrategias de participacion en
la programacién de sus presupuestos, asi como la vigilancia y fiscalizacion de la gestion de los
recursos publicos;

Que, el articulo 8 ° de la citada norma, senala que los Gobiernos Regionales y
Locales, para efectos del proceso de programacién participativa del presupuesto, toman como base,
de acuerdo a su ambito territorial, el Plan de Desarrollo Concertado segun corresponda, los cuales
constituyen instrumentos orientadores de inversion, asignacion y ejecucion de los recursos, asi
como de la gestion individual y colectiva, tanto .de las organizaciones sociales como de los
organismos e instituciones publicas o privadas promotoras del desarrollo;

Que, mediante Acuerdo de Consejo N ° 080-2023/MPA-CM, de fecha 03 de mayo
de 2023, en el articulo primero, se resolvi6 APROBAR, la Ordenanza Municipal que aprueba el
Reglamento de Audiencia Publica de Rendicion de Cuantas para el I y Il cuatrimestre para el ario -
2023, de la Municipalidad Provincial de Acobamba;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 080-2023/MPA-CM de fecha 03 de mayo
del 2023, aprueba el Reglamento de la Audiencia Publica de Rendicion de Cuenta del I y I
Cuatrimestre del ano 2023, de la Municipalidad Provincial de Acobamba;
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Que, mediante el Informe N° 750-2023-MPA-GPP/ DRED, de fecha 05 de septiembre
de 2023, el Gerente de Planeamiento y Presupuesto, remite al Gerente municipal, donde solicita la
CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO DE AUDENCIA PUBLICA DE LA RENDICION DE CUENTAS
DEL II CUATRIMESTRE DEL 2023, de la Municipalidad Provincial de Acobamba, a fines de
organizar, desarrollar, monitorear y realizar una buena conduccion y direccion durante la
realizacion la Audiencia Publica, el mismo que se llevara a cabo el dia 29 de septiembre de 2023.

Que, mediante Informe N°¢ 205-2023/MPA-HVCA-GM/GMGS de fecha 06 de
septiembre del 2023, el Gerente Municipal, remite al despacho de Alcaldia, la propuesta
CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO DE AUDENCIA PUBLICA DE LA RENDICION DE CUENTAS
DEL Il CUATRIMESTRE DEL 2023, de la Municipalidad Provincial de Acobamba, para ser aprobado
mediante Resolucion de Alcaldia;

Estando a las consideraciones expuestas y de acuerdo con las facultades
conferidas en el numeral 6 del Articulo 20° de la Ley N ° 27972- Ley Orgdnica de Municipalidades.
SE RESUELVE:

Articulo Primero. - CONFORMAR, el Equipo Técnico de AUDENCIA PUBLICA DE
LA RENDICION DE CUENTAS DEL II CUATRIMESTRE DEL 2023, de la Municipalidad Provincial
de Acobamba, el mismo que estard conformado por los siguientes funcionarios:

GERENCIA/SUB GERENCIA/UNIDAD CARGO

.j GERENCIA MUNICIPAL ) ) COORDINADOR GENERAL

‘; GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO COODINADOR TECNICO

| CONSEJO MUNICIPAL - INTEGRANTE
GERENCIA DE ADMINISTRACION INTEGRANTE

‘,: GERENCIA DE ASESORIA LEGAL - INTEGRANTE

|

| GERENCIA DE DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA INTEGRANTE

| GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS Y ADMINISTRACION TRIBUTARIA Se—————

‘ GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL , ECONOMICO Y GESTION AMBIENTAL INTEGRANTE

‘f SUB GERENCIA DE GESTION DE TALENTO HUMANO INTEGRANTE

‘ SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POBLACIONES VULNERABLES INTEGRANTE

‘; SUBGERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO INTEGRANTE

| UNIDAD DE PRESUPUESTO INTEGRANTE

| UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y RACIONALIZACION INTEGRANTE

Articulo Segundo. - DISPONER, el cumplimento de la presente Resolucion a la
Gerencia Municipal, Gerencia de Planificacion y Presupuesto, Gerencia de Administracion, y demads
dependencias de la Municipalidad Provincial de Acobamba.

Articulo Cuarto. - ENCARGAR, a la Unidad de Tecnologia de la informacion y
Sistemas de la Municipalidad Provincial de Acobamba la publicacién del presente acto resolutivo,
en el Portal Web Institucional de la Entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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