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GOBIERNO REGIONAL DE

LAMBAYEQUE

GERENCIA REGIONAL

DE SALUD

COMUNICADO N203

La Comisién del Concurso CAS Ordinario NO 001-2023, hace de conocimiento a los postulantes en
general que, debido al gran nimero de expedientes presentados se ha tomado el acuerdo de
reprogramar el Cronograma y Etapa del Procedimiento de Contratacién, quedando de la siguiente

manera:
N° AREA
ACTIVIDAD PLAZO
RESPONSABLE
CONVOCATORIA
EVALUACION
4 Publicacion de Resultados Preliminares | 24 de setiembre Comité de
APTO/NO APTO. 2023 Evaluacion
Presentacion de Reclamos (solo se _
L 25 de setiembre o
5 | recibiran por mesa de partes Geresa hasta 2023 Participantes
16:30)
26 de setiembre Comité de
6 | Absolucién de Reclamos
2023 Evaluacién
_ 27,28y 29 de Comité de
7 | Entrevista Personal _ _
setiembre 2023 Evaluacion
Publicacién del Resultado Final a través _
o _ 02 de Octubre Comité de
8 | del Portal Web Institucional de la unidad _
_ 2023 Evaluacion
ejecutora
Presentacion de recursos de [ 03 de Octubre o
9 ] . Participantes
reconsideracion 2023
10 Absolucion de Recursos de [ 04 de Octubre Comité de
Reconsideracion 2023 Evaluacién

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO




11

Verificacion de impedimento para

contratar con el Estado.

04, 05 Y 06 de
Octubre 2023

Oficina de
Recursos
Humanos o la que

haga sus veces.

12

Validacion de no estar registrado en el
AIRHSP

04,05 Y 06 de
Octubre 2023

Oficina de
Recursos
Humanos o la que

haga sus veces.

13

Elaboraciéon del Contrato

04,05 Y 06 de
Octubre 2023

Oficina de
Recursos
Humanos o la que

haga sus veces.

14

Suscripcién del Contrato

04, 05 Y 06 de
Octubre 2023

Oficina de
Recursos
Humanos o la que

haga sus veces.

15

Registro en AIRHSP e INFORHUS del

personal contratado

04,05 Y 06 de
Octubre 2023

Oficina de
Recursos
Humanos o la que

haga sus veces.

16

Registro del contrato en el sistema

04,05 Y 06 de
Octubre 2023

Oficina de
Recursos
Humanos o la que

haga sus veces.
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