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RESOLUCION DIRECTORAL HOSPITAL DE APOYO Il
“Gustavo Lanatta Lujan”
N° Y\ -2023-GOB.REG.AMAZONAS-HA-GLL-B/D.E.

Bagua, n 2 SEP 7823

VISTO:
Elinforme N° 468-2023-GOB.REG.AMAZONAS/HAB/RR.HH, de fecha 05 de septiembre

de 2023, el Informe N° 147 — 2023 — GOB.REG.AMAZONAS/HAB-REM de fecha 05 de
septiembre de 2023, el Informe N° 067 — 2023 — GOB.REG.AMAZONAS/HAB-PERS/SOPORTE
TECNICO RR.HH -~ HAB de fecha 21 de agosto de 2023, el Informe N° 98 - 2023
GOB.REG.AMAZONAS/HAB/OAL/CJDD de fecha 07 de agosto de 2023, el Informe N° 367 —
2023/GOB.REG.AMAZONAS/HAB/RR.HH de fecha 13 de julio de 2023, el Informe N° 128 — 2023
— GOB.REG.AMAZONAS/HAB-REM de fecha 11 de julio de 2023, el Informe N° 77 — 2023 de
fecha 06 de julio de 2023, el Informe N° 322 — 2023 — GOB.REG.AMAZONAS/HAB-/RR.HH de
fecha 23 de junio de 2023, Exp. N° 02462879 de fecha 01 de junio de 2023, que contiene la
solicitud de la servidora Pamela Paola Dianderas Leon y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Legislativo N°1153, se regula la Politica Integral de
Compensaciones y Entregas Econémicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado, con la
finalidad que el Estado alcance mayores niveles de equidad, eficacia, eficiencia y preste
efectivamente servicios de calidad en materia de salud al ciudadano, a través de una politica
integral de compensaciones y entregas economicas que promueva el desarrollo del personal de
la salud al servicio del Estado;

Que, el literal e) del articulo 8° del mismo cuerpo legal antes citado define la Atencién en
Servicios Criticos que es la entrega econdémica que se asigna al puesto por la atencién en
servicios criticos hospitalarios como: Emergencia, Unidad de Cuidados Intensivos, Unidad de
Cuidados Intermedios y Unidad de Quemados;

Que, mediante Decreto Supremo N°015-2018-SA, de fecha 13 de julio de 2018, se
aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°1153, que regula la Politica Integral de
Compensaciones y Entregas Econémicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado, que
promueva el desarrollo del personal de la salud al servicio del Estado;

Que, mediante Decreto Supremo N° 226-2014-EF, se aprueban los montos de la
valorizacion priorizada por zona alejada o de frontera, zona de emergencia y por atencioén en
servicios criticos para el personal de salud: Médico Cirujano el monto es de S/.450.00 soles
(Cuatrocientos Cincuenta Soles) y para las/los Enfermeras/os el monto es de S/. 300.00 Soles
(Trescientos Soles); para el Personal Técnico y Auxiliar Asistencial de la Salud, el monto es de
S/.150.00 Soles (Ciento Cincuenta Soles);
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ENERO - DICIEMBRE DEI 12 MESES 3,600.00
ANO 2017
PAMELA PAOLA ENERO — MARZO DEL 03 MESES 0.00
DIANDERAS LEON i —
) ABRIL — DICIEMBRE DEL 09 MESES 2.700.00
- ARO 2018
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ENERO - OCTUBRE DEL 10 MESES 3.000.00
ANO 2019
TOTAL 46 MESES S/. 12,900.00

ARTICULO SEGUNDO. - EI cumplimiento del articulo primero estara supeditado a la
disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora N° 403° - Hospital de Apoyo “Gustavo Lanatta
Lujan” Bagua.

ARTICULO TERCERO. — NOTIFICAR la presente resoluciéon a la parte interesada y a los
érganos intemos de la entidad para conocimiento y demas fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO. - DISPONGASE, la publicacién de la presente, en el Portal Institucional
del Hospital de Apoyo “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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