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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ucayali

"Decenio de la Iguaidad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000652-2023-P-CSJUC-PJ

Fecha: 19.09.2023 18:36:22 -05:00

VISTC:

£l Oficio N° 001318-2023-GAD-CSJUC-PJ
de fecha 19 de setiembre de 2023, y ia Resolucion Administrativa N° 032-2022-P-
CSJUC/PJ del 13 de enero de 2022, v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 72° del Texto Unico
Ordenado de la Ley Oiganica del Poder Judicial (en adelante, T.JOLOPJ) establece que
la direccién del Poder Judicial en los Distritos Judiciales corresponde al presidente de la
Corte Superior de Justicia; a la vez, el articulo 90° del 'mismo texto organico establece
que el president2 de la Corte Superior representa-al Poder Judicial en su respectivo
Distrito Judiicial y ejerce las demas atribuciones que le confieren las leyes y los
reglamentos.

Que, el Presidente de Corte, comg maxima
zutoridad administrativa de la sede ugicial a su cargo, se encuentra investido de
diversas facultades y atribuciones de conformidad con lo previsto en el tercer parrafo del
articulo 72°, concordante con lgs iricisos 1), 3) y 9) del articulo 90° dei TUOLOPJ; a su
vez, el articulo 62.3° de la‘i.ey N° 27444, del Procedimiento Administrativo General,
establece que cada entidad es competente para realizar taregs materiales internas
necesarias para el eficiente cumplimiento de su mision y ebjetivos. En virtud de este
marco normativo, dirige la politica interna de su Distrito .ludicial con sujecion a las
disposiciones que establecen la Constitucion, Ley Orgénica del Poder Judicial y demas
disposiciones riormativas de caracter administrativo impartidas por el maximo Organo de
Gobierno de! Poder Judicial.

Que, en el articulo primero del Titulo

Preliminar de la Ley N° 30057 “Ley de Servicio Civil”, tiene como objeto estabiecer un

Fﬂm Firma régimen Gnico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades

FJFH Digjtal publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas de su

Frmado digtaimente pr LLAQUL - g@stiGN, del ejercicio de sus potesiades y de la prestacion de servicios a cargo de estas.

in"?”jojﬁ“msseosm El Reglamento General de la ey N° 30057, aprobado por el Decrein Supremo N° 040-

2014-PCM, establece en su articulo 94° “Las autoridades de los $rganos instructores del

lﬁm Firma procedimiento disciplinario cuentan con el apoyo de una Secretaria Técnica que puede
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estar compuesta por uno o mas servidores”. Mediante Resolucion Adriinistrativa N° 101-
2016-GG-PJ, la Gerencia General del Poder Judicial, aprobé el “Reglamento del
Régimen Disciplinario y Pracedimiento Sancionador del Poder dudicial”, que regula el
procedimiento disciplir\a*io de alcance a los trabajadoref' sujetos a los regimenes

.....

noveno que el Pmcedlmlento Admmlstratlvo D|SC|pIma|'o Es el conjunto de actos y
diligencias que- desarrolla la entidad, conduceriies a la emisibn de todo acto
administrativo’ para la determinacion de responsabilidad administrativa, como su
antecedente y su fundamento (...)", desarrolléhdose en dos fases: Fase Instructiva, Gue
comgrende las actuaciones conducentes 2 determinar la responsabilidad administrativa
disciplinaria y se encuentra a cargo del Organo Instructor; y la Fase Sancionadora, que
comprende desde la recepcion del intorie del 6rgano instructor hasta la emision de la
comunicacion que determina la impnsicién de la sancion o a la declaracion de no ha
lugar a la comision de una falta disciplinaria. El articulo 15° del Reg!amento, establece
que el érgano instructor y ei-drgano sancionador, considerados como autoridades del
Procedimiento Administrativo Disciplinario, cuentan con el apnyo de una Secretaria
Técnica, que puede estar compuesta por uno o mas servidores del Poder Judicial, de
preferencia abogados, prestandole apoyo en adicidon a sus funciones, quienes son
designados por el Presidente de la Corte Superior de Justicia, dependiendo de la Oficina
de Administracién Distrital.

Mediante Resolucion Administrativa N
032-20%2-P-CSJUC/PJ del 13 de enero de 2022, resolvié entres otros, lo siguiernte:
ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR a la sefiorita abogada GRECIA ZILENNi LOPEZ
SILVA como SECRETARIA TECNICA de los PROCESOS ADMINISTRATIVOS
DISCIPLINARIOS de esta Corte Superior de Justicia, en adicion a sus funciones, a
partir del 01 de enero del 2022.

Que, mediante Oficioc N° 001318-2023-
GAD-CSJUC-PJ de fecha 19 de setiembre de 2023, quien reimite el Informe N° 0115-
2023-CRH-UAF-GAD-ZSJUC/PJ, de fecha 21 de febrere o= 2023, la Coordinacion de
Recursos Humanes, pone en conocimiento a la Presidercia de la Corte Superior de
Justicia de Ucayali, la renuncia voluntaria efectuada por la abogada Grecia Zilenni
Lopez Silva, al cargo de Secretaria Judicial en e! .juzgado de Paz Letrado de Campo
Verde de ia Corte Superior de Justicia de Ucayali, bajo el régimen del Decreic
Legislativo N° 728 — plazo determinado, quien se venia desempefiando como Secretaria
Tecnica de los Procesos Administratives Disciplinarios, y al haberse aceptado la
FHFH Fi_l'l!la renuncia voluntaria esta plaza ha quedado vacante y requiere designar imediante
IR Digital osoiucion del titular de la entidad; conforme lo establecido el articulo 92 de la Ley N°
URteu maaramnss iy 30057 — Ley del Servicio Civil. £n tal sentido, solicita designar a la servidora Abogada
§0§:27j[):7£5/ﬁ835560500 KAREN LISBETH GONZAi.ES BALCAZAR, Secretaria Judicial, como Secretaria
Técnica de Procedimieritos Administrativos Disciplinarios de ia Corte Superior de
‘ﬁm Firma Justicia de Ucayali, con eficacia a partir del 01 de marzo del presente afio.
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Que, estando a _lo - expuesto, esta
Presidencia, ve por ccnveniente DESIGNAR como Secreiaria Técnico de los
Procesos Administrativos Disciplinarios a la sefiora aboijada KAREN LISBETH
GONZALES BALCAZAR, quien debera sujetarse a las disposiciones que le sean
competentes de acuerdo a los lineamientos establecidos en el Reglamento del Régimen
Disciplinario v *yocedimiento Sancionador del Poder Judicial. Asimismo, se debe dejar
sin efecto la: Resolucion Administrativa N° 032-2022-P-CSJUC/PJ del 13 de enero de
2022.

&n tal sentido, estando a las facuitades y
airibuciones conferidas a este despachc Presidencial, de conformidad con lo previsto en
el tercer parrafo del articulo 72 cencordante con los incisos 1, 3 y 9 del asticulo 90 del
TUOLOPJ; y el articulo 62.3 de {a Ley del Procedimiento Administrative General,

SE RESUELVE:

ARTICULO . PRIMERO: DEJAR SIN
EFECTO lo dispuesio en la Resolucion Administrativa N° 032-2022-P-CSJUC/PJ del
13 de enero de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR a la
sefiova. abogada KAREN LISBETH GONZALES BALCAZAR como SECRETARIA
TECNICO de los PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS de esia Corte
Superior de Justicia, con eficacia a partirdel 01 de marzo del 2023.

ARTICULO TERCERO: PONER en
conocimiento Gerencia de ~Administracion Distrital, Jefatura.. de la Oficina
Descentralizada de la Auicridad Nacional de Control de Ucavali, Coordinacién de
Recursos Humanos e interesados, para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese v ciumplase.
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