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Municipalidad Provincial de Otuzco
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 153- 2023 ~MPO-LL

Otuzco, dieciséis de junio del dos mil veintitrés

dad con el articulo 26° de 1a Ley N ° 27972, Ley Orgéanica de
i6n municipal adopta una estructura gerencial sustentandose en
i0n, di i6n, ejecucion, supervisién, control concurrente ¥ posterior;

Que, mediante Ley N ° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del
1 funcionamiento, establecimiento, mantenimiento y evaluacién del Sistema de

Que, el Articulo 5 ° de 1a Resolucién de Contraloria N ° 343-2020-CG, aprueba
la Directiva N © 014-2020-CG/ SESNC "Implementacién de las recomendaciones de los informes
de servicios de control posterior, seguimiento y publicacién";

Que, el numeral 6.2.3 de 1a directiva antes descrita establece: del Titular de la
entidad. Es responsable del proceso de implementacién de las recomendaciones de los informes de

7

control que le han sido notificados, de mantener una evaluacién y monitoreo permanente respecto

Que, el literal b) del numeral 6.4.4.1 de Ia Directiva N° 014-2020-CG/ SESNC;
establece las funciones del funcionario piblico responsable del monitoreo del proceso:
implementacién de las recomendaciones; "'
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\ Mediante, Resolucién de Alcaldia N° O27-2023-MPO/ALC, de fecha 13 de
' enero del 2023, que resolvié designar al abg. Carlos Roman Leiva Ventura, como funcionario
responsable del monitoreo del proceso de implementacidon y seguimiento a las recomendaciones

| derivadas de los informes de servicios de control posterior: el mismo que mediante Resolucién de
| Alcaldia N° 091- 2023 —MPO-LL, de fecha dia 29 de marzo del 2023, se dio por concluido, el

vinculo laboral del funcionario abg. Carlos Romén Leiva Ventura, en el cargo de secretario general
de la Municipalidad Provincial de Otuzco.

Estando a las consideraciones expuestas y de acuerdo a las facultades

conferidas en el numeral 6 del Articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N °
27972.

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CON CLUIDA, la designacion de Abg.
Carlos Roman Leiva Ventura, por haber concluido su vinculo laboral con la Municipalidad
Provincial de Otuzco el dia 29 de marzo del 2023, encargar en adicién a sus funciones a la Gerente
de Asesorfa Juridica, abg Vilma Ermelinda Vicente paredes, la responsabilidad del monitoreo del

W rqﬁ‘;}?\f' proceso de implementacién Yy seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes de
& == servicios de control posterior.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que el funcionario designado en el
‘Articulo Primero, cumpla con las obligaciones Yy responsabilidades establecidas en el literal b) del
numeral 6.4.4.1 de la Directiva N° 014-2020-CG/SESNC "Implementacién de las recomendaciones
de los informes de servicios de contro] posterior, seguimiento y publicacién"

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO, todo acto administrativo
que se oponga o contradiga a la presente Resolucién.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, la presente Resolucion a la parte

interesada, a la Gerencia Municipal, Organo de Control Institucional y dema4s areas administrativas,
para conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a la Subgerencia de Tecnologia de la

Informacién, la publicacién de la presente Resolucién de Alcaldia en el portal institucional de la
Municipalidad.
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