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DECRETODE..fie€UA[d£¢i}8fiyfr=Sa6BHf".2o23.MMJc.
Amaybamba,  19 dejulio de 2023.

EL ALCAI.DE DE LA MUNlcmAljlDAD DlsTRITAL DE INRAWAsl:

VISTO:
Opinion Legal N°  123-2023-MDI -GM-OAJrvcG,  de fecha  17 de julio 2023,  del

fe  de  la  Oficina  de  Asesoria  Juridica,  quien  emite  Opini6n  Procedente,   sobre  el
glamentolntemodelCentrolntegraldeAtenci6nalAdult-oMayor-CIAM;ellnformea  328-2023-SGDSSP-MDI/JLCQ,  de fecha 07  de julio 2023,  de la  Sub Gerencia de

esarrollo  Social  y  Servicios  mblicos,  sobre  proyecto  de  Decreto  de  Alcaldia  que
Aprueba  el  Reglamento  de  Funcjonamiento  de]  Centre  Integral  de  Atenci6n- a]
Adu]to Mayor - CIAM.

ONSIDERANDO:
e,   el   Articulo    194°   de   la   Constifucich   Politica   del   Peru,   establece   que   las
nicipalidades,  son 6rganos de gobiemo local,  con autonomia politica,  econ6mica y

ministrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es concordante con lo dispuesto
n  el   Articulo  11  del  Titulo  Preliminar  de   la  Ley  N°  27972  -  Ley  Orginica  de

Municipalidades,  en tat virtud estin facultadas para aprobar su organizaci6n i-ntema,  su
presupuesto, organizar y administrar los servicios Pdblicos locales de su responsabilidad
y plahificar el desaITollo de su jurisdicci6n, entre otros.
Que,  la referida Constituci6n en  su Aiticulo  4°  precisa que la comunidad y el Estado

otegen, entre otros, a los ancianos en situaci6n de abandono; asimismo el Articulo 7°
fiala que todos tienen derecho a la protecci6n de su salud, la del medio familiar y de la
munidad,  asi  como  el  deber  de  contribuir  a  su  promoci6n  y  defensa.  La  persona

ncapacitada,  para velar por si  inisma a causa de una deficiencia fisica o mental,  tiene
derecho  al  respeto  de  su  dignidad  y  a  un  regimen  legal  de  protecci6n,   atenci6n,
readaptaci6n y seguridad.            n
Que,   mediante  Informe  N°  328-2023-SGDSSP-MDI/JLCQ,  de  la  Sub  Gerencia  de
Desarrollo Social y Servicios mblicos, remite el proyecto de Decreto de Alcaldfa, qlle
Aprueba  e]  Reg[amento  de  Funcionamiento  de]  Centro  lntegrfl]  de  Atencj6n  al
Adulto Mayor (CIAML de la, Munieipalidad Distrital de lnkawasi.
Que, el Articulo 2° de la Irey N° 30490, Ley de la Persona Adulta Mayor, deflne como
personas adultas mayores a todas aquellas que tengan 60 o mas afro de edad.
Que,  de  conformidad.con  el  primer  parrafo  del  Articulo  loo  de  la  precitada  Ley,  el
Miristerio  de  la  Mujer  y  Pobla6iones  Vulnerables  (hflMP)  promueve-la  creaci6n  de
Centros Integrales de atenci6n al Adulto Mayor (CIAM) por los gobiemos locales.

fij|i}``9T:e|:[A4r[^£.T'`°rL]:del¥e9!amentodelaLeyN°30490,aprobadoporDecretosupremo024-2021-MIMP,   establece  que  los  CIAM  constituyen  servicios  especializados
ados por los Gobiernos Locales que tienen  como  funci6n principal  ]a promocidn  y

E)tecci6n de los derechos de
tenci6n de situaciones de riesgo.

todas las personas adultas mayores, asi como la prevenci6n

el citado reglamento sehala tambi6n en el Articulo 29° qEpr, a_±v6s de lq
DIPAM,elaboradocumentosnormativosyorientadorespara1
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y  funcionamiento de los CIAM,  que contiene pautas e instrucciones.  que  sirve.n como
instrumentos t6cnicos y orientadores a los Gobiemos Locales.  Dichos documentos son

aprobados mediante la normatividad pertinente del MIMP.
Que,laGuiaPracticaparaimplementaci6nyfuncionamientodelosCentroslntegralesde
Atenci6n al  ^dulto Mayor -CIAM` a|)robado car Resoluci6n Ministerial N° 060-2020-
MIMP,precisaqueelReglamentolntemoseapruebaporDecretodeAlcaldiaapropuesta
de la Sub Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Phblicos o la que haga sus veces.
Que,atrav6sdelaOrdenanzaMunicipalN°004-2023-CM-MDlthc,defecha02dejunio
2023,  se  cre6  el  Centro  Integral  del  Atenci6n  al  Adulto  Mayor  en  la  Municipalidad
Distrital  de  lnkawasi,  el  cual  debe  regular  sue  actividades  y  servicios  mediante  un

#iadmoe:ti:[enxtpTe:toyenusode|asfacu|tadesconferidasenelarticulo42°delaLey
NP 27972 - Ley Organica de Municipalidades, se;

ECRETA:
Articulo   Primero: APR0BAR,   el  Reglamento   de  Funcionamiento  del   Centre
Integral de Atenci6n  al Adulto Mayor (CIAM), de ]a Municipalidad Distrita]  de
nkawasi,  Provincia  la Convenci6n  y  Region  Cusco,  el  mismo  que  consta  de  XII

los,  22  Articulos  y  dos  Disposici-ones -Transitorias,  Complementarias  y  Finales,
mento adjunto que es parte integrante del presente Deereto.

iculo  SegLndo: .ENcinGAR, -a  la  Gerencia  Municipal  Gerencia  de  Desarrollo
Ser;icios Pdblicos,  el  cump]imiento e implementaci6n  de  lo dispuesto en  el
Decreto de Alcaldia.

cial  y

Articulo Tercero: ENCARGAR, a la`Sub.  Gerencia de Desarrollo  Social y Servicios
Pdblicos, la implementaci6n del presente Reglamento.
Articulo Cuarto: DE LA VIGENCIA, El presente Reglamento regiri a parir de la fecha de
su publicaci6n en el portal lnstitucional de la Enddad \\ u \\  qtin  i7c``int I in I lil.i\\ Lis]  , y en el portal
del Estado Peruno.
Articu]o  Quinto:  ENCARGAR.  al  Jefe  de lmag6n  institucional  de la Municipalidad
Distrital  de  Inkawasi,  la  publicacidn  del  presente  Decrcto  de  Alcaldia  en  el  Portal
lnstitucional  de  la  Entidad  (  i\_\_\L|\+;£tb.I)iwiiuiiiHikaw.ici  ),  y  en  el  Portal  del  Estado
Peruano, e] presente Decreto de Alcaldia.

Regfstrese, comu|iiquese, publiquese y cthmplase.

=I''-I_,i
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L`Afio de la Unidad, la Paz y el Desarruno"

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO INTEGRAL DE
ATENCI0N AL ADULT0 MAYOR (CIAM) DE LA MUNICIPALIDAD

DISTRITAL DE INKAWASI

Titulo I
I)E LA FINALII)AD I)EL CIAM

iculo 1°.- El presente reglamemo tiene por finalidad:
ntar con un iistrumento-normativo que-establezca las acciones y servicios que brmda el Centre
egral de Atenci6n al Adulto Mayor (CIAM) en ha Municipalidad Distrital de lnkawasi

Tfrolo,H
DEL ALCANCE

Artieulo 2°.- El presente reglanento es de alcance distrital, para los operadores y personas adultas
yores residentes demo de lajurisdicci6n del distrito de Inkawasi.

T[tulo Ill
DE LA BASE LEGAL

Articulo 3°.- El presente reglamento se emite teniendo como base normatiya los dispositivos legales
siguientes:

)    Constituci6n politica del peru.
)   hey N° 27972 - Ley Orginica de las Municipalidades

Ley N° 27300 - Ley de los Derechos de Participaci6n y Control Ciudadano
I.ey N° 30490 - Ley de la Persona Adulta Mayor
Decrcto Supremo N° 011-201 I-MIMDES, que apmeba la Poljtica Nacional en relaci6n a las
personas adultas mayores

f)    Decrcto Supremo N° 002-2013-MIMP, que aprueba el Plan Nacional para las personas adultas
mayores2013-2017

g)   Resoluci6n Mihisterial N° 328-2014-"P, que aprueba los lineamieutos de politica para la
promcoi6n del buen trato a las personas adultas mayores.
DecretoSupremoN°007-2018-MIMP,DecretoqueapruebaelReglamemodelaLeyN°30490,
key delapersonaAduhaMayor.      .

i)    Ordenaliza Municipal N° 004 -2023 -CM -MDELC{, que crea el centro Integral de Atenci6n
al Adulto Mayor (CIAM) en la Municipalidad Distrital de lnkawasi.

Titu[o IV
DE LOS OBJETIVOS DEL CIAM



b)Incrementarlosnivelesdeparticipaci6nsacialdelapersonaadultamayoratrav6sdeactividades
recreativas y partieipativas dentro y fuera de Distrito de lnkawasi.

c)    Promover actividades que rcfuercen 81 nivel dc concoin]iento e infomaci6n de  las persons
adultas mayores respecto al ciclo de vida y al prcoeso de envejecimeuto mediante actividades
dc ccLpacitaci6n quc brinde c;I CLAM dc I]Lhawasi

Tjtu]o V
DE LA FINALIDAD DEL CIAM

Artieulo 50.- El presents reglamento tiene como finalidad.
)    Brindar  espacios  propicios  de  scoializaci6n  e  interacci6n,  promoviendo  su  participaci6n,  e

integraci6n social.
Actividades de cafacter leereativo.
Favorecer y facilitar la paricipaci6n activa, concertada y organizada de las personas adultas
mayores.

d)   Desarrollar lazos de mutuo conocimiento y amistad entre los adultos mayores participantes.
e)    Identificar la problendtica de las personas adultas mayores en forma individual, familiar, zonal

y distrital para promover solucjones que permitan el desarrollo de una plena calidad de vida.
Prevenir los problemas de salud nhs comunes de este grupo generacional
Organizar talleres de antcestima, de prevenci6n de maltrato, de mantenimiento de las fimciones
mentales.
Desarrollar talleres para el desarrollo de habilidades laborales y productivas.
Realizar labores de alfabetizaci6n.

j)     ha promcoi6n en la ciudadaula de un trato diligente.  respctuoso y solidario con las personas
adultas mayores a traves de actividades de sensibilizaci6n e informaci6n.

k)    La pronoci6n y organi2aci6n de actividades culturales; fisicas y pfacticas de catcter recreativo
e integrador.
Implementar paulatinamente servicios bdsicos integrales y muJtidisciplinarios para el bienestar .
y promoci6n social de las personas adultas mayores y la familia.
Promover  espacios  de  concertaci6n,  alianzas  estrategicas  interinstitucionales  con  entidndes
ptlblicas y privadas, con la participaci6n de las personas adultas mayores.

n)   Promover la coustituci6n y formahzaci6n de las orgarizaciones  del adulto mayor.  EI  CIAM
promovefa  el  reconocimiento  de  las  organizaciones  de  adultos  mayores  a trav6s  de  la  Sub
Gerencia  de  Desarrollo  Social  y  Servicios  Pdblicos  que  brinda  el  reconocimieuto  como
organizacibn scoial y su registro desde el 02 de jtinio del 2023.

'    T]'tulovI
DE LAS EFEMERIDES

Articulo  60.-  EI  CIAM desarrolla actividrdes  en el  marco de  las  siguientes  fechas  cousideradas
dentro del calendano civico alusivas a la persona adulta mayor:
a)    26 de agosto "Dia Nacional de la Persona Adrha Mayor"
b)    15 dejunio, Dia mundial de toma de conciencia del abuso y maltrato en la vejez

\c)    01 de cwhbre "Dia htemacional de las Personas Adultas Mayores"
Adicionalmente en otras fechas relevantes :
08 de marzo "Dia de la Mujer"
2da. Semana del mes de Mayo "Dia dc la MadTe"
3ra. Semana del mes de Junio ``Dia del Padre"



.TpffgENfe_

g)08dedlciembre,"DialntemacionaldelosDerechosHunanos",enelmarcodelaConvenci6n•,..      n____L.^. u.._--A. Aa lac 1)pT<nnas: MavoresuO I+, \||\ ,,,, I,| ,,,,    I ,,--.. '.-_-_ _ ____

Interamericanasobelaprotecci6ndelosDerechosHumanosdelasPersousMayores
21desctiembre,""aMundialdelAlzheimer"
15 de mayo, "Dia lntemacional de la Familia"
25denoviembre."mlmemacionaldelaelininaci6ndelaviolenciacontlalamujer"

Titulo VII
DE LOS USUARIOS

Articulo7°.-Lapotilaci6nusuanasonlaspersonasadultasmayoresqueresidenenelinoitodel
distntodelnkawasi,aquienesselesmotivaparaqueseorganiceneinscribanenelCentrolntegrat
eAtenci6nalAdultoMayor(CIAM)enlaivlunicipalidadDistntaldelnkawasi.

Trfu]o VII[
DE LA SUPERVISION DEL CIAM

Articulo 80.- La Subgerencia de Desarrollo Scoial y Servicios Phblicos pan la supervisi6n de los
serviciosquebrindaelCIAMutilizarinindicedoresquemuestrenloslogrosyavancesalcanzados

ELe,Tcaeraggn:]]vn,:,u£:=er;aeeTov:,ef:s#gr:n::grse=::;spq=sceugomefact::,u&mA#e
La  Subgerencia  de  Desarrouo  Scoial  y  Servicios  Pdblicos  y  emitife  infomes
anuales  de  los  plodrctos  obtenidos,   1o  que  se  complementafa  con  el  registro

rticulo   90.-
trimestrales  o
informatizadodelapeblaci6nindividulygrupal,iuscritayparticipanteenelCIAM,deaciierdoal
Anexo I que es pane integrante del presents acto administrativo.

I'culo loo.- EI CIAM, promovefa la creaci6n de los siguientes espacios de participaci6n:
Red Distrital de orgamzaciones de personas adultas mayores.
Redes zonales de organizaciones de personas adultas mayores
Organizaciones de base de personas adultas mayores.

Articulo  11°.-  I+a Red  distrital  de  organizaciones  de  personas  adultas mayores es  el  espacio  de
articulaci6n de las Redes Zonales de Organizaciones de personas adultas mayores exjstentes en el
distrito.

rticulo  120.- I.as Redes zonales de organizaciones de personas adultas mayores son espacios de
culaci6n de las Organizaciones de Base de 1)ersonas edultas mayores existentes en cada rna de
zous de] distrito.

Articulo  13°.- Enti6ndase por organizaciones de base de personas   adultas mayores a toda forma
organizativadepersonasnaturales,juridicasodeambascreadasenfomavoluntala,lasqueatrav6s
de una actividad comdn persiguen la defeusa y promoci6n de sus derechos asi como el desarrollo
individual y colectivo en el inbito de su jurisdicci6n deutro del distrito de lnkawasi conforme a lo
establecido por la ordenanza N° N° 004-2023{M-hDI/LC{   que regrla el  Registro Unico de

anizaciones sociales (RUOS) de la Municipalidad Distrital de Inkawasi.

ficulo   14°.~   Los   espacios   de   participaci6n   a   que   se
refiere   el   Artieulo   12°   articularin

entemente con la finalidad de participar de manera organizada de lds servicios que brinda el
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Titulo IX
DEL INGRES0 AL CIAM

Artfoulo   15°.-  Le  personas  adultas  nuryores  residentes  del  Distrito  de  lnkawasi  que  de§een
iinibirseenlostalleresyachvidadesquepromueveelCIAMpodrinhrdoatwdsdeunaEL
deredstroqueestafaacangodelepersonaresponsalledesufuncionamiento,lalrismaquesed
reedstrada en una base de datos.                                                                                                  \

Articuto  16°r  Una vez  inscnta  la persona adulta mayor,  estara  srfu  a respetar  y  cuxpllr.to
establecido  en  el  presence  Regfamento  para  cuyo  efecto  susonbife  el  Acta  de  Compromiso
correspondiertydeaouerdealdrexo3queformapalteintegrarfedelpresenteactoadministrativo.

rticulo  17°.- En casos  que  la persona adulta mayor sea analfabeta,  quechua hablante o que  se
[oreseenotroidioma,podraparatalefectocdntarconunint6rprete,quienlelechotnducifaelI         L_ _____I_   .I^  A.`  L`.,-llo  Aiftitalxprese en otro  laloma,  poura prila  Lai  I;i5iLu  `^„„+Ou  `^m  `.-~..,I.-___7  _,L_

eglamentoylaCaradeCompromiso,colaborandocon6staparaelestanpadodesuhuelladigital
en-la respec€iva Carta, si estuviera de aouerdo.

Articulo 18°.- Requisitos para su inscripci6n:
CopiadelIINIocamctdeextranjeriaencasodeserciudadanoextran|ero.
Copiadealgdnrecibodeservicioptolicoquefacilitelaidentificaci6ndomiciliariadelapersona
adulta niayor (recibo de lug, agua o telefono).

)    02 fotos a colortamafio camct.

Articulo 19°.- Los/as mscritos/as recibirin un camet que los identificafa como socios del Programa.
del adulto mayor o del CIAM.

Tfulo X
DE LOS SERVICIOS DIIL CIAM

ieulo 200.- EI CIAM contafa con los siguientes servicios:

a)   DEFENSORIA DE LA PERSONA ADULTA MAYOR.-A travds de la cual se promueve y
ejerce  la defensa de  la  persona `adulta mayor ame  las  diversas  instancias  administrativas  y
judiciales, pdblicas y privadas

)   GRUPOS DE AVUDA  MUTUA PARA  PERSONA AI)ULTAS MAYORES.- El caracter
de estos grupos es educativo con efectos terap6uticos, pretende el autcoonocimiento personal,
la   modificaci6n   de   roles   y   actifudes,   procura   eliminar   los   sentinientos   de   soledad
remplazindolos por sentimientos de seguridad y confianza en si mismo.

c)   POTENCIAC16N Y DESARROLLO DE CAPACIDADES.- La formaci6n y capacitaci6n
se realiza en forma autogestionaria y/o via convenio, para lo cual se habilitarin espacios en buen
estado de funcionamiento y manteniniento para su desarrollo.
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b)    Servicio Recrcativos y culturales
•     TallerdeDanza
•     TallerdeTeatro
I     Tallerde Mdsica
•     Tallerdepiliiura
•     TallcrdcEscultura
•     Taller de Lectura Guiada
•     Taller de Gimnasia Mental
•     Paseosy vishasguiadas
•     Actividad de integraci6n famliar

c)    Servicios Deportivos
•     Nataci6n
•     Caminatas
•     Gimnasia de malltenimiento
•     Gimnasia ritmica
•     Ejercicios aer6bicos y de resistencia

Tat chi
Yoga.

Servicios Productivos
•     Taller de Manualidades Diversas
•     Taller de Biohuertos
•     Tallerde REciclaje
•     Inserci6n en las bolsas detrabajo local y/o nacional
•     Ferias locales dc comerciali2aci6n de productos y §ervicios

e)    Servicios de Empoderarfuento personas
•     Taller "Conociendo tus Derechos y Deberes"
•     Taller "Asociatividad y organizaci6n de personas Adultas Mayores"
•     Taller de antocuidado
•     Taller de Nutnci6n Te6rico -Prrfuco
•     Taller de liderazgo y participaci6n ciudadana
•     Encuentros intergeneracionales
•     Saberes prodrctrvos

f)    Servicios de prevencich y Asesoria scoio-Legal
•     Campahas de prevenci6n de enfermedades
•     Servicio de orientaci6n sgcio legal
•     Orientaci6n para el acceso a servicios ptiblicos y programas sociales

Tfulo XI
DE LA GENERACION DE INGRESOS PROPIOS PARA LAS PHRSONAS ADULTAS

MAYORES DEL CIAM

rticulo
yores,  La  Sub  Gerencia  de  Desarlollo  Social-y  Servicios  Ptiblicos  o  la  que  haga  sus  veces,

21°.-  Con  la finalidad  de promover  la generacich  de  ingresos  propios  pala los  adultos

sarronafa
uctos realizados por las personas adultas mayoles p-roducto d;'la; capacitaciones redizadas en

CIAM.

ferias,  entre  ctras  actividades  (ferias-,  exposiciones),  que  facilit.ed  i;T°v~en-a- de`To':
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Titulo XII
DE LA SOSTENIBILIDAD DEL CIAM

Articulo 220.- ha Sub Gerencia de Desarrollo Social y Servlcios Pat)1icos gest]onafa dentro del Plan
Anunl de la Municipalidrtl cl presupuesto iieccsario pa.ra cl desarrollo dc las nctividndes del CIAM.

DI SPOSICIONES TRANSITORIAS, COMPLEMENTARIAS Y FINALES

PRIMERA.- La Sub Gerencia de Desarrollo Social y  Servicios Pbblicos o la que haga sus veces,
establecefa mecamsmos que viabilicen la soluci6n de problemas de las personas adultas mayores e

. intervendfa conjuntamente con ctras unidades organicas que se requieran para cada caso y de ser
;\hecesano realizari las coordinaciones extemas que se requieran.
?`\`-1

SEGUNDA.-  Los  aspectos  no  contemplados  en  el  presente  Reglamento  serin  absueltos  por  el
delCentr`olntegraldeAten6idnalAdultoMayor~CIAMconfundamentaci6ndecausa.


