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CONSIDERANDO:

Que, Ia Ley N' 29944, Ley de Refoma Magisterial, tiene por objeb normar las

ente el Eshdo y bs pmftsores que prestan seryicios en las insüh¡ciones y programas €ducatiros públicos de

bás¡ca y técnico producüva y en las instanci6 de gestitn educativa descenúalizada; esí como, regular sus deberes y

derechos, la formación conünua, la carera pública magisterial, la evalueión, el proceso d¡sc¡plinaio, las remuneracbnes y los

esllmulos e ¡ncentivos;

Que, el artfculo 70 de la citsda Ley, estabbce qu€ el eflc€rgo e3 la acc¡ór'de
personal que consisb en ocupar un cergo vacente o el cargo de un tituhr mienfas dure la ausenaa de esE, para desempeñar

funcft$es de mayor responsabilidd. Es de carácler tempqd y excepcional, no genaa derechos y no pued€ exceder el periodo

del año fiscal;

Que, los Artlqrbs 141",142",1,l:}", 1,[4" dd Reglamento de la Ley N" 2994,
Ley de Reforma Meis-lerial, agobado por D.S. N" 00+201$ED, establecen que el personal Jer&quico, D¡fec'tor y Subdir€clor

lnstilución Educativa, Especialista en Educacñn, Diredor de UGEL, Director o Jefe de Gesffin Pedagóg¡ca respectivamente

as¡gnada una iomada de trabajo de cuarenta (40) horas pedagóg¡cas semanal-mensual, (40) horas conológicas

al, (4i)) horas cronolfubas semanal-mensual, ('10) horas uotrolfuicas semanal-mensual respectivarn€nte.

Que, mediry& Resolución Viceministerial N" 165-2022 MINEDU de fecha 19 de

dichmbre del 2022, se apncba h Noma Técn¡ca denominada 'Disposidones para la encargatura en cargos de mayor

en las áreas de desempeño laboral en el marco de la Ley N"29944, Ley de Reforma Magisteriaf

Que, el nunpral 5.2 de la Noma Técnica denominada "Disposiciones para la

ra de prolesores en areas de desempeño laboral de la Ley N"29944, L€y de Refoma Magisterial y su reglamento'

con Resoluc¡'5n V¡cem¡nisterial N" 16t2022 MINEDU, el mhmo que regula cúatro €tapas: a) Pnmera Etapa:

ratificacion, Segunda Etapa: Promocón lntema, Tercera Ebpa: Evaluabn Regular y Cuarta Etapa: Evaluacón Excepional;

Estando a lo infomado por el Comité de Selección de la Unk ad de Gesti{h

Educaüva Local, y vbfu por las Áreas de Adminbtrációr¡ y Gesüón lnstitucbnal de la UGEL; y,

De confomidad con la Ley N' 31638, Ley de Presupuesto del Sector PÚblico

para elAño Fiscal 2023, Ley No 28044, Ley General de Educación, Ley No 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N" 30541 que

rlod¡fica la Ley N0 299/14, el Dec¡eto Sutrerno N0 004-2013€D, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus

modiñcatorias, el Decreto Supremo N0 30G2017-EF y sus modificabrias con DecJeto Supremo N'124-819, que establece

montos, condiciones, careteristi:as y vigencia de la asignación por jomada de traba¡o adiclrnal y de la 6ignación por cargo a

otorgarce a los profesores en el marco de la Ley N' 29944, Ley de Relorma Magisterial y ei Reghmento de Organ¡zeiÓn y

Funciones atrobado pr él Gobiemo Regionalj
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SE RESUELVE:

ARTíCULO 10.- ENCARGAR EL PUESTo al personal que a

1.1. DATOS PERSOiALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :

, DE ¡DENTIDAD

sFxo

*.cxe oe Hlc¡tr,flt¡lto
I

CODIGO MODTJLAR

ESCALA MAGISTERIAL

INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE PLAZA

JORNADA LABORAL

CARGO

SHAJUP SHAruP, A'{ESTO

D.N.t. ilo 3:!768122

ilASCULtNO

t7,0t1965

10«)768122

PRITERA ESCALA TAGISTERIAL

1634¿1

1192113/.11P2

30 Horas Podagógicas

PROFESOR

l, .''

I2, DATOS DE tA PI.AZA A E}ICARGAR:

ETAPA : EVALUACION O(CEPCIOI{AL

NIVELEDUCATIVO : PRlllARlA

UGEUDRE : t GEL Condorcánqui

INSTITUCION EDUCATIVA : lff}63

cóDtco DE PLAZA : flo5ft3¿fi{P3

CARGO : DIRECTOR LE.

JoRNADATABOFAL : /O horas. Cronológica3

VIGENCIA : Dade el 01,lll/2123 hasta el 3l/12n0?3

ARTICULO f.. E§TABLECER, que la encargatum se da por mncluila por

las causa¡es señaladas en el numeral 7.4.1 de la llorma Técnica apobda por Resoluclh Vrceministerial N' 16$
2022-MINEDU.

ARTICULO 3'.- AFECTESE a la cadsna presupuestal cooespondiente de

acuerdo a la Ley d€ Pre6u0,¡esb dd Secb Públ¡oo par¿ el Año Fscd 2023.

ARÍICULo {'.- TRA}¡SCRIBIR, la prese¡te resolució0 a la parb interesada
y árBas adm¡nistratvas pertifleñtes para su conocimiento y act¡ores de ley.

Re4,ldrese- y @muníquese.

PROF, flORTIA 

'SABE¿ 
ZEG/.RRAÍy.UT//SIA

DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III

UGEL Condorcanqui
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continuación se indica:
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