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Resolucion de Secretaria General

Ne 06 -2018-INACALISG

Lma, 15 FEB. 2018
! VISTO:

Ef Memorando N° 31-2018-INACAL/OA de la Oficina de Administracion, f Informe N° 003-2018-
INACAL/OA-RH del Equipo Funcional de Recursos Humanos, ef Informe N° 024-2018-INACAL-OPP de la
%‘} Oficina de Planeamiento y Presupuesto y el Informe N° 030-2018-INACAL/GAJ de la Cficina de Asesoria
F Juridica; '

CONSIDERANDO:

Cue, mediante Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP se aprueba la Directiva N° 001-
% B2-INAP/DNP “Directiva para la Formulacion del Presupuesto Analitico de Personal (PAF) en las Entidades
%4 del Sector Pblico”;

Que, el Presupuesto Analitice de Personal es un instrumento de gestion en el cual se ccnsniera la
- dotacidn presupuestaria para los servicios especificos del personal permanente y eventual en funcién de fa
disponibilidad presupuestal v €l cumplimiento de las metas, actividades yio proyecto de cada Plisgo
Presupuestario, previamente definido en la estructura presupuestal, teniendo en cuenta el Cuadro para la
Asignacion de Personal y lo dispuesto por las normas de austeridad vigentes; .

: Que, mediante Resolucion Ministeriat N° 318-2015-PRODUCE se aprueba el Cuadro -pé_ra
o/ Asignacion de Personal Provisional (CAP Provisional} del Instituto Nacional de Calidad — INACAL, el cual
“ha sido reordenado a través de la Resolucitn de Presidencia Ejecutiva N° 065-2017-INACALPE; '

_ Gue, mediante Informe N° 003-2018-INACAL/CA-RH, el Equipo Funcional de Resursos Humanos
formula el Presupuesto Analitico de Personal correspondiente at Afio Fiscal 2018 del Pliego 244: Instituto
"‘%‘% Nacional de Calidad, indicando que los cargos contemplados en este documento de gestion se encuentran

-3 conforme al Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del INACAL, aprobado por Resolucién
Ministerial N® 319-2015-PRODUCE y reordenade con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N® 065-2017-
INACALPE; el cual cuenta con fa conformidad de fa Oficina de Administracion otorgada con Memorando
N° 31-2018-INACALIOA;

Que, mediante Informe N° 024-2018-INACAL-OPP, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
emitio opinidn favorable respecio a la disponibilidad presupuestal en el Presupuesto Institucional de
Apertura (PIA) correspondiente al Afio Fiscal 2018 del Pliego 244: Instituto Nacional de Calidad;




8 (PAP);

Que, de conformidad con lo dispussto en el numeral 5.8 del articulo 6 de la Directiva N° 04-82-
INAP/ONP, "Directiva para fa Formulacion del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las Entidades
del Sector Piblica”, el Presupuesto Analitico de Personal es aprobado por el Titular de! Pliego Presupuestal
o por el funcionario a quien éste delegue en forma expresa esta competencia;

Que, mediante el literal ¢} del articulo 1 de la Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N° 005-2018-
INACAL/PE, se delega ai Secretario General, {a facultad de aprobar el Presupuesto Analitico de Personal

Que por ios fundamentos tecnicos v normaﬁvos EXpuestos, en ménto de la fax;uitad delegada,
" coresponde aprobar el Presupuesto Analitico de Personal correspondzente al Afio Fiscal 2018 del Pliego
244 lﬂstﬁuto Nagional de Cahdad — INACAL,;

Can las visaciones de la Oficina de Administracion, de la Of icina de Planeamiento y Presupuesto - "

_ y' de fa Oficina de Asesona Juridica;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 30224, Ley que crea el Sisterna Nagional para iz
Calidad y el Instituto Nacional de Calidad; ef Decreto Supremo N° (04-2015-PRODUCE, Reglamento de

22 Orgamzacmn y Func;oﬂes del Instituto Nacional de Calidad y su medificatoria; la Directiva N° 001-82- -

~ INAP/DNP "Directiva para la Formulacion del Presupuesto Analitico de Perscnal (PAP) en las Entidades
del Sector Piblico’, aprobada mediante Resolucion Jefatural N° 0?9 82 iMAPlDiGESNAP y la Resolucion

u _'de Presi denc:a Egecutwa woeswzma INACAUPE PR

SE RESUELVE

Amcqu qor Apmbar e! Presupuesto Analmco de Personai (PAP) correspondlente al Ano F;scaE S

- 2018 del Pliego 244; lnstzmto Nacsonal de Cahdad ENAGAL que como Anexo forma paﬁ:e :ntegrante de !a

o presente reso!ucson

Artu:uiu 2.- Disponer que la Oficina de Pianeamaento y Presupuesto mmlta copia de Ia presente
resolucnén a Ia Direccion General de Presupuesto Pablico def Ministeric de Economta ¥ Finanzas.

Artfcu!o 3.- Disponer la publicacien de la presente resolucién v el Anexc que forman parte
integrante de la misma, en el Portal Instifucional del INACAL (www.inacal.gob.pe).

Registrese y comuniguese,
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