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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 012-2022-MDNC

Nueva Cajamarca, 04 de enero de 2022
El Alcalde de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca.

VISTO:

(22T La Directiva N° 008-2018-CG/GTN, de fecha 19 de junio de 2018, mediante la cual
” A N

,/{J;_‘\ se aprueba la transferencia de la gestion administrativa de los gobiernos regionales y
‘gobiernos locales.
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Que, los gobiernos locales gozan dé_ autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion
Politica del Perti establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos
de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 348-2018-CG, publicada en el Diario
Oficial El Peruano, el 22 de_-juhio de 2018, se aprijeb-a la Directiva N° 008-2018-CG/GTN
“Transferencia de la Gestién Adminis-tr'atfiva de los Gobiernos Regionales y Gobiernos
Locales”; que tiene como objetivo establecer las disposiciones para el desarrollo del
proceso de transferencia de la gestion a‘dm-i‘nistra_tivé’ de los gobiernos regionales vy
gobiernos locales, sefialando pl_a__z_os_,_ __fo'r_maIi__;;\!_acj_'es,_;-._fes;)on'sabiIidades y obligaciones de
la autoridad saliente y de la autoridad entr'a_r#-té.;__ i'segt’lh corresponda; asi como las
acciones preparatorias a la citada transferencia. i

Que, conforme a las disposiciones especificas de la citada Directiva N° 008-2018-

/* CG/GTN, numeral 7.1.1." A, ‘Conformacion del Grupo de Trabajo: La Autoridad saliente

" dentro de los dos (2) primeros dias habiles del afio electoral, designa formalmente al
responsable del Grupo de Trabajo, encargandole que proponga la conformacién del
referido grupo y de inicio a las acciones preparatorias.

Que, de acuerdo al numeral 6.6.1 de la citada Directiva, el responsable del Grupo
de Trabajo es el Gerente Municipal, o guien haga sus veces, designado formalmente por
la autoridad saliente.

Que, es necesario emitir el acto resolutivo que designa al responsable del Grupo
- de Trabajo a que se refiere la mencionada Directiva N° 008-2018-CG/GNT “Transferencia
_?'de la Gestion Administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales”.

Estando a las atribuciones conferidas por la Ley Orgénica de Municipalidades -
Ley N2 27572 en su Art. 20° inciso 6°.
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SE RESUELVE:

ARTICULO 12.- DESIGNAR a la CPC. RITA MILUSKA VILLAR LOPEZ, Gerente
Municipal (e) de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, como responsable del
Grupo de Trabajo a que se refiere la Directiva N° 008-2018-CG/GNT “Transferencia de

la Gestion Administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobierno Locales”, periodo
2019-2022.

ARTICULO 22.- NOTIFICAR la presente resolucion a los interesados y organos
competentes, en el modo y forma de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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