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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 211-2022-MDNC/A

Nueva Cajamarca, 26 de agosto de 2022

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA

PROVINCIA DE RIOJA - SAN MARTIN “PRIMER DISTRITO ANDINO AMAZONICO DEL PERU”

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA, quien

suscribe:

-
-

Fraono s, VISTO:

7S

, La Directiva N° 008-2018-CG/GTN, de fecha 19 de junio de 2018, mediante la cual se
)g aprueba la transferencia de la gestién administrativa de los gobiernos regionales y
- I7gobiernos locales; Resolucién de Alcaldia N° 012-2022-A/MDNC: Resolucién de Alcaldia

;J_,f: N° 018-2022-A/MDNC, de fecha 07 enero de 2022; Informe N° 014-2022-GM/MDNC, de

SRl facha 26 de agosto de 2022, y:

- -

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién
Politica del Pert establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos

Que, la Resolucion de Contraloria N° 267-2022-CG, publicada en el Diario Oficial
=l Peruano, el 03 agosto de 2022, aprueba la Directiva N° 016-2022-CG/GTN “Rendicion
/e Cuentas de Titulares y Transferencia de Gestién”, la misma que tiene como objetivo
/'regular los procesos para la Rendicion de Cuentas de Titulares y Transferencia de

Gestion, estableciendo Etapas, actividades, plazos, formalidades, responsabilidades y
obligaciones, asi como el contenido y estructura de los informes que deben ser firmados,
enviados y publicados por el Titular de las Entidades bajo el alcance de la presente
Directiva. Establecer las disposiciones para el desarrollo del proceso de transferencia de
la gestion administrativa de los gobiernos regionales y gobiernos locales, sefialando
plazos, formalidades, responsabilidades y obligaciones de la autoridad saliente y de la
autoridad entrante, segun corresponda; asi como las acciones preparatorias a la citada
transferencia.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 012-2022-A/MDNC, de fecha 04 de
enero de 2022, se designé ala CPC. RITA MILUSKA VILLAR LOPEZ, Gerente Municipal
(e) de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, como responsable del Grupo de
Trabajo a que se refiere la Directiva N° 008-2018-CG/GNT - “Transferencia de la Gestién
Administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobierno Locales”, periodo 2019-2022.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 018-2022-A/MDNC, de fecha 07 de
enero de 2022, se CONFORMO el GRUPO DE TRABAJO, para el proceso de
/ fos” 2l ransferencia de Gestion de la Nueva Autoridad Edil que se refiere la Directiva N° 008-
(=) e )r 2018-CG/GNT “Transferencia de la Gestion Administrativa de los Gobiernos Regionales
; {c':,__t’s;‘:,v’y Gobierno Locales”, periodo 2019-2022.

et -~

g Que, la novisima Directiva N° 016-2022-CG/GTN “Rendicion de Cuentas de
Titulares y Transferencia de Gestion”, en su Sexta Disposici6n Complementaria
Transitoria establece: “La conformaciéon del Grupo de Trabajo realizado antes de la
Directiva N° 008-2018-CG/GTN “Transferencia de la Gestion Administrativa de los
Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales”, debe ser ratificada mediante documento o
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en su defecto reconformar el mismo, adoptando la denominacién de ETTS conforme a lo
dispuesto en la presente Directiva”.

Que, mediante Informe N° 014-2022-GM/MDNC, de fecha 26 de agosto de 2022,
la Gerente Municipal de esta corporacién edil, en su condicion de Responsable del Grupo
de Trabajo para el Proceso de Transferencia de Gestién, solicita la reconformacion del
citado grupo de trabajo, de conformidad con la Sexta Disposicion Complementaria
Transitoria de la mencionada Directiva N° 016-2022-CG/GTN - Rendicién de Cuentas de

ARTICULO 1°- RECONFORMAR el EQUIPO DE TRANSFERENCIA DEL TITULAR
SALIENTE - ETTS, para el proceso de Transferencia de Gestidn de la Nueva Autoridad
Edil de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, a que se refiere la Directiva N°
018-2022-CG/PREVI - “Rendicion de Cuentas de Titulares y Transferencia de la Gestién”
de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales”, periodo 2019-2022; el mismo que fue
3 constituido mediante Resolucion de Alcaldia N° 018-2022-A/MDNC, de fecha 07 de enero

Y~ e 2022, como sigue:

Gerente de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Rural
Gerente de Desarrollo Econémico, Agropecuario y Ambiente
Gerente de Administracién y Finanzas

Gerente de Servicios de Administracién Tributaria

Gerente de Desarrollo Social

Gerente de Seguridad Ciudadana

Procurador Publico Municipal

Secretaria General

Jefe de la Oficina de Programacién Multianual de Inversiones — OPMI
Jefe de la Oficina de Presupuesto

Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica

Jefe de la Oficina de Contabilidad

Jefe de la Oficina de Tesoreria y Caja

Jefe de la Oficina de Recursos Humanos

Jefe de la Oficina de Tecnologia e Informatica

Jefe de la Oficina de Planeamiento y CTI.

Jefe de la Oficina de Logistica

ARTICULO 2°- NOTIFICAR la presente resolucion a los integrantes y o6rganos
competentes, para su cumplimiento en el modo y forma de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

D .




