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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI

DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION
DEL EMPLEO DE UCAYALI

“Afio de la unidad, la pazy el desarrollo”

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N2088-2023-GRU-GRDS-DRTPE-UCAYALI-D

Pucallpa, 21 de setiembre del 2023.

VISTOS: El Memorandum N°407-2023-GRU-GRDS-DRTPEU-D, de fecha 21 de setiembre
del 2023; Informe N°120-2023-GRU-GRDS-DRTPE-OTA/AP, de fecha 21 de setiembre del
2023, asf como el Informe N2224-2023-GRU-GRDS-DRTPE-OTA/Ppto, de fecha 21 de setiembre

del 2023; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1912 de la Constitucién
. Politica del Estado, y en concordancia de los articulos 12 y 22 de la Ley N°27867, Ley
Orgdnica de los Gobiernos Regionales que expresa los Gobiernos Regionales, asi como sus
respectivas Direcciones Regionales gozan de autonomia politica, econémica vy
administrativa en los asuntos de sus competencias, por lo que el presente acto
administrativo serd emitido con arreglo a ley”;

Que, el articulo 3° del Decreto Legislativo N°1057, modificado este, por la Ley
N°29849, establece que “El Contrato Administrativo de Servicios constituye una
modalidad especial de Contratacién Laboral privativa del Estado. Se regula por la
presente norma, no se encuentra sujeta a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa,
el régimen de la actividad privada ni a otras normas que regulan carreras
administrativas especiales”, Por lo tanto, no se aplica a los contratos de prestacién de
servicios de consultoria o de asesoria, siempre que se desarrollen en forma auténoma,
fuera de los locales o centros de trabajo de la entidad;

Que, la citada norma regula el régimen especial de contratacién administrativa de
servicios, y que tiene por objeto organizar los principios de méritos y capacidad, igualdad
de oportunidad y profesionalismo de la administracién publica, siendo que los contratos
deben tener una duracién determinada de acuerdo al articulo 5° del Decreto Legislativo
N®1057, pudiendo ser renovables;

Que, mediante Decreto Supremo N°075-2008-PCM, se aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo N°1057, que regula el régimen especial de Contratacién
Administrativa de Servicios, debiendo la entidad observar obligatoriamente los requisitos
que se indican en el articulo 3° del citado reglamento, indicando que el procedimiento de
contratacion consiste en: preparacién, convocatorla, seleccién, suscripcién y registro del
contrato.
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del citado Reglamento, modificado por el articulo 1° del
“fl érgano de los Contratos

da entidad o la que

Que, el articulo 15°
Decreto Supremo N°065-2011-PCM, establece que
Administrativos de Servicios es la oficina de Recursos Humanos de ca

haga sus veces”.

Que, la Ley N°29849, Ley que establece la Eliminacién Progresiva del Régimen
de Servicios, regulado mediante Decreto

| acceso al régimen de Contratacion
diante concurso publico, la

Especial de Contratacién Administrativa
Legislativo N°1057, dispone en el articulo 8° que: “e

Administrativa de Servicios, se realiza obligatoriamente me
o e St : v
convocatoria se realiza a través del portal institucional de la entidad convocante, {...)".

Que, para el contrato administrativo de servicios (CAS) temporal, debidamente

regulado por Decreto Legislativo N°1057, modificado este, por la Ley N°29849, y su

. Reglamento regulado mediante Decreto Supremo N°075-2008-PCM. De una (01) plaza
(CAS): 1) Abogado; y de (02) plazas (CAS): 1) Asistente Administrativo II; y 2) Asistente

Administrativo II, de la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Ucayali.

Que, es competencia del Titular del Pliego, designar mediante Resolucion, al
Comité encargado de conducir el proceso de seleccién, conforme a la normativa vigente
el mismo que estara conformada por tres miembros titulares y un miembro suplente.

Que, estando a las consideraciones y de conformidad con la Ley N°27867, Ley
Orgénica de los Gobiernos Regionales, su modificatoria la Ley N°27902, el Decreto
Legislativo N°1057 y su modificatoria la Ley N°29849, el Decreto Supremo N°075-2008-
PCM, Que Aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°1057 y su modificatoria el
Decreto Supremo N°065-2011-PCM, la Ley N°31638 - Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio fiscal 2023, y con las facultades conferidas en la Resolucidn Ejecutiva
Regional N* 320-2023-GRU-GR, de fecha 06 de junio del 2023 y Resolucién Ejecutiva
Regional N° 031 - 2023- GRU-GR de fecha 06 de enero del 2023;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, a los mlembros del Comité de Proceso de
Contratacién de Personal en la modalidad de contrato administrativo de servicios (CAS)
temporal, Ia misma que estard conformada de la sigulente manera;

- Econ, Juan Rodrigo Bonlfaclo Almeyda PRESIDENTE
Director de Sistema Administrativo Il

- Abog, Mg. Borls Pinedo Alonso SECRETARIO
Director de Inspeccién

- Abog. Juan Antonlo Zevallos Cadlillo MIEMBRO
Director Derechos Fundamentales y Seguridad y Salud en el Trabajo.
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MIEMBROS SUPLENTES:

= Lic. Admdn, Rocld Del Pllar Vargas Espinozn MIEMBRO SUPLENTE
(e) de Patrimonlo,

ARTICULO SEGUNDO; ESTABLECER, que dicho Comité, se encargara de la acclény
desarrollo del Proceso de Selecclén a que se contrae el articulo anterlor, deblendo operar

%] las bases Administrativas y el Cronograma del mismo, asimlsmo, son responsables de
</ cualquier Irregularidad cometida en el proceso.

ARTICULO TERCERO; ENCARGAR, a la secretarla general o |a que hace sus veces
notifique el presente acto resolutivo a los mlembros del Comité, con los apremlos de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

GOBIERNO REGIONAL DE)UCAYAL

yi X
Abog. Sghtlago” Ddnayre Guarrero
Dira glonal do hahl}; y Promocion
del Emploo do Ucayall
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