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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 087-2020-A/MDNC

Nueva Cajamarca, 18 de mayo de 2020
VISTO:

El Informe N° 039-2020-0O.RR.HH/MDNC, de fecha 10 de febrero de 2020, emitido
por el Jefe de Oficina de Recursos Humanos, quien alcanza el Presupuesto Analitico de
Personal PAP, correspond]ente al afio 2020 el Informe N 055-2020-GAF/MDNC, de

e Que, conforme -al articulo\ 194 de la "Cénstitucidn Politica del Peru, las
Municipalidades gozan de autonomla polmca economlca y administrativa en los asuntos
de su competencia y el articulo 1952 numeral 195.1 establece que son competentes
especificamente para: Aprobar su orgamzamon mterna y su presupuesto

Que, mediante Ordenanza Mun|Ctpa+ N"-20—2015—MDNC,-de fecha 23 de diciembre
del 2015, se aprobd la nueva Estructura Orgénica y Reglamento de Organizacion y
Funciones - ROF de la Municipalidads Distrital de 'Nuéva; Cajamarca la misma que conforme
a su articulo quinto, delegd al ntular del pliego para que’ @pruebe mediante Decreto de
Alcaldia los documentos' de’ gestlon complementanos para’ el cumplimiento de dicha
ordenanza. - sl )

Que, con Decreto de Alca!dl -N° 09 2018 NMDNC de fecha 30 de diciembre del
2015, se aprobd el Cuadro de AS!gnacion de Persona CAP que contiene 213 cargos
estructurales y el Presupuesto: Ahahtlco de Personal — PAP dg! aflo 2015 que consignoé 211

. plazas presupuestadas.

de ingresos y gastos del Pllego Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, para el ano
fiscal 2020.

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP, de fecha 08 de
febrero de 1982, se aprueba la Directiva N® 001-82-INAP/DNP de la Direccion Nacional de
Personal que norma de modo permanente, el contenido y proceso de formulacion,
‘aprobacién y modificacidon de los presupuestes analiticos de personal de las entidades del

Que, de conformidad con lo dispuestc en el articulo 6°, numeral 6.8 de la Directiva
N° 001-82-INAP/DNP. el Presupuesto Analitico de Personal — PAP es aprobado por el titular
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del pliego presupuestal, o por el funcionario a quien éste delegue en forma expresa esta
competencia.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 5, numeral 5.4 de la Directiva N° 001-
oomtan. 82-INAP/DNP, el Presupuesto Analitico de Personal — PAP. se utiliza en la etapa de
., elaboracion del Presupuesto de la entidad y como documento base para efectuar los
s "procesos técnicos de personal, como nombramientos, ascensos, reasignaciones y es base
hdispensabie para la formulacion de la Planilla Unica de Pagos — PUP; la misma que debe

* Jajustarse al correspondiente PAP.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N 129-2019-A/MDNC, de fecha 06 de agosto
de 2019, se aprob¢ el Presupuesto Analitico de Personal — PAP de la Municipalidad Distrital
de Nueva Cajamarca, para el ejercicio fiscal 2019.

Estando a lo propuesto pop-la@ﬁfzihé’ de"R'et__::Ur"s'__os_ Humanos y de conformidad con
la Directiva N° 001-82-INAP/DNP, aprdaﬁ'éda'por la vigente Resolucion Jefatural N° 019-82-
INAP/DIGESNAP: Informe . Técnica' N 001-2020+ OPyCTUMDNC de la Oficina de
Planeamiento; la Opinion LegatiN* 10442020?’0AJ!MDNC ylasfacultades conferidas por el
articulo 20, inciso 6) de la Ley Orgamca de Munu:lpalldades N° 27972.

_.IZ_ART!CULO‘!“ APROBAR el Presupuesto Analitico de Personal — PAP de*la

NS MUnmpahdad Distrital de’ Nueva Gafamarca para’ el ejerc:lc:lo fiscal 2020, en via de
R regulanzacmn el mismo que forma parte mtegrante de la presente resolucion en los Anexos

correspondientes al personal pertenecxen‘res a Ios regimenes iaborales 276 y 728.

ARTICULO 2°.- REMITIR copla:‘de la pfesent& Uluc[én a la Gerencia Municipal,
Gerencia de Administracion Fmanza W,Oflcmas de Presupuestoy Planeamiento y la Oficina
de Recursos Humanos, su cum"‘ |m!ento e |m"' "mentamon ‘

ARTICULO 3°.- FNCARGAR al responsab!e del Portaf de Trasparencia de esta
Municipalidad que publique lay presente’ resolucion eny eI Portal Institucional de la
Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca '

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

Vs . ///
4 i J Segundo Gonzalo Vasquez Tan
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