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ACUERDO DE CONCEJO N°026-2023-MDC-CM.

Canchaque, 30 de mayo del 2023,

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE CANCHAQUE
En sesion Ordinaria de Concejo de fecha 30 de mayo del presente afio, y;

VISTO:

Expediente N°281- 2023, de fecha 03 de febrero del 2023, presentado por la presidenta de la Asociacion Distrital
de Mujeres “Despierta Mujer Canchaquefia’ y el Presidente de la Red Interdistrital de JASS Canchaque y San Miguel de
El Faique, Informe N°0006-2023-/MDC-ATM/ING.JDPS, de fecha 13 de febrero del 2023, emitido por el responsable del
Area Técnica Municipal, Informe N°391-2023-MDC-SGOPDUR, de fecha 25 de mayo del 2023, el Sub Gerente de Obras

Publicas y Desarrollo Urbano y Rural, Informe legal N°085-2023- MDC-0AJ, de fecha 29 mayo de 2023, la Oficina de
Asesorfa Juridica; y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por la Ley de Reforma Constitucional que modifica el art. 194° de la
Constitucion Palitica del Pert; asf como, el art. Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades,
L 0{5\; establece que los gobiemos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
& \'ntompetencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Per( establece para las municipalidades radica en la facultad
(S ASE ‘-‘iffm =de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico,
= —~

v L Que, segun el articulo 88° del TUO de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, en el numeral

) g_fggyk.,\geﬁ/ 88.1, establece, que “Las entidades estan facultadas para dar estabilidad a la colaboracion interinstitucional mediante

il e conferencias entre entidades vinculadas, convenios de colaboracién u otros medios legalmente admisibles”; asimismo, en

el numeral 88.3, prescribe que, “Por los convenios de colaboracion, las entidades a través de sus representantes

/ autorizados, celebran dentro de la ley acuerdos en el &mbito de su respectiva competencia, naturaleza obligatoria para las
% partes y con clausula expresa de libre adhesién y separacion”.

Que, de acuerdo al articulo 82° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley 27972, se establece que Las
Municipalidades distritales en materia de educacion, ciencia, tecnologia, innovacion tecnoldgica, cultura, deportes y
recreacion, tienen como competencias y funciones especificas compartidas con el gobierno nacional y el gobiemo regional.

Que, mediante Expediente N°281- 2023, de fecha 03 de fébrero del 2023, la presidenta de la Asociacion
Distrital de Mujeres “Despierta Mujer Canchaquefia” y el Presidente de la Red Interdistrital de JASS Canchaque y San
Miguel de El Faique, presentan propuesta de ORDENANZA MUNICIPAL que impulsa el Acuerdo para promover el
liderazgo de las mujeres en la gestion del agua ¥y saneamiento.

Que, mediante Informe N°0006-2023-/MDC-ATM/ING.JDPS, de fecha 13 de febrero del 2023, emitido por el
responsable del Area Técnica Municipal, Ing. José Deivid Pefia Salvador, hace llegar la propuesta de ordenanza, indicando
que ésta busca promover el liderazgo de las mujeres en la gestion del agua y saneamiento como instrumento orientador
para la promocién e implementacién de acciones en favor de la igualdad de oportunidades en el Distrito de Canchaque.

7 Que, mediante Informe N°391-2023-MDC-SGOPDUR, de fecha 25 de mayo del 2023, el Sub Gerente de
v . Obras Piblicas y Desarrollo Urbano y Rural, Ing. Luis Martin Gutiérrez Moreno, solicita evaluacion de propuestas para
_." Ordenanza Municipal.

[}

&f Que mediante Informe legal N°085-2023— MDC-OAJ, de fecha 29 mayo de 2023, la Oficina de Asesoria
% & wd“- Juridica, emite su analisis, en base a los siguientes fundamentos juridicos:

Que, mediante Ley N° 28983, Ley de Iqualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres, se establecer el
marco normativo, institucional y de politicas piiblicas en los &mbitos nacional, regional y local, para garantizar a
mujeres y hombres el ejercicio de sus derechos a la igualdad, dignidad, libre desarrollo, bienestar y autonomia,
impidiendo la discriminacién en todas las esferas de sy vida, ptiblica y privada, propendiendo a la plena igualdad.

JR. BOLOGNESI Y SAN MARTIN S/N CANCHAQUE




CANCHAQUE - HUANCABAMBA - PIURA
CREADO 05 DE SETIEMBRE 1904

“Cancliague Capital Tunistica de la Regidn Piuna”

“Afio de la Unidad, I Paz y el Desarrollo”
ACUERDO DE CONCEJO N°026-2023-MDC-CM.

Canchaque, 30 de mayo del 2023,

Que, en el mismo cuerpo normativo, en su articulo 4° se sefiala;

Articulo 4°.- Del rol del Estado

4.1. Promover y garantizar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, adoptando todas las medidas
necesarias que permitan remover los obstaculos que impiden el ejercicio pleno de este derecho, con el fin de
erradicar todas las formas de discriminacion.

Que, mediante Decreto Supremo N*008-2019-MIMP, de fecha 19 de abril del 2019, el Estado peruano aprobé
la Politica Nacional de Igualdad de Género, como parte de su compromiso en promover una ciudadania plena
para todas las mujeres en su diversidad.

Que, mediante Ordenanza Regional N°346-201 6/GRP-CR, el Gobierno Regional de Piura, en su articulo primero:
Aprueba el “Plan Regional de Igualdad de Género 2016-2021", que tiene por misién garantizar de manera
articulada y concertada el ejercicio pleno de los derechos humanos de mujeres y hombres sin discriminacion,
sobre la base de nueve (09) programas estratégicos, como son: 1) Reduccién de la mortalidad materna; 2)
Reduccién del embarazo en adolescentes; 3) Reduccion de la incidencia de la violencia de género; 4) Equidad
educativa con enfoque de género; 5) Reduccién del analfabetismo de Ja mujeres; 6) Insercion laborar de las
mujeres y grupos vulnerables; 7) Participacion ciudadana y politica de las mujeres; 8) Acceso a la propiedad
privada y manejo de recursos naturales; y 9) Transversalizacion del enfoque de género en a gestion pablica(...).

Que, el articulo 84° sobre PROGRAMAS SOCIALES, DEFENSA Y PROMOCION DE DERECHOS, de la Ley
Organica de Municipalidades, Ley 27972, y sus modificatorias, establece:
(-)
2. Funciones especificas exclusivas de las municipalidades distritales:
2.1. Planificar y concertar el desarrollo social en su circunscripeion en armonia con las politicas
planes regionales y provinciales, aplicando estrategias participativas {...).
2.2. Organizar, administrar y ejecutar los programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a Ia
poblacién en riesgo, de nifios, adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y
otros grupos de la poblacién en situacion de discriminacion.
3. Funciones especificas compartidas las municipalidades distritales:
3.1. Difundir y promover los derechos del nifio y del adolescente, de la mujer y del adulto mayor
propiciando espacios para su participacion nivel de las instancias municipales.
3.4. Formular politicas, regular, dirigir, ejecutar, promover, supervisar y controlar planes, politicas y
programas locales, para sensibilizar, prevenir, detectar y atender toda forma de violencia contra las
mujeres y los integrantes del grupo familiar (...).

Que, el articulo 40 de la Ley Organica de Municipalidades, Ley 27972, establece que:

Articulo 40.- ORDENANZAS:

Las ordenanzas de las municipalidades provinciales y distritales, en la materia de su competencia, son las
normas de carécter general de mayor jerarquia en la estructura normativa municipal, por medio de las cuales
se aprueba la organizacion interna, la regulacion, administracion y supervision de los servicios pdblicos y las
materias en las que la municipalidad tiene competencia normativa,

()

Que, segln el articulo 41 de a Ley Orgénica de Municipalidades, Ley 27972, Modificada porlaLey N° 31433,
establece que “Los acuerdos son decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos especificos de interés
pliblico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del Organo de gobierno para practicar un
determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional. Los acuerdos aprobados, cuando asi lo
requieran, incluyen un plan de implementacion que establezca las acciones a realizar, sefialando metas,
plazos y financiamiento, segtin corresponda’.

Que, de los documentos que se adjunta al presente expediente, se tiene que la presidenta de la Asociacion
Distrital de Mujeres “Despierta Mujer Canchaquefia” y el Presidente de la Red Interdistrital de JASS Canchaque

m
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y San Miguel de EI Faique, presentan propuesta de ORDENANZA MUNICIPAL a fin impulsa el Acuerdo para
promover el liderazgo de las mujeres en Ia gestion del agua y saneamiento, mismo que piden su aprobacion
respectiva; asimismo, el responsable del Area Técnica Municipal, Ing. José Deivid Pefia Salvador, hace llegar la
propuesta de ordenanza, indicando que ésta busca promover el liderazgo de las mujeres en la gestion del agua
y saneamiento como instrumento orientador para Ia promocién e implementacion de acciones en favor de la
igualdad de oportunidades en el Distrito de Canchaque.

Que, en principio, es importante indicar que La Polftica Nacional de lqualdad de Género busca mejorar la
eficacia y calidad de la actuacion de las entidades de la administracion publica, en todos los niveles de gobierno,

para garantizar los derechos humanos de las mujeres en iqualdad y sin discriminacion.

Que, La Politica Nacional de Igualdad de Género identifica Ia discriminacion estructural contra las
mujeres como un problema piiblico causado por: los patrones socioculturales discriminatorios que privilegian lo
masculino sobre lo femenino; la asignacion desigual de roles, productivos a los hombres y reproductivos a las
mujeres; y las normas y cultura institucional que refuerzan fa situacién de inferioridad o subordinacién de las

mujeres. Ello, genera desigualdad y limita el ejercicio de los derechos fundamentales y oportunidades de
desarrollo de las mujeres.

Que, de lo anterior y a fin de cerrar brechas de esta indole en nuestro distrito de Canchaque, consideramos que
se debe establecer a través de un acto normativo, la promocion de la participacion y liderazgo de las mujeres en
la gestion del agua y saneamiento, generando por tanto la igualdad de oportunidades en el Distrito de Canchaque.

Que, la Ordenanza Municipal, es un instrumento que resulta viable, debido a que el caso en concreto
(participacion y liderazgo de las mujeres Canchaquefias en la gestion del agua y saneamiento del Distrito), se

trata de un tema que reviste interés general y permanente para la poblacién y cuya aplicacion y cumplimiento
debe de ser de carécter obligatorio desde su publicacion.

Que, en tal sentido, esta Oficina de Asesoria Juridica, basada en la normativa que compone nuestro
ordenamiento juridico Nacional y Regional: asi como en las Politicas de Estado descritas en parrafos
precedentes, resulta viable se dicte una normativa a nivel local respecto a la participacion y liderazgo de las
mujeres Canchaquefias en la gestion del agua y saneamiento del Distrito,

Por las consideraciones antes expuestas, teniendo en cuenta el marco legal sefialado en el presente caso y los
fundamentos expuestos, la Oficina de Asesoria Juridica, concluye: que, es menester indicar que La Politica Nacional
de lgualdad de Génerobusca mejorar la eficacia y calidad de la actuacion de las entidades de la
administracion pliblica, en todos los niveles de gobierno, para garantizar los derechos humanos de las mujeres
enigualdad y sin discriminacién. Que, a fin de cerrar brechas de esta indole en nuestro distrito de Canchaque,
consideramos que se debe establecer a través de un acto normativo, la promocion de la participacion y liderazgo de las
mujeres en la gestion del agua y saneamiento, generando por tanto la igualdad de oportunidades en el Distrito de
Canchaque. Que, la Ordenanza Municipal, es un instrumento que resulta viable, debido a que el caso en concreto
(participacion y liderazgo de las mujeres Canchaquefias en la gestion del agua y saneamiento del Distrito), se trata de un

FECHICR MURICIPAL

N epend”

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5° de Ia Ley N°27972, el Concejo Municipal Distrital, esta
conformado por el alcalde y el numero de regidores, que establezca el Jurado Nacional de Elecciones, conforme a la Ley
de Elecciones Municipales. En el caso del Distrito de Canchaque, el nmero legal, est4 conformado por doce (6) Miembros
del Concejo: el Alcalde y cinco (05) regidores;

%
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Que, en el contexto del Ordenamiento Juridico Municipal, los Concejos Municipales ejercen sus funciones de
gobierno mediante la aprobacion de ordenanzas y acuerdos, conforme lo establece el articulo 38° Ia Ley N°27972,
debiendo precisar que los “Acuerdos”, vienen a ser “las decisiones que toma el Concejo, referidas a asuntos especfificos
de interés puiblico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del drgano de gobierno para practicar un determinado
acto o sujetarse a una conducta o norma institucional”, conforme lo expresa el articulo 41° de| citado dispositivo legal;

Que, en atencion a lo expuesto en lineas anteriores, durante la presente Sesién de Concejo, de la fecha, y en

X\ Uso de las atribuciones que les son conferidas por los Articulo 39°y 41°, de la Ley 27972 Orgénica de Municipalidades, el
\roncejo Municipal por UNANIMIDAD:;

SE ACUERDA:

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, la publicacién de la presente resolucion
- portal Web de la Municipalidad Distrital de Canchaque.

» ¥ sUs anexos, de ser el caso, en el

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE,

o
2\
z

ARER
MUNICIPRL

&';'\ muc_\*‘eg,

\mx
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EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE CANCHAQUE,

POR CUANTO:

El Concejo de la Municipalidad Distrital de Canchaque — Huancabamba - Piura, en sesion de concejo
ordinaria de la fecha; y;

VISTOS:

Expediente N°281- 2023, de fecha 03 de febrero del 2023, presentado por la presidenta de la Asociacion
Distrital de Mujeres *Despierta Mujer Canchaquefia” y el Presidente de la Red Interdistrital de JASS Canchaque y San
Miguel de EI Faique, Informe N°0006-2023-/MDC-ATM/ING.JDPS, de fecha 13 de febrero del 2023, emitido por el
responsable del Area Técnica Municipal, Informe N°391 -2023-MDC-SGOPDUR, de fecha 25 de mayo del 2023, el
Sub Gerente de Obras Publicas y Desarrollo Urbano y Rural, Informe legal N°085-2023- MDC-OAJ. de fecha 29
P\,\DﬁO O A ayo de 2023, la Oficina de Asesoria Juridica; y:
A

CONSIDERANDO

i =7 Que, de conformidad con las dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, concordante

.go'n el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, las municipalidades son
v . 9 i

~ -- AG=~6rganos de gobierno local que gozan de autonomia administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, los nimeros 1) y 2) del Articulo 84° de Ia Ley 27972 - Ley Organica de Municipalidades, prescribe que

~ Ve las municipalidades tienen como competencia, planificar y promover el desarrollo social en su circunscripcion en

" poarmonia con las politicas y planes nacionales, regionales y provinciales. Asimismo, indica que organiza, administra y

| ejecuta programas locales de asistencia, proteccién y apoyo a la poblacién en riesgo, nifios, nifias, adolescentes,

- /. \ mujeres y otros grupos de la poblacion en situacion de discriminacion y materia de defensa y promocion de derechos,
.. 77"+ propiciando espacios para su participacion en el nivel de las instancias municipales;

Que, los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) adoptados por las Naciones Unidas (Setiembre, 2015) y
que marcan una agenda global al 2030, se dirige a lograr salud y bienestar (ODS 3), educacion de calidad (ODS 4),
laigualdad de género (ODS 5), agua limpia y saneamiento (ODS 6) y ciudades y comunidades sostenible (ODS 11).

\ Que, seglin Resolucion Ministerial 205-2010-Vivienda, se aprueba en su articulo 2, el Modelo de Estatuto
ilpara el funcionamiento de las organizaciones comunales que prestan los servicios de saneamiento en los Centros
//|Poblados Rurales.

Que, segun el articulo 17 del Modelo de Estatuto para el funcionamiento de las organizaciones comunales
que prestan los servicios de saneamiento en los Centros Poblados Rurales, aprobado por Resolucion Ministerial 205-
2010, Vivienda establece que la Asamblea General debers procurar que por lo menos dos (2) de los miembros del
Consejo Directivos de las JASS sean mujeres.

pIDAD %ﬁ Que, a través de la Comisién Sectorial para la Transversalizacion del Enfoque de Género en el Sector
2 Ambiental, creada el 26 de mayo del 2015, a través de la Resoluciéh Ministerial N°® 133-2015-MINAM, con el objetivo
-1 _F impulsar acciones que permitan dar cumplimiento a los objetivos y metas contenidos en el Plan Nacional de

-

"8 M |gualdad de Género 2012-2017 y la Ley de Igualdad de Oportunidades.
MAHOCIPAL
o‘éb Que, segin el Plan de Desarrollo Local Concertado de Canchaque periodo 2017-2021 prioriza, en el Eje

Estratégico Oportunidades y Acceso a los Servicios, el Objetivo Especifico N° 4. Mejorar el acceso y la calidad de los
servicios de agua y saneamiento.

Que, el articulo 14 de la Ley Marco de la Gestion y Prestacion de los servicios de saneamiento, aprobado
por Decreto Legislativa N°1280, establece en su articulo 14, que la prestacion de los servicios de saneamiento en el
ambito rural es ejercida por la Municipalidad competente indirectamente a través de las organizaciones comunales,

JR. BOLOGNESI Y SAN MARTIN S/N CANCHAQUE
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=\l las mismas que deben contar previamente con la autorizacion de Ia municipalidad distrital o provincial, segiin
corresponda, quienes adquieren capacidad y personeria juridica de derecho privado, exclusivamente para la
prestacion de los servicios de saneamiento en el ambito rural a partir de la autorizacién antes sefialada.

Que, mediante Decreto Supremo N° 019-2017-Vivienda, se aprueba su reglamento en su articulo 10°,
literal 10.2) y 3), corresponde a las Municipalidades Distritales y de modo supletorio a las Municipalidades Provinciales,
: en el ambito rural, reconocer y registrar a las organizaciones comunales u otras formas de organizacion, que se
i PN constituyan para la administracion de los servicios de saneamiento y para tales efectos deben abrir un libro de
1/ Z\\Registro de Organizaciones Comunales”.

Que, mediante Resolucion Ministerial N°337-2016-VIVIENDA. se aprueba los lineamientos para el
reconocimiento, Registro y Actualizacion de las organizaciones comunales constituidas para la administracion de los
servicios de saneamiento en los centros poblados rurales.

Que, la presente ordenanza se enmarca en la Ordenanza Regional N° 346-2016/GRP-CR que aprueba el
ﬂlan Regional de Igualdad de Género 2016-2021", que tiene por misién garantizar de manera articulada y concertada
Bliejercicio pleno de los derechos humanos de mujeres y hombres sin discriminacion, sobre la base de nueve (09)

programas estratégicos.

74 Que, mediante carta ingresada a la entidad con Expediente N°281- 2023 remitida por la Asociacién
HAZ-" Distrital de Mujeres Despierta Mujer Canchaquefia, de fecha 03 de febrero del 2023 y la Red Interdistrital de JASS
Canchaque y San Miguel de El Faique, se describe que el citado Acuerdo planteado se enmarca, entre ofros
-1, documentos, en la Agenda Politica, Ambiental, Econémica y Social de las Mujeres del Corredor Alto Piura, presentada
~1 %' en octubre de 2022, donde se solicita que exista participacion, con voz y voto, de las mujeres en las decisiones

% Tespecto a la gestion de recursos naturales tan importantes como es el agua.

LYy Que, en el Pacto Politico por la Gobernabilidad 2023-2026, presentado durante el proceso electoral 2022,
" la presente gestion asumi6 el compromiso de implementar las prioridades planteadas por organizaciones disfritales
de la sociedad civil, en especial las prioridades N° 3.- Mejora de los servicios de salud y de saneamiento basico de
calidad a los hogares (Resultado 1. Mejora del acceso a servicios de agua y de saneamiento de calidad en igualdad

de condiciones entre hombres y mujeres) y N° 5.- Impulso y promocion de la igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres.

Que, mediante Informe N°0006-2023-/MDC-ATM/ING.JDPS, de fecha 13 de febrero del 2023, emitido
por el responsable del Area Técnica Municipal, Ing. José Deivid Pefia Salvador, hace llegar la propuesta de ordenanza,
indicando que ésta busca promover el liderazgo de las muijeres en la gestion del agua y saneamiento como instrumento

y orientador para la promocion e implementacion de acciones en favor de la igualdad de oportunidades en el Distrito de
Canchaque.

Que, mediante Informe N°391-2023-MDC-SGOPDUR, de fecha 25 de mayo del 2023, el Sub Gerente de

Obras Pdblicas y Desarrollo Urbano y Rural, Ing. Luis Martin Gutiérrez Moreno, solicita evaluacién de propuestas para
Ordenanza Municipal.

! Que mediante Informe legal N°085-2023- MDC-OAJ, de fecha 29 mayo de 2023, la Oficina de Asesoria
2 Juridica, emite su andlisis correspondiente.

Tt Que, siendo poliica de la Gestién Municipal promover, en igualdad de oportunidades entre hombres y
TECHIER MUNGPAL Mujeres, la formalizacion y fortalecimiento de capacidades de las organizaciones comunales prestadoras de servicios
O e o0 de saneamiento para asegurar la calidad del consumo de agua, el acceso a saneamiento y sostenibilidad de estos

ANCY. servicios; y de conformidad a las atribuciones conferidas por el articulo 20° numeral 6) de la Ley Orgénica de
Municipalidades N° 27972 y en armonia con la Ordenanza Regional N°284-2014/GRP-CR, que aprueba los

lineamientos de transversalizacion del enfoque de género en la gestion de los servicios pablicos que brinda la Region
Piura.

“—-——H
“_-__h

JR. BOLOGNESI Y SAN MARTIN S/N CANCHAQUE




Neanicspatidad Distrital do Cnchague

CANCHAQUE - HUANCABAMBA - PIURA
CREADO 05 DE SETIEMBRE 1904

“Cancliague Capital Tunistica de la Regisn Piura "

ORDENANZA MUNICIPAL N°04-2023-MDC-CM

Canchaque, 30 de mayo de 2023.

Estando a lo expuesto y en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 8 del articulo 9° y el articulo 40° de Ia
ley N° 27972-ley organica de Municipalidades, el pleno del concejo Municipal Distrital, aprob6 por UNANIMIDAD la

siguiente:
ORDENANZA MUNICIPAL N°04-2023-MDC-CM

\QUE RECONOCE EL ACUERDO PARA PROMOVER EL LIDERAZGO DE LAS MUJERES EN LA GESTION DEL
ZMGUA 'Y SANEAMIENTO COMO INSTRUMENTO ORIENTADOR PARA LA PROMOCION E IMPLEMENTACION
DE ACCIONES EN FAVOR DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL DISTRITO DE CANCHAQUE.

SE RESUELVE:;

ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER, el Acuerdo para promover el liderazgo de las mujeres en la gestion
| agua y saneamiento como instrumento orientador para la promocién e implementacion de acciones en favor de la
aldad de oportunidades en el distrito de Canchaque.

ARTICULO SEGUNDO. - RECONOCER, la importancia como parte del Acuerdo, de impulsar la paridad y

! ’_;ﬂ'temancia en la eleccion de representantes en los consejos directivos de las JASS, como parte del ejercicio de la

.%,ﬁg‘}" promocion de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en las decisiones de las localidades alrededor
del acceso, uso y gestion del agua y saneamiento.

ARTICULO TERCERO. - INCORPORAR en las actividades desarrolladas por el Area de Educacion y Medio
&4 Ambiente y el Area Técnica Municipal (ATM) del distrito de Canchaque, procesos de capacitacion que promuevan lo
- expresados en el presente Acuerdo reconocido por la Municipalidad Distrital de Canchaque.

]

Ane A ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR al Area de Educacion y Medio Ambiente y el Area Técnica Municipal
ez (ATM) del distrito de Canchaque, el cumplimiento de la presente ordenanza en coordinacion con la Comision
Ambiental Municipal (CAM) y la Instancia de Articulacién Local (IAL)

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal, al Area de Educacion y Medio Ambiente y el

N\ Area Técnica Municipal (ATM) del distrito de Canchaque, remita la presente ordenanza a los organismos competentes
#\\para su cumplimiento y fines.

- ARTICULO SEXTO. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a través de la oficina competente, la publicacion
de la presente ordenanza en el portal institucional,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

TEONIcA ¥

%

JR. BOLOGNESI Y SAN MARTIN S/N CANCHAQUE
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ORDENANZA MUNICIPAL N°04-2023-MDC-CM

Canchaque, 30 de mayo de 2023.

Acuerdo para promover el liderazgo de las mujeres en la gestion del agua y saneamiento

REAFIRMANDO La Declaracion Universal de los Derechos Humanos que proclama el principio de no-
discriminacion y que todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derecho.

RESPONDIENDO Al compromiso internacional vinculante que el Per( adquirio en 1984 al rafificar Ia
“Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra Ia Mujer” adoptada
internacionalmente en 1979 por la Asamblea General de las Naciones Unidas.

CONFIRMANDO El Objetivo de Desarrollo Sostenible 6: Agua limpia y saneamiento, con el fin de garantizar
el acceso universal al agua potable segura y asequible para todos en 2030.

RESPONDIENDO A Ia Politica Nacional de Igualdad de genero que plantea como obietivo prioritario OP4:
Garantizar el ejercicio de los derechos econémicos y sociales de las mujeres con su Lineamiento 4.2.
Incrementar el acceso y control de los recursos naturales, productivos y patrimoniales de las mujeres.

ATENDIENDO La normativa del afio 2010, en que el Gobierno Peruano, a través de la Resolucion Ministerial
N°205-2010-VIVIENDA, establecié que los Consejos Directivos de las JASS deben procurar la participacion
de al menos dos (2) mujeres.

CONSIDERANDO, que el Gobierno Regional Piura, emitié la Ordenanza Regional N°284-2014/GRP-CR,
Que aprueba los lineamientos de transversalizacion del enfoque de género en la gestion de los servicios
plblicos que brinda la Region Piura y la Ordenanza Regional N° 346-2016/GRP-CR; que aprueba el “Plan
Regional de Igualdad de Género 2016-2021", que establece como prioridad el acceso a la propiedad privada
y manejo de los recursos naturales.

La Directiva de la Junta Administradora de Servicios de Saneamiento (JASS) aqui reunidos se comprometen
a:

l. Impulsar los cambios necesarios en sus instrumentos de gestion a fin de garantizar la
eliminacion de toda forma de discriminacién entre hombres y mujeres a partir de:

1.1 Disponer la creacion de los mecanismos necesarios para garantizar la igualdad de oportunidades y
promover la participacion efectiva de las mujeres y los jovenes en el acceso uso y gestion del agua
y residuos solidos.

1.2 Impulsar y promover la inscripcién de mujeres en el padrén de usuarios, como jefas de hogar.

1.3 Impulsar y promover la inscripcién de mujeres en el padron de asociados/as de la JASS, de manera
Que puedan participar de las asambleas con voz y voto, ademas de elegir y ser elegidas como
integrantes del Consejo Directivo de la JASS,

1.4 Promover la participacién activa de las mujeres dentro de la elaboracion e implementacion de las
herramientas administrativas y gestion, tales como Reglamento de Prestacion de Servicios, Plan
Operativo Anual y en el sinceramiento de la cuota familiar por servicio de agua y saneamiento.

1.5 Adoptar las medidas necesarias para promover la democracia participativa en la eleccién de la
directiva, asegurando que las JASS no solo cumplan con la Resolucion Ministerial N°205-2010-
VIVIENDA, sino que también incluyan mujeres en los cargos de presidente, secretario y tesorero,
consolidando la participacion activa y equitativa de las mujeres en |a toma de decisiones

1.6 Garantizar la alternancia en las ubicaciones de hombres y mujeres en las listas de candidatos/as a
futuras elecciones de consejo directivo de la JASS.

JR. BOLOGNESI Y SAN MARTIN S/N CANCHAQUE
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Canchaque, 30 de mayo de 2023.

1.7 Asegurar alianzas estratégicas que permitan una mayor y mejor preparacion a las mujeres y
hombres usuarios/as de JASS, que les prepare como lideresas y lideres para ocupar cargos
directivos.

Il. Relaciones saludables entre usuarios o usuarias de las JASS y su acceso a capacitacion en
agua y saneamiento:

2.1 Hombres y mujeres tienen acceso a los servicios de agua y manejo de residuos solidos con calidad,
satisfaciendo las necesidades reproductivas y productivas de la familia.

2.2 Mujeres y hombres acceden a capacitacion técnica sobre la operacion, mantenimiento y reparacion
de sistemas de agua y sistemas de cloracion.

2.3 En alianza con instituciones aliadas se brinda capacitacion para mejorar las relaciones de equidad
entre los hombres y las mujeres con respecto al uso y consumo de agua, higiene y manejo de
residuos solidos.

24 Mujeres y hombres deciden juntos sobre el precio justo de la tarifa familiar de agua, aportando sus
puntos de vista diferentes respecto al uso y consumo de agua.

2.5 Las reuniones de las directivas y asambleas de la JASS se realizan en horarios que sean
convenientes para la participacion tanto de hombres como mujeres.

JR. BOLOGNESI Y SAN MARTIN S/N CANCHAQUE
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ASUNTO : Informe Legal sobre propuesta de Ordenanza Municipal ey
REF. 5 a) Informe N° 391-2023-MDC-SGOPDUR

b) Informe N° 0006-2023-/MDC-ATM/ING.IDPS
c) Expediente N° 281 - 2023

FECHA i CANCHAQUE, 29 DE MAYO DEL 2023.

Es grato dirigirme a usted, en atencidn a los documentos de la referencia remitidos mediante proveido de
fecha 26 de mayo del 2023, sobre propuesta de Ordenanza Municipal, para lo cual cumplo con informar
lo siguiente:

I. ANTECEDENTES:

1.1. Mediante expediente N° 281- 2023, de fecha 03 de febrero del 2023, la presidenta de Ia
Asociacién Distrital de Mujeres “Despierta Mujer Canchaquefia” y el Presidente de la Red
Interdistrital de JASS Canchaque y San Miguel de El Faique, presentan propuesta de ORDENANZA

MUNICIPAL que impulsa el Acuerdo para promover el liderazgo de las mujeres en la gestién del
agua y saneamiento.

1.2. Mediante documento de la referencia b), de fecha 13 de febrero del 2023, emitido por el
responsable del Area Técnica Municipal, Ing. José Deivid Pefia Salvador, hace llegar la propuesta
de ordenanza, indicando que ésta busca promover el liderazgo de las mujeres en la gestion del
agua y saneamiento como instrumento orientador para la promocién e implementacién de
acciones en favor de la igualdad de oportunidades en el Distrito de Canchaque.

1.3. Mediante documento de la referencia a), de fecha 25 de mayo del 2023, el Sub Gerente de Obras
Publicas y Desarrollo Urbano y Rural, Ing. Luis Martin Gutiérrez Moreno, solicita evaluacién de
propuestas para Ordenanza Municipal.

1.4. Que, con el proveido de Gerencia Municipal a la Oficina de Asesoria Juridica para informe Legal,
de fecha 26 de mayo del 2023,
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ANALISIS LEGAL:

2.1.

2.2,

2.3.

2.6.

Que, de conformidad con lo establecido por la Ley de Reforma Constitucional que modifica el art.
194° de la Constitucion Politica del Pery; asi como, el art. Il del Titulo Preliminar de la Ley N°
27972, ley Orgédnica de Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia
que la Constitucion Politica del Peru establece para las municipalidades radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento
juridico.

Que, mediante Ley N° 28983, Ley de Iguaidad de Oportunidades entre mujeres y hombres, se
establecer el marco normativo, institucional y de politicas publicas en los émbitos nacional,
regional y local, para garantizar a mujeres y hombres el ejercicio de sus derechos a la igualdad,
dignidad, libre desarrollo, bienestar y autonomia, impidiendo la discriminacion en todas las
esferas de su vida, pablica y privada, propendiendo a la plena igualdad.

Que, en el mismo cuerpo normativo, en su articulo 4° se sefiala:

Articulo 42.- Del rol del Estado

4.1. Promover y garantizar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, adoptando
todas las medidas necesarias que permitan remover los obstdculos que impiden el ejercicio
pleno de este derecho, con el fin de erradicar todas las formas de discriminacién.

- Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2019-MIMP, de fecha 19 de abril del 2019, el Estado

peruano aprobd la Politica Nacional de Igualdad de Género, como parte de su compromiso en
promover una ciudadania plena para todas las mujeres en su diversidad.

. Que, mediante Ordenanza Regional N° 346-2016/GRP-CR, el Gobierno Regional de Piura, en su

articulo primero: Aprueba el “Plan Regional de Igualdad de Género 2016-2021" que tiene por
mision garantizar de manera articulada y concertada el ejercicio pleno de los derechos humanos
de mujeres y hombres sin discriminacién, sobre la base de nueve (09) programas estratégicos,
como son: 1) Reduccién de la mortalidad materna; 2) Reduccién del embarazo en adolescentes;
3) Reduccion de la incidencia de la violencia de género; 4) Equidad educativa con enfoque de
género; 5) Reduccion del analfabetismo de la mujeres; 6) Insercion laborar de las mujeres y grupos
vulnerables; 7) Participacién ciudadana y politica de las mujeres; 8) Acceso a la propiedad privada
y manejo de recursos naturales; y 9) Transversalizacion del enfoque de género en la gestion
puablica(...).

Que, el articulo 84° sobre PROGRAMAS SOCIALES, DEFENSA Y PROMOCION DE DERECHOS, de
la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley 27972, y sus modificatorias, establece:

()
2. Funciones especificas exclusivas de las municipalidades distritales:
2.1. Planificar y concertar el desarrollo social en su circunscripcién en armonia con las politicas

planes regionales y provinciales, aplicando estrategias participativas {...).

F &
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2.2. Organizar, administrar y ejecutar los programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a
la poblacién en riesgo, de nifios, adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con
discapacidad y otros grupos de la poblacién en situacion de discriminacién.

3. Funciones especificas compartidas las municipalidades distritales:
3.1. Difundir y promover los derechos del nifio y del adolescente, de la mujer y del adulto mayor
propiciando espacios para su participacion nivel de las instancias municipales.
P 3.4. Formular politicas, regular, dirigir, ejecutar, promover, supervisar y controlar planes,
politicas y programas locales, para sensibilizar, prevenir, detectar y atender toda forma de
violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar (...).

2.7. Que, el articulo 40 de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley 27972, establece que:
Articulo 40.- ORDENANZAS:
Las ordenanzas de las municipalidades provinciales y distritales, en la materia de su competencia,
son las normas de cardcter general de mayor jerarquia en la estructura normativa municipal, por
medio de las cuales se aprueba la organizacién interna, la regulacion, administracion y
supervision de los servicios publicos y las materias en las que la municipalidad tiene competencia
normativa.

(o)

2.8. Que, segun el articulo 41 de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley 27972, Modificada por la
Ley N° 31433, establece que “Los acuerdos son decisiones, que toma el concejo, referidas a
asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del 6rgano
de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional,
Los acuerdos aprobados, cuando asi lo requieran, incluyen un plan de implementacion que
establezca las acciones a realizar, sefialando metas, plazos y financiamiento, segiin
corresponda”.

Asociacion Distrital de Mujeres “Despierta Mujer Canchaquefia” y el Presidente de la Red
Interdistrital de JASS Canchaque y San Miguel de El Faique, presentan propuesta de ORDENANZA
MUNICIPAL a fin impulsa el Acuerdo para promover el liderazgo de las mujeres en la gestién del
agua y saneamiento, mismo que piden su aprobacién respectiva; asimismo, el responsable del
Area Técnica Municipal, ing. José Deivid Pefia Salvador, hace Hegar la propuests de ordenanza,
indicando que ésta busca promover el liderazgo de las mujeres en la gestion del agua y
saneamiento como instrumento orientador para la promocién e implementacién de acciones en
favor de la igualdad de oportunidades en el Distrito de Canchaque.

2.10. Que, en principio, es importante indicar que La Politica Nacional de lgualdad de Género busca
mejorar la eficacia y calidad de la actuacién de las entidades de la administracion pablica, en
todos los niveles de gobierno, para garantizar los derechos humanos de las mujeres
en igualdad y sin discriminacion.




2.11.

2.12.

2.13.

2,14,

2.15.
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Que, La Politica Nacional de Igualdad de Género identifica la discriminacion estructural contra
las mujerescomo un problema poblico causado por: los patrones socioculturales
discriminatorios que privilegian lo masculino sobre lo femenino; la asignacién desigual de roles,
productivos a los hombres y reproductivos a las mujeres; y las normas y cultura institucional
que refuerzan ia situacién de inferioridad o subordinacién de ias mujeres. Elio, genera
desigualdad y limita el ejercicio de los derechos fundamentales y oportunidades de desarrollo
de las mujeres.

Que, de lo anterior y a fin de cerrar brechas de esta indole en nuestro distrito de Canchaque,
consideramos que se debe estabiecer a través de un acio normativo, la promocion de ia
participacion y liderazgo de las mujeres en la gestién del agua y saneamiento, generando por
tanto la igualdad de oportunidades en el Distrito de Canchaque.

Que, la Ordenanza Municipal, es un instrumento que resulta viable, debido a que el caso en
concreto (participacion y liderazgo de las mujeres Canchaquefias en la gestidn del agua y
saneamiento del Distrito), se trata de un tema que reviste interés general y permanente parala
poblacién y cuya aplicacién y cumplimiento debe de ser de caracter obligatorio desde su
publicacién.

nuestro ordenamiento juridico Nacional y Regional; asi como en las Politicas de Estado descritas
en parrafos precedentes, resulta viable se dicte una normativa a nivel local respecto a la
participacion y liderazgo de las mujeres Canchaquefias en la gestién del agua y saneamiento
del Distrito.

Que, se recomienda se derive a Sesion de Concejo para su correspondiente debate y
aprobacion de ser el caso.

Ill. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

Por las consideraciones antes expuestas, teniendo en cuenta el marco legal sefialado en el presente
caso y los fundamentos expuestos, esta Oficina de Asesoria juridica, es de ia opinion:

2.4,

3.2

Que, es menester indicar gue La Politica Nacional de lgualdad de Género busca mejorar la

eficacia y calidad de la actuacién de las entidades de la administracion publica, en todos los

niveles de gobierno, para garantizar los derechos humanos de las muijeres en igualdad y sin

discriminacién.

Que, a fin de cerrar brechas de esta indole en nuestro distrito de Canchaque, consideramos que
se debe establecer a través de un acto normativo, la promocién de la participacion y liderazgo
de las mujeres en la gestién del agua y saneamiento, generando por tanto la igualdad de
oportunidades en el Distrito de Canchaque.

/(3
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3.3. Que, la Ordenanza Municipal, es un instrumento que resulta viable, debido a que el caso en
concreto (participacion y liderazgo de las mujeres Canchaquefias en la gestién del agua y
saneamiento del Distrito), se trata de un tema que reviste interés general y permanente para la
poblacién y cuya aplicacién y cumplimiento debe de ser de carécter obligatorio desde su
publicacién.

3.4. Que, en tal sentido, esta Oficina de Asesoria Juridica, basada en la normativa que compone
nuestro ordenamiento juridico Nacional y Regional; asi como en las Politicas de Estado,
resulta viable se dicte una normativa a nivel local respecto a la participacién y liderazgo de
las mujeres Canchaguefias en la gestién del agua Yy saneamiento del Distrito

3.5. Que, RECOMIENDO se derive el presente expediente a Sesion de Concejo a fin de debatir y
aprobar de ser el caso; tiendo en cuenta siempre el articulo 41° de la Ley Orgénica de
Municipalidades, LEY 27972, modificada por el articulo 1 de la Ley 31433.

Es todo cuanto tengo que informar, para su conocimie rtinentes.

Atentfs menge»’/
i

FPCA
Cc: Archivo Adjunto: Expediente en original.
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Asunto : Solicito Evaluacion de Propuesta Para Ordenanza Municipal
Referencia  : Informe N° 0006-2023-MDC-ATM/ING.JDPS \
Fecha : Canchaque, 25 de mayo del 2023.

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y asi mismo
en atencion a la referencia del presente Informe N° 0006-2023-/MDC-ATM/ING.JDPS
con fecha 13 de Febrero del Afio 2023 y Numero de Recibido N° 162-2023 por Sub
Gerencia de Obras Piblicas y Desarrollo Urbano Rural, el Encargado del Area técnica
Municipal ING.JOSE DEIVID PENA SALVADOR, solicita evaluacion de propuesta de
ordenanza municipal cual es presentada por asociacion distrital de mujeres “Despierta
Mujer Canchaqueiia”reconocida con Resolucién de Alcaldia N° 0311-2021-MDC-A

Que, al compromiso internacional vinculante que el Perii adguirié en 1984 al
ratificar la “’Convencion sobre la eliminacién de todas las Jormas de discriminacién
contra la mujer’’ adopta internacionalmente en 1979 por la Asamblea General de las
Naciones Unidas.

Que, el Gobierno Regional Piura, emitié la Ordenanza Regional N°284-
214/GRP-CR, Que aprueba los lineamientos de la transversalidad del enfoque de género
en la gestion de los servicios publicos que brinda le Regién Piura y la Ordenanza
Regional N° 346-2016/GRP-CR; que aprueba el “’Plan Regional de Igualdad de Género
2016-2021"", que establece como prioridad el acceso a la propiedad privada y manejo
de los recursos naturales.

Que, la normativa del afio 2010, en que el Gobierno Peruano, a través de la
Resolucion Ministerial N° 205-2010-VIVIENDA, establecié que los Consejos Directivos
de las Juntas Administradoras del Servicio de Saneamiento (JASS) deben procurar la
participacion de al menos dos (2) mujeres.

........ <
i Gutierfpe Morent

eriChaR | AL

— e e ——

JR. BOLOGNESI Y SAN MARTIN S/N CANCHAQUE
munidistritalcanchaque@gmail.com
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ASUNTO

REFERENCIA

FECHA

SUB GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO
RURAL.

ING. JOSE DEIVID PENA SALVADOR
AREA TECNICA MUNICIPAL

EVALUACION DE PROPUESTA PARA ORDENANZA MUNICIPAL
CARTA DE LA SENORA ESTELA GUERRERO SALVADOR

ACTA DE REUNION

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 311-2021-MDC-A

PROPUESTA DE ORDENAZA MUNICIPAL

CANCHAQUE, 13 FEBRERO 2023

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo muy cordialmente y al mismo tiempo
alcanzar el informe solicitando evaluacién de propuesta de Ordenanza Municipal, la cual
€s presentada por Asociacién Distrital de Mujeres “Despierta Mujer Canchaquefia”,
reconocida con Resolucién de Alcaldia N° 0311-2021-MDC-A, para lo cual expongo lo

siguiente:

Que,

al compromiso internacional vinculante que el Pery adquirié en 1984 al

ratificar la “Convencién sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacion
contra la mujer” adopta internacionalmente en 1979 por la Asamblea General de las
Naciones Unidas.

Que, el Gobierno Regional Piura, emitié la Ordenanza Regional N°284-214/GRp-
CR, Que aprueba los lineamientos de la transversalidad del enfoque de género en I3
gestion de fos servicios publicos que brinda le Regién Piura y la Ordenanza Regional N°
346-2016/GRP-CR; que aprueba el “Plan Regional de Igualdad de Género 2016-2021",
que establece como prioridad el acceso ala propiedad privada Yy manejo de los recursos

naturales.

Que,

la normativa del afio 2010, en que el Gobierno Peruano, a través de la

Resolucién Ministerial N° 205-2010-VIVIENDA, establecis que los Consejos Directivos de
las Juntas Administradoras del Servicio de Saneamiento (JASS) deben procurar la
participacion de al menos dos (2) mujeres.
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Por lo antes expuesto, la Propuesta de Ordenanza Municipal Ia cual busca
promover el liderazgo de las mujeres en la gestion del agua y saneamiento como
instrumento orientador para la promocién e implementacién de acciones en favor de |3
igualdad de oportunidades en el distrito de Canchaque; y hago llegar propuesta de
ordenanza municipal para anélisis y tramite correspondiente.

Sin otro Particular, aprovecho la ocasién para renovar las muestras de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente,

JDPS
C.c.: Archivo,
Adjunta: 10 Folios



a.:umt:wgzﬁ_é.ug:‘i‘a% R E

lexpne 291 . 1

o - 1 FEB 2023 L
"Decenio de a gualdad de Oportunidades para mujeres y hombres, 03 FEB 202 l
"Afio de la unidad, Ia paz y el desarmollo” |
{

Canchaque, §3He febrargmda:

Sefior
Jilmer Garcia Ramos
Alcaide de Ia Municipalidad de Canchaque

Atencién: Ancel Yajahuanca, Gerente Desarroiio Econodmico de la Municipalidad de Canchaque
José Pefia, Area Técnica Municipal (ATM)

Asunto: Presentamos propuesta de ORDENANZA MUNICIPAL que impulsa el Acuerdo para promover el
liderazgo de las mujeres en la gestion del agua y saneamiento.

De nuestra mayor consideracion:

La presente es para saludarte en nombre de la Asociacién Distrital de Mujeres “Despierta Mujer
Canchaquefa”, como organizacion sin fines de lucro, que tiene como misién el fomento de la participacion, el

Ambas organizaciones fienen especial interés en la mejora del acceso, uso y gestion del agua y saneamiento
enigualdad de condiciones para hombres y mujeres, por lo que presentamos, para su tramite en el Concejo Municipal
de San Miguel de El Faique, la propuesta de Ordenanza Municipal Que impulsa el Acuerdo para promover el
liderazgo de las mujeres en la gestion del agua y saneamiento, que se enmarca, entre otros documentos, en la
Agenda Politica, Ambiental, Econdmica y Social de las Mujeres del Corredor Alto Piura, presentada en octubre de
2022, donde se solicita que exista participacion, con voz y voto, de las mujeres en las decisiones respecto a la gestion
de recursos naturales tan importantes como es el agua.

ta propuesta de Ordenanza fue presentada, discutida y analizada en reunion de trabajo entre las Areas

Es
Técnicas Municipales de Canchaque y San Miguel de El Faique, segun consta en copia de Acta adjunta, en la que

actual Gestion Municipal, que Ud. lidera, basada en promover, en igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres,
la formalizacion y fortalecimiento de capacidades de las organizaciones comunales prestadoras de servicios de
saneamiento para asegurar la calidad del consumo de agua, el acceso a saneamiento y sostenibilidad de estos
servicios. Ademas, est4 en conformidad a las afribuciones conferidas por el articulo 20° numeral 6) de la Ley Organica
de Municipalidades N° 27972 v en armonia con la Ordenanza Regional N®284-2014/GRP-CR, que aprueba los
lineamientos de transversalizacion del enfoque de género en la gestion de los servicios publicos que brinda la Regién
Piura.

Para cualquier informagion ylo coordinacion comunicarse con Francisco Cunia Livia al Telf. 930 542 908 ylo
Estela Guerrero Salvador al Telf, 921 81 2 366.

Sin ofro particular, es propicia la ocasion para reiterar a usted las muestras de mi mayor afecto y
consideracién,

Atentamente, O
g E g !? %ﬁ’f/f 5
ESTELA GUERRERO'SALVADOR FRANCISCO CUNIA LIVIA
Presidenta Presidente
Asociacion Distrital de Mujeres Red Interdistrital de JASS Canchaque y San

“Despierta Mujer Canchaquena” Miguel de El Faique

e
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ACTA DE BEUNION

Stendo las 9 20 8 m., det dia 02 de febrero de 2024, en ol Auditorio del Mereade de Canchanue,
S IeunRion fepresentartes de las Areas Técnicas Municipates de Canthague ¥ San Miguel de
EFalgue, Asoctacion Distrital de Mhjeres Desplerta Mujer Canchaguefia y de fa Bed Interdistrital
de JIASS Canchaque y San Miguel de £I Falgue, con o propasito de abordar la sigutente agents
Plarteada por estas dos titimas arganizaciones:

L Presentacion de |as organizaciones que plantean 1o reunién: Asotiacién Distrital

Despierta Mujer Canchaguetia y Red nterdistrital de JASS,

Discutir propuesta de reconocimiento do Red Interdistrital de JASS,

3. Presentar propuesta de ordenanza que promueve el Acuerda para pramover el
liderazgo de las muieres en |g festién del agua y saneamiento.

r

Cabe destacar que la organizacion Mujeres Solidarias en Aceion nio pudo asistir debide
problemas personales de la presidenta, Gloria Valdiviezo, y vicepresidenta, Sara Silva, sin
embargo, comunicaron acogerse a los acuerdos que se planteen.

Alinicio de la reunion, el jefe del Area Técnica Municipal de la Municipalidad de Canchaque, José
Pefia Salvador, dio la bienvenida en nombre de la institucién a Ja que representa, manifestando

su conformidad con reuniones de este tipo con la finalidad de aunar esfuerzos de manera
interdistrital,

A continuacion, se presentaron los representantes de la Municipalidad de San Miguel de E|
Faique, Alex Jimeénez, jefe del Area Técnica Municipal y Juan Calle Enriquez, asesor, quienas
tambien se mostraron de acuerdo con la reunion convocada Y expresaron interés en los
acuerdos a los que arriben,

Posteriormente, se dio inicio al desarrollo de la agenda, para lo cual Francisco Cunia Livia y
Santos Ortiz Guevara, presidente Y vicepresidenta, res pectivamente, de la Red Interdistrital de
IASS, presentaron a la organizacion como plataforma para plantear demandas, interesac s
propuestas airededor de la problematica de Jas JASS de los distritos de Canchaque y San Migual
de E! Faique, donde existen coincidencias. lguaimente, Jesis Amelia, tesorera de la Red
interdistrital, aclard que la Red tiene la intencién de ayudar a trabajar a las autoridades para
recoger la problematica de todos los caserios y, sobre todo, plantear propuestas alrededor de la
gestion del agua y saneamiento en el distrito. Luego, Estela Guerrero Salvador, presidenta de {3
Asociacion Distrital Despierta Mujer Canchaquefia manifesté los objetivos y fines de la
organizacion a la que representa y el interes de que las mujeres participen en el liderazga de la
gestion del agua.

En este punto, el presidente de la JASS La Curva del caserio La Paccha, quien participa con
caracter de asistente a la reunion, solicitd la palabra y explico la necesidad de que las mujeres
asuman con voz y voto la posibilidad de decidir en sus comunidades respecto a la gestion del
agua, por lo que contar con una Red Interdistrital que promueva esto es importante.

El representante del ATM San Miguel de El Faique, Juan Calle Enriquez, expresé comprension de
la situacion y de las necesidades que afrontan las mujeres en sus comunidades, Manifesto que
la Red se convertiria en buen soporte para interlocutar/trasiadar los problemas que tienen las
JASS, por lo que estan de acuerdo £on su reconocimiento, Para ello, segun dijo, hay que trabajar
de manera coordinada entre los dos distritos a través de sus municipalidades.

impulsado por CamScanner
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Eheto de ATM Can haaue, Ioss Pefia, aclarg e Piste una resciucidn dal Mititstario de Yiviends
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Avto seguido, se discutio ef tercr punto de s agenda, referido a propuests de ordenansa gie
promueve el Acuerdo pira promover o lidorazge de las mujeres en la gestién del Aagua y
saneamiento, paca lo cusl se selicito la participacion de Arucena Hosas, represantante dal CiPc s
Pata explivar y dar detalles de la Rropuesta presentada, para lo cual aclars Gue se geitd en
diterentes reuniones de trabajo, en la que participaron representantes de la Red Interdisteital y

las dov Asoclacianes Distritales de Mujores
Solidarias en Accion

“Duspiarta Mujer Canthaquetia” v “Blujeres

Finalmente, los representantes de las ATM de los dos distritos se mostraron a faver de apioyar

i iniciativa de ordenanza,

ACUERDO:

1

£l Area Tecnica Municipal de Canchague y Municipalidad de San Miguel de £l Faique
muestra su conformidad y acuerdo para emitir resolucion de reconocimiento de la Red
interdistrital de las Juntas Administradoras de Servicios de Saneamiento (JASS) de
Canchaque y San Miguel de £ Faique, previo andlisis de la base iegal. Para slio, f
Consejo Directivo de la Red Interdistrital planteara una nueva carta sustentando af
tramite de reconocimiento.

Ambas Municipatidades, a través de las Areas Teécnicas Municipales, se rmuestran
conformes con apoyar con el tramite de la ordenanza municipal que impulsa el Acuerde
para promover el iderazgo de las mujeres en |a gestion del agua y saneamiento.
Ambas ATM se comprometen a salir a campo, recoger informacion y la problemdtica

presentada en las comunidades, para dar respuestas de solucidn en las proximas
N
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 31 1-2021-MDC-A
Canchaque, 23 de diciembre del 2021

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CANCHAQUE

f WSTO.'
<" Solicitud de 10 de diciembre de 2021 e Informe legal N° 070-2021~ MDC/BHRC-ALEXT de 22de
.xes 1% diciembre de 2021
s LE! E
W
Lz CONSIDERANDO:
¢ Que, la Ley Organica de Municipales; Ley N° 27972, en su arficulo 41° sefiala que los acuerdos

son decisiones que toma en concejo, referidos a asunlos especificos de interés plblico, vecinal o
Institucional, que expresan Ia voluntad del drgano de gobierno para praclicar un determinado acto
0 sujetarse a una conducta o norma institucional,

/;_55‘? T""‘«x el desarrollo local; 5.2, Establecer instrumentos y procedimientos de fiscalizacidn; 5.3 Organizar
2 orgn S
5 e o 3
* Que, asimismo el articulo 84° de |a Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece
que las Municipalidades, en materia de programas sociales, de defensa y promocion de derechos,
. ejercen las siguientes funciones: 2, Funciones especificas exclusivas de [as municipalidades
' distritales: 2.1, Planificar y concertar el desarrollo social en su circunscripcion en armonfa con las
politicas y planes regionales ¥ provinciales, aplicando eslrategias participalivas que permitan el
desarrollo de capacidades para superar la pobreza. 2.2, Reconoger y registrar a las instituciones

y organizaciones que realizan accién y promocién soclal concertada con el Gobierno Local,

Que, conforme se desprende de los acluados, la Asociacion Distrital "Despierta Mujer
Canchaquefia tiene como objetivos promover cambios innovadores para lograr Ia participacion
ciudadana y el liderazgo de las mujeres, asi como fomentar su autonomia econdmica,
fortaleciendo sus capacidades y conformando alianzas estratégicas locales y regionales que les
permitan mejorar su calidad de vida y crear espacios de encuentro y aprendizaje conjunto, por I
que, se solicita su reconacimiento.

Se debe entender por Organizacién Social a toda forma organizada de personas nalturales,
Juridicas o de ambas, inscritas o no en los Registros Publicos, que se conslituyen sin fines
lucrativos, politicos, partidarios, gremiales, ni confesionales, por su libre decision, bajo las diversas
formas contempladas en Ia ley o de hecho, que a través de una actividad comdn persiguen fa
defensa y promocion de sus derechos, de su desarrollo individual y colectivo y el de su localidad,

JR. BOLOGNES! Y SAN MARTIN S/N CANCHAQUE
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Oraa Hir as por el articulo 20° numeral 32 de [a Ley
rganica de Municipalidades - Ley N° 27972, con las visaciones correspondientes;

SE RESUELVE:

ARTICULO P RIMERO.- RECONOCER & Ja Asaciacion Distrital "Despierta Mujer Canchaquefia,
cuya Junta Directiva, y est compuesta por las siguientes personas: 1

Presidenta  : Estela Guerrero Salvador DNI N° 43392182
Vicepresidenta : Deysi Carhuallocllo Julca DNI N° 03236026

Secretaria - Anita Cruz Guerrero DNIN® 03213917
Vocal 1 : Isaura Huaman Ramirez DNIN° 03242576
Vocal 2 : Natalia Quispe Ascona DNI N° 76829373

ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR el registro de la Asociacion Distrital “Despierta Mujer
Canchaquefia en g padrén municipal.

ARTICULO TERCERO.- Transmiir la presente resolucion a la interesada, Gerencia Municipal,
interesado, para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

JR. BOLOGNESI Y SAN MARTIN S/N CANCHAQUE
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ORDENANZA MUNICIPAL QUE RECONOCE EL ACUERDO PARA PROMOVER EL LID‘ERAZGO DE
LAS MUJERES EN LA GESTION DEL AGUA Y SANEAMIENTO COMO INSTRUMENTO
ORIENTADOR PARA LA PROMOCION E IMPLEMENTACION DE ACCIONES EN FAVOR DE LA

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL DISTRITO DE

ORDENANZA MUNICIPAL N° -2023-MDC
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CANCHAQUE

POR CUANTO:

El Concejo Municipal de Canchaque, en Sesién Ordinaria del de del 2023 ha
aprobado lo siguiente:

VISTO: Ef proyecto de ordenanza que reconoce el Acuerdo para promover el liderozgo de los
mujeres en la gestion del agua y saneamiento como instrumento orientador para la promocién
e implementacion de acciones en favor de lo igualdad de oportunidades en el distrito de
Canchaque, presentado por la Asociacién Distrital de Mujeres Despierta Mujer Canchaque que
cuenta con Resoiucién de Alcaidia N° -2021-/A en el que se le reconoce, junto a su junta
Directiva, como asociacién distrital; y,

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con las dispuesto en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert,
concordante con el articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades N°
27972, las municipalidades son drganos de gobierno local que gozan de autonomia
administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, los nimeros 1) y 2) del Articulo 842 de Ia Ley 27972 - Ley Organica de Municipalidades,
prescribe que las municipaiidades tienen como competernicia, planificar y promover el desarrolio
social en su circunscripcién en armonia con las politicas y planes nacionales, regionales y
provinciales. Asimismeo, indica que organiza, administra y ejecuta programas locales de
asistencia, proteccién y apoyo a la poblacién en riesgo, nifios, nifias, adolescentes, mujeres y
otros grupos de la poblacién en situacidn de discriminacion y materia de defensa Y promocion
de derechos, propiciando espacios para su participacion en el nivel de las instancias municipales;

Que, los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) adoptados por las Naciones Unidas
(Setiembre, 2015) y que marcan una agenda global al 2030, se dirige a lograr salud y bienestar
(ODS 3), educacién de calidad (ODS 4), la igualdad de género (ODS 5), agua limpiay saneamiento
(ODs 6) y ciudades y comunidades sostenible (ODS 11).

Que, seglin Resolucidn Ministerial 205-2010-Vivienda, se aprueba en su articulo 2, el Modelo de
Estatuto para el funcionamiento de las organizaciones comunales que prestan los servicios de
saneamiento en los Centros Poblados Rurales,

Que, segtin el articulo 17 del Modelo de Estatuto para el funcionamiento de las organizaciones
comunales que prestan los servicios de saneamiento en los Centros Poblados Rurales, aprobado
por Resolucién Ministerial 205-2010, Vivienda establece que la Asamblea General debers
procurar que por lo menos dos (2) de los miembros del Consejo Directivos de las JASS sean
mujeres,

n
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Que, a través de la Comisi6n Sectorial para la Transversalizacién del Enfoque de Género en el
Sector Ambiental, creada el 26 de mayo del 2015, a través de la Resolucién Ministerial N® 133~
2015-MINAM, con el objetivo de impulsar acciones que permitan dar cumplimiento a los
objetivos y metas contenidos en el Plan Nacional de lgualdad de Género 2012-2017y la Ley de
lgualdad de Oportunidades.

Que, segun el Plan de Desarrollo Local Concertado de Canchaque periodo 2017-2021 prioriza,
en el Eje Estratégico Oportunidades y Acceso a los Servicios, el Objetivo Especifico N° 4. Mejorar
el acceso y la calidad de los servicios de agua y saneamiento.

Que, el articulo 14 de la Ley Marco de la Gestion y Prestacién de los servicios de saneamiento,
aprobado por Decreto Legislativa N®1280, establece en su articulo 14, que la prestacién de los
servicios de saneamiento en el ambito rural es ejercida por la Municipalidad competente
indirectamente a través de las organizaciones comunales, las mismas que deben contar
previamente con la autorizacién de la municipalidad distrital o provincial, seglin corresponda,
quienes adquieren capacidad y personeria juridica de derecho privado, exclusivamente para la
prestacion de los servicios de saneamiento en el ambito rural a partir de la autorizaci6n antes
sefialada.

Que, mediante Decreto Supremao N° 019-2017-Vivienda, se aprueba su reglamento en su articulo
107, literal 10.2) y 3), corresponde a las Municipalidades Distritales y de modo supletorio a las
Municipalidades Provinciales, en el dmbito rural, reconocer y registrar a las organizaciones
comunales u otras formas de organizacion, que se constituyan para la administracién de los
servicios de saneamiento y para tales efectos deben abrir un libro de "Registro de
Organizaciones Comunales".

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 337-2016-VIVIENDA, se aprueba los lineamientos para
el reconocimiento, Registro y Actualizacién de las organizaciones comunales constituidas para
la administracién de los servicios de saneamiento en los centros poblados rurales.

Que, la presente ordenanza se enmarca en la Ordenanza Regional N2 346-2016/GRP-CR que
aprueba el “Plan Regional de lgualdad de Género 2016-2021”, que tiene por misidn garantizar
de manera articulada y concertada el ejercicio pleno de los derechos humanos de mujeres y
hombres sin discriminacién, sobre la base de nueve (09) programas estratégicos.

Que, en carta remitida por la Asociacién Distrital de Mujeres Despierta Mujer Canchaquefia, de
fecha 03 de febrero del 2023 y la Red Interdistrital de JASS Canchaque y San Miguel de El Faique,
se describe que el citado Acuerdo planteado se enmarca, entre otros documentos, en la Agenda
Politica, Ambiental, Econémica y Social de las Mujeres del Corredor Alte Piura, presentada en
octubre de 2022, donde se solicita que exista participacién, con voz y voto, de las mujeres en las
decisiones respecto a la gestion de recursos naturales tan importantes como es el agua.

Que, en el Pacto Politico por la Gobernabilidad 2023-2026, presentado durante el proceso
electoral 2022, la presente gestién asumié el compromiso de implementar las prioridades
planteadas por organizaciones distritales de la sociedad civil, en especial las prioridades N° 3.-
Mejora de los servicios de salud y de saneamiento basico de calidad a los hogares (Resultado 1.
Mejora del acceso a servicios de agua y de saneamiento de calidad en igualdad de condiciones
entre hombres y mujeres) y N° 5.- Impulso y promocidn de la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres.

Que, en el Informe N° -2023-GDEL-ATM/MDC, de fecha de de
2023, emitido por el responsable del Area Técnica Municipal de Gestién de Servicio de Aguay




Saneamiento se solicita el reconocimiento de esta norma distrital porque se ajusta a los criterios
que establece el Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento v el Ministerio de la
Mujeres y Poblaciones Vulnerables.

Que, con opinién favorable de Secretaria General de Asesoria Juridica con Informe N° -
2023-SGAJ/MDC se expresa la viabilidad del citado reconocimiento.

Que, siendo politica de la Gestion Municipal promover, en igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres, la formalizacién y fortalecimiento de capacidades de las organizaciones
comunales prestadoras de servicios de saneamiento para asegurar |a calidad del consumo de
agua, el acceso a saneamiento y sostenibilidad de estos servicios; y de conformidad a las
atribuciones conferidas por el articulo 20° numeral 6) de la Ley Organica de Municipalidades N°
27972 y en armonia con la Ordenanza Regional N°284-2014/GRP-CR, que aprueba los
lineamientos de transversalizacién del enfoque de género en la gestién de los servicios publicos
que brinda la Regién Piura.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONGCER el Acuerdo para promover el liderazgo de las mujeres en la
gestion del agua y saneamiento como instrumento orientador para la promocion e
implementacién de acciones en favor de Ia igualdad de oportunidades en el distrito de

ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER la importancia, como parte del Acuerdo, de impulsar la
paridad y alternancia en la eleccién de representantes en los consejos directivos de las JASS,
como parte del ejercicio de la promocidn de la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres en las decisiones de las localidades alrededor del acceso, uso y gestidn del agua y
saneamiento.

ARTICULO TERCERO: INCORPORAR en las actividades desarrolladas por el Area de Educacién y
Medio Ambientey el Area Técnica Municipal (ATM) del distrito de procesos
de capacitacién que promuevan lo expresados en el presente Acuerdo reconocido por la
Municipalidad Distrital de

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR al Area de Educacién y Medio Ambiente v el Area Técnica
Municipal (ATM) del distrito de , €l cumplimiento de presente acto
resolutivo en coordinacién con la Comisién Ambiental Municipal (CAM) v la Instancia de
Articulacién Local (IAL).

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal, al Area de Educacién y Medio Ambiente
y el Area Técnica Municipal (ATM) del distrito de , remita la presente
resolucién a los organismos competentes para su cumplimiento y fines.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a través de la oficina competente, la
publicacién de la presente resolucién en el portal institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.



