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MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE SANTA ANITA

RESOLUCION DE ALCALDIAN° (0118 -2021/MDSA
Santa Anita, 0 2 AGD, 2021 |

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA ANITA

ISTO; La carta de renuncia presentada por el Abog. Manuel Francisco Pozo Torrejon,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades, establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica,
econémica y administrativa en los asuntos de su competencia con sujecién al
ordenamiente juridico;

Que, mediante Ordenanza N° 000262/MDSA, se aprobo el Reglamento de Organizaciéon
y Funciones y su Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de Santa Anita,
por lo que resulta necesario adoptar las acciones que garanticen su normal
funcionamiento y cumplimiento de objetivos y metas en la Gerencia de Asesoria
Juridica;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 000263-2019/MDSA se designé al Abogado
Manuel Francisco Pozo Torrejon, como Gerente de Asesoria Juridica de 1la
Municipalidad Distrital de Santa Anita;

Que, el Abog. Manuel Francisco Pozo Torrejon presentd el dia 31 de julio de 2021 su
carta de renuncia a la designacién en el cargo de Gerente de Asesoria Juridica de la
Municipalidad Distrital de Santa Anita por motivos personales;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en la Ley N°® 27972 - Ley
Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR LA RENUNCIA presentada por el Abogado
MANUEL FRANCISCO POZO TORREJON, a partir de la fecha, al cargo de GERENTE
DE ASESORIA JURIDICA de la Municipalidad Distrital de Santa Anita; dejando sin
efecto a partir de la fecha la Resoluciéon de Alcaldia N° 000263-2019/MDSA de fecha
13 de noviembre de 2019.

ARTICULO SEGUNDO.- OTORGAR LAS GRACIAS al Abog. Manuel Francisco Pozo
Torrejon por los servicios prestados a esta Corporacion Municipal.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucién a la
Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién y Finanzas, Subgerencia de Recursos
Humanos y demas areas pertinentes de esta Corporacién Municipal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE.




