LURIGANCHO

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
INSTITUCION EDUCATIVA 1190 FELIPE HUAMAN POMA DE AYALA Y LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LURIGANCHO

Conste por el presente documento el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional
que celebran, de una parte, LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LURIGANCHO con
Registro Unico de Contribuyente N° 20131371455, con domicilio legal en Jr. Truijillo Sur
N°® 496, Chosica, distrito de Lurigancho, provincia y departamento de Lima,
denominada en adelante LA MUNICIPALIDAD, debidamente representada por su
Alcalde OSWALDO HERNAN VARGAS CUELLAR, identificado con D.N.I. N°
07683328, designado mediante Resolucion N° 4204-2022-JNE, a quien en adelante se
denominaréa “LA MUNICIPALIDAD”, y de la otra parte, la INSTITUCION EDUCATIVA
1190 FELIPE HUAMAN POMA DE AYALA, con Registro Unico de Contribuyente N°
20508328134, con domicilio legal en Av. Independencia s/n, parcela 3 del Fundo
Moyopampa, distrito de Lurigancho, provincia y departamento de Lima, debidamente
representado por su Sefior Director Dr. JEANCARLO JOEL GARCIA GUADALUPE,
"(?“ identificado con Documento Nacional de Identidad N° 44992276, facultado segun
./ Resolucién Directoral N° 00775-2023 de la UGEL 06 circunscrita a la Direccion
..... &/ Regional de Lima Metropolitana, a quien en adelante se denominard “LA
INSTITUCION EDUCATIVA”; de acuerdo a los términos y condiciones en las
siguientes clausulas:

DE LAS PARTES. -

55 ¥4 %5%) codigo de local 313732y los cédigos modulares 0319087 (Primaria) y 0582403
s s (Secundaria). Atiende a mas de 1500 estudiantes del distrito de Lurigancho-Chosica en
*f‘ dos turnos: mafiana y tarde. Asimismo, brindamos educacién a estudiantes de los
) distritos de Lurigancho-Chosica, Santa Eulalia, Ricardo Palma y Chaclacayo. Nuestros
estudiantes hablan espafiol y provienen de familias dedicadas al comercio informal y en
algunos casos son trabajadores dependientes. En el aspecto geografico, estamos
ubicados en el valle del Rimac rodeado de quebradas. Nuestros estudiantes se
caracterizan por ser nativos digitales lo que potencia sus habilidades cognitivas, sin
mbargo esto ocasiona que tengan dificultades para desarrollar las habilidades sociales.
TNuestra misién es “Lograr que todas y todos los estudiantes culminen la escolaridad en
s niveles Primaria y Secundaria, afiancen los aprendizajes establecidos en el curriculo
nacional y alcancen su desarrollo integral en espacios seguros, inclusivos, de sana
convivencia y libres de violencia”. Finalmente, nuestra visién es “Ser reconocidos como
una IE que contribuye a que las y los estudiantes convivan de manera libre y justa,
. respetando la dignidad humana, reconociendo, valorando e incluyendo su diversidad,

garantizando la igualdad de oportunidades de aprendizaje y desarrollo, estableciendo
~relaciones—humanas—sanas —quedesarrollen—habilidades—sociales —generando—y

ST e o i ks aina
@?E‘r\ﬁ) LA INSTITUCION EDUCATIVA es una institucion educativa de gestién publica con

aprovechando creativa, sostenible y responsablemente los recursos digitales, sociales,
culturales, naturales y econdmicos”.
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LA MUNICIPALIDAD es una entidad con personeria juridica de derecho publico y goza
de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
siendo un Gobierno Local promotor del Desarrollo Local, que emana de la voluntad
popular, ejerciendo funciones que sefialan la Constitucion y la Ley Organica de
Municipalidades.

En cumplimiento de sus funciones, LA MUNICIPALIDAD tiene entre sus objetivos el de
contribuir a la mejora continua de los servicios brindados a la poblacién, de planificar,
ejecutar e impulsar un conjunto de acciones con el objeto de proporcionar una adecuada
prestacion de los servicios publicos, asi como proponer el desarrollo integral y arménico
de su jurisdiccion. Entre ellos esta la de fomentar el bienestar de los vecinos del Distrito,
proporcionando servicios que satisfagan sus necesidades vitales en los aspectos de
Educacién, Cultura, Recreacién, Deporte y otros que sefialan el Reglamento de
Organizacién y Funciones de LA MUNICIPALIDAD.

1.1. Constitucién Politica del Estado

1.2 Ley de modificacion de la denominacién por la actual, Ley N° 26542
1.3 Ley General de Educacion N° 28044
=\ 1.4. T.U.O. de la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444,

“j aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS.

' Base legal de LA MUNICIPALIDAD:

2.1 Constitucion Politica del Peru

2.2 Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972.
@;;{11051 2.3 Ordenanza N° 153-MDLCH, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
';? Funciones de la Municipalidad Distrital de Lurigancho

2.4 T.U.O. de la Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444 aprobado por
o= Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

2.5 Directiva N° 001-2023-GCTNEI/MDL “Disposiciones para la Gestiéon de Convenios
Interinstitucionales”.

CLAUSULA SEﬁUNDA: OBJETIVO GENERAL

es-acuerdan-que—el-objetivo-general--del--presente-acuerdo, -es_crear_y

desarrollar mecanismos e instrumentos de mutua colaboracién y beneficio sumando
esfuerzos disponibles para el desarrollo de acciones, programas, servicios y proyectos
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sociales vinculados al servicio que brinda LA MUNICIPALIDAD en favor de la poblacion

del Distrito de Lurigancho, asi como brindar oportunidades de voluntariado y proyectos
innovadores de inversion.

CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS

Las partes suscribientes se comprometen a desarrollar acciones que:

3.1 Promoverian el desarrollo de las comunidades/localidades ubicadas dentro del
territorio de LA MUNICIPALIDAD, a través de la formulacién de perfiles de proyectos,
programas de desarrollo en areas de salud, nutricion y psicologia, familia, ingenieria,
saneamiento, gestion, MYPES, educacién, planeamiento urbano, ordenamiento
territorial, expedientes técnicos y otros.

3.2 Fortalecerian el desarrollo de capacidades de la poblaciéon de menores recursos en
las localidades/comunidades del ambito de influencia de LA INSTITUCION
EDUCATIVA y LA MUNICIPALIDAD, que prevenga situaciones de descuido y
abandono infantil en: salud, nutricién y psicologia, familia, ingenieria, saneamiento,
emprendimiento, MYPES, educacién, planeamiento urbano, ordenamiento territorial.

3.3 Buscarian los recursos econémicos y financieros para implementar proyectos
novadores, programas, planes y actividades para el desarrollo de las

sfocalidades/comunidades del ambito de influencia de LA INSTITUCION EDUCATIVA y
LA MUNICIPALIDAD.
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3.4 Desarrollarian investigaciones a partir de los proyectos y programa implementados,
para ser publicados y sirvan de réplica en otros espacios, previo acuerdo de las partes.

ﬁ““ﬁ #5755 3.5 Proveerian asistencia técnica y educativa a las poblaciones beneficiarias de
R Y,
Ses -\ proyectos y programas de desarrollo.
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3.6 LA MUNICIPALIDAD promovera en sus redes sociales las actividades académicas,
culturales y de responsabilidad social de LA INSTITUCION EDUCATIVA para la difusion
y promocién de ambas instituciones.

CLAUSULA CUARTA: AMBITO GEOGRAFICO

ecto o programa y otras actividades que se desarrollen en el marco del

WMMMM.WHWm.M-.WHEng
suscribiran de acuerdo a sus estatutos y a la normatividad presupuestal vigente.
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CLAUSULA SEXTA: PLANES DE TR O CONJUNTO

Se establecera un plan de trabajo a través de la suscripcion de los convenios
especificos. Este plan determinaré, entre otros, las acciones que han de realizarse y los
medios personales y materiales necesarios definiéndose asimismo los compromisos
que asuma cada una de las partes, respecto de los programas, proyectos y actividades
a ser financiados.

CLAUSULA SEPTIMA: DURACION DEL CONVENIO

El presente Convenio Marco entrara en vigor en el momento de su firma y Su vigencia
sera de cinco (5) afios, renovables, tacitamente, por periodos iguales, salvo que alguna
de las partes con una anticipacién minima de treinta (30) dias calendario, comunique a
la otra por escrito, su decisién de no renovarlo.

CLAUSULA OCTAVA: MODIFICACIONES Y AMPLIACIONES

4’/
-3 i ‘%'V Lo que no estuviese expresamente previsto, asi como las modificaciones y ampliaciones

mlal presente convenio, se acordaran de mutuo acuerdo entre ambas partes mediante
..... Q’/ adenda, previa aprobacién de las instancias respectivas.

CLAUSULA NOVENA: BUENA FE ENTRE LAS PARTES

“ LAS PARTES declaran conocer los alcances de cada una de las clausulas que forman

J?R m@, ,\parte del presente Convenio y se comprometen a respetarlas de acuerdo con las reglas

éﬁ.‘"«‘: %zz\de buena fe y comun intencion, sefialando que en su elaboracién no ha mediado dolo,
y rror que pudiera invalidarlo.
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CLAUSULA DECIMA: CONFIDENCIALIDAD

10.1 Para efectos del presente Convenio, se establece que toda la informacién
N\ Suministrada en forma oral o escrita, asi como la verificacién de los datos
A2\ correspondientes a las distintas aéreas de la Institucion Educativa, sera definida como

medio de transmisién u obtencién de la misma, tales como sistemas de cémputo,
grabaciones en material magnético u 6ptico de cualquier tipo derivada de entrevistas o
conversaciones con personal de la Institucion Educativa, incluyendo las versiones
magnetofémcas o de video que se hubieran podido obtener en las referidas entrevistas

10.3 LA MUNICIPALIDAD se obliga a que su personal y/o terceras personas a su cargo
guarden con extremo cuidado y reserva la Informacién Confidencial que reciban o
puedan conocer y no la utilizara ni revelara de forma alguna.



@

LURIGANCHO

10.4 Asimismo, LA MUNICIPALIDAD debera tomar bajo su entera responsabilidad
todos las medidas posibles y necesarias a fin de restringir a terceros la revelacién o uso
prohibido o no autorizado de la Informacién Confidencial.

10.5 Se deja constancia expresa que las obligaciones contenidas en la presente
clausula seran exigibles durante todo el plazo de vigencia del presente Convenio e
incluso después de la terminacion del mismo por un plazo indeterminado.

10.6 Cualquier incumplimiento al deber de confidencialidad serd considerado como
causal de resolucion del presente Convenio y la Institucion Educativa tendra el derecho
de exigir a LA MUNICIPALIDAD una indemnizacién por los dafios vy perjuicios
ocasionados por la via que estime pertinente.

10.7 La omision de la Institucion Educativa respecto a exigir el cumplimiento del
compromiso de confidencialidad, en una o més ocasiones, no podra ser considerado
€omo una renuncia a exigir el cumplimiento de las obligaciones que se puedan presentar
posteriormente, inclusive cuando se haya extinguido la relacién juridica derivada del
presente Convenio.

' 11.1. La Institucién Educatlva y la Municipalidad se comprometen a guardar reserva
sobre la informacion que produzcan o respecto de la cual tengan acceso como resultado
de la ejecucion del presente Convenio, sin perjuicio de la aplicacién de lo dispuesto en
el Texto Unico Ordenado de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
aprobado por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM.

11.2. La Instituciébn Educativa y la Municipalidad se comprometen a utilizar
adecuadamente la informacién o documentacién que se les proporcionen y/o tengan
acceso, siendo que esta unica y exclusivamente podra ser destinada a efectos del
cumplimiento del objeto del presente convenio; comprometiéndose a no compartir la
misma con terceros, salvo autorizacién expresa de la parte que la proporciona.

11.3. En ese sentido, la informacién obtenida por la Institucién Educativa y la
Municipalidad no podré ser transferida, comercializada y/o divulgada a terceros por
cualquier medio o modalidad, total o parcial, en forma onerosa o gratuita, sin previa
comunicacion, coordinacién y aceptacion expresa de la otra parte.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION

La Institucion Educativa y la Municipalidad convienen que el material producido para la
informacion, educacién y comunicacién para las actividades que las instituciones
(desarrollen en comun acuerdo, deben utilizar sus respectivos logotipos o marcas

 reconocidas. ' la-autoria_de_cada_institucién_cuando. se utilice_la
\ ; mformac:lén técnl ’a proporcionada en el marco del presente convenio..

3
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CLAUSULA DECIMO TERCERA: PROPIEDAD INTELECTUAL

13.1. La informacién que proporcionen la Institucion Educativa y la Municipalidad,
como consecuencia de la implementacién de las actividades vinculadas a la ejecucion
del convenio, es propiedad de la parte que lo proporciona, debiendo respetarse en todo
momento los derechos de propiedad intelectual.

13.2. Los estudios y resultados de los planes, proyectos y programas sociales
desarrollados en el marco del convenio, constituyen propiedad intelectual de Ia
Institucién Educativa y la Municipalidad y llevaran el logotipo de cada una de las
instituciones participantes. En la difusién de dicha informaciéon deberd hacerse
referencia a los créditos y fuentes del aporte institucional correspondiente.

3.3. El ejercicio de los derechos relativos a la propiedad intelectual perteneciente a
cualquiera de la Institucion Educativa y la Municipalidad en particular, asi como a la
propiedad comun de la Institucién Educativa y la Municipalidad, debe sujetarse a las
disposiciones legales vigentes.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: LIBRE ADHESION Y SEPARACION

La Institucién Educativa y la Municipalidad declaran expresamente que el presente
mIConvenio es de libre adhesion y separacion, en cumplimiento de lo establecido en el
g/numeral 8.3 del articulo 86 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 006-2017-
JUS.

-----

3R R CLAUSULA DECIMO QUINTA: MECANISMOS DE ANTICORRUPCION

15.1 La Institucién Educativa y la Municipalidad declaran y garantizan que tienen |a
voluntad de efectuar las acciones en el cumplimiento de los compromisos asumidos en
el presente Convenio, sin mediar, directa o indirectamente, ofrecimientos, promesas,
otorgamientos, concesiones o autorizaciones de pagos ilegales, impropios, indebidos o
dudosos, bajo cualquier modalidad y forma, a favor de funcionarios, agentes o
empleados publicos, o a terceras personas relacionados a cualquiera de estos, en el
marco de la politica anticorrupcién vigente en el Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social, y que es de obligatorio cumplimiento para la Institucién Educativa y la
5//Municipalidad.

15.2 Asimismo, la Institucién Educativa y la Municipalidad se obligan a conducirse en
todo momento, durante la ejecucién del contrato, con honestidad, probidad, veracidad e

integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcién, directa o indirectamente o a
través de sus representantes, funcionarios, asesores y servidores.

) &2 ‘15.3 Ademas, la In_yt'itucién Educativa y la Municipalidad se compromete a comunicar a
0¥/ las autoridades competentes, de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta
licita o corrupta de la que tuviera conocimiento; y adoptar medidas técnicas,

organizativas y/c de personal apropiadas para evitar [os referidos actos o practicas.
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CLAUSULA DECIMO SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

16.1 Cualquier conflicto o controversia que surja entre las partes con relacion a la
interpretacion, ejecucién, cumplimiento y cualquier otro aspecto relacionado al presente
convenio y a los convenios especificos, seran resueltos de mutuo acuerdo, via
negociacion directa en un plazo no mayor de 30 dias calendario de comunicada la
controversia.

16.2 Durante el desarrollo de la negociacion directa, se continuara con la ejecucion de
las obligaciones de cada una de las partes, en la medida en que se hayan venido
prestando hasta antes de producida la controversia.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: RESOLUCION

El presente convenio se podra resolver en cualquier momento, de presentarse
cualquiera de los siguientes supuestos:

17.1 Por mutuo acuerdo de las partes

>\ 17.2 Por incumplimiento de los compromisos asumidos. En caso de incumplimiento de

"‘%’ alguno de los compromisos asumidos por las partes en el presente, ello dara lugar a un

|requerimiento de parte del Coordinador Interinstitucional de la parte afectada, seguin sea
/el caso. De reiterarse la mencionada conducta, el requerimiento se realizara de entidad
a entidad y finalmente quien no incumplié podra optar por la resolucién del convenio.

17.3 Por imposibilidad absoluta de cumplir con el objeto del convenio, por caso fortuito
0 de fuerza mayor debidamente comprobados.

17.4 Asimismo, el presente convenio podré ser resuelto en cualquier momento por cada

', una de las partes mediante notificacion escrita, con una anticipacion de treinta (30) dias
7 naturales, a los domicilios sefialados en el presente convenio, de conformidad con lo
/ establecido en el numeral 77.3 del articulo 77° de la Ley del Procedimiento
Administrativo General N° 27444. Sin perjuicio de ellos, las partes se comprometen a
acordar modalidades para concluir las actividades pendientes, evitando perjudicar a
usuarios o personas involucradas con las actividades derivadas de la ejecucién del
presente convenio.

£ En seflal de conformidad suscriben las partes, cuatro ejemplares a los
"4%\01 dias del mes de agosto del afio 2023, en Lurigancho- Chosica.

= i
Ing. Oswalddﬁ-lernén Vargas Cuellar Dr. Jeancarlo Joel Garcia Guadalupe
Alcalde Director
Municipalidad Distrital de Lurigancho l.LE. 1190 Felipe Huaméan Poma de Ayala

LA MUNICIPALIDAD LA INSTITUCION EDUCATIVA



