y| MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA

PROVINCIA DE RIOJA - SAN MARTIN “PRIMER DISTRITO ANDINO AMAZONICO"
Gente Joven. .. Tdeas Bensvadas. . Grandes (Cambios”

RESOLUCION DE ALCALDIAN® %/ & .2018-A/MDNC

Nueva Cajamarca, 23 de febrero de 2018,
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA:

VISTO

El Cuadro de Asignacidn de Personal (CAF); Cojamarca Provincia de Rioja,
come dispone la norma el ingrese a la carera administrativa debs cer medianie
> Ji concurso publico de méritos v al nivel inicial de cada grupo acupacional, en sl mismo
/+ /2 senfido. se encuentra redactado el ardiculo 28 del reglamento de la carrara
adminisirativa, aprebado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM dande dice: "El
ingreso a la administracion pOblica en la condicién de servidor de carrera o de servidor
coniratade para labores de naluraleza permanente se efectia obligatoriaments
mediante concurso. La incerperacién o la carera administrativa serd par el nivel inicial
del grupe ocupacional al cual postuld, Es nulo tode acto administrativo gue
confrovenga la presente disposicion
CONSIDERANDO:

Que, el Arficule Il del Tifule Prelimingr ds o Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de
Municipalidades, establece que los Gobiemes Locales goran de autonomia, politica,
econdmica y administraliva en los asuntos de su compelencia. La autonomia que lg
Consfitucion Pelitica del Perd establece pare las municipalidadss radica en o facultad
de egjercer octos de gobierne, administrativos y de administracidon, con sujecién
ordenarniento juddico.

Que, es responsabilidad del Titular de o Entidad asegurar y garantizar el normal
funcionomiento de la institucién o través de lo adecuada implementacion v
aolicacion de-les mecanismos vy procedimientos establecidos: por los Sistemas
Acministratives y de Conlrol Interne del Sector Riblico para el desarrolle de la Gestién
Administrativa'lnstitucienat:

Que, de conformidad con lo esiablecido en el Cuadio de Asignacion de
Fersonal [CAP} de la Municipaiidad distital de Nueva Cojamarca, aprobade con
Crdenanza Municipal N° 20-2015/MDNC, de fecha 23 de diciembre de 2015, v los
» instrumentos de geslion, donde se astablecs que los Gerentes, Sub Gerentes, Jafes de
- Oficinas, se encuentran closificados como empleados de confianza; la Municipalidad

Que. conla finalided de gorantizar la confinuided de las actividades administrativas y
legales de esio Municipalidad, es necesario Encargar comc Jefe de Oficing de
Tesoreria con codigo CAP 301753.ES.05, Clasificacién SP-ES: due pertensce a la
Gerencia de Adminisiracion-y: Finanzas.de lo Municipal Dislital de Nueva Caojamarca,
tal como s encuentra ¢ gl Organigrama vy 'en gl CAF, PAP de asta Municipalidad, se
encuentra descrito.como de CONFIANIA;

Que. el Alccldeves el representante. legalde la"Municipalidad v la maxima
culoridad administrativa, dentro de sus affibuciones estd designar v cesar a los
funcionarios de confianza, de acuerdo a lo dispueste en el articulo 20 inciso 17 de la
Ley Orgdnica de Municipalidades — Ley N° 27972,
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Que, de conformidad a lo establecido en la normatividad establecida para el
presente afio 2018; Ley MN® 304%3.- Ley de Presupuesto del Sector Piblice para el Afo
Fiscal 2018.Ley N® 30694 .- Ley de Egullibrio Financiero de Presupuesto del Sector Publico
para el Afia Fiscal 2018. Ley N° 30695 - Ley de Endsudomiento del Sector Piblico para
&l Afo Fiscal 2018, v;

De conformidad a lo estipulado en la Ley N° 29849 que modifica el Decreto
Legislativo N® 1057 — Decreto que regula =l BRégimen EBspecial de Contratacién
Administrativa de Servicios v su Reglamento el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM: g
Ley de 3ervicio Civil N° 30057; v el articulo 20° inciso é) v 17} de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, c CPC $ra. RUTH LISBETH TORRES VASQUEZ, con DNI N°

43747631, en el cargo de, Jefe de Oficina de Tesoreria con codigo CAP 301753.E5.05,

Clasificacion SP-ES; que pertenece a la Gerencia de Administracién v Finanzas. A partir
del 01 de febrero 2018.

ARTICULO SEGUNDOQ.- CUMPLIR, el ENCARGO de acuerdo al Reglamenio de
Organizacion y Funciones (ROF), v Manual Organizacién y funciones (MOF) de ésta
Municipalidad.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, ¢ la Oficina de Recursos Humanos la adopcion de
medidas convenientes para el cumplimiento de la presente resclucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE
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