' MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA

PROVINCIA DE RIOJA - SAN MARTIN “PRIMER DISTRITO ANDINO AMAZONICO®
Geute Yoven. .. Tdeas Rensvadas. . . Grandes Candios”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 156-2018-A/MDNC

(|

Nueva Cajomarca, 07 de septiembre del 2018,
El Alcalde de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca

VISTO:

-

MDA El Informe N° 206-2018-GDS/MDNC, de fecha 04 de sepfiembre del 2018, en Ia
e t{\:gum la Gerencia de Desarrolio Social hace de conocimiento que la Unidad Local de
VR E\gmpad;onamfenro, ha logrado obtener el SISTEMA INTEGRAL DE EMPADRONAMIENTO

hoiE wdf L) £ ; :
'-L\";‘CE-, \39‘/’ f".ELECTRONJCO - SIEE a favor de la Municipalidad Distital de Nueva Cajomarca; el
":ﬁ”‘;Ltﬂuﬁzﬁrnrorme N®166-2018-DDHyPS/MDNC., de fecha 03 de septiembre del 2018, en el cual el
SRRt

Jefe de la Divisién de Desamrollo Humano y Programas Sociales solicita el reconocimiento
mediante Resolucidn de Alcaldia, ol sefior Ronald Marlo Silva Ferndndez (RESPONSABLE
DE LA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO(SISFCH)); el Informe N° 042-2018-ULE-
SISFCH/MDNC, de fecha 29 de agosto del 2018, el mismo que esremitida a esta Oficina
de Asesoria Juridica para proyectar el acto resolutivo; en un tofal siete (07) folios Utiles:

" CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Polifica del Perd, concordante con el
articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972, sefiala
que las Municipalidades provinciales v distritales son organos de gobiernos locales que
gozan de aufonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia radicando en la facultad de ejercer actos de gobiemo,
administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, en mérito al el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de

u\\ Municipalidades - Ley N°® 27979 prescribe: “"Que, los gobiemnos locales gozan de

« dutonomia politica, econémica y administrativa en los asunios de su competencia. La

f\",oufonomr'a que la Conslitucion Politica del Perd establece para las municipalidodes

« radica en la facultad de ejercer actos de gobierne, administrativos y de administracion,
con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, de conformidad a io establecido en el Articulo X del Titulo Preliminar de la
Ley Orgdnica de Municipalidades — Ley N® 27972, establece que los gobiermnos locales
representan al vecindario, promueven la adecuada prestacién de ios servicios piblicos
y desarrollo integral, sostenible y armdnico de su circ unscripcion, en forma permanente
e integral, para viabilizar el crecimiento econamico. con justicia social y sostenibilidad
ambiental.

Que, con Oficio MJifiple N° 0025-2018-MIDIS/MPES/DGFO-DOF, de fecha 25 de
agosto del 2018, el Director de Operaciones de Focalizacidn-DOF del MINISTERIO DE
DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL , hace de conocimiento al Alcalde Distrital de Nueva
Cajamarca, que se ha programado una capacitacion dirigida a las Unidades Locales
de Empadronamiento (ULE) respecto al use del SISTEMA INTEGRADO DE

Tueva (Cajamanca Progresista ¢ Emprendedora Ciudad ;
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EMPADRONAMIENTO ELECTRONICO (SIEE) y a la imporlancia del Certificacio Digital en el
proceso de determinacion de la Clasificacisn Socicecondémica (CSE), motivo por el cual
solicita que se garantice Ia participacion del responsable y/o coordinador de la ULE del
municipio a su carga,

Que, con Informe N° 042-2018-ULE-SISFOH/MDNC, de 29 (e agoste del 2018, e/
Responsable de la Unidad Local de Empadronamiento (Sr. RONALD MARLO SILVA
FERNANDEZ]. pone de conocimiento gue habiendose realizado el dia 25 de agosto del
presente afia, el lanzamiento del SIEE - SISTEMA INTEGRADO DE EMPADRONAMIENTO
", ELECTRONICO para la Unidad Local de Empadronamiento de la Municipalidad Distrital
' de Nueva Cajamarca, el mismo que conié con la presencia de funcionarios del MIDIS
. Y con un aproximado de 50 municipalidades invitadas de la Regidn San Martfin, los
cuales presenciaron el paso de la Municipalidad a lo era de la firma digital, logrando
establecer a esta Comuna como la pionera en San Martin en confar con ese aplicativo
web;

Que, del mismo informe se manifiesta que este fipo de servicio lraerd consigo los
siguienies beneficios:

v Contar cen el resuliado de su clasificacion en cuestion de horas

v' El aplicativo esta enlozado con las principales bases de datos
administrativas de las instituciones del estado el cual garantiza el

_ Prcr resultado de la CSE de cada hagar.

b “ ; v Se acorfan los tiempos de empadronariento

v' Economizg a la municipalidad en tramites documentarios. impresiones,
cosfos de envié Courier, yo que contara con la firma digital.

Que, el Informe N°166-2018-DDHYFS/MDNC, de fecha 03 de septiembre del
presente ano, el Jefe de la Divisién de Desarrollo H umana y Programas Sociales solicita
el reconocimiento mediante Resolucién de Alcaldfa, al Sr. RONALD MARLO SILVA
FERNANDEZ (RESPONSABLE DE LA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO (SISFOH)): por
el logro obtenido en la Unidad Locai De Empadronamiento, ya que gracias a I geslion
realizada i Municipalidad Distrital de Nueva Cajomarca ya cuenta con el SIEE -
SISTEMA INTEGRADO DE EMPADRONAMIENTO ELECTRONICO para la Unidad Local de
Empadronamiento de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca;

Que, el Informe N° 206-2018-GDS/MDNC, de fecha 04 de septiembre del presente
ano, la Gerente de Desarrolic Social, solicita gue en vista a que la Unidad Local de
Empadronamiento ha logrado obtener para esta Municipalidad el SIEE - SISTEMA
INTEGRADO DE EMPADRONAMIENTO ELECTRONICO, el cual trae una serie de beneficios
para la poblacién, se solicita el reconocimiento medianie Resolucién de Alcaldia, al Sr.
RONALD MARLO SILVA FERNANDEZ, identificado con DNI N° 46595071;

Por tales consideraciones y de conformidad con el numeral é) del Art. 20° de la
Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972:

.- RECONOCER por su laber, al sefior RONALD MARLO SILVA FERN.&NDEZ,
con DNI N° 46595071, trabajador de la Municipalidad Distrital de Nueva
como RESPONSABLE DE LA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO, por




haber obtenido implementar en Ia Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca el
' SISTEMA INTEGRADO DE EMPADRONAMIENTO ELECTRONICO - SIEE, o] mismo que trae una
serie de beneficios para la poblacién.

ARTICULO 2°.- Inserfar en cada expediente e inscribir en su ficha escalafonaria del
\\ personal descrito en el articulo precedente.




