MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA
PROVINCIA DE RIOJA - SAN MARTIN “PRIMER DISTRITO ANDINO AMAZONICO”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 116-2016-A/MDNC

Nueva Cojamarca 29 de febrero del 2016.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA:

VISTO:

La Carta N° 015-2016-PI/MDNC de fecha 25 de Febrero del 2016, mediante el
cual el coordinador del Progroma de Incenlivos — (Pl) = Ano Fiscal 2016, solicita
a la Oficina de Asesoria Juridica proyectar la Resolucion sobre la designacion
de funcionarios y responsables del cumplimienfo de metas vy la Asignacicén de
los Recursos del Programa de Incentivos a la mejora de la Gestion Municipal del
ano 2016; y:

Z~— | CONSIDERANDO:

Que, el arficulo 194 de la Constitucién Polifica del Perd, establece que
ias Municipolidades Provinciales y Distritales se constituyen en drganos de
Gobierno Local y gozan de autanomia politica, economica y administrativa en
los asuntos de su competencia; en concordancia conlo dispuesto en el numeral
. |y Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, y que

\ dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno
N administrativos y de administracion con sujecion ol ordenamienio jurfdico.

Que, mediante Decreto Supremo N° 400-20]15-FF, “Aprueban |os
procedimientos para el cumplimiento de metas y la Asignacion de los Recursos
del Programa de Incentivos a la mejora de la Gestion Municipal del afo 2016".

Que, el articulo 16° del referido Decreto Supremo establece, que
mediante Resolucién de Alcaldia las municipalidades designaran a un
servidor municipal como Coordinador de! Programa de Incenfivos, quien
serd responsable de coordinar con las distintas dreas de la municipalidod
el cumplimiento de las metas establecidas en la presente norma.
Cualquier cambio deberd ser informado en un plozo no mayor a siefe
dias calendario al Ministeio de Economia y Finanzas, bgjo
responsabilidad.

Concluido el Plazo pora el cumplimiento de las mefas, los servidores
municipales responsables del cumplimienfo de cada una de ellos
. deberdn remilir al Coordinador del Programa de Incentivos un informe
- sobre el cumplimiento de las metfas evoluadas en el afo 2016 o las
Y rozones de su incumplimiento de ser el caso, el mismo que serd puesfo en
conocimf'e to del Alcalde y Concejo Municipal dentro de los 30 dias
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hdbiles siguientes de emitidos los decretos supremos de transferencia de
recursos correspondiente al afio 2016.

Que, medicnte Resolucion de Alcaldia N° 08-2016-A/MDNC de fecha 05
de Enero del 2106 se designa como COCRDINADOR DEL PROGRAMA DE
INCENTIVOS de la Municipaiidad Distrital de Nueva Cajamarca, al funcionario Sr.
PENRO EDUARDO PEREZ CAMPOS - Gerente de Administracion y Finanzas,
responsable de coordinar con las diferenfes dreas administrativas el
cumplimiento de las metas de dicho programa.

Que, el articulo 2° de las Disposiciones Generales de los procedimientos
para el cumplimiento de metas y la Asignacion de los Recursas del Programa de
incentivos a la mejora de la Gestion Municipal del afo 2016 aprobado por
Decreto Supremc N° 400-2015-EF, establece que los fines y objetivos del
Frograma de Incenlivos son (os siguienfes:

a) Mejorar los Niveles de recauvdacion y la gestion de los fribulos
municipales, fortaleciendo la estabilidad y eficiencia en la percepcion
de los mismos.

b) Mejorar la ejecucion de proyectos de inversién publica, considerando
los lineamientos de poltica de mejora en la calidad del gasto.

¢) Reducir la desnutricion crénica infantil en el pais.

d) Simplificar trémites generando condiciones favorables para el clima de
negocios y promoviendo la competifividad local.

e) Mejorar la provisidn de servicios publicos locales prestados por los
gobierncs locales en ¢l marco de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de
Municipalidades.

f| Prevenir riesgos de desastres.

Que la Municipalidad Distritol de Nueva Cajamarca, se encuenfra
enmarcadao como Municipalidad tipo B, denfro de las mefas a cumpliren el afc
2016.

Estando a lo expuesto de conformidad con la Constitucion Politica del Perd y en
uso de las atribuciones conferidas en el Numeral (6] del Articulo 20° de la Ley
Orgdnica de Municipalidades N° 27972. Y Resolucion de Alcaldia, N° 06-2016-
' MDNC, se encarga las funciones de Alcaldia, a la Regidora Felicifa Ruiz de
}Herrerc. mientras dure la ausencia del Titular

SE ELVE:

ARTICULO _PRIMERO.- DESIGNAR, como [funcionarios responsables del
cumplimiento de cadc una de las “Metas del Programa de Incentivos a lo
Mejora de la Gestién Municipal del ofio 2016" segdn detalle en el cuadro
siguiente, los mismos quienes deberdn cumplir con presentar los informes de
evaluacién respectivo dentro de los plazos establecidos en el articulo 16° del
Decrelo Supremo N° 400-2015-EF:
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RTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, ol Coordinador del Programa de Incentivos de
la Municipalidad Disfrital de Nueva Cajamarca designado mediante Resolucion
. . de Alcaldia N° 08-2016-A/MDNC., supervisar v evaluar habituaimente el avance
L.‘.f.:.\de.' cumplimiente de las Metas y la Utilizacién de los recursos transferidos del
Jetio) Programa, a efectos de que estos se destinen exclusivamente al cumplimiento de
W Jmsus fines y objetivos.
&

_______ ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, o cada uno de ios funcionarios involucrados el
“cumplimiento de la presente resolucion.

*
" 0
T,

" ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Gerencia de Administracion y Finanzas o
la que hoga sus veces la publicacion en el diario de Mayor Circulacién.
N

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Felicita e Herrera
ALCALDE (gj



