MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA

PROVINCIA DE RIOJA - SAN MARTIN “PRIMER DISTRITO ANDINO AMAZONICO”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 120-2016-A/MDNC

Nueva Cajamarco 29 de febrero del Z2C1¢.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA;

VISTO:

Lo Carta N° 015-2016-Pi/MNNC de fecha 25 de Febrerc del 2016, mediante el
cual el coordinador del Programa de Incenfivas — (P} — Ao Fiscal 2016, soiicita
a la Oficina de Asesoria Juridico proyeclar ia Resolucidn sobre la designacion
de funcionarics y responsabies del cumplimiento de metas y la Asignacion de
jos Recursos del Programao de Incentives o la mejora de la Gestién Municipal del
arfio 2016 y:

), CONSIDERANDO:

et Que, el articulo 194 de lo Constitucion Folitica del Peru, establece que
A las Municipalidades Provinzicles Disliiicles se constituyen en Grganos de
Gobiernc Local y gozan de autenomia politica, econdmica y administrativa en
los asuntos de su competencia; en concordancia con o dispuesto en el numeral
i y Il del Titulo Prefiminar de la Ley Crgénico de Municipalidaaes N° 27972, y que
dicha autonomia rodice en la facultod de ejercer actos de gobierno
adminisirativas y de administracion ¢an sujecién ol ordenamienfo juridico.

Que, mediante Decrelo Supremo N 400-2015-EF. "Aprueban 05
procedimientos para el cumplimiento de metfas y la Asignacién de los Recursos
/ del Programa de Incentivos a ld mejora de lo Geslion mMunicipal del afio 201¢"

Que, el articulo 16° del referido Decreoto Supremo establece, que
mediante Resolucion de Alcaidia las municipalidades designaran a un
servidor municipal como Coordinador del Programa de Incenfivos, quien
serd responsable de coordinar con las distintas dreas de 1 municipalidad
el cumplimiento de las metas establecidas en la presenfe norma.
Cualquier cambio deperé ser informado en un plazo no mayor a siete
dios calendario d Ministerio . de Economia ¥ Finanzas, bajo
responsabilidad.

Concluido el Plazo para el cumplimiento de las mefas, los servidores
municipales responsables del cumplimiento de cada una ge ellos
deberan remitir al Coordinador de! Programa de Incentivos un informe
sobre el cumplimiente de las melos evaluados en el ano 2016 o lcs
razones de su incumplimiento de ser el caso, el mismo que serd puesfo en

conocimiento, del Alcalde y Concejo Municipal dentro de fos 30 dias




hdbiles siguientes de emiticos los aecretos supremaos de fransferencia de
racursos corespondiente ol afio 2016.

Que. mediante Resolucion de Alcaldia N° 08-2016-A/MDNC de fecha 05
do Enero del 2106 se designa como COORDINADOR DEL PROGRAMA DE
INCENTIVOS de la Municinalidad Distrital de Nueva Cajoamarca, al funcionaric 3r.
PEDROQ EDUARDO PEREI CAMPOS - Gerente de Administracion y FINQNZOS,
responsable de coordinar Con las diferenres Qreqs administrativas el

curmpiimiento de las melas de dicha programa.

Que, el articule 2¢ de las Disposiciones Generaies de 105 procedimientos
para € cumplimiento de metasylo Asignacion de los Recurscs del Programa de
incentivos a la mejora de ia Gestién Municipal del afo 2016 aprobodo por
Decrefo Suprema N° 400-2C15-EF, establece qQue los fines y objefivos del
Programa de Incentivos son los siguientes:

a) Mejorar 105 Niveles de recaudacion y I gestion de IGs tribulos

municipales. fortaleciendo la estabilidad y eficiencia en la percepcion
de (05 mismos.

b) Mejoraria gjecucion de proyecros de inversién publica, considerando
Ios lineamientos de pelitico de mejora en |a calidad del gasto.

c) Reducirla desnutricion crénica infantil en el pais.

d| Simplificar tramites generandc condiciones favorables para elclima de
negocics y pro,'nov.’endo 1o compelitividad jocal.

el Mejorar Ia provision de servicios publicos locaies prestados por o5
gobiernos Incales en el marco ae la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de
Municipalidades.

f| Prevenir iesgos de desastres.

Que la Municipalidad Disirital de Nueva Cajamarca. se encuenfra
marcada como Municipalided tino B, denfro de las metas a cumpiir en el cho

Fstando ¢ lo expuesto de conformidad con o Constfitucian Politica del Peroy en
Jso de Ias atribuciones conferidas en el Numeral (6] del Articulo 20° de lo Ley
Qrgdnica de Municipalidades N° 27972, Y Resolucién de Alcaldia, N° 06-2016-
MDNC, se encarga las funciones de Alcaldio, ¢ la Regidora Felicita Ruiz de

2
*Hemrerc, mienfras dure la cusencia dei Titular

ARTICULO _PRIMERO.- DESIGNAR, coma@ funcionarics  responsaties del
g cumplimiento de cada una de laos “Metas del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestién Municipal del ofio 201&" segin detalle en el cuadro
siguiente, los mismos quienes deberan cumplir con presentar los informes de
evaluacion respectivo dentro de los plozos esiablecidos en el articulo 16° del
Dacreto Supremo N° 400-20 | 5-EF:




METAS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

—————— R—

META N° 34 I

- ‘— N FE:TmrFs.rﬁﬂsilos confemplados en la Ley N° 28976. Ley Marco de |
~AL | ' licencia de Funcionamiento, emitir Ia licencia en los plazos consignados |

e ———

en el instructivo y publicar en el portal web Institucional la informacion

vinculada con el procedimiento de licencia y de Inspeccién Técnica de

e L S seguridad en Edificaciones’. oo ) e
—t- Lic. Arfuro Meaeros Suevara = Gerente de Servicios de Administrocion

DESCRIPCION

e S

RESPONSANBLES — Tributaria

= :
(‘UMP?:G}ENTO | o Lic. Walter Guzmdn Colfina Mego = Jefe de Ia Division de ‘

DE LA META I Recaqdocién Y Lif:er‘cic:s}. .
I___ o Sr. Moisés Erazo Vidarte - Jefe de Defensa Civil, LN . _J
RESPONSABLE ‘

DE ENTREGA DE MEF '
RESULTADOS e e D ) B T— _'

| PONDERADO | 15%

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, al Coordinador del Frogramd de Incentivos
de la Municipalidad Distrilal de Nucva Cajamarca designado mediante
” A Resolucién de Alcaldia N 08-2016-A{MDNC, supervisar y evaivar habitualmente
thacls \oit ef avance Hel cumplimiento de las Metes y la Utilizacién de los recursos
ik ¢ transferidos del Programa. a electos de (ue esios e desfinen exclusivamenie al
’/': cumplimiento de sus fines y objefivos.

%

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a coda uno de los funcionarios involucrados el
. cumplimiento de la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, la Gerencia de Administracién y Finanzas 0
ia que haga sus veces Ja publicacicn en el diario de Mayor Circ vlacion.

, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

M UEVALK IMVARTA

iz de ilerrera
ALCALLE 1)




