N° 427 -2023-GR/GOB.REG.TACNA QR
FECHA, 08 DE SEPTIEMBRE DEL 2023 0
VISTO:
El Informe N° 1054 -2023-GRA-SGRH/GOB.REG.TACNA; y
CONSIDERANDO:

Que, el articulo N° 191 de la Constitucion Politica del Estado, especifica que los Gobiernos Regionales, gozan de
autonomia politica, economica y administrativa en asuntos de su competencia.

Que, el literal c) del articulo 21° del mismo cuerpo legal, establece como atribucion del Gobemador Regional entre
otras, el designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales, asi como nombrar y cesar a los
funcionarios de confianza.

Que, mediante Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de
la funcion publica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocion, cuyo objeto es establecer los requisitos
minimos y los impedimentos para el acceso a los cargos de funcionarios y directivos publicos de libre designacion y
remocion, con el fin de garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcion.

Que, la designacion es la accion adminisirativa que consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad
directiva o de confianza por decision de la autoridad competente en la misma entidad, con los derechos y limitaciones
que las leyes establecen.

Que, a través del Memorandum N° 361-2023-GGR/GOB.REG.TACNA, ei Gerente General Regional propone en el
cargo de confianza de Director Regional de Trabajo y Promocion del Empleo del Gobiemo Regional de Tacna, al
Abog. Juan Alfredo Maquera Luque, previa evaluacion de requisitos establecidos por Ley, a cargo de la Sub Gerencia
de Recursos Humanos.

Que, mediante informe N° 1054 -2023-GRA-SGRH/GOB.REG.TACNA, el Sub Gerente de Recursos Humanos emite
opinion técnica favorable para la designacién del Abog. Juan Alfredo Maquera Luque en el cargo de Director Regional
de la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo del Gobierno Regional de Tacna, cargo considerado de
confianza, por lo que resulta hacer efectiva su designacion.

A%, ~ Que, de conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, modificada por las
%, leyes N° 27950 y 28139, Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiemo Regionales y sus modificatorias Leyes N° 27902,

\‘%28013. 28926, 28968 y 29053; T.U.O. de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y Ordenanza
e by =Regional N° 016-2022-CR/GOB.REG.TACNA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y funciones del Gobierno

\  GERENT S e S 3 :

\ REGIONALY/ 2 Regional de Tacna; con la visacion de la Gerencia General Regional.

r‘*?"j .
<8 REG. T SE RESUELVE:

RTICULO PRIMERO: DESIGNAR a partir de la fecha, al ABOG. JUAN ALFREDO MAQUERA LUQUE en el cargo
e Director Regional de Trabajo y Promocion del Empleo del Gobierno Regional de Tacna; cargo considerado de
nfianza, debiendo cumplir con las obligaciones de Ley.

TICULO SEGUNDO: PRECISAR, que el cargo considerado de confianza en el Articulo Primero de la presente
lucion, se encuentra al amparo del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR con la presente Resolucién al interesado y demés dependencias competentes
del Gobierno Regional de Tacna, conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DISTRIBUCION:




