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RESUMEN EJECUTIVO

El presente informe describe la evaluación de cumplimiento del Plan
Estratégico Institucional 2019-2026 ampliado, aprobado mediante
Resolución de Alcaldía Nº276-2023-MPH, de fecha 17 Julio 2023 y el Plan
Operativo Institucional 2023 aprobada con Resolución de Alcaldía NºSOB-
2022-MPH, de fecha 27 diciembre 2022.

El PEI 2019-2026 de la Municipalidad Provincial de Huaral, el cual
comprende 08 Objetivos Estratégicos Institucionales - OEI y 33 Acciones
Estratégicos Institucionales AEI, mediante el cual la gestión toma la decisión
de mejorar la calidad de vida de la población de la provincia de Huaral
mediante la presentación de los servicios públicos oportunos de calidad.

La evaluación ha.sido elaborada en base a la información 1etnitida por los
Órganos y Unidades Orgánicas (Gerencias y Subgerenclas) de la
Municipalidad Provincial de Huaral, así como la información registrada en el
Aplicativo CEPLÁN, en marco a la Guía para él Seguimietlto y fvaluación
aé Políticas Nacionales y Planes del SfNAPlAN, aprobado con Resolución
de·Pre,sidencia de Consejo Directivo Nº00061-2023-CEPLAN/P,GD.

la Evaluación de resultados del PEI 2019-2026 ampñade, nos permitirá
medir que tamo hemos logrado avanzar en la implementación de los logros
esperados y logros obtenidos mediante los reportes de seguimiento POI y

1/ ~~ reportes de segµimiento PEI al primer semestre correspondiente ál periodo
,'lf,Q "' ""'{.:~29e3;de este análisis 'se ha podido visualizar que, de IÓs 08 OEI que tiene
I~ ~~ E 1 PEI ;2~19-2026A.pipliado, tres (03) OEI han cumplido con el logro
~ S:;e'.A.-<tJ sperado, asimismo.de la evaluación realizada se aprecia qu.e,tres (03)1. no
·-?ty,.• ~ cumplieron. con el logro esperado, logrando el'84.15%, 85.71% 88.89% y
~ :'(02) OEI lograron alcanzar 73.68%, 76.99%,

De acuerdo a la evaluación del POI 2023, se cuenta ..con 592.Actividades
Operatlvasrde los cuales 385 AO presentaron un avancedel 100%, 207 AO
r;¡o cumplieron con el logro esperado, asimismo la eiecucíón ·del POI
representa un promedio de ejecución del 65.03% según reporte de
seguimiento al Primer Semestre de 2023

Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

CODIGO ~ ...._..._~~ OESCRIPCION r=>; %LOGRO
- ESPERADO

0Ef;01 Reductr los Índices de Inseguridad Ctuoadana en .·!Ji 84.15%
Prbvi{)cia ;

:OEl.02 Promover la s;;estiónAmbiental en.Jª.PrOvind.io, ' 1 100%
OEl.03 Mejorar el Seniició de Transporte y trá,nslto en la 30%

Provincia
OEl.04 Promover la' Gestión,-·ferritoriaf' sostenible para el 20%

ordenamiento Urbano y Rural de la Provincia de Huaral
OEl.05 Promover la Comoetitividad Económica de la Provincia 100%
OEl.06 Promover un Desarrollo Humano Participativo, inclusivo 88.89%

y sostenible para todos los Huaralinos
OEl.07 Promover la Gestión de Riesgos de Desastres en la 76.99%

Provincia de Huaral
OEl.08 Fortalecer la Gestión Institucional 100%
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Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

La evaluación del logro esperado de las Acciones Estratégicas
Institucionales consiste en el aná!ísis de la evolución de los indicadores
con respecto al logro obtenido en el reporte de seguimiento del POI al
primer semestre, correspondiente al periodo 2023.

El siguiente cuadro nos permite visualizar el promedio del logro obtenido
de lasAEI por Objetivos Estratégicos Institucionales.

CUADRO Nº2
ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES: CUMPLIMIENTO DEL
LOGROPERADO.

OSI AEI INDICADORES

Ofl.01

l
.- RiÍdtlctr los
fnckasde

'1 '=na:
1111 la

Provincia.. ,

l.
i

OEl.02
Promoverla
Gestión
Ambiental
enla
Provincia.

AEl.01.01

l.Programa de
Seguridad

! Cludadani
Viidn11l de
manera

focallzada en
la Provincia.

AEl.01.01
ProgrlllTias·
centra la
Violencia
F&mflia~de
rmmera

oportuna en
..beneficio de

la

Número de Comités
de Seguridad
Ciudadana

conformados en la
Provincia.

Número de Vednos
sensibilizados en

Seguridad Ciudadana
.en la Provincia.

Número de Vecinos
atendidos en

Programas contra la
Violencia Familiar en

fa Provincia.

Porcentaje de
Implementación del
Plan de Seguridad
ciudadana de 111

Provincia.

Porcentaje de
Sectores Patrullados.

Número de toneladas
de residuos Sólidos

inorgánicos
recuperados y

segn!•dos en fuente
de orígen,

comunidad.
1 Af¡l.01.03
Plan Local de
Seguridad
Ciuda¡iana
implementa

do de
manera

concertada
enla

Provincia.
AJ:l.02.01

sékre~ación
en la fuente
y recoleccfófl
selediva de
residuos
sólidos.
AEl.02.02

Mantenimie
nto y

Conserva ció
n

permanente
de áreas
verdes de
uso público

enla
Provincia.

VAlOR
OBTENIDO
SEMESTRE

LOGRO
ESPERAD
02023

AVANCE 1 PROMEDIO
% 'AEI (%)

12

Porcentaje de M2 de
Áreas verdes en
estado Óptimo de

Mantenimiento en el
Distrito

3050

3050

100

50% 55.56

70.25

30 17.65

95 73.6870
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Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

AEl.02.03
Plan Anual

de Porcentaje de
Evaluacióny Implementación del
Fiscalización PlanAnual de

1 60 1 1 163.33Ambiental Evaluacióny 98

implementa Fiscalización
da en ambiental

beneficio de
la Provincia.
AEl.02.04
Asistencia

técnica 1 Número de
op~rt~~-ª en AsistenciasTécnicas j 650 1 300 1 46.15es ion ., .
Ambiental a en Gestión Ambiental

los
ciudadanos
AEl.02.05 J NOm•'° de acclones
Promover f.! realizadas
Alimentació promoviendo la 1 126 1 207 164.28
n saludable e alimentación
inoeuililiKI.:::....,._ saludable.
~El.02.06
carnpaflas
para el

cutdadede Numero de campafias
lá salud realttadas
como promoviendo el
medida cuidado ele l;rsalud

preventivas
realizadas para el

control de 1 BO
enfermedades
metaxenicas y

zoonosis
iÍ:ficlode 1
los ~

ciudadanos
AEl.0~01
Segurida,d Porcentaje de Víasyvial Integral
en beneficio Callescon

1 60 -1' / 15 25
OEl.03 dela senallza'ciónen el

~ej9Ñrel población de Distrito

•'Senll't!o d11 la Provincia.
·Tran5parte, y M;l.03.02 Número de 1 1 1 - . - .•.,.. 37.5%

··Tránsitoen ' Ordenamlen Autorizaciones 7600 1 seoo 'XI 1 sol!a Provintia to Integral Otorgadas en el
del Distfito_,,,_

Transporte Número:de Licencias
Público'en

..
1Otorgadas :en el 1 4800 1 o 0.00

beneficio 'Oistfito
OEl.04 AEl.04.01
Promoverla Catastro
Gestión Integral
Territorial actualizado
Sostenible en la 1 Porcentaje de
para el jurisdicción Catastro Actualizado [ 90 1 5 1 5.55
ordena míen de la en la Provincia
to Urbano y Provincia
Rural dela
Provincia de
Huaral 1 1 1 1 1 1 23.68
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i Proyectos 1 Número de Proyectos
enmarcados ]" ~ePlanificación

en la · \Ji:banay Rural en la
f'lanlfiC11c_ióñ· ~·.. Provincia.

r..; .fl.
lntegrlll .l

Uri>aflil ..V 1
Rural

OEl.05
,PrDn,d.er la
Compatitivid,
ad

·¡Econ6miq1
'dJtl~
Provincia

AEl.04.0Z
Asistencia
Técnica y

Administrad
ón

normativa
del Uso del
Suelo en

beneficio del
Desarrollo
Urbano y
Rural

Ordenando
de la

Provincia.
AEl.04.03
Desarrollo

delos
Instrumento
s de Gestión
Territorial
sostenible
para el

be~ciodel
Desarrollo
Urbano y
Rural.

Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

Número de
Asistencias Técnicas
en Desarrollo Urbano

y Rural a las
Municipalidades

Distritales

AB.04..04
Sistema de
Cartera de

·AEl.OS.01
Programa de
Oesarrollo
Tµristico

rmPiementa
do

25 o 0.00

Porcentaje de Uso de
Suelo planificado y
ordenado en el

Ámbito Urbano y
Rural

70 20 28.57

Número de
Instrumentos de
Gestión Territorial

10 2 20

Porcentaje de
lmplimlentación de
Instrumentos de

Gestión Terrltorial.

Porcentaje de
implementación del

Programa de
Desarrollo Turístico

AEJ.OS.02
Asistencia
técnica a

de la Provincia

nuevos
emprendedo
res de forma
oportuna.
A!:l.05.03
Asistencia

técnica en la
formaflzaclé

n~de
establecimil!

ntos da
mao.~ra

oportuna a
los

comerciante
s informales
AEl.05.04

Programa de
fortaledmie

nto que
agrega valor
productivo a
los Agentes
Económico

Número de nuevos
emprendedores
Organizados de la

Número de
establecimientos

comerciales
formariz"ados-efl·E!I

Distrito.

50

Número de Agentes
económícos que
participan en el
Programa de

fortalecimiento que
agregan valor

productivo en la
provincia.

380 190
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OEl.06
Promover
un
Desarrollo
Humeno
P~tivo
, Inclusivo y
.,_ten lble
fMll"a~
loi

..·~

'ÓELdi
Pnmtoirer.1~ ·
Gestión de
~iesgos .Y·'
Desastres en
la Provincia
de Huaral.

AEl.06.01
Programas
de apoyo 1 Número de la
social de Población vulnerable
forma

permanente
a grupos de
población
vulnerables
AEl.06.02
Programas

de
Actividades
deportivas
municipales
de fácil

acceso para
la población

Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

AEl.06.03
Centros d~
Estimulación
Temprana

p6ra
contribuir al

J desarrollo¡ físico,
¡ Intelectual y

l social
beneficio

1 niñQsde 1 a
saños de
edad

AS.06.04
Servlciod~
Poltclmlci>
Munidp-1

pifa brindar
11tenció~·

primaria en
beneficio

que accede a los
Programas de Apoyo

Social

9000 4500 50

AEl.07.01
-kte11tlficacló
,. '-n de

Pl'llgros,
análisis de

vulnerabi!ida
d,

prevención y
reducción 'de
riesgos en la
prqvlncia de

Huaral,
AEl.07.02
Atjstencia
Técnk;a

f:specializait
a para

fcmenter
una cultura
prevención y
preparación
en Gestión

de riesgos de
Desastres en

forma
integral y

focalizada a
la población
vulnerable

Número de la
población que accede

a los programas
Deportivos de la
Municipalidad
Provincial

1800 1600 88.88

69.44%

Número de niños
lnsa-itos de 1a 3

años de edad en los
Centros de
Estimulación
Tempraña.

Número de pa,:ientes
atendidos en el

PoltdfnicoMunicipal.
7800

1

i¡
t

evaluaciones de 1
riesgos y/o análisis de
vulnerabilidad a nivel
de los distritos de la
provincia de Huaral

Númi:rode

42%

Número de
ci~dadanos'
sensibilizados
anualmente en

gestión de riesgo de
desastres

5030000 15000
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Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

AE.OL01
capacidades
F rtalecidas Porcentaje de0 Personal capacitado
def ~er~onal de la Municipalidad 1 75 1 40 1 53.33

Muni~ip:lida Provincia!

d Provincial.
AEl.08.02
Espaciosy Numero de reuniones
mecanismos realizadascon

de participación del 1 30 1 33 1 110
participación vecino en la
Ciudadana Municipalidad
fortalecidos
AEl.08.03

Gestión por Porcentaje de
. procesos. Procesos
implementa .
do en la implementados ~?n I 60 I ~5 1 58

Municipalid'a enfoque de gestíon
d p . . 1 por procesosen la

rovmcia · Municipalidad

~!.08.04 1 Pdrcenta¡ede

t

f/r/ 1 CreacióndPI Tributos Recaudados 1 110
f !/ ~ ¡ Serviciode en la Municipalidad!J ¡ Administrad
O!~· ¡ón Tributarla
~ -OS' '• integrai y

Fortel- llil · .. 1 do Porcentaje de· o nrnza . .
Gestión

1.

Pb ....,_, ¡ Recaudaciónpor 1 120 1 59
en en"'""'º ..,!n~clonal de la impuesto Pred1al

l 1 bl ..

I
'

1
I ,1po acronuuu 1 .t'~~=:its·'

¡~ lnstrumento
• " s de Gestión ¡ Numero de

¡~ l\ \\ Actualizados , Instrumentos de 1 8
l '.\\'\)' en beneñcíc j ge5'!!1ónactualizados

l
\ \~ de la en la Municipalidad

J , ,_dmfnlstraci
6r. ótíMuniclpal

l ~~ ~El.08.06
J ~~folo<;lvll
\ Implementa Porcentaje de

...; do en ServicioCivil I 601 \ benefldo de Implementado en la
la Municipalidad

Municipalida
d.

AEl.08.07
Asesoramten

to
institucional 1 Porcentaje de
epcrtuneen Documentos
beneficio de Atendidos en el Plazo

la
MuñldpaUda

d.

90 69.29

Implementar es convertir la Planificación Estratégica en acción. La
estrategia institucional de la Municipalidad Provincial de Huaral, traducida
en OEI Y AEI, necesita ser implementada para poder alcanzar las metas
programadas y, sobre todo, el desarrollo de la población y su territorio. La
implementación de las AEI requiere que la municipalidad tenga
disponibilidad, los recursos y el soporte necesario para generar la
oportunidad de desarrollo.
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La Provincia de Huaral, tiene una extensión de 3,656 km2, así mismo está
f . .,

t;<;>nfonnadapor 12 Distritos el cual se detalla de la manera'síquiente: Huaral,
Chanéa~'. Aucallama, lhuari, Sumbilca, Lampian, San 1 Miguel de Acos,
Ataviífos 'bajos, 27 de noviembre, Paracaos, Santa Cruz de Andarnarca,
Atavillos Altos.

Pe acuerdo al últímÓ· censo realizado por el INEli el distrito de Huaral
registra 99 915 habitantes y 183 898 como provincia'. La, densidad
pob!acional del dístrito-de Huaral es de 153,15 hab/km2i siendo el distrito de
H'U1;3ral.con Jmayor densidad poblacional. La población de 'Huaaral, tiene una
tendencia positiva desde el 2012, esa tendencia viene en aumento en los
.éensósde ~12 y del 2017.

,~\,'\"
ursós Asignados y el avance del cumplimiento de las metas~?ov~~financieras ai•semestre 2023 ,

·¡~ ~· -)~. Que el POI aprobado inicia con el PIA de S/ 69,965,231 y a la 'fecha de
s ~ ·.~~ j Evaluación se logró a un PIM de S/ 107,586,649 logrando un nivel de avance
:~,.- ~ de 18.68% devengado de S/ 20,095, 119.25.
~ va"'~~,.....~,

Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

Unidades ejecutoras que conforman el pliego
301327 municipalidad Provincial de Huaral.

Población objetivo a quien se brinda los servicios

La Municipalidad Provincial de Huaral, Provee y monitorea la prestación
de los servicios públicos básicos (Limpieza Pública, Áreas verdes,
Infraestructura y Ornato, etc.) requeridos para el bienestar de los vecinos
y el desarrollo local.

Cuadro Nº2 Datos Generales de la Provincia de Huaral
Extensión Territorial Provincia: 3,656 km2

Población del Distrito de Huaral: 99 915
Población de la Provincia de Huaral: 183 898
Ben~idad: so.s hab/km2

~__...;;;..;;; > ---· --'-

Cuadro Nº01: PIA - PIM Y DEVENGADO2023 -1 SEMESTRE .·~
"¡ V r , EJECUCIÓNDEGASTOS -1SEMESTRE2023 - .t.~·i
1 PIA . H"-,r- ~ . PIM .1 DEVENGADO~. ' %AVANCE

- -
SI 69,965,231 f~ s: 107,586,64 •i, S/ 20,00sJ~19:2s 18.68%

INGRESOS--202-3-rSEMESTRE

PIA RECAUDADO %AVANCE

SI 67,120,615 SI 74,148,949 110.47%
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Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

1. PRIORIDADESDELA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

Dentro del marco del PEI podemos decir que su política busca impulsar la
construcción concertada del desarrollo sostenible de la provincia
implementando un modelo de gestión de desarrollo integral, concertado,
transparente, participativo y sostenible, para ello se cuenta con la Misión
1nstitucional.

MISION
La Municipalidad Provincial de Huaral ha priorizado mejorar la calidad de
vida y alcanzar el desarrollo humano de los pobladores de Huaral,mediante
el alcance de estándares óptimos de gestión en desarrollo urbano, rural,
ecónomíco y sccíat,

Ental sentido, teniendo como marco los 4 ejes estratégicos de desarrollo
establecidos en el Plan de Desarrolló Concertado 20{)8 - 202'1 de la
Provincia de Huaral (aprobado con Ordenanza Municipal Nº OOa-2008-
MPH), los lineamientos prioritarios de la Entidad rnunlcipat apuntan a:

rimer~Ele••Estratégico: Integración territorial, desarrollo
ambiental.

••Promover la Gestión Ambiental en la provincia.
Mejorar el servicio de transporte y tránsito en el alstríto.
Promover laGestiónTerritorial sostenible para el ordenamiento urbano
y rural'de la provincia de Huaral.

;.-""':~ uvgundo Eje Estratégico: DesarroUo económico y ~)n~teo l)roductivo.
~Q ~~f. · .-:e~ > Pror,noverla competitividad económica, fomen~pdo ta oferta turística
'1§ .

0
'~ deritrd de la provincia.\"~ °"',~.~j)Jl> Promover JaGestión de Riesgos y Desastres en Japrovincia-de Huaral

"1t. v· t-·~ Tercer Eje Estratégico: Desarrollo social y-cultural.
> Reducir los índices de inseguridad ciudadana en la-provincia.
> Promover el Desarrollo Humano participativo, íncíusívo Y-,sostenible

para todos los Huaralinos.. <¡>ROVINc~
. 'l".'V :1< "
!:t o\'. <J

~ ~~ 1 EL )~)) Cuarto·Ej~ Est.rategico: Desarrollo Institucional con lidera;;::go,ética y
~"i- _ ?J gobernabilidact

» Fortalecer laGestión Institucional.''·•--,.~ ~·. .- '·

Para laevaluación semestral se sugiere abordar solo los siguientes puntos:

DESCRIPCIÓN DE PRIORIDADES DE LA POLÍTICA INSTITUCIONAL DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL, Y, LOS LOGROS ESPERADOS
AL CIERREDEL2023.

» Los objetivos a alcanzar al cierre del 2023, son los siguientes:
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Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

~ Reducir los indices de Inseguridad Ciudadana en la Provincia.
~ Promover la Gestión Ambiental en la Provincia.
~ Mejorar el Servicio de Transporte y Tránsito en la Provincia
~ Promover la Gestión Territorial Sostenible para el ordenamiento

Urbano y Rural de la Provincia de Huaral
~ Promover la Competitividad Económica de la Provincia
~ Promover un Desarrollo Humano Participativo, inclusivo y sostenible

para todos los Huaralinos.
~ Promover la Gestión de Riesgosy Desastresen la Provincia.
~ Fortalecer la Gestión Institucional.

DESCRIPCIÓNDE LA PRIORIZACIÓN REALIZADA.
De acuerdo a la reta estratéqlca específica, se ha priorizado lo siguiente:

Prioridad. 01. Promover un desarrollo ·humano partic.lpativo,
Inclusivo y sostenible para todos Jos,tmaralinos.

ObjetivoEstratégico Institucional 1 ~ Acción Estratégica Institucional 1 U Id d d
Vinculación :g Vinculación 0 n ~ 1':con la POG o 1 con la PGO rgantZac on

Cócllgo 1 Descripción 1 &'. Código Descripción Responsable

Programas de &11a11.-~de ~ 1"

AEl.06.0 1 foon.11Pf'rnwmit•ugrupo11de Ll~i
i l poblaciónwlnera!Ms de 111 inb>rwrld6r.

p111•1lnd;r 1.3.1~

Pr ~~_,....,,....,.. ! EJé 4. ~ogr":mas~"!".~·~& . LinA.1
2 AEl.06.b deportiva~mu"""~ de f8tjl L~a d6

2 acce_so.pamlaPt>blita!óndela • ~lfflo!lrvencion
. Eje 1, provincia 4.1.9 ,,13.01:01·

Pr¡ilnOver~n desal'TOll9 L. 13 Ce tro ,._ sti ....,,ó ........,..,~ "'""• ~erenc1adetwtnanoparl&:ipativo rn . , n s...,. e mu,.... n ••• .,..~- ...,. " Des cll
OEJ.Ol5 '1 ......,..,. ~-.....'. Uneade AEI060 paracoiitllbuiral0e-rolloftslcx>. U111.$, 1 S arrl 0

"••.,..vo Yso,...,.,...., · te ·ó 3 · · 'ntéllictual social be fi 1óde U ' QE. ocia Y
P8f" lodos IOshuanillnoa m rvena n 3 ' .· - y en ·'ne c lljlll . Participación

1 l.
.

1.3.1 losnlñosde 1 e3111'lasdeedad· , inteivtni;iO. n e· dad
, ~ el<;la omvJncia _ ,.1 f.!5.4 tu ana

¿7.(.~I ~: ~
Serviciosde po~t:llnjcorriunlcipal , g¡ í

¡ ~ para bñndaralanci60pri;mrlllen ¡u •1áll fTI ~ 4 AEl.06.0 beneficiode la p;óvin<:io· f. ~ ti::,¡~~ -- ~ ~ .........__.I 4 §eprooone: · .
Promoverta &llmentación ~r.eión
saludable e !oocuidaden la · 2
'blaclónda ta ciudad de Huaral

11. Prioridad 02. Reducir los índices de inseguridad ciudadana en la
Provincia. -- --

'O ObjetivoEstratégico lnatituclonal
~

Acción Estratégica Institucional
Unidadde.•

Vinculación Vinculación Organización:g 'C conlaPGGo con LaPGG l Responsableit Código Descripción Código Descripción

.. -. Eje6,

~~-\f IJ -- AElt°1O
Pllogramado sagüridad ciudad•na Un 6.3,:,> ti. ~ , •eG!iwJ.de mDnera locallzsda en Ja Lineade~· prov.illdá intervención

6.3-4
Ejlñ>, Eje6, 14.01.01-Reducirlos Indicesde Un6.3,

AEl.01.0 Programas contra la violencia Un6.3, Gerenciade2 OEl.01 Inseguridadciudadana en Lineade 2 familiarde manera oportunaen Lineade Seguridadla Provincia intervención 2 beneficiode la comunidad intervención Ciudadana6.3.4 6.3.4
Eje6,

AEl.01.0 Plan localde seguridad ciudadana Un6.3,
3 implementadode manera Uneade3 concertada en la provincia intervención

6.3.4
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111. Prioridad 03.
provincia.

Promover la competitividad económica de la

•• Objetivo Ealmégico lnalilucioMI •• Acción Estratégica Institucional Unidad de..,
Vmculadón

..,
Vinculación"t: ~ Organización

~ COcfigo Oesa1pdóo
~nlaPGG ·e: Código Descripción

con laPGG Responsable11.

Eje2,
AEl.05.0 Programa de desarrollo turistico Lin2.7,

1 Linea de1 implementado en la provincia intervención
2.7.5
Eje2,

AEl.05.0 Asistencia técnica a nuevos Un 2.1.

Promover la Eje2, 2 2 emprendedores de forma Linea de

competitividad Lin2.5, oportuna en la provincia intervención 12.01.01-0erencia de
3 OEl.05 económica de la Linea de 2.1.4 Desarrollo Económico y

Provincia intervencil>n Asistencia técnica en la Eje2, Turismo
2.5.2 AEl.05.0 formalización de los Lin 2.1,

3 3 establecimientos de manera Linea de
oportuna a los comerciantes intervención

' r informales en el distrito 2.1.41

Programa de fortalecimiento que Eje2,
¡ L AEl.05.0 agregan valor productivo a los Lln2.6,-- 4 - !.(neade... \ 1 ..... 4 agentes eco~rnlcos de la ~nelón\ provincia 2.«:3.

IV. Prtoridat.l 94.r,. Promover la estion.ambientalen la~Provlocia.
Objetivo Estratégico Institucional ... Acción Estratégica Institucional•• 1 UnidaddeVinculación .., Vinculación

conlaPGG -~ conlaPGG Organización
Código 1 Descripción 1 ¡f Código Descripción Responsable

l·
"'je.7 •.

AEI 02 O 1 Segregación en la fuerlw 't ün7.1,
· · r~n aeleCi1I«delaci<ll.i>$ Unea.t.1 sólidos para e!dl8trlto' ' · ·~ ¡

7.1.2 -t~lManlenimienlo 'I COlllllMIClón l u~1:i. .
2 1 AEl.02·º 1 permanél'lle da tieés verdes dt Llhw~ .2 uso público en •l lliltñto lnlefvanáón

. 1.1.2

Plan anual da ew~c:lfin y /
. •·E¡.7,

AEl.02.0 flscaliz:ldón e!11blenllll ~,,~ 11.01.01-EJe7, 3 3 lmplemei\ladll e111ienef\8P•lll t.• ui-~ Gerencia deLin7.1, jlfovincla ' , lnt-lldon· Servicio a laLinea de 7.Ü
intervención ~1. Ciudad y

Gestión7.1.2 AE'1.02.o ~ láciw:a opoduna OI\ Un7:,t, Ambiental4 4 gcstí6n amblqn¡af • los l l.lneade
ciudadanos •n la~~ ' •inlelVenáÓl'I

.!.:.Y
AEI 02 0

1
Promover la olomer¡rai:Jon

1

EJe1
Un.1,•.

5 1 5 · >aludobleeiml!'~"l'{a .Llnsade
pobklcl6n de.Is CIUt!addt Huaral Íl'll~n

1.6

1
Ca~s.para el cuidado de la 1 ~ !-4~1.

6 1 AEI~ sa.lúdCiOrrii:>medida prevenllva a Ulleade
1o$~iudedanos da la provincia intiirvención

4.1.9

V, Prioridad ·05i Promover la gestión territortat sostenible para el
ordenamiento urbano y rural de la Provincia de Huara

1l Objetivo Estratégico lnstltuclo~ -e AcClón Estratégica Institucional•• Unidad de

~
Vinculación ~ "----·-. Vinculación OrganizaciónconlaPGG conlaPGG

11. Código Descripción ~ Código Descripción Responsable

~ .•. \' '
Eje5,

AEl.04.0 .catastro integral actualizado en la Lln5.1,.....__ 1 1· jurisdicción de la provincia Linea de~ intervención
5.1.1

Asistencia técnica y Eje5,

AEl.04.0 administración normaliva del uso Lin5.1,
Promover la gestión Eje5, 2 2 del suelo en beneficio del Linea de 12.01.01-

territorial sostenible para Lin5.1, desarrollo uobanoy rural ordenado intervención Gerencia de
5 OEl.04 el ordenamiento urbano y Linea de de la DrOvincia 5.1.1 Desarrollo

rural de la Provincia de intervención Desarrollo de los instrumentos de Eje5, Económico y
Huaral 5.1.1 AEl.04.0 gestión territorial sostenible para Lin5.1. Turismo

3 Linea de3 el beneficio del desarrollo urbano intervencióny rural de la provincia 5.1.1
Sistema de cartera de proyectos E¡e5,

AEl.04.0 enmarcados en la planificación Lin5.1,
4 Linea de4 integral urbana y rural de la inteNención

provincia 5.1.1
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Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

VI. Prioridad 06. Fortalecer la gestión institucional

~ 1
Objetivo Estratégico klslilucional ,, Acción Estratégica Institucional VMlculació

1

Unidad deVinculación ~ n coe la Organización.2
1 Código 1

conlaPGG .g
Código 1 PGG Responsabletí. Descripción D. Descripción

Eje 5,

AEl.08.0
1
Capacidades fortalecidas del Lin 5.3,

1 personal de la municipafidad Linea de
provincial inteivenció

n 5.3.3

Espacios y mecanismos de

1

Eje5,
Lin5.3,

2 I AEl.08.0 ¡ participación ciudadana Linea de2 fortalecidos en la municipalidad inbmencióprovincial n5.3.2
EjeS,

I AEl.08.0 Gestión por procesos Un 5.3,
3 implernenttdo en la municipalidad Linea de3 provindal intervenció

n5.3.4
Eje 5, Eje 5, 06.01.01-

I •bEl.07 .1 Fortalecer la .gestión
1

Un 5.3,
~,:i:tK>nse:::i.ly Lín 5.3, Gerencia de

6 institu<:iO'nal Linea de 4 AEl.08.0 Linea de Planaamiento,
intervención 4 · op!lt'nlzado en beneficio dEíla \ !iltervenció Presupuesto y

5.3.3 población local llc5.3.4 Racionalización
Ejll5,

AEI 08 0
1
Instrumentos dt gestión . l t.in sa

5 1 5 · ..adilaiirá'dos en beneficio de le L!nn de
lldminiatraclOn """1icipal il'álvenclá

-.} n5.3.3- éíes,
8 1

AEl.08.0 ¡ Servicio eMI ~en ¡ ~:·;
6 beneficio de la l1'llJniclipllw.ci lnboniendó

n'$.3.ll

~""'~ ¡ 'C¡o f
AEl.080 L••!.3,

7 1 1 oporhmo en belief.clo la L),...dt7 municlpaldad ~llln
!.;i.;i l

rovihcia

Acción Estratégica Institucional
Unidad de

Vlnculació

11
Vinculacló Organlzaci

n con la nconla ón
Descripción 1

PGG Código Descripción PGG Responsab
le

Eje 6,
AEl.07 reducclOn de rws,90\ ai;i 11 Lirl 8.3,

Llneade 12.01.03-
Proroover la gestión

Eje 7,

1
01 pR>Vincia de ~ lm.~ Sub

i:lel riesgo de Un 7.2, '&.3.!5 Gerencia deOEl.07 1
desastres en la

Linea de Asistencia téenlca especializada Gestión de
Provincia de Huaral imerwnción 1 ¡ para foll'le~r una cultura de f,je 6,

Riesgos y7.2.1 1 - AEl.07 prevención 'i preparación en unas,
Linea de Desastres

.02 gestión da, riesgos de desastres ilÍIQIVenciónen fonna Integral y focalizada a la 6.3.5
1 pobfaclófi vulnerable'<, \\_ _,

~¿ ~~-.-~º"' .•
VIU. IÍ'rioridad 08. Mejorar el servicio de transporte y tránsito en la

Provincia.
¡j Objetivo Estratégico Institucional ¡ Acción Estratégica Institucional Unidad de:g Vinculación Vlneulaclón Organizacióno eonlaPGG l conlaPGG'C C6dlgo Descripción Código Descripción ResponsabklO-

"" J•I• Eje2,-- Seguridad vial in1egral en Un2.3,

Eje2, 1 AEl.03.01 beneficio de la población de la Linea de 16.01.01-provincia IntervenciónMejorar el servício de Lin 2.3, 2.3.3 Gerencia de
6 OEl.03 transporte y tránsito en la linea de Eje2, Transportes,

Provincia intervención Transito y
2.3.3 Ordenamiento integral del Lin 2.3, Seguridad Vial2 AEl.03.02 transporte público en beneficio de Linea de

la provincia intervención
2.3.3
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Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

2. ANÁLISIS DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS ACCIONES ESTRATÉGICAS
INSTITUCIONALES (AEI)

En esta sección se describe el nivel de avance en la implementación de
todas las AEI, para luego detallar las AEI correspondientes a los OEI
priorizados delimitando el alcance de la evaluación su nivel de avance.

La Municipalidad Provincial de Huaral, cuenta con 33 Acciones
Estratégicas Institucionales, con sus respectivos indicadores, los mismos
que están registrados en el Aplicativo CEPLAN V.01 con sus respectivas
actividades.

De acuerdo al reporte de seguimiento del PEI Semestre 1 del 2023, se
verificó' que de las 33, AEI a implementar, se ha logrado implementar un
,90.91%;.teniendo un 9.09 o/opendiente de implementación.

Se han ímplemeñtado al 100 o/oun total de 04 'AEI las cuales son:

Tabla 1. AEI IMPLEMENTADA AL 100%

CÓDIGO DENOMINACIÓN UNIDAD ORGÁNICA

Porcentaje de m2 de áreas ! Gerencia de Servicio a la
1 verdes en estado óptimo de j Ciudad y Gestión Ambiental

1! mantenimiento en el distrito 1
!~t---- - .; 1 . "'·"' ••••••••• " _, ·-=-- ::¡, ,

1 . 1· d
Número de acciones rea iza. as 1s·ub Gerencia De Sanidad Y
promoviendo la alimentación ¡ Salud
saludable

AEI02.03

AEI 02.05

AEI05.03
Número de establecimientos Gerencia De Desarrollo
comerciales formalizados en el 1 Económico YTurismo
distrito

AEI 08.02
Número de reuniones reaJizadas·ISub Gerencia De
con particip~9ió_r_]q~lvecino en la Participación Ciudadana
Municipalidad
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AEl.01.01 Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal de manera
focalizada en la Provincia.
De acuerdo a la evaluación al primer semestre 2023 esta AEI se visualiza
que. se.han conformado 12 comités de seguridad ciudadana, es decir que
se ha implementado al 1,,00%en este indicador, debido que et~total de
comités· de seguridad ciudadana a conrorrnár f~ron los 12 programado y
ejecutados para el presente periodo semestral. .

ÁQ~Robi ~ f?or otro lado, el número de población sensibilizada en .,seg..· uridad
1a_~~ -, ~~ c.fü:Jdaaana en ta jurisdicción de Huaral, se dan .medlante talleres y
Q CIP. ~, ~ capacüacíones Siendo 1600 personas de 18 años 8 fn,áS, quiere decir .que
~~ ~/~~~ al primér semestre del año 2023 se ha implementado Ürf 52.46% respecto

~";.rop¡ ::.r.· " a lo programado. P.~ra el 2023 que es ,un total de 3050 personas
'Sensibilizadas con·este programa .., 'En .surpa, eUavance de implementación de la AEI es d~ 84.15% del total
programado para el ?023, es decir que al primer semestre el avance de I~

/. 1f.~ implementación es-óptimo.
~~'";'~~ .
'/Q'f' tl'l ~·...911 ¡~AE,.01.02·Programas contra la Violencia Familiar~~ manera oportuna
~ AA fr.....· Í1lllll en benefid1o de la comunidad.~""' • :,& El número de vecinos atendidos en programas contra ta vloleneta fámiliar
~, ~ " en toda la provincia de Huaral es de 1600 de número de vecinos atendidos

en Programas contra la violencia familiar en la provincia, eso representa
un 52.46%, con respecto al logro esperado para el 2023 es un total de que
son 3050 vecinos atendidos en este programa.
El avance de implementación de la AEI es de 52.46% es decir es bueno y
está dentro del rango esperado.

Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

2.1. SITUACIÓN DELAS AEI DURANTEEL PRIMERSEMESTREDE2023

Aquí se describe el nivel de implementación alcanzado en todas las AEI,
en base al avance de los indicadores y otra información cualitativa que nos
permite dar cuenta del progreso al cierre del primer semestre del año.

En términos generales a nivel de acción estratégica institucional, las treinta
y tres (33) AEI cuentan con información de avance al primer semestre que
se ha logrado implementar las cuales son:

l,_AEl.0"1.03Plari Local de Seguridad Ciudadana impleme.ntado de
manera concertada en la Provincia.
Se ha implementado al 65% del plan anual de seguridad ciudadana,
respecto a su logro esperado-al periodo 2023 asciende a 100%.
Se ha logrado implementar el 55.56% de sectores patrullados del 90% de
sectores patrullados que se espera implementar al logro esperado del
periodo 2023. Finalmente, de la AEl se ha logrado implementar el 60.28%
del programado al 2023.
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Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

AEl.02.02 Mantenimiento y Conservación permanente de áreas
verdes de uso público en la Provincia.
El porcentaje de m2 de áreas verdes en estado óptimo de mantenimiento
en el distrito es de 70%, eso representa un 73.68%, en este indicador,
debido a que en total son 95% en mantenimiento optimo/ Total de m2 de
áreas verdes*100%.

AEl.02.03 Plan Anual de Evaluación y Fiscalización Ambiental
implementada en beneficio de la Provincia.
El porcentaje de implementación de Plan Anual de Evaluación y
Fiscalización Ambiental es de 98%, eso representa un 100% al primer
semestre, con respecto a lo programado al log·roesperado en el periodo
2023 es de . 60% de evaluación y fiscalización. ambiental
inipt~mentado*1"00%,es decir es bueno y está dentro del rango esperado.

AEl.02.04 Aststencia ·técnica oportuna en- GeStión Ambiental a los
iudadanos de la Próvínc1a.

__.. · -,... EJ'número de asistencias técnicas en Gestión Ambiental en la Provincia es

15>
~ .Ó,Roi'l,;~..._ de 300, eso representa un 46.15% al primer semestre, respecto a~logro

.~ ~ esperado en el periodo 202-3es de 650 de la sumatoria de A~istencias
·~ ~-~~ 'f! \Técnicas en Gestión Ambiental, es decir que el avance está dentro de lo

?_¿,,. ~ slS' ~ ~ esperado.
-v 'í'J'G ~-.;,,. . • ~-·,.

~PI . r·•..l(*.J~ • ~ . . •
~ - AEl.02.05 Promover la Altmentaetén saludable e inocuidad en la

polilación de la etudad de Huaral.
El,.número de acciones realizadas promoviendó la alimentación saludable
es de 207, eso representa un 100%al primer '.'semestre,su'1ogroesperado

' ,.
en el periodo 2023 es 126 de la sumatoria de acciones realizadas, eso

~- i ,

quiere deeir que se ha logrado dentro del rango una buena catift~ciOn.

El.02.06 Campañas para el' cuidado de la salud como medida
e . reventiva a los ciudadanos de la Provincia.
El número de campañas realizadaspromoviendo el cuidado de la salud es
de 18, eso representa un 0.45%al primer semestre, su logro esperado en
el periodo 2023 es de 4000 de la sumatoria de vecinos beneficiados, eso
quiere decir que no está en el rango establecido.

;_AEl.0~.07Campañas preventivas para el-eontrol de enfermedades
rnetaxénlcas y zoonos1s·dirigidasenbeneficio d~ tos ciudadanos de la
Provincia.
El número de campañas preventivas para el control metaxenico y
zoonosis, es de 21 campañas, eso representa un 26.25% al primer
semestre, en este indicador, debido a que en total son 80 campañas
realizas,eso quiere decir que no está en el rango establecido.
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Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

AEl.03.01 Seguridad vial integral en beneficio de la población de la
Provincia.
De acuerdo a la evaluación al primer semestre esta AEI se han
conformado 15%de víascon señalizaciónen el distrito, eso representa un
25% al primer semestre, en este indicador, de acuerdo al logro esperado
en el periodo 2023, es de 60% de vías y calles señalizadasen el distrito,
eso quiere decir que no está en el rango esperado al 100%.

AEl.03.02 Ordenamiento Integral del Transporte Público en beneficio
de la Provincia.
El número de autorizaciones otorgadas en el distrito es 3800, eso
representa un 50% al primer semestre, en este indicador de acuerdo al
logro esperado en el periodo 2023, es de 7600 autorizaciones otorgadas

O Pfi~~ eh el ..distrito, 'es decir que al primer semestre el avance de la
~vQAº~-~\implementaciónes óptimo..s ~~ •<"•T.·

~ r.oE S.\,
; l'I /1 ~,0;. r:il"~l.04.Q1Catastro Integral actua.lizado en la jurisdicción~ de la
\~ 1>1t !'~º~ ''Provl--ia,~ ;c1ow.~~; ..~.... .
~'-~ ,El.potcentaje decatastro actualizadoen la provincia es 5, eso corresponde

a·5.56%, en este indicador, debido a que en total son 90% del total de
catastro, es decir que al primer semestre el avance de la implementación
es óptimo.

•••.02V'slsf8"cia Técnica y Administración norm~iva del-Uso del
SUélo en beneficio del Desarrollo Urbano y Rur.al Or<teiÍado de la
Próv~ncia. •
De 'acuerdo a la evaluación al primer semestre 2023 esta AEI, se hace
mención que·se han conformado Oen número de asistencias técnicas
desarrollo urbano y rural, eso representa a un 0% semestral, de acuerdo
a su logro esperado en el periodo 2023 es de 25 surriafor.iasde asistencias
técnicas en Desarrollo Urbano y Rural.
Por otro lado, el porcentaje de uso de suelo planificado y ordenado en el
ámbito urbano y rural es 20%, eso corresponde a 28.57% al primer
semestre, en este indicador se hacemención que, su logro esperado 2023
es de 70% programado para el presente periodo.
En suma, el avance de implementación de la AEI es de 21.43% del total
programado para el 2023, es decir que al primer semestre el avance de la
implementación no supero el rango esperado.

AEl.04.03 Desar:rollo de los Instrumentos Cte Gestión Territorial
Sostenible para el beneficio del Desarrollo Urbano y Rural de la
Provincia.
El número de instrumentos de gestión territorial en la provincia es de 2,
corresponde a 20% al primer semestre, y acuerdo a su logro esperado del
periodo 2023 es de 1O en sumatoria de planes de gestión territorial
actualizados en la provincia.
El porcentaje de implementación de instrumentos de gestión territorial en
la provincia es 25, corresponde a 35.71% al primer semestre, de acuerdo
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Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

en su logro esperado del periodo 2023 es 70% en número de actividades
de gestión territorial/ejecutas/total de actividades de gestión territorial
programadas*100%
En suma, el avance de implementación de la AEI es de 25.24% del total
programado, es decir que al primer semestre el avance de la
implementación no supero el rango esperado.

AEl.04.04 Sistema de cartera de proyectos enmarcados en la
planificación Integral Urbana y Rural de la Provincia.
El número de proyectos de planificación urbana y rural en la provincia es
1O, corresponde a 28.57%al primero semestre, de acuerdo a su logro
esperado del periodo 2023 es de 35 proyectos aprobados de planificación
Urbana y Rural,por ende, no se logró el rango esperado.- ~

.01 Programa de Desarrollo Turístico implementado en la
rr0v.i~cia.

El porcentaje de implementación del programa de desarrollo turístico es
de un 10%,corresponde a 19.61% al primer semestre, su logro esperado
en etperíodo 2023 es de 5~%. en e1cual, no se logró alcanzar el porcentaje
correspondiente al 100%.

El.05.02. AsistenQia técnica a nuevos emprendedores de forma
oporto~1a1'a" la Pr~incia.
E'I número de nuevos emprendedores organizados en la provincia de
Huara~es de 30 'personas, eso representa a 85.71~~eón respecto a la
sumatoria de emprendedores organizados Asistidos••en el primer
semestre, en cual su logro esperado en el periodo 2o23 es de' 35
ernprendedores organizados asistidos.

Asistencia técnica en la formalJajlción de · los
establecimientos de manera oportuna a Joscomerciantes informales
en la Provincia.
El número de establecimientos comerciales formalizados en el Distrito,
cuanta con.729 comerciantes, esto representa un 100% en sumatoria de
establecimiento comerciantes formalizados al prlmer semestre, de
acuerdo a su logro obtenido en el periodo 2023 esde 670:c·omerciantes,
,es quiere decir que supero el rango correspondiente.

AEl.05.04.,Programa defortal&Gimiento que agrE!gavalor productivo a
los Agentes Econ~mlcos de la ProvincJa.
El número de agentes eeenémíoos que participan en el programa de
fortalecimiento que agregan valor productivo en la provincia es de 190
grupos, esto representa un 50% al primer semestre, quiere decir que su
valor obtenido del periodo 2023 es de 380 grupos de agentes económicos
que participan en el programa de fortalecimiento que agregan valor
productivo, por ende, quiere decir que el porcentaje está en el rango
correspondiente.
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AEl.06.01 Programas de apoyo social de forma permanente a grupos
de población vulnerable de la Provincia.
El número de la Población vulnerable que accede a los programas de
apoyo social es 4500 personas, esto representa a un 50% al primer
semestre, asimismo su valor obtenido al periodo 2023 es de 9000
sumatoria de pobladores vulnerables que accede a programas de apoyo
social, por ende, quiere decir que el porcentaje está en el rango
correspondiente.

AEl.06.02 Programas de Actividades deportivas municipales de fácil
acceso para la población de la Provincia.
El número de la población que accede a los programas deportivos de la
municipalidad provincial 1600 personas, esto representa un 88.89% al
pnmer semestre, es decir que su valor obtenido al periodo 2023 es de
1800 a la sumatoria de población que accede a programas deportivos
municipales, eso quieres decir que sé establecen en buen porcentaje.

Et~06.03 Centros de Estimulacióo Temprana para1 eontrJbt,Jir al. ,, ,, ''\ \
~esarrolto,flsico, intelectual y-~cial en beneficio ~~~~~niños. de~1·a 3
anos de edad de la Provincia.
El número de niños que se inscriben en los centris de Estimulación
Temprana es de.,O, eso representa a una 0,% del primer semestre,
'asimismo su valor obtenido del periodo 2023 es de 45 niños en ' 1a
población .ínfañtÍl ...qÜe accede a los centros de estimulació[l temprana
(diario), pícho centro de estimulación no se encuentraoperañvo.

Servicio de Policlínico Municipal para briÍ1dar •atención
prhnarta en beneficio de la Provincia.
El número' de pacientes atendidos en el policlínico municipal es de O
pacíentesr corresponde a 0% al primer semestre; respecto a su valor
obtenido del periodo 2023 es de 7800 la sumatoria de pacientes que
acceden a los servicios del policlínico municipalidad, el cual no se
encuentra operativo en el presente periodo de evaluación.

AEl.07.01 Jdentlflcaclén de peligros, análisis de vulnerabilidad,
-prévención y reducción de riesgos en la provincia de Huatal
Et numero de evaluación de riesgos y/o análisis dé vulnerabñldad a nivel
-de loadlstrltos de ta provincia de Huaralesde-s, corresponde a 1,1n 33.33%
al primer ·se.mestr.e,corresponde en-su valor obten,ido en el periodo 2023
a un 12 número-deacclones de evaluaeíén qe.evaluaclón de riesgo, por lo
tanto, su avance semestralse-encuentra en un mínimo rango.

AEl.07.02 Asistencia Técnica especializada para fomentar una cultura
de prevención y preparación en Gestión de riesgos de Desastres en
forma integral y focalizada a la población vulnerable.
El número de ciudadanos sensibilizados anualmente en gestión de riesgo
de desastres es de 15000.00ciudadanos, corresponde a un 50%al primer
semestre, respecto a su valor obtenido al periodo 2023 es de 30000
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número de ciudadanos sensibilizados en emergencias y desastres, eso
quiere decir que se encuentra en el rango establecido.

AEl.08.01 Capacidades Fortalecidas del personal de la Municipalidad
Provincial.
El porcentaje del personal capacitado de la municipalidad provincial es 40
personas, corresponde a 53.33% al primer semestre, respecto a su valor
obtenido al periodo 2023 es de 75% el personal capacitado/ personal de
la municipalidad *100%, por lo tanto, se encuentra en el rango establecido.

AEl.08.02 Espacios y mecanismos de participación Ciudadana
fortalecidos en ta Municipalidad Provincial.
El ,número de reuniones realizadas con participación del vecino en la
rríw1•cipalidad es 33 vecinos, corresponde a.un '100% al primer semestre,
respecta a su valor obtenido al periodo 2023 es de 30 reuniones
realizadas, eso quiere decir que sobrepasaron al rángo esperaoo.

AEt08.03 Gestión por procesos implementados en 1a~F-'~f~lC.~P'alldad
Provincial.
El PQf~entajede procesos implementados con enfoqu~~q~ gestión por
procesos- en la municipalidad es 35, corresponde a ·58.33% al primer
semestre, respecto ..~ su logro obtenido del periodo 2023 ~~ 6Q'to
implementadosjcªhtidad de procesos '* 100°1c>, por tanto, se encuentra én
un buen ranqor '

AEl.08.04' Creación del Servicio de Administración Tributaria integral
yÓptimizado en beneficio de la población' local.
De acuerde a la evaluación al primer semestre 2023 esta AEl'se concluye
que se 'h¡;ir\.-;conformado 53 tributos recaudados en la munici~!idad, es
qecir que.se ha implementado al 48.18% en este inaica~or, dS:bido a que
en total son 110% tributos recaudados/ proyección de tributos a recaudar
it1QO%,programado para el presente periodo anual.
Por otro lado, el-porcente]e de recaudación por impuesto predial es de 59,
quiere decir que al primer semestre del año 2023 se ha implementado un
49.17% respecto a lo programado para el 2023 que es útt. total de 120%
-trñpuesto predial recaudado/monto establecido por~I mef "*100%
.En suma, et avance de implementación de la AEI. ~s de 48'.92o/o del total
l;prog~9m{ido paraeí 2023, es decir que al prímer semestre el avance de la
ímplemerttactón es óptírno.

AEl.08.05 Instrumentos de Gestión Actualizados en beneficio de la
Administración Municipal
El número de instrumentos de gestión actualizados en la municipalidad es
de 5, corresponde a 62.50% al primer semestre, respecto a su valor
obtenido del periodo 2023 es de 8 instrumentos de gestión actualizados,
por ende, se encuentra en el rango establecido.
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AEl.08.06 Servicio Civil implementado en beneficio de la
Municipalidad.
El porcentaje del servicio civil implementado en la municipalidad es de O,
corresponde a 0% al primer semestre, respecto a su valor obtenido es de
60% en servicio civil implementado/ total de servicio civil *100%, por tanto,
no se logró el avance semestral.

AEl.08.07 Asesoramiento institucional oportuno en beneficio de la
Municipalidad
El porcentaje de documentos atendidos en el plazo es de 69.29,
corresponde a 76.99% al primer semestre, respecto a su valor obtenido
es de 90% documentos atendidos dentro del plazo/ documentos
ingresados "'1OOJ'o. por tanto, se encuentra en el rango establ.ecido.

2.2. ANÁLISIS E IMPLEMENTACIÓN DELAS AEI

En este proceso analiza la implementación de las AEI correspondíentes a
IQS QEl priorizados en la delimitación del alcance de la evaluación
semestral, dentro de la limitación para la evaluación. d~!'primer semestre
de 2023. -se han priorizado cuatro (04) OEI las mismas. que cada uno tiene
sus AEI implementadas para el cumplimiento de los Objetivos estratégíaos.
Las AEI analizadas son las siguientes:

Prlorida~ 01. 11 promover un desarrollo humano partl~Jpatiwo, ircc1uslvo y
~s~enibl~ p~ra tod.os los huar~linos. .

¡fj<;;)tf··-~ste objetivo se tiene las AEI implementadas como se describe:

~
t #-;- .~ . ~ ªEl 06 01·p d . 1d f~ · ·' t ~ . ;.-: rogramas e apoyo socia e orma permane~-?. .~~-: · (fep~btaciónvulnerables de la provincia. . . .
~_'! .ri ~ Al primer semestre del 2023, esta AEI ha logrado implementarse en un~

50% respecto a lo programado para el 2023.
~ AEl.06.02 Programas de actividades deportivas municipales de fácil

acceso para la población de la provincia.
Al primer semestre del 2023, esta AEI ha logrado,tmplementarse en un
8.8.89% respecto a lo programado para el 2023.

~ AEl..06.03 f:entros de estimulación temprana pa_ra contribuir al
desarroflo ñsícc, intelectual y social en beneficio de los niños de 1 a 3
años de edad de Iaprovlncle.
Al primer semestre del 2023, esta AEI no logro implementarse, por ende,
la suma de su avance es.de O

~ AEl.06.04 Servicios de policlínico municipal para brindar atención
primaria en beneficio de la provincia
Promover la alimentación saludable e inocuidad en la población de la
ciudad de Huaral
Al primer semestre del 2023, esta AEI dicho policlíníco no se encuentra
operativa.
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Prioridad 02. Reducir los índices de inseguridad ciudadana en la Provincia

> AEI. 01.01 Programa de seguridad ciudadana vecinal de manera
focalizada en la provincia.
Al primer semestre del 2023, esta AEI ha logrado implementarse en un
84.15% respecto a lo programado para el 2023.

);i- AEl.01.02 Programas contra la violencia familiar de manera oportuna
en beneficio de la comunidad
Al primer semestre del 2023, esta AEI ha logrado implementarse en un
52.46% respecto a lo programado para el 2023.

> AEl.01.03 Plan local de seguridad ciudadana implementado de
manera concertada en la provincia
AL·pfimer semestre del 2023, esta AEI ha logrado implementarse en un
60.26% respecto a lo programado para el 2023.

Prioridad 03,.Promover la-competltlvldad ecanómica d

AEl.05.01 Programa de desarrollo turístico lmplerneritado '~enla
rovtncia.

ÁI primer semestre del 2023, esta AEf ha logrado implementarse en un
19.61% respecto a lo programado para el 2023.

05.02 Asisten~iJ,1técnica a nuevos pmpren~~~ores ~~~forma
rtuna :en la p,rovmcia.
primer semestre del 2023, esta AEI ha logrado imple.mentarse en un

85.71%respecto a lo programado para el 2023. .
1.05.03 Asistencia técnica en la foiinallzació~

stableclmientos de manera oportuna a los comerciantes i
el distrito.

Al primer semestre del 2023. esta AEI ha logrado lmplementarse en un
100%, superando aJrango establecido en lo programado para ~ 2023.
El.05.04 Programa de fortalecimiento que agregan valor productivo

a los agentes económicos de la provincia
Al primer semestre del 2023, esta AEI ha logrado implementarse en un
50% superando al rango establecido en lo programado para el 2023.

> AEl.02.01 Segregación- en la fuente y recole_cción selectiva de
residuos sótid.Q~spara el distrito
Al primer semestre de1 202.31.J~~taAEI- ha logrado implementar 17.65%
respecto a lo programado para el 2023.

);i- AEl.02.02 Mantenimiento y conservación permanente de áreas
verdes de uso público en el distrito
Al primer semestre del 2023, esta AEI ha logrado implementar 73.68%
respecto a lo programado para el 2023.

);;> AEl.02.03 Plan anual de evaluación y fiscalización ambiental
implementada en beneficio de la provincia
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Al primer semestre del 2023, esta AEI ha logrado implementar 100%,
respecto a lo programado para el 2023.

~ AEl.02.04 Asistencia técnica oportuna en gestión ambiental a los
ciudadanos en la provincia
Al primer semestre del 2023, esta AEI ha logrado implementar 46.15%,
respecto a lo programado para el 2023.

~ AEl.02.05 Promover la alimentación saludable e inocuidad en la
población de la ciudad de Huaral
Al primer semestre del 2023, esta AEI ha logrado implementar un 100%,
superando lo programado para el 2023.
AEl.02.06 Campañas para el cuidado de la salud como medida
preventiva a los ciudadanos de la provincia.
Al primer semesíre del 2023, esta AEI ha logrado un 0.45%, respecto a lo
programado para et 2023.

Prioridad 05,Promover lagestión territorial sostenible para el ordenamiento
urbano y rural de la Provincia de Huaral AEl.04.01 Promov~r ,,la gestión
territorial sostenible para el ordenamiento urbano y rural de la Rrovincia de

El.04.01 Catastro- integral actualizado en la jurisdicción. de la
provincia ,
Al primer semestre, del periodo de año 2023, esta AEI logro un 5.56% en
su porceritaje de catastro actualizado.

El.04.02Asistencia técnica y administración normativa del ~s!>del
suelO en beneficio del desarrollo urbano y rural ordenadotlie la

vine@.
Al primer semestre del período 2023, esta AEI implementó el 21.43%
respecto ~ su programación anual.

» 'ÁEl.04.03 DesarroUo de los instrumentos de gestión territorial
ostenible para el beneficio del desarrollo urbano y rural de la
provincia.
Al término del primer semestre del periodo 2023, esta·AEI se implementó
eJ,25.24%. . .

Y AEJ:04,.0A Sistema de cartera de proyectos enmarcados en la
planificación integral urbana y rural de la provincia.
En esta AEI se ejecutó .como avance 28.57%, corresponde al primer
semestre det-perioeo 2023

Prioridad 06. Fortalecer la gestión institucional.

~ AEl.08.01 Capacidades fortalecidas del personal de la municipalidad
provincial
Se logró implementar esta AEI un 53.33% al primer semestre del periodo
2023.
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);:-AEl.08.02 Espacios y mecanismos de participación ciudadana
fortalecidos en la municipalidad provincial.
Esta AEI se implementó a un 100%, eso quiere decir que al primer
semestre superó el rango establecido para el 2023.

);:-AEl.08.03 Gestión por procesos implementado en la municipalidad
provincial.
En esta AEI Se logró implementar el 58.33%, corresponde al primer
semestre del periodo 2023, por lo tanto, se encuentra en 50% del rango
establecido.
AEl.08.04Creación del servicio de administración tributaria integral y
optimizado en beneficio de la población local.
En esta AEI se logró en avance un 48.92%, por ende, esta acción
estratégica se encuentra en el rango establecido al primer semestre.
AE[08.05 lnstrumentos de gestión actualizados en beneficio de la
administrac,ión municipal.
Respecto a esta acción estratégica se logró implementar a 62~500/odel
avance al primer semestre, eso quiere decír que se encuentra en el rango
estabfecido.

.,. AEl.08.06 Servicio civfl implementado en beneflcio'r'de la
mun1cipa1idad.
;A.fiprimersemestre del 2023, esta AEI no se encuentra operativo•

.,. 1AE1.08.07,Asesoramiento institucional oportuno en beneficio .de la
mu'ni~ipalida -
EstaAEl se logró implementar un 76.99% aj primer semestre, por lo tanto,
se encuentra en el rango establecido.

d 07. P.í'.omoverla gestión del riesgo de desastres e

El.07.01 Identificación de peligros, análisis de vulnerabilidad,
prevención y reducción de riesgos en la provincia de Huaral.
Al primer semestre del 2023, esta AEI ha logrado implementarse en un
33.33% respecto a lo programado para el 2023.

> AEt07.02 Asistencia técnica especializada para fomentar una cultura
de prevención y preparación en gestión de riesgos de desastres en
forma ln~egraly focalizada a la población vulnerable.
Al primer semestre del 2023, esta AEI ha logrado implementarse en un
50% respecto a lo programado-para el2023.

Prioridad 08. Mejorar el servicio detr-ansp-ortey tránsito en la Provincia

> AEl.03.01 Seguridad vial integral en beneficio de la población de la
provincia.
Al primer semestre del 2023, esta AEI ha logrado implementarse en un
25% respecto a lo programado para el 2023

> AEl.03.02 Ordenamiento integral del transporte público en beneficio
de la provincia
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Al primer semestre del 2023, esta AEI ha logrado implementarse en un
50% respecto a lo programado para el 2023.

2.2.1. ANÁLISIS DELOS PRODUCTOSDE LA AEI

Para la implementación de las AEI se han realizado ylo ejecutado
Actividades Operativas e inversiones.
A continuación, se describirá las actividades operativas para cada AEI,
y la unidad orgánica responsable de acuerdo al organigrama:

AEl.01.01 Programa de seguridad ciudadana vecinal de manera
focalizada en la provincia.

De los Indicadores correspondientes al programa de seguridad Ciudadana
tenemos, que se ha logrado que el comité de seguridad ciudádana cumpla
con las actividades '.logrando sensibilizar a ·los Vecinos en las diversas
comunidádes de la provincia.

f::n el marco del Ptan de Acción de Seguridad 202~ se ha desarronaoo
reurñonesy acciones en apoyo a la población del distrito de Huaral

GERENCIADESEGURIDAD CIUDADANA

AOl301327Ó1455 - EFECTUARLA ATENCIÓN A LA CONSULTA
PUBLICA
En esta actividad se ha logrado ejecutar al 100%;.dela meta ñslca,
sin ejecutar en este semestre la meta financiera e razón:de las
subvenciones y gestiones externas.
Por lo tanto, la gerencia de seguridad ciudadana realiza la atención~ ~·a la'1consultapública.

A0130132701456REALIZARCAPACITACIÓNA LOSSERENOSEN
CENTROSESPECIALIZADOS.
En esta actividad operativa se ha ejecutado el 100% de la meta
flsíca. Con una ejecución financiera de Sl21,451.49 soles al primer
semestre, respecto al total de la programación anual es SI 5,000.00
soles, logrando cumplir con el OEI.
Respecto a esta AO se ha logrado obtener una mayor cantidad de
persooet de Serenazgo para brindar-orí mejor servicio de seguridad
cludadana para la provincia.

> AOl30132701472 EJECUTARAL 100% DE PATRULLAJE LOCAL
INTEGRADO EN LAS CIUDADES CAPITALES DONDE LA
VICTIMIZACIÓNDE DELITOSPATRIMONIALESESSUPERIORAL
PROMEDIONACIONAL.
Esta actividad se ejecutó 100% en ejecución física, el total de
ejecución financiera semestral es de SI 21,687.22 soles, respecto a
la suma total anual programada de SI 1,200.00soles
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Se realizaron coordinaciones con la División Policial de la Provincia
de Huaral y la Comisaria de Huaral.

AEl.01.03 Plan local de seguridad ciudadana implementado de
manera concertada en la provincia.

GERENCIADESEGURIDADCIUDADANA

»- AOl30132700927 EFECTUAR EL PLAN DE PATRULLAJE
MUNICIPAL (DISTRITOICAPITAUDISTRITO)
En esta actividad operativa se ha logrado ejecutar 100% la ejecución
física de acuerdo al Plan; alcanzando una ejecución financiera de SI
20,980.03._ soles al primer semestre, respecto al total de la
programación anual es SI 975, 150.00 soles.
Se dispuso laejecución del plan de. patrullaje integrado en el distrito
de Huaral en el marco del PASt 2023~

AOl30132701462 EFECTUAR SESIONES ORDINARIAS- PLSC.
En ésta actividad operativa se ha logrado ejecutar q6.67% la
ejecución física. Sin embargo, la ejecución · financiera es SI
21,451.49 soles al primer semestre,
Respecto al total programado anual es S/ 1,800.00 sole ....
Pl-SC efectúa sesiones ordinarias como cumpümlento en los 12
distritos de los cuales se puede visualizar que en el distrito de lhuari
no remite información de sus actividades.

» AOl30132701464 REALIZAR LA PUBLICACIÓN DEACUEROOS
PLSC.
ESta actividad se ha ejecutado 0.22% el avance- físico. La ~jecución
financiera es de SI 21,451.49 soles al primer semestre, respecto al
total programado anual es S/4 soles.

»- A0130132701465 ELABORACIÓN SOBRE EL MAPA DE RIESGO
(DISTRITO I CAPITAL I DISTRITO)~
Esta actividad se logró ejecutar un 100% de avance físico. Sin
embargo, su ejecución financiera es SI 21,451.49 soles· al primer
semestre, respecto a su programado anuat es S/ 5,000.00 soles.
De acuerdo a la publicación del Mapa de delito, se logro elaborar
cori sus 8 sectores para la proviocia de H_yarál.

»- AOl30132701472 EJECUtAR AL 100% DE PATRULLAJE LOCAL
INTEGRADO EN LAS CIUDADES CAPITALES DONDE LA
VICTIMIZACIÓN DE DELITOS PATRIMONIALES ES SUPERIOR AL
PROMEDIO NACIONAL
En esta actividad se logró ejecutar un 100% el avance físico. En la
ejecución financiera es S/21,687.22 soles al primer semestre, su
total programado anual es SI 1,200.00 soles.

26



Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

~ AOl30132701466 EFECTUAR EL PLAN DE SUPERVISIÓN,
SEGUIMIENTOY ASISTENCIATÉCNICAA CODISEC.
En esta actividad operativa se logró ejecutar un 100% al primer
semestre, respecto a su ejecución financiera es S/21,451.49 soles,
asimismo su programación anual es SI 6,000.00 soles.

~ AOl30132701467 EFECTUAR EL PLAN DE PATRULLAJE
INTEGRADO(DISTRITOI CAPITAL I DISTRITO).
En esta actividad operativa se logró ejecutar un 100% al primer
semestre. Su ejecución financiera es SI 21,451.49 soles, respecto
a la suma total programada de S/35,968.00.

» AOl301327ff1468 ELABORACION ·-oEL MAPA DE DELITO
(DISTRITO/CAPITAUDISTRITO).
En esta actividad operativa se logró ejecutar un 100%. Sin
embargo, su ejecución financiera es de S/ Qr soles at primer
semestre, respecto al monto total programado es S/ 100.00 soles.

~l.02.Q1 Segregación en la fuente y recol
residuos sólidos para el distrito.

:lectiva de

ESERVICIOA LA CIUDAD Y GESTIÓ

~ AOl30132701477 EFECTUAR CAPACITACIONES Y TALLERES,
REUNIONES CON LOS DIRIGENTESDE OR'GANl~CIONES Y
POBLACIÓN GENERAL - PP - 2023:' EDUCAOJON Y
SENSIBILIZACIÓNA LAPOBLACIÓN ENMATERIA DERESIDUÓS
·SÓUDOS.
Íl esta actividad operativa se logró ejecutar 100%de meta ñstca, su

ejecución física es de S/341.36 soles, respecto a su total anual
programado es de SI 2,493.55 soles.
Se logro la ImplernentaoiónDelProgramaEducca,CharlasDeSeguridad
Y Salud Dirigidos A Operarios, Implernentaclén Del Programa De
SegregaciónDeRrssEn LaFuente.

A0130132701478 RECOLECCIÓN SELECTNA Y
CONVENCIONAL, PROCESOS DE FORJv1ALIZACIÓN DE
REC1qLADORESINFORMALES - PP-2023: VALORTZACIONDE
RESIDUOS.MUNtCIPALES.
En esta actividad-operativa -se ejecutó 50% de meta físico. Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
subvenciones y gestiones externas. Por tanto, la Gerencia de
servicio a la ciudad y gestión ambiental realizó los trámites de
recolección.
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SUB GERENCIADEMEDIO AMBIENTEY SERVICIOA LA CIUDAD.

:> AOl30132700129 RECUPERACIÓN DE ÁREAS VERDES DE
BERMASCALLESY AVENIDASPRINCIPALESDE LA CIUDAD DE
HUARAL.
En esta actividad operativa se ejecutó 100% de meta físico, su
ejecución financiera asciende a S/121,573.84 soles, respecto a su
programa anual es de S/ 52,122.79soles.
viene trabajando, brindando mantenimiento constantemente, para
la recuperación de nuestras áreas verdes, avenidas principales
para nuestra provincia.

AOl3013~701536 GESTIONDELOS RESIDUOSSÓLIDOS.
En esta actividad operativa se ejecutó 100% de meta física, su
ejecución financiera es de S/121,573.84 soles, respecto a su total
programado es de $/ 6,893,879.00soles.
La Sub Gerencia de Medio Ambiente y Servicio a la Ciudad, se
encarga de gestionar todo relacionado a los residuos solidos de la
provincia de Huaral.

AOl30132701378 ALMACENAMIENTO BARRIDO DE CALL1ESY
LIMPIEZADE'ESPACIOSPÚBLICOS..
Se logró ejécÜtar 75%de meta física, su éjecucíón financiera es de
S/6Q,78G.92 sotes, respecto a su total artual programado es de S/
128;800.00 soles. La Sub Gerencia de Medio Arnolente y Servicio
-a la Ciudaa, se encarga de realizar la limpieza respectiva de los
espacios públicos de la Población.

:> AOl30132701379 MONITOREAR RUTAS y HORARrús DE LA
RECOLECCIÓN DE RESIDUOS SÓLIOOS -PP 2022,
ALMACENAMIENTO BARRIDO DE CALLES Y LIMRJEZA DE
ESPACIOPÚBLICOS .
Enesta actividad operativa se logró ejecutar 75% de meta física, su
ejecución financiera es S/ 601786.92 soles, respecto al total
programado es de SI 83,640.00 soles.
Por lo tanto, esta sub Gerencia se encarga de monitorear y
gestionar los horarios de recolección de residuos sólidos para la
popíactón, provincia de Huaral

:> AOl30132701380 ELIMINACJóN. DÉ PUNTOS CRÍTICOS,
ERRADICACIÓN DE DESMONTE Y RESIDUOS SÓLIDOS EN
CALLES PRINCIPALESY PERIFERIASDE LA CIUDAD - PP 2022,
ALMACENAMIENTO BARRIDO DE CALLES Y LIMPIEZA DE
ESPACIOSPÚBLICO.
En esta actividad se ejecutó 63.89% de meta física, su ejecución
financiera al primer semestre es S/60,786.92 soles, respecto a su
total programado SI 2,233.21 soles.
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)> A0130132701384 REPARACIÓN DE LAS COMPACTADORAS,
TRICICLOS, MOTOCARD Y OTRAS UNIDADES PP-2022
RECOLECCIÓN Y TRANSPORTE DE RESIDUOS SÓLIDOS
MUNICIPALES.
En esta actividad se ejecutó 33.33% de meta física, su ejecución
financiera al primer semestre es Sl60,786.92 soles. Respecto a su
total programado anual es SI 36,000.00 soles.

)> A0130132701386 EFECTUAR ABASTECIMIENTO DE AGUA DE
RIEGO DE PARQUES Y JARDINES -PP2022 ALMACENAMIENTO
BARRIDO DE CALLES Y LIMPIEZA DE ESPACIOS PÚBLICOS
En esta acttvldad operativa se ha logrado 100% de meta física, su
ejecución financiera es SI 60,786.92 soles, respecto a su total
programado anual corresponde a SI 542, 795.00 soles.

A.0130132701390 REALIZAR LOS MANTENIMtfITTOS DE
PAQUETES, ORNATO E INFRAESTRUCTURA -: "
En esta actividad se ha logrado 83.33% de avance físico, su
ejeJ.~ución financiera es S/60,786.92 soles, respecto a su total
programado anual SI 18,640.00 soles.

ERENCIA·DESERVICIOA LA CIUDAD Y

AEl.02.02 Mant!nimiento y conservación perm
ardes de uso público en el distrito.

>-- AOl30132701479 EJECUCIÓN DEL PLAN. ANUAL DE
EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL 202~.
En esta actividad se logró ejecutar 100% de avance .fisico. Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razén de las
subvenciones y gestiones externas. Por tanto, la Gerencia de la
Gerencia de servicio a la ciudad y gestión ambiental realiza los
mantenimientos.

)> AOl301·32701480 EJECUCIÓN DEL MONITOREO DE LA CALIDAD
AMBIENTAL -·RUIDO
En-esta actividad se eJecuió 66.67% de ~)lanée físico. Sin ejecutar
en este semestre la meta ñnancjera-e'razón de las subvenciones y
gestiones externas: Por tanto, la Gerencia de servicio a la ciudad y
gestión ambiental, realizó el monitoreo correspondiente.

DE SUPERVISIÓN y)> A0130132701481 ACCIONES
FISCALIZACIÓN AMBIENTAL.
Se ejecutó al 100% de avance físico. Sin ejecutar en este semestre
la meta financiera a razón de las subvenciones y gestiones
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externas. Por lo tanto, la Gerencia de servicio a la ciudad y gestión
ambiental, realiza la supervisión.

);> AOl30132701482 EJECUCIÓN DEL PLAN ANUAL 2023 DEL
PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA.
En esta actividad se logró ejecutar 100% de avance físico. Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
subvenciones y gestiones externas. Por tanto, la Gerencia de
servicio a la ciudad y gestión ambiental ejecutó el plan anual.

AEl.02.05 Promover la alimentación saludable e inocuidad en la
población de la ciudad de Huaral.

~ . .
UB GERENCIA DE SALUD Y SANIDAD.

~· AOl30132701558 ACTORES DE LA CAD~NAAGROALIMENTARIA
APLICANDO BUENAS PRACTICAS DE PROOUCCIO{", HIGIENE,
PROCESAMIENTO, ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION.
Se logró ejecutar al 100% de meta física. Sú ejecución financiera
es S/ 2,186.69 soles, respecto a su proqratnaclón anual es SI
41,936.00 soles.
Esta Sub Gerencia, está implementando a través de esta actividad
el uso correcto de las buenas prácticas de producclén¿ de la
Hídiene para nuestra población de la provincia.

A0130132701405 CAMPAÑA DE SENSIBlblZAGIÓN A
CONSUMIDORES PP041 VIGILANCIA SANITARIA DEAUMENTOS
Y AGROPECUARIOS PRIMARIOS Y PIENSOS.
IJ

En ésta actividad operativa se ejecutó 100% de meta f,sica, su
eJe"cúci6n semestral financiero asciende a S/2, 186.69 soles,
respecto a su programación anual es S/ 1,200.00 soles.
Por lo tanto, la Sub gerencia de salud y sanidad realizo la campaña,
superando el 100 % del avance financiero.

~ AOl30132701407 CALIDAD DE LOS ALIMENTOS Y BEBIDAS EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS. :!.· ..

En esta actividad operativa se logró superar el de avance 100%
meta ñsica, su ejecución flnanctera semestral asciende a
S/2, 186.69 soles, respecto a su programación total de S/ 1,300.00
soles. Por lo tanto, la Sub gerencia de salud y sanidad realizó la
campaña, superando el 100 % del avance financiero.
En este sentido, esta Sub gerencia esta trabajando constante para
brindar a los centros educativos, una mayor calidad respecto a los
alimentos y bebidas en las instituciones.
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» AOl30132701440 INSPECCIONES SANITARIAS A
ESTABLECIMIENTOS QUE EXPENDEN ALIMENTOS DE
CONSUMO HUMANO - PP:041- VIGILANCIA SANITARIA DE
ALIMENTOS Y AGROPECUARIOS PRIMARIOS Y PIENSOS.
En esta actividad operativa se ejecutó 100% de meta física, su
ejecución financiera semestral asciende a Sl2,186.69 soles,
respecto a su programación total SI 38,700.00 soles.

AEl.02.06 Campañas para el cuidado de la salud como medida
preventiva a los ciudadanos de la provincia.

SUB GERENCIA DE SALUD Y SANIDAD

AOl30132701500 IMPULSAR CAMPAÑAS INTEGRALES DE
SALUD.
En esa aétl\lidad operativa se'ejecutó 1D0% de ejecución ñsica, la
ejecución financiera semestral aSciende a S/2, 18~~69 soles,
respecto a su total programado anual de SI 6,000.00 sotes.

»- AOl30132701502 EFECTUAR CAMPAÑAS INF9RMATIVAS :~/O
PREVENTIVAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD.
Eri esta actividad operativa se ejecutó al 29.17% d,e ejecución fjsica,
la ejeéucíón fi~anciera semestral es Sl2, 186.69 soles, respecto a su
total anual programado es SI 9,600.00 soles.
En este sentido, la Sub gerencia de salud' y sanidad realiza
campañas preventivas para el cuidado de la salud de la poblacjon.

» A0130132701503 FORTALECIMIENTO DE ACCIONES: DE
GESTIÓN TERRITORIAL CON EL SECTOR SALUD.
En esta actividad se ejecutó 8.33% de ejecuctón físico, la ejecución
financiera semestral es S/2, 186.69 soles, la totalidad programada
es de SI 1,200.00 soles.
Por lo tanto, la Sub gerenGia de salud y sanidad realizo la campaña,
superando el 100 % del avance financiero.

'AEl~02.07Campañas preventivas para el ccntrclde enfermedades
metaxénleas y zoonosis dirigidas en beneficio de los ciudadanos
de' la .provinci~ de Huaral.

SUB GERENCIA DE SALUD Y SANIDA.D

» AOl30132701488 SENSIBILIZACION SOBRE TENENCIA
RESPONSABLE DE CANES Y OTROS ANIMALES.
En esta actividad operativa se ha ejecutado un 25% de meta física,
su ejecución financiera es S/ 914.84 soles, respecto al total
programado asciende a SI 1,100.00 soles.
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:» AOl30132701492 EFECTUARCAMPAÑA DE DESPARACITADOY
VACUNACION DE LOS CANES.
En esta actividad se ha ejecutado un 45% de meta física, su
ejecución financiera es de SI 914.84 soles, respecto al total
programado anual asciende a SI 11,000.00 soles.

:» AOl30132701495 EJECUTARCAMPAÑASDEESTERILIZACIÓN
Y CONTROLDE POBLACIÓNDECANESY OTROS.
En esta actividad operativa se ha ejecutado 50% de avance físico,
en su ejecución financiera es Sl780.96 soles, respecto a su total
anual programado asciende a SI 10,000.00soles.

>- AOl30132701497 EJECUTARCAMPAÑAS PREVENTIVASPARA
EL CONTROL DE VECTORES EN LOS CEMENTERIOS Y
CENTRQSPOBLADOS.
En esta actividad operativa se ha ejé'cutado75% de avance físico,
en su ejecución financiera al primer semestre es Sl21209.01 soles,
respecto a su total programado asciende a SI 700.QOsoles.

=--P1 Seguridad vi_al Integral en beneficio dala
Provincia.

lación de la

ERENCIA DE•,.fRANSPORTES, TRÁNSITO Y SEGURIDAD VIAL

, AOJ30132700477 RESOLUCIÓN DE EXf>EDIENTES SOBRE
SOLICITUDES DE NULIDAD, PRESCRIPCIÓN
FR:t\CCIONAMIENTODE PAPELETASY ACTAS DECpNTROL.
En esta actividad operativa se ha ejecutado 78•.70% de avance
-ñstco, en su ejecución financiera al primer semestre es 51632.64
soles, respecto a su total programado asciende a SI 5,400.00 soles.

:» AOl30132700471 ELABORACIÓN DEL PLAN REGULADOR DE
RUTAS DE TRANSPORTEPÚBUCO URBANO E INTERURBANO
EN LA PROVrNCIADEHUARAL.
En esta actividad operativa se ha ejecutado ~00% de avance físico,
~n su ejecución financiera al primer semestre.es S/979.56 soles,l .· ·. •
respecto a su total programado asclendea S/1;200.00 soles
EhQ5de juniélde 2023, se remltíóa f1:(SubGerencia de Regulación
y Fisc~lización de transporte el Memorándum Nº502-2023
MPH/GTTSV, dond.~ se solícita emitir opinión técnica detallada
respecto al plan, la cual deberá estar contrastada con la ordenanza
Municipal Nº019-2023-MPH y el reglamento Nacional de
Administración de Transporte.

:» AOl30132700474 EMISIÓNDERESOLUCIONESDESANCIÓN EN
MATERIADETRÁNSITOY TRANSPORTE.
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En esta actividad operativa se ha ejecutado 3.97% de meta flslca
en su ejecución financiera al primer semestre es Sl979.56 soles,
respecto a su total programado asciende a SI 29,400.00 soles.

)> A0130132700475 GESTIÓN DE LA DILIGENCIA DE
NOTIFICACIÓNDE RESOLUCIONESDE SANCIÓN EN MATERIA
DETRÁNSITOY TRANSPORTE.
Enesta actividad operativa se ha ejecutado O.79%de avance físico,
en su ejecución financiera al primer semestre es Sl979.56 soles,
respecto a su total programado asciende a SI 16,421.00soles

)> AOl30132700467 OTORGAMIENTO/ RENOVACIÓN DE
AUTORIZACIÓNDE PERMISODEOPERACIÓNA EMPRESASDE
TRANSPORTEPÚBLICO DE PERSONAS y CARGA (REGULAR,
AUTO COLECTlVO, TAXI INDEPENDIENTE, ESCALAR,
TURÍSTICO',PE~SONAL,CARGA). .
Enesta actividad operativa se ha ejecutado 100%de avance fisico,
en su ejecución financiera al primer semestre e~ S/97'9.56 soles,
respecto a su total programado asciende a SI 9'1.322.00 soles

AOl30132700463 MANTENIMIENTO DE LA SEÑALIZACIÓN
HORIZONTAL.DE LAS PRINCIPALES VÍAS ADYACENTES AL
CASCO~U~BANODEL DISTRITODEHUARAL
En esta actividad operativa se ha ejecutaao 100%de ayance físico,
en su ejecución financiera al primer semestre es S/979.56 soles,
respecto a su total programado asciende a SI 10,000.00 soles.

AEt03.02 Ordenamiento Integral del Tra
berieficto de la Provincia.

.rte .Público en

GERENCIA DE,TRANSPORTES, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.

)> AOl30132700914 FISCALIZACIÓN Al SERVICIO DE
TRANSPORTETERRESTREDEPERSONAS
Enesta actividad operativa se ha ejecutado 100%de av~mcefísico,
en su ejecución financiera al primer semestre..~s S/63.2.64soles,
respecto.a su total programado asciende a S/ 4,328.00 soles.

)> AOl30-132701181 EMISlÓN DE LICENCIA DE CONDUCIR
VEHÍCULOSMENORES. .

'"-.-~ - ..
Enesta actividad operativa se ha ejecutado 100%de avance físico,
en su ejecución financiera al primer semestre es S/1,571.39 soles,
respecto a su total programado asciende a SI 36,000.00 soles.
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SUB GERENCIADEREGULACIÓNY FISCALIZACIÓN DETRANSPORTE.

> AOl30132701225 - EMISIÓN DE LICENCIA DE CONDUCIR DE
VEHICULOS MENORES.
En esta actividad operativa se ha ejecutado 100% de avance físico,
en su ejecución financiera al primer semestre es S/11, 922.41 soles,
respecto a su total programado asciende a SI 5,401.08 soles.
Por lo tanto, la Sub gerencia de regulación y fiscalización realizo la
emisión de licencia, superando el 100 % del avance financiero.

> AOl30132701227 - HABILITACIONES OTORGADAS A
VEHICULOS MAYORES PARA EL SERVICIO DE TRANSPORTE
PÚBLICQ. DE PERSONAS Y CAR~A (REGULAR, AUTO
COLECTIVO, TAXI INDEPENDIENTE, ESCOLAR, TURÍSTICOS,
PERSONAL, CARGA).
En esta ~l'cttvidad operativa seha ejecutado 30% da avance físico,
en su ejecución financiera al primer semestre es S/11,92,2.41 soles,
respecto a su total programado asciende a SI 8,390~:Z:2soles. Por
lo tanto, ta Sub gerencia de regulación y fiscal;zikión realizo el
servícío de transporte público, superando al 100 % del avance
financiero.

A013013""2701229 - FISCALIZACION AL SER\llCIO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE PERSONAL Y CARGA (REGULAR,
AUTO COLECTIVO, TAXI INDERENDfENTE,, ESCOLAR,
TURISTtCO, PERSONAL, CARGA). ,,
En esta actividad operativa se ha ejecutado 80.50% de avance
ñslco, en su ejecución financiera al primer semestre es S/5,961.20
soles, respecto a su total programado asciende a S/ 6,600.00 soles.

AOl30132701535 - FISCALIZACIÓN DE TRANSPORTE.
En esta actividad operativa se ha ejecutado 100% de meta física,
en su ejecución financiera al primer semestre es S/11,922.41 soles,
respecto a su totalidad programado anual asciende a SI 1,
018,993.00 soles.
Por lo tanto, la Sub gerencia de regulación· y fisGaHzátión realizo la
fiscafización de transporté, superando -el 100 % del avance
financiero.

> AOl3013270123~ - FISCAJ.•IZACIÓN AL SERVICIO DE
TRANSPORTE PÚBLICO ESPECIAL DE PASAJEROS Y CARGA EN
VEHÍCULOS MENORES.
En esta actividad operativa se ha ejecutado 100% de avance físico,
sin ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
subvenciones y gestiones externas. Por lo tanto, La Sub Gerencia
De Regulación Y Fiscalización De Transporte realizo la fiscalización
correspondiente.
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)> AOl30132701233 - PROCEDIMIENTO DE REGISTRO DE
PAPELETAS DE INFRACCIÓN AL TRANSITO EN EL SISTEMA
NACIONAL DE SANCIONES (SNS) DEL MTC.
En esta actividad operativa se ha ejecutado 80.50% de avance
físico, en su ejecución financiera al primer semestre es de
S/5,961.20 soles, respecto a su total programado asciende a SI
6,011.40 soles.

)> AOl30132701235 - PROCEDIMIENTO DE INTERNAMIENTO DE
VEHÍCULOS MAYORES Y MENORES EN EL DEPÓSITO
MUNICIPAL VEHICULAR.
En esta actlvidad operativa se ha ejecutado 82% de avance físico,
en su ejecución financiera al primer semestre es S/5,96'1.20 soles,
respecto a su total-proqrarnado asciende a SI 3,600.bO soles.

AEl.04.01 Catastro Integral actualizado en la jurisdicción de la
Provincia.

GERENCIADEDESARROLLOURBANO Y RURAL.

~ AOJ30132701306- EMISIÓN DE RESOLUCIONES GERENCIALES.
En esta, a9üvidad operativa se ha ejecutado 66.67% de avance
ñsloo,en su ejecución financiera al primer semestre es S/4,081.30
soles, respecto a su total programado asclende a SI 35,865196
soles.

)o> A0l30132700135 - PROPONER Y SUSTENTAR TÉCbHCA~ENTE
'LAS tNVERSIONES A NIVEL DISTRITO, PROVINCIAL Y'REGIONAL
TOMANDO EN CUENTA LOS PLANES A CORTO, MEDIANO Y
LARGO PLAZO.
En esta actividad operativa se ha ejecutado 16.67% de avance
físico, en su ejecución financiera al primer semestre es S/4,081.30
soles, respecto a su total programado asciendeaS/ 5,520.00 soles.

AEl.04.03 Desarrollo de los Instrumentos d~ Gestión Territorial
Sost~nibte para el beneficio del DesarrolJoUrbano y Rural de la
Provlrtcla. -

, ,. ' - - -~ ,_ -· -- ~ ~

SUB GERENCIADI; OBRAS PÚBLICA~ Y-EQUIPOSMECÁNICOS.

» AOl30132700568 - REALIZAR SUPERVISIONES EN
INSPECCIONES PERIÓDICAS DE LAS OBRAS QUE SE VIENEN
EJECUTANDO, POR ADMINISTRACIÓN DIRECTA Y/O
CONTRATA.
En esta actividad se ha ejecutado un 15.38% de avance físico, su
ejecución financiera es de S/20,012.86 soles, respecto al total
programado anual asciende a SI 28,053.00 soles.
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Respecto a la supervisión en inspección periódicas de las obras:
los inspector y supervisor son quienes realizan el control de los
trabajos en la obra, cautelando de forma directa y permanente la
correcta ejecución de la obra y el cumplimiento del contrato, se
viene ejecutando 2 obras hasta la fecha los demás proyectos en la
licitación

» AOl30132700569 - DIRIGIR, PARTICIPAR Y EVALUAR LA
LIQUIDACIÓN DE OBRAS QUE SE EJECUTAN BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATO Y/O ADMINISTRACIÓN DIRECTA
QUE VIENE EJECUTANDO LA MUNICIPALIDAD.
En esta actividad se ha ejecutado 66.67% de avance físico. Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
subvenciones y gestiones externas. Por' lo tanto, jla Sub Gerencia
de Obras Públicas y Equipos Mecánicos realizó ;la Uquídación de
obras.de-ías.tnversíones.

Al respecto, se informar con respecto a las liquidáciones de Obras
conforme al siguiente detalle,
1. ·Mejoramiento Del Sistema De Agua Potable Alcantarillado en el
asaje Magallanes Y Pasaje San Miguel de la Localidad de Huaral

Distrito de Huaral, Provincia De Huaral - Departamento. de Lima2. Creación :de pistas y veredas en la asociación de viv~nda tos
girasCl>l~s~lámeda huando, provincia de Ruarai - departamento de
~ima"cuí2430268 .
.3. Mejoramiento de vías peatonales en el pasaje mora y pasaje
Mefquiades de la ciudad de Huaral departamento de Lima" cui
2~8663.
4'. Reparación de pozo de extracción y sistema de riegoi renovación
de reservorio y cisterna, además de otros activos en el (la); estadio
rnunicipe! julio lores colan de Huaral en la ciudad él~ Huaral,
departamento de üma" cui 2481491.

~ AOl30132700570 - INICIAR LOS PROCEDIMIENTOS
.SANCIONADORES EN LA RELACIÓN A LÓS- AS1JNTOS DE SU
COMPETENCIA.
Eh esta actividad se ha ejecutado 100%' dé -avance físico, su
ejecución financiera es de S/20,0_12.86 soles, respecto al total
programado anual asctende-a S/ ·g;9Qo;OQ soJes.
Por lo tan!o, la Sub Gerencia De~Obras Públicas Y Equipos
Mecánicos. Realizo-los proeedimlentos sancionadores, superando
el 100 % del avance financiero.
•Respecto a las obras que presentan un retraso injustificado en las
prestaciones del objeto del contrato, se ha iniciado los
procedimientos para resolución de contrato, con la finalidad de
continuar la ejecución de dichas obras mediante el saldo de obra,
de las siguientes obras:
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1. La Construcción de Ambiente Administrativo; en la Gerencia de
Servicio a la Ciudad y Gestión Ambiental de la Municipalidad
Provincial de Huaral, Provincia de Huaral, Departamento de Lima,
ya se encuentra resuelto el Contrato de Obra.
2. Las obras Mejoramiento de Pistasy Veredas del Sector Sur Este
de Huaral, Distrito de Huaral, Provincia de Huaral - Lima- VIII Etapa,
con CUI Nº 2190688.
3. Rehabilitaciónde la Infraestructura de Riego de CanalChala Alto
en el Sector San Miguel, Provincia de Huaral - Departamento de
Lima, se ha emitido informes solicitando la Resoluciónde Contrato

~ AOl30132700707 - REALIZARLABORES DE FISCALIZACIÓN EN
LAS OBRAS EJECUTADAS PARA DETERMINAR LAS
DEFICIENCIASTÉCNICAS E INFORMARAL JEFE INMEDIATO A
FIN DETOMARACCIONES.

En esta actividad se ha ejecutado un 25% de avance físico, Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera, a razón de, las
subvenciones y gestiones externas. Por lo tanto, ta Sop.Gerencia
·9~O.brasPúblicas y Equípos Mecánicos realizó·.~fiscaliiación en
las obras ejecutadas.
Respecto a .esta labor lo realizan los •ngenieros monitores de obra
los cuales .ñscañzan las obras ejecutadas para determinar ias
deficiencias técnicas e informar al jefe inmediato,•a fin de tomar
acciones.

AOl30132700711 - INFORMAR MENSUALMENTE SOBRE ~S
VALORIZACIONES,AMPLIACIONES, LIQUIDACIONESY OTROS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE LAS. O.SRAS
EFECTUADAS A LA GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y
RURAL
En esta actividad se ha ejecutado un 30.77% de avance físico. Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
subvenciones y gestiones externas.
Por lo tanto, la Sub Gerencia de Obras Públicas y Equipos
Mecántcos informa sobre las valorizaciones mensualesde obras en
ejecución además de ampliaciones de plazo, liquidaciones y otros
procedimientos mensuales.
Al respecto, se informar con respecto a las.llquldaciones de obras
conforme a1siguiente detalle.
• Mejoramiento def sistema de agua potable alcantarillado en el
pasaje magallanes y pasaje san miguel de la localidad de Huaral
distrito de Huaral, provincia de Huaral - departamento de lima
• Creación de pistas y veredas en la Asociación de vivienda los
girasoles alameda huando, distrito de Huaral - provincia de Huaral
- departamento de lima" cuí 2430268.
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• mejoramiento de vías peatonales en el pasaje mora y pasaje
Melquiades de la ciudad de Huaral, distrito de Huaral - provincia de
Huaral - departamento de lima" cuí 2548663.
• Reparación de pozo de extracción y sistema de riego, renovación
de reservorio y cisterna, además de otros activos en el (la); estadio
municipal julio lores colan de Huaral en la ciudad de Huaral, distrito
de Huaral, provincia de Huaral, departamento de lima" cui 2481491.
Estado actual de Las obras se encuentre culminada y
decepcionada, se encuentra en proceso de liquidación.

:> AOl 30132700714- MANTENIMIENTO VÍAS VECINALES TROCHA.
En esta actividad se ha ejecutado 75% de avance físico, su
ejecución, financiera es de Sl20,012.86 soles, respecto al total
programado anual asciende a SI 3, 313,772.00 sotes,
• Respecto al Mantenimiento de Vías Vecinales, se realizó la
aprobación de 3 inversiones denominado: "renovación de pista; en

- ' r' lt.
el(la) vías locales del sector este del casco urbano de labciudad de
HuaraJ, distrito de Huaral, provincia de HuaraJ, departamento de
lima distrito de Huaral, provincia Huaral, departamento lima" con
g4i nº2599815. "renovación de pista; en el(la} vlé!S locales del sector
óeste' del casco urbano de la ciudad de Huaral, distrito de' Huaral,
provincia Huaral, departamento üma" con cuí nº2599861 y el
mantenimiento de la señalización vertical y horizontal en.zonas
escotares 'del casco urbano de la ciudad de Haarat, distrito de
Huaral, provincia de Huaral, departamento de lima, en la actualidad
se está elaborando los términos de referencia para convocar "el
proceso de licitación para ta ejecución de fa obra.

TO UReANO.

:> AOl30132700161 - VISACIÓN DE PLANOS Y MEMORIA
DESCRIPTIVA PARA RECTIFICACIÓN DE ÁREA.
En esta actividad se ha ejecutado un 10.71% de avance físico, su
ejecución financiera es de SIO soles, respecto al total programado
anual asciende a SI 2,537.64 soles, debido a que la Sub Gerencia
en mención con personal de planta realiza la visación de planos de
obras privadas y ordenamiento urbano.

:> AOl301·32700164 - EMtStÓN DÉ FICHA ÚNICA CATASTRAL.
En esta -activt<;tad se ha ejecut~dg 84;86% de avance físico, su
ejecución financiera es de S/O soles, respecto al total programado
anual asciende a SI 3,552.95 soles.

;¡... AOl30132700166 - INDEPENDIZACIÓN DE PREDIO RUSTICO.
En esta actividad operativa se ha ejecutado 100% de avance físico,
su ejecución financiera es de S/O soles, respecto al total
programado anual asciende a SI 1,240.00 soles.
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» AOl30132701392 - VISACIÓN DE PLANOS Y MEMORIA
DESCRIPTIVA PARA PRESCRIPCIÓN ADQUISITIVA DE DOMINIO.
En esta actividad se ha ejecutado 48.50% de avance físico, su
ejecución financiera es de SIO soles, respecto al total programado
anual asciende a SI 3,320.25 soles.

» AOl30132701520 - AUTORIZACION PARA CONSTRUCCION,
REFACCION O REMODELACION DE AREA DE USO PÚBLICO.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico, su
ejecución financiera es de SIO soles, respecto al total programado
anual asciende a SI 1,949.30 soles.

~ AOl30132701522 - AUTORIZACION PARA LA OCUPACIÓN DE
AREA DE USO PÚBLICO CON CERCO DE OBRAS CON
MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN E INSTALACIONES
PROVISIONAl6S DE CASETAS U OTRAS.
En esta actividad operativa se ha ejecutado 80%-de avance físico,
su ejecución financiera es de S/674.65 soles, respecto al total
programado anual asciende a SI 1,384.23 soles;

AOl30132701406 - EMISIÓN DE CERTIFICADO DE NUMERACIÓN.
~n esta actí,vjdµd operativa se ha ejecutado 100% de avance Tisico,
su ejecución financiera es de S/O soles, respecto al fotál
programado anual asciende a SI 2,087.70 sotes.

AOl30132701418 - EMISIÓN DE CERTIFICADO 'NEGATIVO DE. .

CATASTRO.
En esta actividad se ha ejecutado 100% d~ 8'{.ance ñsíco, su
ej6cúción financiera es de S/O soles, respecto-al total programado
anual asciende a SI 2,627.47 soles.

AOI 30132701394 - SUBDIVISION DE LOTES URBANOS.
En esta actividad operativa
Se ha ejecutado 24.58% de avance físico, su ejecución financiera
es S/O soles. respecto al total programado anual asciende a S/
2,574.27 soles.

)> A01 3013'2t01"395 - EMISIÓN DE ÜCENCIA DE EotFICACIÓN~. . ·.. .

MODALIDADES ..•....
En esta actividad, se bª ejecutado 41.87% de avance flslco, su
ejecución financiera es de S/O soles, respecto al total programado
anual asciende a SI 3,373.35 soles.

» AOI 30132701396 - EMISIÓN DE LICENCIA DE EDIFICACIÓN
MODALIDAD B.
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En esta actividad operativo se ha ejecutado 86.67% de avance
físico, su ejecución financiera es S/O soles, respecto al total
programado anual asciende a SI 0.60 soles.

)- AOI 30132701397 - EMISIÓN DE LICENCIA DE EDIFICACIÓN
MODALIDAD C.
En esta actividad se ha ejecutado 8.33% de avance físico, su
ejecución financiera es S/O soles, respecto al total programado
anual asciende a SI 2,627.47 soles.

)- AOI 30132701400 - EMISIÓN DE CONSTANCIA DE POSESIÓN
PARA FINES DE OTORGAMIENTO DE SERVICIOS BÁSICOS.
En esta actividad se ha ejecutado 80.q1% de avance físico, su
ejecución financiera es S/O soles, respecto al tbtal programado
anual asciende a SI. 4,485.17 soles.

UB GERENCIA DE ESTUDIOS Y PLANEAMIENTO TERRITORIAL,_.

'¡;> AOI 30132700605 - OTORGAMIENTO DE .RECTiFteAGtóN-oE
TÍTULO.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance ftsico, su
ejecución .ñnanciera es de S/4, 140.80 soles, respectó al total

t ' ' ~

proqrarnado anual asciende a SI 167, 1'20~00sotes.

AOI 30132700608 - OTORGAMIENTO DE APROBACIÓN DE
PLANOS DE SECCIONES VIALES CON .FINES ' DE
ELECTRIFICACIÓN.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance ñsíco, su
ejecución financiera es de cero respecto al total proqramado anual
asciende a cero. Por lo tanto, la Sub Gerencia De 'Estudios Y
Planeamiento Territorial realizó el otorgamiento de aprobación de
planos.

~ AOI 30132700609 - OTORGAMIENTO DE CERTIFICADO DE
ZONIFICACIÓN Y VfAS PARA USO DE INDUSTRIA Y OTROS.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico, sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
subvenciones y gestiones externas. La Sub Gerencia De Estudios
Y PlaneamientoTerritorial realizó el otorgamiento de certificados.

);> AOI 30132701323 - OTORGAMIENTO DE CERTIFICADO DE
PARÁMETRO URBANfSTICO Y EDIFICATORIOS.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico. Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
subvenciones y gestiones externas. Por lo tanto, la Sub Gerencia
De Estudios Y Planeamiento Territorial otorgó los certificados de
parámetro urbanístico y edificatorio.
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~ AOI 30132701329 - EMISIÓN DE PLANOS APROBADOS
REFERENTE A PLANES DE GESTIÓN TERRITORIAL.
En esta actividad se ha ejecutado 80% de avance físico. Sin
embargo, su ejecución financiera es de S/4, 140.80 soles, respecto
al total programado anual asciende a SI 11,040.00 soles.
Por lo tanto, la Sub Gerencia De Estudios Y Planeamiento Territorial
otorgó los certificados de parámetro urbanístico y edificatorios.

AEl.04.04 Sistema de Cartera de Proyectos enmarcados en la
Planificación Integral Urbana y Rural de la Provincia.

UB GERENG,IADEOBRAS PÚBLICAS Y EQUIPOSMECANlCOS.

> A0130132701187 - AMPLIACIÓN Y FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA LA FÓRMAUZACIÓN Y TITULACION DE
PRtDIOS URBANOS DEL DISTRITO DE HUARAL, PROVINCIA DE
HUARAL - LIMA CUI: 2344526.
En esta actividad se ha ejecutado 100% CJe, avance física, su
ej~ución financiera es Sl10,006.43 soles, respecto al total
programado anual asciende a SI 1, 000,000.0ó sotes.
• se cuenta, OQn un convenio específico interinstitucional entre el
Organismo de Formalización de la Propiedad ~pfo11mal- COFdPRI
y la Municipalidad de Huaral, con fecha 28108(2021. con fecha
3'0/12/2021 se firmó la adenda N01, en la actueüdad se viene
ejecutando con normalidad.

SUB,,GE~ENCIADEESTUDIOSY PLANEAMIENTO

~ éOl 30132701163 - ESTUDIOS DE PRE-INV§RSION.
En esta actividad operativa se ha ejecutado 50% de avance. físico,
su ejecución financiera es S/2,070.40 soles, respecto al .total anual
programado asciende a SI 828,443.00 soles.

/(El.05.-01 Programa de desarrollo turístico -tmplementado en la
·'provincia

GE~~NCIA DE'·DESARROLLOECONÓMICO YTURISMO

~ AOI 30132-700947 ELABORAR EL PLAN DE DESARROLLO DE LA
GERENCIA DE DESARR0LLO ECONÓMICO.
Esta actividad se logró ejecutar un 100% del avance físico, su
ejecución financiera es de S/658.27 soles al primer semestre,
respecto a su monto total programado es de SI 35,000.00 soles.
La Gerencia de Desarrollo Económico y Turismo ha elaborado el
plan de desarrollo económico.

41



Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

)o> AOI 30132701498 EJECUCIÓN DE PROGRAMAS DE
GENERACIÓN DE EMPLEO PRODUCTIVO CON INCIDENCIA EN
EL SECTOR JUVENIL Y LAS MUJERES.
Se ha ejecutado 100% del avance físico. Sin embargo, su ejecución
financiera es de S/658.27 soles al primer semestre, respecto a su
monto total programado es de S/1 ,200.00 soles.
Esta Gerencia ha cumplido con la ejecución de la actividad
programada para el 1semestre del año fiscal 2023, específicamente
en el mes de febrero, se realizo la feria laboral denominada "Feria
Laboral de Formalización de MYPES y cultura tributaria", con fecha
17 de febrero del 2023, en la plaza de armas de Huaral, con la
finalidad de·insertar al sector juvenil a diferentes empleos, entre las
cuales se lograron; 50 puestos de planta, 20 puestos para.. .
practicantes que profesionales y 20 puestos para promotores de
venta.

~ AOl 30132701499 CREAR EL CENTRO DE EMPLEO
En,,esta actividad se logró ejecutar un 100% del.avance ñsico, su
ejecución financiera es de S/658.27 soles, respecto a su monto total
programado S/20,000.00 .soles,

» >AOt 30132701068 - PROMOCIÓN Y DIFUSl01\f DEL TURISMO
(FOLLETOS, DIGITAL, PASACALLE, ENTRE OTROS).En esta actividad se logró ejecutar un 100% de_lavance ñsíco, su
~j~ción financiera es S/2,719.50 soles, respecto a s~ monto 'total
.programado S/ 600.00 soles.
Poí'to tanto, la Sub Gerencia De Gerencia De,P"romoción Desarrollo
Empresaríal Y Turismo. Realizo la difusión· de folletos, pasacalle y
otros, superando el 100 % del avance financiero.

~ AOJ30132701069 - IMPLEMENTACtON DE RUTAS TURISTICAS,
(PISCO, PITAHAYA).
~Jl esta actividad operativa se logró ejecutar un 50f*, del avance
físico. su ejecución financiera es S/2,719.50 soles, respecto a su
monto tetar programado S/ 2,400.00 soles.

)o> AOl3013Z701073- CELEBRACIÓN-SEMANA SANTA.- ---
En esta actividad operativa se logró ejecutar un 100% del avance
de meta física, su ejecución financiera es S/1, 110.00 soles,
respecto a su monto total programado SI 800.00 soles.

~ AOl30132701074 - CELEBRACION DEL ANIVERSARIO DE LA
PROVINCIA.
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En esta actividad operativa se logró ejecutar un 100% del avance
físico, su ejecución financiera es 811,110.00 soles, respecto a su
monto total programado SI 20,710.00 soles.

> AOl30132701090 - EJECUCIÓN DEL TALLER PRODUCTIVO DE
LA MPH.
En esta actividad se logró ejecutar un 100% del avance físico, su
ejecución financiera es 811,110.00 soles, respecto a su monto total
programado SI 3,200.00 soles.

> AOl30132701290-ANIVERSARIO DEL SANTUARIO DE RUPAC.
Se ha ejecutado 100% del avance de meta física, su ejecución
financiera es Sl832.50 soles, respecto a su monto total programado
SI 3,200.00

»' AOl30132701083 - CAPACITACION EN GURSOS TECNICOS
PARA AUTOGENERAR EMPLEO. (MYPES).
En esta actividad operativa se ejecutó 83.09~ d,e avance flsico~ en
su ejecucíón financiera 811,110.00 soles, respecto a su
programación financiera ascienda SI 1,000.00 soles.

~~~ A013013270f085 - EMISIÓN DE 1 LICENCIA cJI DE
,¡~· __,i FUNCIONAMIENTO.
~ 11111 - / · .E~esta actividad operativa se ejecutó 100% deavance físico, en su
-~~ _ !I: ejecución flnanciera Sl1, 110.00 soles, respecto a su proqramaclon
-e " ñnanciera ascienda SI 1,200.00soles.

> A0130132701086-EMISIÓN DE LICENCIA DE·FUNCIONAMIENTO
VARlACION DE AREA.
En esta actividad operativa se ejecutó 100% de avance físico; en
su ejecución financiera 811,110.00 soles, respecto a su
programación financiera ascienda SI 90.00 soles

~ AOl30132701087 -EMISIQN DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO
POR DUPLICADO.
En esta actividad operativa se ejecutó 100% de avance físico, en su
ejecucíón financiera S/1, 110.00 solesr respecto a su programación
financiera ascienda S/ r2o:ao soles.

'

> AOl30132701075 .: EVENTO POR FESTIVIDAD SAN JUAN
BAUTISTA.
En esta actividad operativa se ejecutó 100% de avance ñsico, en su
ejecución financiera 811,110.00 soles, respecto a su programación
financiera ascienda SI 500.00 soles.
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AEl.05.03 Asistencia técnica en la formalización de los
establecimientos de manera oportuna a los comerciantes
informalesenel distrito.

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO
Esta gerencia es el órgano de línea encargado de promover el
desarrollo económico local de la circunscripción territorial y la
actividad empresarial local, así como propiciar y crear las
condiciones para promover la participación de la población y del
sector privado en el desarrollo económico, a través del ecoturismo
y el emprendimiento productivo, lograr un desarrollo local
sostenible.
A0130132701150 MONITOREAR Y SUPERVISAR LAS' .ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL FOMENTO Y
PROMOCIÓN DE~LAGERENCIA;
En esta ·actividad se logró ejecutar 1-00% del avance físico, su
ejecución financiera es S/658.27 soles, respecto. a su monto total
programado es S/ 3,000.00 soles.

> AQJ30132701151 EJECUCIÓN DE ACTIVIDAD~§.'( PROYECTOS
'AR'A LA PUESTA EN VALOR Y MEJORAMIENTO .DE

POTENCIAL:·IDADESTURfSTICAS.
Se logró ejecutar 100% del avance físico, su ejecucibn ñnanciera
es ,S/658.27 soles al primer semestre, respecto a su monto total
programado es S/ 28,200.00 soles.

AOl30132701152 EFECTUAR VISITAS A LUGARES CON
ATRACTIVOS TURÍSTICOS PARA LA PROrvtOCIÓN DE LAS
MISMAS
Esta actividad se logró ejecutar 100% del avance físico, su
ejecución financiera es S/275.40 soles, respecto al monto total
programado es S/ 20,000.00 soles.

A0~30132701514 FOMENTAR El CULTIVO DE HIDROPONIA DE
HORTALIZAS EN POBLACIONES VULNERABLES PARA SU
AUTOCONSUMO.
Esta actividad operativa se logró ejecutar 1OO'?'o del avance físico,
su ejecución financiera es S/275.40 soles, respecto al monto
programado anual S/ 4,800.00 soles.

LA ESCUELA DE» A0130132701516 DESARROLLAR
EMPRENDIMIENTO MUNICIPAL.
Esta actividad operativa se logró ejecutar 100% del avance físico,
su ejecución financiera es S/671.65 soles, su total programado
anual es S/ 2,000.00 soles.

44



Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

~ AOl30132701507 ELABORAR GUIA TURISTICA DE LA
PROVINCIADEHUARAL
En esta actividad operativa se ejecutó 100% de avance flsico, su
ejecución financiera es S/ 275.40 soles, respecto a su total
programado anual es S/ 20,000.00 soles.

~ AOl30132701509 IMPLEMENTARLA RED DE PROTECCION AL
TURISTA.
En esta actividad operativa se logró ejecutar un 100% de avance
físico, su ejecución financiera es S/275.40 soles, respecto al total
programado anual es S/ 26,309.00 soles.

» AOl30132701156 CAPACITACIÓN DIGIRIDADA OPERADORES
TURÍSTICOS.
Esta actividad operativa se ejecutó 50% de avance ñsico. Sin
embargo, su ejecución financiera es ·S(2i5.40 soles. respecto a su
total programado anual es S/ 2,000.00 soles.

A0130132701158 EFECTUARCAPACITACION~S.TALLERESY/O
C.bJRSOSDIRIGIDOA OPERADORESTURISTlCOS DE LA ZO~A
ALTO ANDINA.
sta actividad operativa se ejecutó con 100% de avance físico. Sin

etrtbargo4 su e).écuciónfinanciera es S/ 275.40 soles, respecto a su
total programado es S/ 10,800.00 soles.

» A0130132701159 CERTIFICACIÓN PARA CAPACITAClÓN,
TALLERY/ CURSOS
En,esta actividad operativa se logró ejecutar con 100% de avance
ffsíco, su ejecución financiera es S/275.40 soíes, respecto al total
programado anual es SI 900.00 soles.

~ A0130132701501 CELEBRACION DIA DE LA PITAHAYA -
SIMPOSIO lNTERNACIONAL.
En esta actividad operativa se ejecutó con 10-0%de avance físico,
La ejecución financiera es S/275.40 soles, respecto al total anual
programado es S/ 5,000.00soles.
Se logro cumplir con esta operativa, ello debido a que se realizo
exitosamente el IV Simposium tecnológico internacional y
encuentro de productores de pitahayas- del Perú 2023, con la
participación de productores de pitahaya de la provincia, así como
de publico en general nacional e internacional, abarco los días 23
al 26 de marzo.

);;> AOl30132701506 ELABORARUN FOLLETO DE REGLAMENTOS
PARAAGENCIASDEVIAJES,RESTAURANTESY HOTELES.
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Se logró ejecutar 100%de avance físico, su ejecución financiera es
S/275.40 soles, respecto al total programado anual asciende a
S/3,000.00 soles.

AEl.06.01 Programas de apoyo social de forma permanente a
grupos de población vulnerables de la provincia.

Su implementación se ha dado a través de la ejecución de las
actividades operativas (respecto a su POI del primer semestre)
siguientes:

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
CIUDADANA

~

>- AOl30132700052 - FORTALECIMIENTO DE CAPACIOADES A
PRESTADORES,Gl ATM Y GR - D/GRVCS Y EDUCACION
SANITARIAPARAHOGARESRURALES.
Estaactividad se ha logrado ejecutar físicamente en un 11~43o/01en
la "ejecuciónfinanciera se ha ejecutado en un total' d1e,S/4,32"3.80
soles al primer semestre, respecto al monto programado a ejecutar
el 2023, el cual asciende a SI 4,000.00 soles.

> AOl301,327;00S69 - MONITOREO DE LA PRESTACIÓN DE 'LOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLEY DISROSlblóN SA~l:rARIA DE
EXCRETASPARAHOGARESCONCENTRADOS-ATM.
Se ha logrado realizar el monitoreo deesta activldao en un 100%
dé,.ejecucíónfísica, en la ejecución financiera es S/4323.80soles al
.primer semestre, respecto al monto programado a ejecutar el 2023,
en él cual asciende a S/12,000.00 soles.

» A0130132701444 - PROMOCION DE LOS DERECHOS EN
BENEFICIO DE LA POBLACION MAS VULNERABLE (NIÑOS,
NIÑAS,ADOLESCENTESY ADULTOS MAYORES).
Se ha logrado realizar el monitoreo de esta actividad en un 100%
de ejecución flsica, en la ejecución financiera es S/2,161.90 soles
al primer semestre, respecto al monto programado es S/32,000.00
soles.
Esta Gerencia, viene desarrollando diversas actividades para
promocionar los derechos de la población vulnerable brindando los
servicios de programas sociales iniciándo con el registro al padrón
general de hogares, el cual se realiza todos los meses del año fiscal

» AOl30132701446 - GESTION DE CONVENION
INTERINSTITUCIONALES, FORMULACION DE PLANES,
DIRECTIVAS Y DISPOSICIONES PARA LA EFICIENCIA DE LA
GERENCIAY SUB GERENCIAS.
Se ha logrado realizar el monitoreo de esta actividad operativa en
un 100% de ejecución física, en la ejecución financiera es
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S/2, 161.90 soles al primer semestre, respecto al monto
programado es S/9,714.00 soles.

~ AOl30132701453 - POTABILIZACION Y OTRAS FORMAS DE
DESINFECCION Y TRATAMIENTO -ATM.
Se ha logrado realizar el monitoreo de esta actividad en un 100%
de ejecución flsica, la ejecución financiera es S/2, 161.90 soles al
primer semestre, respecto a su monto programado es S/11,077.00
del periodo 2023.
En esta Gerencia, realiza la evaluación de los informes del
encargado ATM, sobre las acciones realizadas durante el primer
semestre, en donde se contempla las siguientes intervenciones
para el cymplimiento de las actividades.

SUB GERENCIA DE,EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

» ;i\013-0132700089 - PROGRAMA VACACIONES U:TILES2023.
Esta actividad se ha logrado ejecutar en un 100% de avance flsico
ac;umulado. Sin embargo, en la ejecución financiera se ha
ejecutado en un total de S/51,488.94 soles, respecto ai monto
programado a ejecutar el 2023, el cual asciende a SI 11,520.00
soles.
En esta !Jriitiád orgánica se realiza la ejecución de,to programádo
en esta' acttvídad, ya que dentro de los meses de enero y febrero
se llevaron acabo los talleres de vacaciones útÍles verano 2023,,en
.donde se contó con la participación de 700 niños.

AOl$0132700091 - FOMENTAR Y PROMOV,ER EL ARTE1 LA
MÚSICA Y LA IDENTIDAD CULTURAL.
Se ha logrado realizar el monítoreo de esta actívídad en un 100% de
ejecución física, sin ejecutar en este semestre la meta fipanciera a
razón de las subvenciones y gestiones externas.
Eso quiere decir que la Sub gerencia de educación, cultura, deporte
y juventud se ha encargado de fomentar y promover el arte, la
rnúsíca.
Esta, sub G~rencia realiza talleres de intervención 'eri donde se
contemplan las siguientes acciones:
t.FebrerorSe realizan los talleres de.arte y pintura de la casa de la
juventud. ,.
2.Marzo:-se reañzan 15 sesíooes en serlqrafla y estampado
3.Abril: se realizan- 15- sesiones en los talleres de serigrafia y
estampado
4.Mayo: se cumple con 01 acción denominada "Divertí Aprendo",
la cual se desarrolla en la l.E las viñas la Inmaculada concepción.
5.Junio: se realiza los talleres educativos, artísticos en la casa de la
juventud, con 03 acciones "Lecto Escritura", "Manitos Creativas" y
"Cuenta Cuentos"
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J;>- AOl30132700976- IMPLEMENTARLA BIBLIOTECAMUNICIPAL.
Estaactividad se ha logradoejecutar en un 100%de ejecución física,
en la ejecución financiera, sin ejecutar en este semestre la meta
financiera a razón de las subvenciones y gestiones externas.
Esoquiere decir que laSubgerencia de educación, cultura, deporte
y juventud se ha encargado de implementar la biblioteca municipal.
Esta Sub Gerencia, realiza la campaña del libroton para la
implementación de la biblioteca municipal y las bibliotecas que se
encuentran en los centros poblados, para los jóvenes escolares,
asimismoen el mesde mayodel presente año, se realiza laapertura
de la Biblioteca Municipal y se implementa una sala lúdica de
lectura para los niños de 05 años a 9años.

AOl30132701528 - DISEÑAR Y EJECUTAR : PROYECTO
EDUCATIVOLOCAL.
Se ha logrado realizar el monitoreo de esta acJividaden un 50% de
ejecución fisica. Sin embargo, en la ejecución ·fin~dera. se ha
ejecutado en un total de S/8,581.49 soles al primer semestre,
respecto al monto proqrarnado a ejecutar el 2023, el cuaí asciende
a SI 11,520.00 soles.

> AOl30132701-315- MANTENIMIENTODECAf'4PODEPORTIVO.
En esta actividad se ha logrado elecutar en un 1ooro de ejecución
flsíca. Sin ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de
las subvenciones y gestiones externas. Esoquiere oecír que la Sub
gerencia de educación, cultura, deporte y juventud se ha
encar,gadodel mantenimiento del campo deportivo.
Esté despacho cumple con solicitar a defensa civil en el mes de..
enero, el desarrollo de una inspección técnica·de seguridad del
EstadioMunicipal Julio LoresColan; asimismo en el mes de febrero
se solicita a requerimiento para el mantenimiento del mismo.

}> AOl30132701316 - EFECTUA~ACTIVIDADESBIBLIOTECARIAS.
Se ha logrado realizar el monitoreo de esta actividad en un 100%
de ejecución física, sin ejecutar en este semestre la meta financiera
a razón de las subvenciones y gestiones externas. Esoquiere decir
que la Sub gerencia de educación, cultora, deporte y juventud se
ha encarqado de promover las actividades bibliotecarias.
Este despacho tiene a su cargo la Biblioteca Municipal, en el cual
brinda atención todos meses del año, asimismo durante el mes de
abril se inicia el festival de lectura a través del programa HuaralLee,
en donde se traslada la Biblioteca a la zona del lector, se havisitado
hasta el momento a los distritos: lhuari, Acos, Sumbilca, Macaton,
Pacaraos,Santa cruz de Andamarca, Atalvillos bajo.
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SUB GERENCIADE PROGRAMA SOCIAL.

. ~ AOl30132700029 - CAPACITACION A LAS MADRES
BENEFICIARIASDEL PROGRAMADELVASO DE LECHE.
Se ha ejecutado el 100%de meta física, en la ejecución financiera
se ha ejecutado un total de SI 0.00 soles respecto al monto
programado aejecutar el 2023, el cual asciende aSI 3,000.00 soles.
Esto se debe a que la Sub Gerencia de Programa Social se ha
encargado de realizar las charlas.

~ AOl30132700872 - DISTRIBUCION DE ALIMENTOS DEL
PROGRAMADEVASO DE LECHE.
En esta actividad se ha ejecutado el 50% de avance físico, en la
ejecución' financiera se ha ejecutado un total de S/B,296.00soles al
primer semestre; su programación anual asciende aiS/ 103,650.00
soles.

AOl30132700873 - DISTRIBUC~ÓN DE ALIMENTOS AL
PROGRAMADECQMPLEMENTACIÓNALIMENTARIA'(P.CA).
En esta actividad se ha ejecutado el 100% de avance físico
acumulado. Sin embargo, en la ejecución financiera se ha
ejecutado un total de SI 8,296.00 soles al primer semestre. su
program'qqiónanual asciende a SI 950,822.00 soles.

A0130132700991 - EFECTUAR lAS ·CHARLAS DE
CAPACITACtON DE MANIPULACl0N DE ALIMENTOS Y

. L >'.
PROTOCOLOSDESEGURIDADDIRIGIDOSAL0SB (PGA).
Se ha ejecutado el 100% de meta física. Sin ejecutar en este
semestre la meta financiera a razón de las· subvenciones y
gestiones externas. Esto se debe que en esta Sub gerencia de
Programa social se ha encargado de realizar sus charla.....-

~ AOl30132700992 - SUPERVISION, A LOS COMEDORES
POPULARESDE HUARAL,CHANCAY, AUCALLAMA Y LA PARTE
ALTA DE LA PROVINCIADEHUARAL.(PCA).
En esta actividad se ha ejecutado el 100% de avance físico
acumulado, en la ejecución financiera al primer semestre es S/
4,'148.00soles; respecto a la suma-totaldel periodo 2023 asciende
a SI 1Q,000.00soles. ·~,~
AOl30132701543 - PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION
ALIMENTARIA.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico
acumulado, en la ejecución financiera es S/4,148.00soles al primer
semestre, respecto a la suma total del periodo 2023 asciende a SI
955,822.00 soles.
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» AOl30132701437 - DISTRIBUCION DE ALIMENTOS A LOS
COMEDORESPOPULARES.
En esta actividad se ha ejecutado en 100% de meta física. Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
subvenciones y gestiones externas. Eso quiere decir que la sub
gerencia de programa social, se ha encargado de la distribución de
alimentos a los comedores populares.

» AOl30132701438 - FUMIGACION A LOS ALMACENES DE LOS
PROGRAMASSOCIALES (PCA).
En esta actividad se han ejecutado en 100% de avance físico
acumulado. Sin embargo, en la ejecución financiera es S/ 4,148.00
soles al primer semestre, respecto a la..suma totar'asclende a SI
3,000.00 soles.

»- AOl30132701542 - BRINDAR APOYO NUTRICIONAL A LAS
PERSONASAFECTADASPORTUBERCULOSIS.
En esta actividad se han ejecutado en 100% de meta física, en
ejecución financiera es S/4¡148.00 soles al .prirner semestre,
respecto a la suma total asciende a S/ 508,930.Óbsoles,

A0130132'[01423 - DISTRIBUCION DE ALIMENTOS A LOS
PACIENlES D'EPANTBCDE LA MICROREDHUARAL, ~OSPITAL
DE HUARAL, MICRO RED PERALVILLO Y HOSPITAL DE
CHANCAY Y ESSALUDHUARAL- CHANCAY .(PANTBC).
En esta actividad se han ejecutado en 25%, de avance ñsico
acumulado, en la ejecución financiera es ~4.148.00. al primer
semestre, respecto a la suma total del periodo 2023 asciende a·SI
15,078.00 soles.

SUB GERENCIADE DESARROLLOSOCIAL

» AOl30132701371 REALIZARFERIA INFORMATIVA DEMUNA EN
TU BARRIO(DEMUNA)
En esta actividad se ha ejecutado en 25% de avance físico
acumulado, la ejecución financiera es Sl102.05 soles al primer
semestre, respecto a la suma total programado anual es S/5,400.00
soles.

» AOl30132701-372REALIZARACJIVHJADESDIRIGIDAA NIÑOS Y
ADOLECENTESEN.EL ESPACIOLUDICO DELA (DEMUNA)
En esta actividad operativa se ha ejecutado en 25% de avance
físico, la ejecución financiera es S/ 102.05soles al primer semestre,
respecto a la suma total anual es Sl3,300.00 soles.
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>- AOl30132701373 REALIZAR TALLERES DE PREVENCION EN
VIOLENCIA FAMILIAR (FISICO PSICOLOGICO Y CONTRA LA
INTEGRIDAD SEXUAL Y AUTOESTIMA) - DEMUNA.
En esta actividad operativa se ha ejecutado en 100% del avance
físico, su ejecución financiera al primer semestre es S/102.04 soles,
respecto al total programado asciende a S/4,400.00 soles.

» AOl30132701374 REALIZAR TALLERES DE PREVENCION Y
PROMOCION EN LA COMUNIDAD (DEMUNA).
Es esta actividad operativa se ha ejecutado en 33.33% de avance
físico, la ejecución financiera es S/102.05 soles al primer semestre,
respecto al total programado asciende a S/3,000.00 soles.

AOl30132701561 APOYO AL CIUDADANO Y A LA FAMILIA -
ASISTENCIA SOCIAL.
Esta actlVidad se ejecutó 100% d.e avance físico, su ejecución
financiera al primer semestre es S/ '52.27 soles, respecto a su total
programado anual asciende al monto S/277,020.00 soles.

AOl.30132701135 REAUZAR TRASLADO A ·LA Peo CON LA
AMBÜLANCIA AL HOSPITAL DE LIMA, HUACHO Y HUARAL PARA
SU ATENCION MÉDICA; (CHOFER Y ACOMP,AÑANTiE)
En esta .'aqtividad operativa se ejecutó 100% del avance fí~ico, su
ejecución financiera al primer semestre es de s1102~ossoles,
respecto a su programación anual asciende a S/ ·12,316.00 soles.

> ~~,~~~~~º6~36o~~A;1~~u~~~~f~A.;E~. ~L 01A· DEL

En esta actividad operativa se ejecutó 100% del avance ñsíco, su
ejecución financiera al primer semestre es de S/102.05 soles, por
lo tanto, su programación anual es Si 4,000.00 soles.

~ AOl30132701127 ATENCION Y SEGUIMIENTO DE CASOS
SOCIALES A GRUPOS VULNERABLES (OM_APED).
En esta actividad operativa se logró ejecutar 100% del avance
flslco .• su ejecución financiera al primer semestre es de S/102.05
soles, respecto a su programación anual· asciende a SI '20,104.00
soles.

» AOl30132101343:EfEQI.UARACCIONES POR EL DIA DEL PADRE
ANIVERSARIO DE HUARAL DIA MUNDIAL DE LA TOMA DE
CONCIENCIA DEL ABUSO Y MALTRATO A LAS PERSONAS
ADULTOS MAYORES Y NAVIDAD - CIAM
Esta actividad operativa se logró ejecutar 66.67% del avance físico,
en su ejecución financiera es S/102.05 soles, respecto a su
programación anual asciende a S/11,600.00 soles.
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>-- AOl30132701349 GESTIONAR Y REALIZAR TALLERES DE
TEJIDOS Y MANUALIDADES GERONTOLOGIA BAILE TAICHI
PSICOLOGIA- CIAM.
Esta actividad operativa se ejecutó 100% del avance físico, en su
ejecución financiera es Sl102.05 soles al primer semestre, respecto
a su programación anual asciende a Sl55,000.00.

>-- AOl30132701387 DIFUSION EN MEDIOS DE COMUNICACION
RADIAL Y ELEVISIVA SOBRE LA IMPORTANCIA DE LA
PREVENCIONDE LAVIOLENCIABASADA ENGENERO(OFICINA
DEATENCIONCONTRA LAVIOLENCIA).
Se haejecutado el 33.33%de avance demeta física,en laejecución
financlera, se ha ejecutado un total de $1 27.38 sotes respecto al
monto programado a ejecutar el 2023, el cuat asciende a SI
3,600.00 soles.

A0130132701376 REALIZAR IMPLEMENTACION ·.DE LA
ESTRATEGIAPONTEENMODO NIÑEZDELMIMP (DEMÜNA)
S~ ha ejecutado el 50%de avancefísico acumutado,en la ejecuci.ón
fi(lanciera se ha ejecutado un total de SI 1oz.o2\soles respecto al
monto programado a ejecutar et 2023, el cual asciende a SI
7.000.00 soles.

•
A0130132701383 REALIZAR CAPACITACION AL PERSONAL
EMPADRONAMIENTO DE LA UNIDAD LOCAL OE
EMPADRONAMIENTO(ULE)
Estaactividad operativa se ha ejecutado el 66..67% de avanceñsico
acumulado, en la ejecución financiera se ha e)eautado un total 'de
SI ~7.38 soles respecto al monto programado a ejecutar el 2023, el
cual asciende a SI 2,800.00 soles.

AEl.07.01 Identificación de peligros, análisis de vulner.abilidad,
prevención y reducción de riesgos en la provincia de Huaral.

SUB GERENCIA DE GESTIÓN DE RIESGOS Y DESASTRES

> ,A(i)l30t32701188 - EJECUTAR SIMULACROS NACIONALES
MULTIPELIGROSY DESISMOCON PARTICIPAClÓNDELGRUPO
DETRABAJO DEGRO Y LA-PLATAFORMADEDEFENSACIVILDE
LA MPHY POBLACIÓNENGENERAL.
En esta actividad operativa se ejecutó 100% de meta física, su
ejecución financiera es S/7,088.76 soles, respecto al total anual
programado es SI 48,634.00 soles.
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)- AOl30132701504 - REALIZAR OPERATIVOS DIURNOS Y
NOCTURNOS INOPINADOS A DIFERENTES LOCALES PP.2023
MONITOREO SUPERVCION Y EVALUACIÓN DE PRODUCTOS YA
ACTIVIDADES EN GESTIÓN DE RIEGO Y DESASTRE.
En esta actividad se logró ejecutar 100% de avance físico al primer
semestre, correspondiente a su ejecución financiera 1,772.19
soles, respecto al total anual programado es SI 3,000.00 soles.

)- AOl30132701513 - INSPECCION DE EDIFICACIONES PARA LA
SEGURIDAD Y EL CONTROL URBANO.
En esta actividad operativa se logró ejecutar 100% de avance físico,
su ejecución financiera semestral es S/1,772.19 soles, respecto al
total anual programado es SI 12,000.00 soles.

El.07.02Asist,enciaTécnica especlallzada para,¡fomentar una
.cultura de prevenctón y preparación en Gestión de riesgos de
Desastres en forma integral y focallzada ·a f¡¡ ,._población
vulnerable.

sua~GERENCIA DEGESTIÓNDE RIESGOSy DE.

» A013Q1327,01~08- SENSIBILIZACION.A LA PO~LACl0N f=RENTE
A ros PEt:IGROS NATURALES DE LA JURt$DICCtON .
.En esta actividad operativa se ha ejecutado 100% avance físico, en
su ejecucíon ffnanciero es Sl1, 722.19 soles, respecto al total anual
prbgramado es SI 18,700.00 soles.

)- A0f30132701510 - APLICACION DE LA EDAN QUE iPERMITA
' ' '

CONOCER LA IMPLEMENTACION DE lA _$1TUACION DE
EMERGENCIA O DESASTRE PARA LA TOMA DE DESIC!ONES DE
LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES.
En esta actividad operativa se ha ejecutado 100% avance físico, en
su ejecución financiero es 811,722.19 soles, les pecto al total anual
programado es SI 7,600.00 ·

)> .AOl30132701176 - IMPLEMENTACIÓN DE AYUD~ HUMANITARIA
A 'F~VOR DE-IAS FAMJLIAS VlJLNÉRABLE§.. -.
En esta actividad _operattva se ha ejecutado 100% avance físico, en- . ~
su ejecución financiera es S/1,722.19 soles, respecto al total anual
programado es SI 50,342.00 soles.

AEl.08.01 Capacidades Fortalecidas del personal de la
Municipalidad Provincial.

SUB GERENCIA DERECURSOSHUMANOS

53



Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

:» AOl30132700038 - EFECTUAR ACTIVIDADES RECREATIVAS,
DEPORTIVAS, CULTURALES Y DE RECONOCIMIENTO DEL
PERSONAL.
En esta actividad operativa se ejecutó 100% de avance físico, en su
ejecución financiera semestral es S/7,096.34 soles, respecto a su
programación anual SI 10,000.00 soles.

:» AOl30132701265 - ELABORACION DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS PAD, EMISION Y
NOTIFICACION DE INFORMES, ELABORACION DE LIQUIDACION
DE CTS SEMESTRAL DEL PERSONAL OBRERO DEL.N728,
LIQUIDACIONES DE CESE EMPLEADOS Y OBREROS; EMISIÓN
DE INFORMES TÉCNICOS VARIOS. ·.··
En esta actividad operativa se ejecutó 63.33% de avance ñsico. Sin
.embargo, eñ su ejeéución financiera es S/O, soles, respecto a su
programación anual es S/O soles. Por lo tanto, la Sub Ger,encia de
Recursos Humanos, realizo la elaboración de los procesos
ádministrativo dlscípñneríos. ., .·

AOl301327.01300 - ELABORACION DE PLAN DE DESARROLLO
.. . :,- '~ - ~ :.... . '

DE PERqOf\!AL (POP) Y EVALUACION DE DESEMPENO
.LABORAL
En asta actividad operativa se ejecutó 75% de €:!vanee físico. Sin
embargo, en-su ejecución financiera es Sn.096,34\soieS, resoeeto
a su programación anual es S/ 20,000.00 soles.

:» AQl30132701268 - EVALUACION Y A(ENCION MEDICA
CONSTANTE DEL MEDICO OCUPACIONAL DE tA ENTfDAD.
En esta actividad operativa se ejecutó 44.44% de avance físico. Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
subvenciones y gestiones externas. Por lo tanto, la Sub Gerencia
de Recursos Humanos, realizo la evaluacióny atenciones médicas.

> A©130t32701273 - ELABORAR LOS REGISTROS OBLIGATORIOS
:DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIOAÓ Y.SALUD EN EL
TRAB;.\JO (ACéfO'ENTES 'DE TRABAJO,. ENFERMEDADES
OCACIONALES, INCIDENTES .PELIGROSOS Y OTROS
INCIDENTES, R DE EXÁMENES MEDICOS OCUPACIONALES, R
DEL MONITOREO DE AGENTES FISICOS, QUIMICOS,
BIOLOGICOS,PSICOSOCIALES Y FACTORES DE RIESGO
DISERGONOMICO, R DE INSPECCION INTERNA DE SST, R DE
ESTADISTICAS DE SEGURIDAD, R DE EQUIPOS DE SEGURIDAD
O EMERGENCIA, R DE INDUCCION, CAPACITACION,
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ENTRENAMIENTO Y SIMULACRO DE EMERGENCIA, R DE
AUDITORIA.
En esta actividad operativa se ejecutó 100% de avance físico. Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
subvenciones y gestiones externas. Por lo tanto, la Sub Gerencia
de Recursos Humanos, realizo la elaboración de los registros del
sistema de gestión de seguridad y salud.

}o> AOl30132701274 - ELABORAR DEL PLAN DE VIGILANCIA,
PREVENCION Y CONTROL DEL COVID 19.
En esta·actividad operativa se ejecutó 100% de avance físico. Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
subvenciones y gestiones externas. Por'"lo tanto, ;1a,,Sub Gerencia
de Recursos Humanos, realizo la elaboración el plan de vigilancia.

AOJ30132701275 - EMITIR DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS
(INFORMES, MEMORANDUM, CARTAS, OFICIOS, INFO~MES
TJ:CNICOS).
En esta actividad operativa se ejecutó 100% de avance físico •.Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
subvenciones y gestiones externas. Por lo tanto, la Sub Gerenéia
de Recursos Humanos, realizo los tramites documentarlos,

Et08.02 Espacios y mecanismos de

suB,GERENCIA DEPARTICIPACIÓN CIUDADANA

AOl30132700621 - DESARROLLAR Y FORTALECER
CAPACIDADES A LAS JUNTAS VECINALES (CHAR~S DE
LIDERAZGO, REUNIONES DESCENTRALIZADAS, AUT0ESTIMA
DEBERES Y DERECHOS, FUNCIONES DE LAS., JUNTAS
VECINALES, VIOLENCIA FAMILIAR, SEGURIDAD CIUDADANA,
DEFENSA CIVIL, VIOLENCIA HACIA LÁ- MÜJER Y SALUD

'INTEGRAL, PARTICIPACION CIUDADANA, ETC}. ,-- -
¡ _, '

En esta actividad operativa se ejecutó 100% deavance ñsíco, en su
ejecución financiera semestral es S/2;376. 78 soles, respecto a su
proqramaclon anuársra.750.ÓÓsoles·. ,, -
Estas charlas se vi~nen intensiflc;ai:tdo estando dirigidas a lideres,
en el marco del plan de trabajo "guardianes comunitarios" estas
actividades se vienen desarrollando conjuntamente con el Hospital
de Huaral, entre ellos son: Capacitación de la Salud Mental,
Capacitación de "primero auxilios", capacitación de salud mental
"Buen Trato Infantil"
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~ AOl30132700622 - EFECTUAREVENTOSPARA CONCIENTIZAR
LA PARTICIPACION CIUDADANA: FERIAS DE SERVICIOS Y
CAMPAÑASSOCIALES.
Enesta actividad operativa se ejecutó 100%de avance físico, en su
ejecución financiera semestral es S/1,188.39 soles, respecto a su
programación anual S/ 5,500.00 soles.

~ A0130132700626 - DESARROLLAR Y EJECUTAR
MURALIZACIONES DE INDOLE SOCIAL EN EL MARCO DE LA
SEGURIDADCIUDADANAENELDISTRITODE HUARAL.
Enesta actividad operativa se ejecutó 100%de avance físico, en su
ejecución financiera semestral es S/1,188.39 soles, respecto a su~ .-
programación anual S/ 5,500.00soles.
Se realizo la Muralizacion de índole socíocuítura que tiene como
finalidad de fomentar la identiétadcultura del distrito de'Hearat,

~. A0130132701330 - ELECCIONES DE REPRl;_S;EN:rANTE~,..PEL
CON'SEJODECOORDINAGIÓNLOCAL PROVINCIAL~CCLP.
En esta actMdad operativa se ejecutó 66.67% de avance fisico, en
su ejecución financiera semestral es S/1,188.40 soles, respecto a
su proqrarnaclén anual es S/ 5,500.00soles.

A0130132701331 - IMPLEMENTACIONY FORTALECIMIENTOPE
CAPACIDADES DEL PROGRAMA DEL VOLUNTARIADO
MUNICIPAL.
En esta actividad operativa se ejecutó 66.67% de avance ñslco, en~~
su ejecución financiera semestral es S/1,188.38-soles, respecto a~
su programación anual es SI 6,700.00 soles.

A0130132701332 - CONFORMACIÓN DE JUNTAS VECINALES,
~UPERIORESPORCADA SECTORNORTE,9f:STE, ESTEY SUR.
En esta actividad operativa se ejecutó 100 % de avance físico, en
su ejecución financiera semestral es S/1,18~.39 soles, respecto a
su programación anual es S/ 4,000.00 soles. ·

~ AOl301~~7013J.7 - FO~TALÉCER E lM~LEfvlENTARMESAS DE
DIALOGO '·CON ~? JUNTA$ VECINALES DE LOS CUATRO
SECTORESNORTE,SUR,OESTEY ESTE.
En esta actividad operativa se ejecutó 100 % de avance físico, en
su ejecución financiera semestral es S/1,188.39 soles, respecto a
su programación anual S/ 1,500.00soles.

» AOl30132701337 - FORTALECER Y CAPACITAR A LOS
ALCALDES DE LOS MUNICIPIOS ESCOLARES DE LOS
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DIFERENTES CENTROS EDUCATIVOS DEL DISTRITO DE
HUARALENELMARCODELA PARTICIPACIÓNCIUDADANA.
En esta actividad operativa se ejecutó 15% de avance físico, en su
ejecución financiera semestral es S/1,188.39 soles, respecto a su
programación anual S/ 8,500.00 soles.

AEl.08.03 Gestión Por Procesos Implementado En La
Municipalidad Provincial.

GERENCIADESERVICIOA LA CIUDAD Y GESTIÓNAMBIENTAL

)> AOl30132700063- MANTEMIENTODELAS INSTALACIONESDEL
CEMENTfRIOMUNICIPAL
En esta actividad se ha ejecutado-100% de avance· físico, su
ejecución financiera es S/341~36 soles, respecto ··a1 total
programado anual asciende a "SI 26,782.95 soles.

AOl30132701493-ADQUISICION DEBALONESQE·~5,KGDEGAS
P~OPANO PARAELCAMAL MUNICIPAL.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance ñsíoo, su
ejecución fínanciera es S/2,048.1.9 soles, respecto al to~I

"4' ..•

programado anual asciende a SI 26,782.95 soles. Esta Gerencia,•·.:·_,, .. , ··,.
oortmedio de ínformes emite los balones de ·kilosde gas propano
del mes de enero a junio.

GERENCIADEADMINISTRACION

A0130132700367 - SUPERVISAR LA CONTINUIDAD DE LOS
EQUIPOSTECNOLÓGICOSDELA MUNICIPAUÓADPRGVINCIAL
DEHUARAL.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico, su
ejecución financiera es S/17,766.98 soles, respecto al total
programado anual asciende a SI 311,923.00 soles.

» AOl30132701258 - EMISION DE ACTO RE~OLUTIVO DE LA
'GERENCIA.
,En. esta actividad se ha ejecutado: '96% d~ avance físico, su
ejecución financiera es S/17,766.9'8 soíés, respecto al total
programado anual.a~Gl~!l.Q~ª SI 10;000.00soles.
SUB GERENCIA DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y
SISTEMAS

)> AOl30132701279 - MONITOREO, EVALUACION E
IMPLEMENTACION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS UBICADOS
ENEL DATACENTER.
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En esta actividad se ha ejecutado 50% de metas físicas. Sin ejecutar
en este semestre la meta financiera a razón de las subvenciones y
gestiones externas. Por lo tanto, la Sub Gerencia de Tecnologías de
la Información y Sistemas realizo el monitoreo, evaluación de los
equipos tecnológicos.
Esta Subgerencia se encarga de Publicar las actualizaciones en el
Portal Web Institucional y Portal de Transparencia Estándar para el
acceso público y Transparencia de la Gestión Municipal
(Resoluciones, Acuerdos, Ordenanzas, Directivas, otros
documentos normativos).

SUB GERENCIADECONTABILIDAD.

AOl30132700425 - REALIZAR EL CONTROL A LA
DOCUMENTAC'tóN DE LOS ENCARGOS INTERNOS Y VIATICOS
OTORGADOS AL PERSONAL DE ESTA ENTIDAD.
En esta actividad se ha ejecutado 34.31% de avance ñslco, Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
~obvenciones y gestiones internas. Por lo tanto, Ja-Sub Gerencia de
Contabilidad realizo el control de los viáticos.

AOJ3013210~26 - REALIZAR EL CONTROL PREVIO DE LA
DQCUMENTACIÓN DE CAJA CHICA .
.En -esta actividad se ha ejecutado ~8.89% de avance flsico. Stn
ejecutar en este semestre la meta , ñnancíera a razón de las

".subvenciones y gestiones internas. Por lo tanto.Ja Sub;t;er~ncia.de
Contabilidad realizo el control de caja chica.

AOl30132700427 - REGISTRAR CONTABLEMENTE . LOS
INGRESOS Y GASTOS POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO
DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES VIGENTES EN EL SIAF.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico. Sin
ejecutar en este semestre la meta financlera a razón de las
subvenciones y gestiones internas. Por lo tanto, la.Sub Gerencia de
Contabilidad realizo los registros de los ingresos y gastos.

~ A0130132700429 -:.. ELABORAR EN FORMA MENSUAL,
TRIMESTRAL, SEMESfAAL Y ANUAL LOS ESTADOS
FINANCIEROS Y PRESUPUESTARIOS EMITIDOS ATRAVES DEL
SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance flsico, Sin
embargo, su ejecución financiera es S/12, 764.08 soles, respecto al
total programado anual asciende a SI 27,747.50 soles.
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)o> AOl30132700433 - EJECUTAR LA FASE DE DEVENGADO A
TRAVÉS DEL SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACIÓN
FINANCIERA (SIAF) SOBRE LAS ÓRDENES DE COMPRA,
ÓRDENES DE SERVICIO Y PLANILLAS, EN CUANTO A LOS
GASTOS CON MEMORÁNDUM U OTRO DOCUMENTO
ANÁLOGO, REGISTRARÁ LAS FASES DE COMPROMISO,
CERTIFICACIÓNY DEVENGADO.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico. Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
subvenciones y gestiones internas. Por lo tanto, la Sub Gerencia
de Contabilidad realizo las fases del sistema integrado de
administración financiera. •
SUB GERENCIA DE RECURSOS HIJMANOS

);> AOl30132700922 - ELABORACIÓNDE PLANILLAS MENSUALES
POR MODALIDAD (D.L. 276,728, 1057!., PENSIONISTiAS,
APERTURA, CIERRE, AGUINALDO, GRATIFICACIONES,
BONLFICACIONES)Y EMISIONDE EXPEDIENTESVARIOS.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance fisico, su
ejecución financiera es Si 21,289.01 soles, respecto ál total
programado anual asciende a SI 100,113.00 soles.

SUB GERENCIA DE LOGÍSTICA, CONTROL ~P.ATRIMONIAL ~
MAESTRANZA~ .

)o> AOl30132700442 - ELABORAR LAS ACTUACl0NES
PREPARATORIASY CONVOCATORIA DE PROGEDIMÍEN!OSDE~ .· .

SELECCIÓN.
En esta actividad se ha ejecutado 54.17% de avance ñsico, Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
subvenciones y gestiones internas. Por lo tanto, la Sub Gerencia de
Logística, Control Patrimonial Y Maestranza realiza la elaboración
de tas convocatorias de procedimientos de selección.

> A0f3013270Q444 - EFECTUAR,.. LA :PROGRA.MACION,
ELABQRACION~ SEGlJfMIEÑTO y MONITOREO DE
CONTRATACrON DE SERVJCIOS.·Y LA COMPRA DE BIENES,. -

INSUMOSY MATERIAtES PARAOBRAS.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico, su
ejecución financiera es Sl305,983.04 soles, respecto al total
programado anual asciende a SI 1,729.920 soles.
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~ AOl30132700450 - REALIZAR INGRESO DE MATERIALES,
ALMACENAMIENTO,DESPACHOY ATENCION DE MATERIALES
CON PECOSA.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico, su
ejecución financiera es Sl305,983.04 soles, respecto al total
programado anual asciende a SI 6,000.00 soles.

~ AOl30132700453 - ELABORAR INVENTARIO FÍSICO DE LOS
BIENESMUEBLESPATRIMONIALES.
En esta actividad se ha ejecutado 33.33% de avance físico, su
ejecución financiera es Sl152,991.52 soles, respecto al total
proqrarnado anual asciende a SI 12,000.,POsoles.

~ A0130.132700454-ADQUISICIÓNY DOTACIÓN bE MATERIALES
PARALA OPERATIVIDAD.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico, su
eiecuclón financiera es 51152,991.52 soles, respecto al tota'
prÓQtamadoanual asciende a SI 2, 000,000.00 soles ·~

AOl30132701269 - REALIZAR EL REGISTRO, ETIQUETADO Y
ASIGNAC,IONDE BIENESMUEBLESPA1RIMQNIALES.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico, su
ejecución financiera es Sf152,991.52 soles, respecto al· total
programado anual asciende a SI 3,600:00soles..

~ ,AOl30132701272 - REALIZAREL MANTENIMtEN::rOPREVENTIVO
DE-LAS UNIDADESVEHICULARES.

I ",
En esta actividad se ha ejecutado 66.67% de avance. ñsíco. su
ejecución financiera es Sl152,991.52 soles, respecto' ál total
programado anual asciende a SI 7,200.00 soles.

> AOl30132701301 - REALIZARLA REPARACIONDEMOBILIARIOS,
EQUIPOSELECTRICOSE INFRAESTRUCTURA.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance fisico. Sin
embargo, su ejecución financiera es 51152,991.52 soles, respecto
al total programado anual asciende a SI 7,200.00 soles.

SUB GERENCIA DE TESÓRERIA

~ AOl30132700434 - RECAUDAR EL COBRO A LOS
CONTRIBUYENTESDE ACUERDO A LAS ÓRDENES DE PAGO
EMITIDAS POR LAS ÁREAS GENERADORAS DE SERVICIOS
MUNICIPALES,POR CONCEPTOS DEVALORESYIO TRIBUTOS
Y LA EMISIÓNDE REPORTESDECAJA.
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En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico. Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
subvenciones y gestiones internas. Por lo tanto, la Sub Gerencia de
Tesorería realiza el cobro a los contribuyentes de a la orden de
pago.

}:>- AOl30132700437 - REALIZAR CONCILIACIONES BANCARIAS DE
TODAS LAS CUENTAS CORRIENTES DE LA MUNICIPALIDAD.
En esta actividad se ha ejecutado 0.56% de avance físico. Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
subvenciones y gestiones internas. Por lo tanto, la Sub Gerencia de
Tesoreríarealiza las conciliaciones bancarias.

AOl30132700439--REGISTRAR LA FASE Dt::GIRADO EN EL SIAF,
POR LA EMISIÓN DE CHEQUES, CARTAS ORDEN YIO
1RANSFERENCIAS ELECTRó'NICAS; POR LO& PAGÓS A LOS
DIFERENTES PROVEEDQ,RES.
En esta actividad se ha ejecutado 31.13% de ,~vance-.fisico. Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera a razón de las
subvenciones y gestiones internas. Por lo tanto, la Sub Gerencia de
Tesorería reáriza el registro de las fases df.!Igirado en el síat

AOl3013270Q440 - REALIZAR PAGO DE EXPEDIENTES
JUDICIALES, DETRACCIONES Y REJ~NCIONE~.
En esta actividad se ha ejecutado 1.28% de avance fisico, su
ejecución financiera es Sl1,424.55 soles, respecto al teta:
programado anual asciende a SI 88,653.00 soles.

~ 0130132700441 - REALIZAR EL PAGO DE PLANILLAS (0BREROS
PERMANENTES, FUNCIONARIOS, EMPLEADOS, PENSIONISTAS,
CAS) CTS, AFP Y PDT.
En esta actividad se ha ejecutado 5.83% ;de. avance físico. Sin
·ejecutar en este semestre la meta financiera a: tazón de las
subvenciones y gestiones internas. Por lo tanto, la Sub Gerencia de
Tesorería realiza el pago de planillas.

SUB GERENCIA _DEPLANEAMIENTO.Y~RACIONALIZACIÓN

» AOI 30132700013 -ACTUALIZACIÓN DEL ROF.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico. Sin
embargo, su ejecución financiera es SI 16,625.00 soles, respecto al
total El presupuesto anual asciende a SI 198,466.50 soles.
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Se realizo el proceso de actualización en coordinación con los
órganos y unidades orgánicas de la MPH, en el marco del Política
Nacional de Modernización de la Gestión Pública a 2030 (PNMGP)

» AOI 30132701247 - ELABORACION DEL REPORTE DE
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO
INSTITUCIONAL- PEI.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico. Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera. Por lo tanto, la Sub
Gerencia de Planeamiento y Racionalización realiza el reporte de
seguimiento del Plan Estratégico Institucional.
Se ha cumplido correctamente, de acuerdo .a la Guía de
seguimierito y·evaluación (CEPLAN); remitir los reportes a cada
centro de costos, para su respectivo llenado.

AOJ 30132701202 - EMISIÓN DE INFORMES, 'TÉCNtCOS
(PROY.ORDENANZAS, DIRECTIVAS, REG~ME~TOS~'. pt)\NES,
C0NVENIOS Y ADMINISTRATIVOS).
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico. Sin
ejecutar en .~te semestre la meta financiera. Por lo tanto, la Sub
Gerencia~de Pfaneamientoy Racionatización realizo la emisión·de
tos':doctfrnento$administrativos.
Actualmente, se vienen actualizando los instrumentos de gestión

' .
qué permltiré tener una MunicipalidaQ Provincial ..con un planes
actuatizados y ajustados a la realidad huarañna,

SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO

)> A0130132700350 - ELABORACIÓN DE NOTAS DE
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS EN EL NIVEL
FUNCIONALPROGRAMÁTICOE fNSTfTUCIONALENELSIAF.
Eh esta actividad se ha ejecutado 100%rde avance físico, su
ejecución financiera es de SI 35.40 soles] respecto al total. El
presupuesto anual asciende a SI 19,965.36 soles.
La Sub Gerencia de Presupuesto ha cumplido con elaborar las

4 - ,- . .

notas de modificaciones presupuestarias .~ el nivel funcional
proqrarnátlco e institucionalen el Sf!\f.
Hasta el cierre~de abril-se han ejecutado 11,8millones, priorizando
la atención de los servicios públicos de seguridad ciudadana,
limpieza pública, salud, educación, gestión de riesgos,
desarrollando una ejecución presupuesta! responsable que no
afecte la situación financiera de la Municipalidad Provincial de
Huaral.
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~ AOl30132700351 - REALIZAR LAS EVALUACIÓN
PRESUPUESTALESDE EJECUCIÓNDEGASTOS E INGRESOS.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico, su
ejecución financiera es SI Osoles, respecto al total programado
anual asciende a SI 19,965.30soles.
La Sub Gerencia de Planeamiento y Racionalización ha realizado
lasevaluaciones presupuestales de ejecución de gastos e ingresos.

~ AOl30132700352 - REALIZAR LA CONCILIACIÓN
PRESUPUESTALEN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL
VIGENTE.
En esta actívldad se ha ejecutado 1OQ%de avance físico, su
ejecución financiera es SI 35.40 soles, respecto al total
programado anual asciende a sr-1,9,965.1Osoles.

l> AOl30132700354 - ATENDER LOS REQUERIMIENTOS DE
DISPONIBILIDADYIO CERTIFICACIÓNPRESUJ?UESTAL
En esta actividad se ha ejecutado 100% de •avance ffsico, su
ejecución financiera es SI 17.70 soles, respecto al total
programado asciende a SI 7,260.00 soles.

_,ADE FISCALIZACIÓN TRIBUTARIA

AOl30132701062 - REALIZACIÓN DE CAMPAÑAS DE
SENSIBlLlzACIÓN Y FORMACIÓNDE CONClENCt.A,TRIBUTARIA
DIRIGIDASA CONTRIBUYENTESDELÁMBITO.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico, su
ejecución financiera es SI 7,609.84 soles, respecto al total
programado anual asciende a SI 3,000.00 soles.

)>- AOl30132701063 - EJECUCIÓN DEL PROCESO DE
VERIFICACIÓNY/O FISCALIZACIÓNY DETERMINACIÓNA LOS
CONTRIBUYENTESDEL IMPUESTOPREDIAL.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico. Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera. Por lo tanto, la Sub
Gerencia de Fiscalización Tributaria realiza el proceso de
verificación y fiscalización del impuesto predial.

» AOl30132701285 - VERIFICACIÓNYIO FISCALIZACIÓN DE LOS
TRIBUTOS MUNICIPALES A TRAVÉS DEL ACCESO DE
INFORMACIÓNEN LAS PLATAFORMASDESUNARPY RENIEC.
En esta actividad operativa se ha ejecutado 34.83% de avance
físico. Sin ejecutar en este semestre la meta financiera. Por lo tanto,
la Sub Gerencia de FiscalizaciónTributaria realiza laverificación de
los tributos municipales.
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~ AOl30132701303 - CAPACITACIÓN AL PERSONAL DE LA
SUBGERENCIADE FISCALIZACIÓNTRIBUTARIAENASPECTOS.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico, su
ejecución financiera es SI 7,609.84 soles, respecto al total
programado anual asciende a SI 4,500.00 soles.

AEl.08.04 Creación Del Servicio De Administración Tributaria
Integral Y Optimizado En Beneficio De La Población Local.

GERENCIA DERENTASY ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA.

~ AOl30132701053 - GESTIÓN OEL TALENTO HUMANO
PERTENECIENTE A LA GERENCIA DE RENTAS Y
ADMINISTR8CIÓNTRIBUTARIA.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico, su
ejecución financiera es S/ 2,625.82 soles, respecto al total
proqramado anuaJasciende a SI 50,313.00 soles.
Ef gerente de rentas fue ponente en la capacñaclon reaüzadael 05
de abril del 2023, dirigida a las juntas vecinales y juntas directivas
siendo el tema expuesto impuesto predial, invitación realizada con
Informe Nº-073-2023-MPH-GDSYPC-SGPG.

)> AOI 30132701056 - SUPERVISIÓN DEL PORCENTAJE DE
RECAUOAClÓN POR IMPUESTO PREDIAt.. EN .LA
MUNICIPALIDAD. , .
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance ftstco. Sin

•••• 1 '

embsrqo, su ejecución financiera es de SI 6,564.55 soles, respecto
al total..El presupuesto anual asciende a SI 264,348.00 soles.
La Gerencia de Rentas y Administracíón tributaria ha supervisado
la recaudación por impuesto predial.
EstaGerencia dentro de las acciones realizadas para supervisar el
porcentaje de tributos recaudados lo que corresponde a esta
entidad edil ha realizado dentro de ello la propuesta de
conformación del comité de recaudación.

)>- AOI -@01~701057 - SUPERVISJÓN DE PROYECTOS DE
ORDENANZAY/O DECRETOSDEALCALDÍA QUECOADYUVEAL
CUMPLIMIENTODE METAS INSTITUCIONALES.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico. Sin
embargo, su ejecución financiera es SI 3,938.73 soles, respecto al
total programado anual asciende a SI 21,744.00 soles.
Esta Gerencia, emitió varios informes, en el cual sustenta los
proyectos al semestre ejecutados.
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SUB GERENCIA DE EJECUTORIA COACTIVA
~ AOI 30132700656 - EMISIÓN Y NOTIFICACIÓN DE

RESOLUCIONES DE SUSPENSIÓN.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico, su
ejecución financiera es SI 381.42 soles, respecto al total
programado anual asciende a cero.

~ AOI 30132700661 EMISIÓN Y NOTIFICACIÓN DE
REQUERIMIENTO DE PAGO.
En esta actividad se ha ejecutado 11.61% de avance físico, su
ejecución financiera es de SI 190.71 soles, respecto al total
proqramado anual asciende a SI. 36,409'00 soles.

~ AOI 30132701296 - CAPACITACIÓN EN MATERIA TRIBUTARIA
Y/O .ADMIÑISTRATIVA.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de ávance ñsíco, su
ejecución financiera es S/ 63.57 soles, respecto' al total
programado anual asciende a SI. 15,000.00 soles.

AEl.08.05 Instrumentos De Gestión Actualizados En Beneficios
De·La A,d~iritstración Municipal.

, . . 1.

"QB.GERENCIA DE REGISTRO TRIBUTARIO Y R-E~AUDAClÓN.

~ AOt 30132701036 - EMISIÓN Y NOTtFICACIÓN' DE ORDENES DE
PAGO.
En ~estaactividad se ha ejecutado 100% de ~'lance ñsíco; Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera. Por lo tanto•.ta Sub
Gerencia de registros tributarios y recaudación realizó las
notificaciones de las órdenes.

~ A01· 30132701038 - DECLARACIÓN JURABA DEL IMPUESTO
VEHiCULAR.
Ery esta actividad se ha ejecutado 100% de· avance físico. Sin
.ejecutar en este semestre la meta flnanctera. por lo tanto, la Sub
Ger:~nciade régistfos tributarios y-recaudación realizo ei impuesto
vehiciilar,
respecto a las declaraciones juradas del impuesto vehicular, esta
área hizo el traslado de la relación a la Sub gerencia de fiscalización
tributaria, en el cual, a partir del mes de Julio del 2020, vienen
asumiendo dichas actividades a fin de crear una nueva base de
datos para afrontar la campaña 2023.
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)> AOl 30132701046- TRASLADODEVALORESTRIBUTARIOSA LA
SUB GERENCIADEEJECUTORIACOACTIVA.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico. Sin
ejecutar en este semestre la meta financiera. Por lo tanto, la Sub
Gerencia de registros tributarios y recaudación realizó los traslados
tributarios.

)> AOI 30132701042 - ORDENAMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DE
DATOS DECONTRIBUYENTESEN ELARCHIVO DERENTAS.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico, su
ejecución financiera es S/ 27,837.78 soles, respecto al total
programado anual asciende a SI. 88,545.00.soles,

V p

~ AOl 30132701043·-CAMPAÑA TRIBUTARIA.
.En esta ~ctividad se ha ejecútado 100% de avance ñsiee, se han
realizado, su ejecución financiera es de S/ 1·3,91'8.89 soles,
respecto al total programado asciende a S/. 2~,274.00~soles.

El.08.07 Asesoramiento Institucional Oportuho~En Beneficio
De La Municioalidad.

PLANEAMIENTO, y

)> AÓI 30132700675 - CONDUCCIÓN DEL P~OCESO DEL
PRES+UPUESTOPARTICIPATIVO.
Laejecución de estaAOI es de 100%de avance físico. La ejecución
financiera es de S/ 5,282.55 soles, el programa presupuesto anual
asciende a SI. 33,275.52 soles.
Asimismo, el presupuesto participativo basado en resultados, es
aproximadamente 7 millones de soles destinados a ideas de
proyectos o proyectos de inversión gestionados a través del
presupuesto participativo 2024.

~ AOI 30132700677 - SUPERVISAR V MO.NITOREAR LAS
ACCIONES DELPRESUPUESTOPÚBLICO.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico. Sin
ejecutar en este .semestre .la meta financiera. Por lo tanto, la
Gerencia de Planeamientopresupuesto y racionalización realizó el
monitoreo del presupuesto público.
Se realizan de manera mensual los documentos sobre las
Modificaciones Presupuestalesa Nivel Funcional Programático del
2023.
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)- AOI 30132701171 - PROGRAMACIÓN MULTIANUAL DE
INVERSIONES.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico, su
ejecución financiera es SI 1,509.30 soles, respecto al total
programado anual asciende a SI. 1,342.48soles.
Respecto a la programación multianual de inversiones a través de
la Resolución de Alcaldía Nº097-2023-MPH, con fecha 22 de
febrero del 2023 se resuelve en el Articulo Primero, aprobado la
cartera de inversiones del Programa Multianual de Inversiones
2024-2026 de la Municipalidad Provincial de Huaral.

AEl.08.08 Asesoramiento Institucional Oportuno En Beneficio
e La Municipalidad

GERENC1Ar DE \ PLANEAMIENTO;
'RACIONALIZACIÓN.

y

AOI 30132701559 -ASESORAMIENTO YAPOYO.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico, su
ejecución financiera es SI 754.65 soles, respecto ~al. total
programado anual asciende a S/. 400,00Q.OO soles.
Respecto,a esta actividad Operativa se recibió'asístencia técnica de
asesoramiento para laelaboración del ReglamentodeOrganización
y·"Funciones-ROF y el Plan Estratégico Institucional -PEIAmpliado.

GERENCIADEASESORÍA JURÍDICA

)- ~AOI 30132700680 - EFECTUAR LOS "PROCEDIMIENTOS
SEPARACIÓNCONVENCIONALy DIVORCIOULTERIOR.
En esta actividad se ha ejecutado 100% de avance físico, su
ejecución financiera es SI 3,493.86 soles, respecto al total
_programadoanual asciende a SI. 77,787.51soles.

)> AOI 30132700682 - EFECTUAR LA REVISIÓN y··v1sADO DE
RESOLUCIONES, CONVENIOS, . on~'EBTIVAS Y/O
IN$TRUMENTQS ºE GESTIÓN.
En esta actividatj se ha ejecutado 100% oe·avance físico es decir
ha revisado·y vis.ª9C? las Resoluciones, convenios, directivas ylo
instrumentos de Gestión.
La ejecución financiera al primer semestre es de cero, respecto al
total programado anual asciende a cero, debido a que es la misma
Gerencia de Asesoría Jurídica quien se ha encargado de ejecutar
lo antes indicado.
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2.2.2. ANÁLISIS DE LA EJECUCIÓNOPERATIVA EN LASAEI CRÍTICAS

De las AEI que se encuentran en estado crítico de implementación
según el reporte del PEI,tenemos las siguientes:

1. AEl.02.06 Campañas para el cuidado de la salud como medida
preventiva a los ciudadanos de la Provincia.
EstaAIE está dentro de la prioridad 04 - OEI 02, la no
implementación de la misma pone en riesgo el cumplimiento del
OEI priorizado.
Elárea encargadade implementar laAEI es laGerencia de Servicio
a la Ciudad·y Gestión Ambiental a través de la Súb.Gerencia de
Salud y Sanidad.

De acuerdo al reporte del primer semestre el nivel de ejecución de
la AEI es de 0.45%con respecto a lo que se espera alcanzar at.ñnat
del periodo 2023.

AQI B0132701500 - IMPULSAR CAMPAÑAS INTEGRALES DE.,,... . ..
SALUD.

Se hah programado dos (02} campañas entre enerp a junio, pero,
de 'acuerdo al reporte, indica que se han realizado diez (10)

lt '

campañas integrales de Salud, es decir se ha ejecutado el 10()%

Errla ejecución financiera se programó un total de SI 3,000.00 soles
para la ejecución de esta AO durante el primer semestre. sin
embargo, se ha ejecutado SI 2,186.69 soles respectivamente.

• AOI 30132701502 - EFECTUARCAMPAÑAS INFORMATIVASY/O
PREVENTIVASPARAELCUIDADO DE LA SALUD.

Se han programado veinticuatro (24) campañas entre enero a junio,
sin embargo, se han realizado siete (07) campañas es decir se ha
ejecutado un 29.17% de la AO. En la ejecución financiera se
programó un total de S/ 4,800.00 soles para la ejecución de esta AO
durante el primer semestre, sin embargo, se ha ejecutado SI
2,186.159sotes respectivamente.

• AOI 30132701503 - FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE
GESTIÓNTERRITORIALCON ELSECTORSALUD

Se han programado doce (12) acciones desde enero a junio, sin
embargo, se han realizado una campaña es decir se ha ejecutado
un 8.33% de la AO. En la ejecución financiera se programó un total
de SI 600.00 soles para la ejecución de esta AO durante el primer
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semestre, sin embargo, se ha ejecutado SI 2,186.69 soles
respectivamente superando un total de SI 1,586.69 soles respecto
lo programado.

2. AEl.04.01 Catastro integral actualizado en la jurisdicción de la
provincia.

Esta AIE está dentro de la prioridad 05 - OEI 04, la no
implementación de la mismapone en riesgo el cumplimiento del OEI
priorizado.

El área encargada de implementar la AEI es la Gerencia de Servicio
a la Ciudad y Gestión Ambiental a través de la Sub-Gerencia de
Salud y sanidad.

De acuerdo al reporte del primer semestre el nivel de ejeGliciónde
la AEI es de 5.56% con respecto a lo que se espera~alcanzaraJfinal
del periodo 2023 que es un 90%.

Su'lrrdicador IND.01.muestra el porcentaje de-catastro-actuañzado
en~lá•provincia de Huaral. El porcentaje de catastro actualizado
alcanzado al, primer semestre es de 5.56% superando el

"',. ·.~'programado 'que es de 5%. Sin embargo, de racuerdo a to que se
espera alcanzar al final del 2023 se encuentra en un nivel crítico
débido a que se espera alcanzar un 90%.de catastro actualizado.

Las actividades operativas para esta AEI son las siguient~:
•

• A0l30132700135 - PROPONERY SUSTENTARTÉCNICAMENTE
LAS INVERSIONESA NIVELDISTRJTO,PROV1NCtALY RJ:GIONAL
TOMANDO EN CUENTA LOS PLANES A CORTO, MEDIANO Y
LARGO'PLAZO.

Se ha programado proponer y sustentar técnicamente dieciocho
(18) inversiones a nivel de distrito desde enero a junio, pero, de
acuerdo al reporte, este indica que se han sustentado técnicamente
tres (03) inversiones, es decir se ha ejecutado el 16.67%.

En la ejecución financiera para esta A.O se programó un total de SI
5,520.00 soles, sin embarqo, se ha ejecutado SI 4,081.30 soles

·••..;..__ _k.••••

respectivamente.

• AOl30132701306 - EMISIÓNDERESOLUCIONESGERENCIALES.

Se ha programado emitir noventa (90) Resoluciones desde enero a
junio, pero, de acuerdo al reporte, este indica que se han emitido
sesenta (60) inversiones, es decir se ha ejecutado el 66.67%.

69



Informe de Evaluación Institucional al primer semestre

En la ejecución financiera para esta A.O se programó un total de SI
17,932.98 soles, sin embargo, se ha ejecutado SI 4,081.30 soles
respectivamente.

• AOl 30132701308 - GESTION OPERATIVA.

Para la ejecución de esta A.O se ha programado ejecutar treinta {30)
acciones desde enero a junio, pero, de acuerdo al reporte, este
indica que se han ejecutado siete (07) inversiones, es decir se ha
ejecutado el 23.33%.

En la ejecución financiera para esta A.O se programó un total de SI
69,570.00 .soles, sin embargo, se ha ejecutado SI 115,221.44 soles
respectivamente. es decir, se ha superado lo programado.

3. t-El.06.03 ~Centros de Estimulación Te~prana para
con'trlbulr al desarrollb físico, intelectual y sociat4n beneficio de
bslfnmos d:e1 a3 años de edad de la Provincia

~I área encargada de implementar la AEI es la Gerencia de
Desarrollo Social y Participación Ciudadana.

Esta AIE está.dentro de la prioridad 01-QEl.06, la no implementación
de I~ mismá'pone en riesgo el cumplimiento del"OEI priorizado.

De acuerdo al reporte del primer semestre el nivel de ejecución de
la ÁEI es de O % debido a que para esta acción estratégica no se
han creado A.O y, como resultado no hubo meta,para programar
ñsíca y financieramente y, por ende, para ejecutaría.

Se alerta que durante el primer semestre no se ha implementado
esta A.O evitando que se cumpla con la implementación de la AEI
mencionada y por ende el cumplimento del OEI priorizado.

4. AEl.p6.04 Servicio de Policlínica Municipal para brindar
atención primaria en beneficio de la Provincia.

Esta AIEestá dentro de la prioridad 1 - OEl.06, la no implementación
de la misma pone en riesgo el cumplimiento del Ot] priorizado.

El área encargada de implementar la AEI es la Gerencia de Servicio
a la Ciudad y Gestión Ambiental a través de la Sub Gerencia de
Salud y Sanidad.

Se ha verificado que esta AEI incluidas sus AOI no han sido
registradas en POI debido a que el policlínica Municipal no se
encuentra en funcionamiento. por tanto, no existe A.O que evaluar.
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Aunque es preciso indicar que el para el 2023 se ha propuesto
alcanzar 7800 pacientes atendidos pero que al cierre del primer
semestre tiene un avance de 0% es decir O pacientes atendidos. La
implementación de esta AEI depende mucho del reinicio de las
actividades de atención a la salud por parte del policlínica municipal.

5. AEl.08.06 Servicio civil implementado en beneficio de la
municipalidad.

Esta AIE está dentro de la prioridad 06 - OEl.07, la no
implementación de la misma pone en riesgo el cumplimiento del OEI
priorizado.

El área encargada de implementar la,, AEI es la Gerencia de
Administración y finanzas a través" de la Sub Gerencia de Recursos
Humanos.

De acuerdo al reporte del primer semestre el nivel de ejecución de
la AEI es de O% con respecto a lo que se espera aicanzar al final del
periodo 2023.

Se ha veríñeaoo que ésta AEI Incluidas susAOI no ha si.do registradp
en el POI d,ebidb a que el policlínico Municipal no se encuentra en
funcionamiento. por tanto, no existe A.O que evaluar,

Cabe indicar que el para el 2023 se ha propuesto albanz~r el ~O%
de implementación del servicio civil, pero, al cierre .del 1 prlmer
semestre tiene un avance de implementación del 0%.

Lalmetementacíón de esta AEI permitirá que'se.cumpla el OEl.07
que se encuentra en la prioridad 06.

6. AEl.08.06 Servicio Civil implementado en beneficio de la
Municipalidad.

Esta AIE está dentro de la prioridad 06 - QEl.07, la no
1 ·';

implementación de la misma pone en riesgo "e1cumplimiento del OEI
prlortzedo. ··

El área .encargada de implementar I~ AEI es la Gerencia de
Administración y Finanzas a través de la Sub Gerencia de Recursos
Humanos.

De acuerdo al reporte del primer semestre el nivel de ejecución de
la AEI es de O % con respecto a lo que se espera alcanzar al final del
periodo 2023.
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Se ha verificado que ésta AEI incluidas sus AOI no ha sido registrado
en el POI debido a que el policlínico Municipal no se encuentra en
funcionamiento. por tanto, no existe Actividad Operativa que
evaluar.

Cabe indicar que el para el 2023 se ha propuesto alcanzar el 60%
de implementación del servicio civil, pero, al cierre del primer
semestre tiene un avance de implementación del 0%.

La implementación de esta AEI permitirá que se cumpla el OEl.07
que se encuentra en la prioridad 06.

2.3. APLICACIÓN DE LAS RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA
IMPl"ÉMENTACIÓN. DE LAS AEI. .

¿Cuál es el ñlvel de avance dé las recomendacione& dadas en la
evaluación anterior?
El cumplimiento de las recomendaciones realizadas en Ja evaluación
ntertor tenemos las siguientes;

• Se recomienda a los órganos y/o Unidades Orgánicas d~ la
~unicipalidad .PfQyincial de Huaral el estricto cumplimiento de los
plazos. de "presentación de sus respectivas evaluaciones a fin de
cumplir con los plazos establecidos por el CEPLA. ~·

Los Órganos y/o Unidades Orgánicas presente un mayor detalle y
sustento del avance en la ejecución de sus acihlidad~s y tareas
operatívas, así como del avance fisico y presupuestál del avance de la
ejesucíón de los proyectos de inversión a fin de realizar el segulmtento
mensual del avance de las actividades operativas de manera más
eficaz.

• Los órganos y/o Unidades Orgánicas de acuerdo 'a sus competencias
,y funciones y a los Lineamientos del CEPlAN, corno Usuarios
Operadores, deberán designar a un representante a.ñn 'de realizar las
coordinaciones para programar sus ..»aetívldades, rnonitorear la
ejecución de las rntsrnas Y·registrarlas- en el ~lícau"voCEPLAN, de
manera mensual, prevía tnduecién _E:1D et manejo del aplicativo
informativo del CEPLAN ... __,

• Priorizar las actividades que se encuentran debidamente
presupuestadas y distribuidas las tareas considerando el presupuesto
asignado a cada centro de costo, con el cual debe sostener el
cumplimiento de sus actividades en todo el ejercicio fiscal a fin de
cumplir con las funciones encomendadas.
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¿Cómose vienen ejecutando las recomendaciones planteadas en
la evaluación anterior?

• De acuerdo a lo evaluado los órganos y unidades orgánicas han
presentado sus evaluaciones dentro de los plazos, no obstante, se ha
ingresado información no sincerada de acuerdo a la ejecución real.

• Los Órganos y/o Unidades Orgánicas han cumplido con presentar el
avance de las Actividades Operativas, sin embargo, algunos centros
de costo no brindan detalle del sustento del avance físico. En la
mayoría de A.O han registrado el avance físico con valores aceptables
excepto las en la AEI criticas; así mismo se tiene AO que estarían por
registrar en "el aplicativo del CEPLAN.para el cumpUmiento de la
implementación.

Los-Órganos y/o Unidades Orgánicas 'han designado representantes
pera realizar las coordinaciones para programar sus actI'{id,ades,
moriitorear la ejecuciórl de. las mismas y registrarlas en et aptttativo
CERLAN.. de manera mensual, pero no han realizado una
programación realista, tampoco han monítoreaoo la ejecución, han
realizado e! registro en el aplicativo CEPl,.ANde manera mensuaí-no
obstante, sé há verificado que han ingresado información mccmpleta
o que no contrasta en algunos casos con los indicadores. Es preciso
indiéar que sena realizado la inducción.

• Se hao·priorizado las actividades con el presupu~sJodebido para el
cumplimiento de cada actividad durante el presente afta fiscal.

¿La aplicación de estas recomendaciones están dando los
resultados esperados?
Los resultados obtenidos al primer semestre de los Objetivos de
acuerdo·a sus indicadores están dando resultados: Se ha mejorado en
las entregas de la información en tiempo oportuno, se tiene a un
responsable designado de manera oficial, se han efectuado
capaoltaciones para con la finalidad de que cada centro de costo pueda
manejar el aplicativo CEPL.AN,se está mejorando la cornunrcación con
cada órgano y unidad orgánica para obtener el 100%de los detalles a
informar.

¿Qué medidas adicionales son necesarias para su correcta
implementación?
Para el cumplimiento de las AEI mediante la ejecución de actividades
es necesario realizar un mayor control y un monitoreo adecuado. Por
otro lado, se considera que es necesario continuar con las
capacitaciones para el correcto ingreso de información en CEPLAN y
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lograr sensibilizar a los responsables la importancia de la evaluación de
los planes de la institución.

3. CONCLUSIONES

• De la Evaluación realizada al Semestre 2023 del PEI - POI, del avance
físico se tiene tres objetivos estratégicos institucionales (OEl.02,
OEl.05, OEl.08), logran un avance del 100%; de igual forma se tiene
tres Objetivos estratégicos institucionales (OEl.01,OEl.05,OEl.06) que
logran el 86.25% como promedio del avance físico; y también se tiene
dos Objetivos estratégicos (OEl.02, OEl.08), que logran un avance
menor a lo esperado.

• ··En referencia al avance financiero, ~e contó con un Presupuesto
lnstrtuctcnal de Apertura (PIA) de S/69, 965,231 soles, al cierre del. ~ .

primer semestre, se contó con un presupuesto institucional Modificado
(PtM) de S/ 107, 586,64 soles, det cual se llegó a.dev~gar S/ SI
20,095,119.25 soles, que represento una ejecución ftnanci~ra·· del
18.63 °/o:alprimer semestre del periodo 2023.

ECOMl:NOACIONES

• Se recomíende'. :_a los órganos y/o Unidades Orgánicas de fa
Municipalidad;·'Provincial de Huaral se continúe con el estricto.,
cumplimiento de los plazos de presentación de susn respectivas~ . ~
evalúaétones, a 'ñn de cumplir con los, plazos establecidos por el
GEP!lAN

Mejorar la calidad de información que se registra en el aplicativo~.
CEPLANdel seguimiento y evaluación del PEIy POI..•.
Los órganos y/o unidades orgánicas de la Municipalidad de la..provincia
de Huaral, deben evaluar el avance obtenido y de ser necesario la
reprogramación de sus actividades operativas.

• Continuar con las capacitaciones continúas respecto a las elaboración,
implementación y seguimiento de Actividades Operativas relacionadas
a sus respectivos OEI y AEI vigente a los 43 centro de costos.

• Mejorar el nivel de avance de la ejecución financiera a todo nivel del
gasto.
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5. ANEXOS
• Reporte de seguimiento del PEI o enlace de publicación en PTE.
• https://cdn.www.gob.pe/uploads/documenUfile/5055017/Reporte%20

de%20Seguimiento%20del%20Plan%20Estrat%C3%A9gico%201nstit
ucional%20%28PEl%29%202023%20-%201%20Semestre ..pdf?v=169
3245192.

• Reporte de seguimiento del POI o enlace de publicación en PTE.
• https://cdn.www.gob.pe/uploads/documenUfile/4957305/Reporte%20

de%20Seguimiento%20del%20Plan%200perativo%201nstitucional%2
0%28POl%29%202023-%20l%20Semestre ..pdf?v= 1691683621.
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