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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

"Decenio de la Iguaidad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

Firmado digitalmente por QUINTO

Y . GOMERO Marcial FAU 20571436575
HPRS MPJ Fl.rr!‘a E’?Qs\dgme De La Csj De Ancash
Hual’aZ, 26 de Septlel‘ﬂ[u/e del 2023 pJpJ D|glta| Motivo: Soy el autor del documento

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001497-2023-P-CSJAN-PJ

VISTO: el formuiario Gnico de trdmites administratives del Poder Judicial de fecha 13 de
septiembre del 2023, interpuesto por el servidor Carlos Antonio Yaury Aranibar; e}
Informe N° 001387-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN:PPJ de fecha 22 de septiembre del 2023;
la Resolucion Administrativa N° 001355-Z023-P-CSJAN-PJ de fecha 7 de sepiienibre
del 2023, vy;

CONSIDERANDO:

Primero.- El articulo 143 de la Constitucion Politica del Pera, precisa que el Poder
Judicial estd conformada por Organos jurisdiccionales que administran justicia en
nombre de la Nacién, v por érganos que ejercen su gobierno v administracién. En virtud
al precepto constitucional estatuido, el presidente de ia Corte Superior de Justicia,
representar al Poder Judicial y dirige su politica institucional en el ambito del distrito
judicial conforme lo establecen los incisos 1) y 3) del articulo 90° del Texto Unico
Ordenadao de la Ley Orgéanica del Poder Judicial, eri concordancia con lo normado en las
incisos' 1) y 3) del articulo 9° del Reglamentc de Organizaciones y Funciones de ias
Cories” Superiores de Justicia que operani como Unidades Ejecutoras, aprobado
mediante Resolucion Administrativa N.°> ©90-2018-CE-PJ.

Segundo.- Mediante el formularic ¢nico de trAmites administrativos det Poder Judicial
del visto, el servidor Carlos Anionio Yaury Aranibar refiere que en merito a la resoluciéon
gue resuelve su renuncia, tecurre ante este despacho a fin de precisar la fecha de la
renuncia a su cargo .de asistente jurisdiccional, bajo los' alcances del Contrato
Administrativo Servicics — CAS, al 31 de agosto del 2023, va que actualmente viene
ocupando nueva plaza de especialista de audiencias et el Juzgado Especializado
Transitorio en Delitos de Corrupcion de Funcionarios, y es necesario aclarar dicha fecha.

Tercero.- En relacion a tal peticion, la coordiradcia de personal emite el Informe N°
001387-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ de fecha 22 de septiembre del 2023, en el gue
se sefidla que con Resolucion Administrative. N° 001355-2023-P-CSJAN-PJ de fecha 13
de diciembre del afio 2023, se acepts !'a renuncia del servidor Carlos Antonic Yaury
Aranibar al 04 de setiembre del afic 2023; por lo que, se solicita que se recoiisidere la
fecha de aceptacion de la renuncia del citado servidor, teniendo en cuetita la precision
del servidor sobre su renuncia, esto al 31 de agosto del afio 2G23 (Gltimo dia de
labores), a fin de no colisiorar con el SIGA y Planillas.
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Cuarto.- A tenor del caso de auiss, corresponde detallar lo resuelte por la Resolucion
Administrativa N° 001355-2023-P-CSJAN-PJ del 7 de septiembra del 2023, que
establece en su articulo primero: “TENER POR ACEPTADA la renuncia formulada por el
servidor Carlos Antonio- Yaury Aranibar, que ostenta el cargo d2 asistente jurisdiccional
del Modulo Penal Central, asignado a la plaza N° 0323241, bajo el régimen laboral del
Decreto Legislative 1057 - CAS - determinado; dehiendo tenerse por extinguida la
relacién laboral, por decision unilateral, con efecto & partir del 4 de septiembre del 2023,
exonerandaosele de oficio, del plazo establecido en el articulo 18° de la Ley da
Productivicad y Competitividad Laboral; debienide cumplir con hacer la entrega de cargo
confarime a las disposiciones y directivas vigentes.”

Quinto.- Estando a lo expuesto, resuita pertinente sefialar que el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Praocedimiento Administrativo General, establece en su
articulo 1°, numeral 1.1, que ios actos administrativos son las declaraciones de las
entidades que, en el marco de normas de derecho publico, estan destinadas a producir
efectos juridicos sobre los intereses, obligaciones o derechcgs de los administrados
dentro de una situacidn concreta. Por el contrario, el numeral 1.2) de dicho articulo
sefala que no son aclos administrativos “1.2.1 Los actos d#2 administracion interna de
las entidades, destinados a organizar o hacer funcionar sus propias actividades o
servicios. Estos actos son regulados por cada entidad, con sujecion a las disposiciones
del Titulo Preliminar de esta Ley, y de aquellas normas que expresamente asi |2
establezcan”.

Sexio.- Que, de otro lado, el articulo Zi7° del mismo dispositivo legal, sefiaia-en su
riumeral 217.1 que “Conforme a lo senalado en el articulo 120°, frente a2 un acto
administrativo que se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o iniarés legitimo,
procede su contradiccion en la via administrativa mediante los recursos administrativos
(...)". De igual forma, el nurierai 217.2 establece que: “Sdlo son inipuignables los actos
definitivos que ponen fin @ la instancia y los actos de tramite que determinen la
imposibilidad de contiriuar el procedimiento o produzcan indefension. La contradiccién a
los restantes actos de iramite debera alegarse por los interesados para su consideracion
en el acto que ponga fin al procedimiento y podran impugnarse con el recurso
administrative gue, en su caso, se interponga contra el acto definitivo”.

Séptimo.- Asimismo, se observa que la facultad de contradiccion, desarrollada eri el
articuln 217° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, solo considera & i0s actos administrativos, sin que se inericione
g2 modo alguno a los actos de administracion interna, lo cual significa que estos no
pueden ser materia de impugnacién, ya que el mismo Texto Unico Ordenado de la Ley
del Procedimiento Administrativo General no les concede dicha facultad de
contradiccién, que si le otorga expresamente a los actos administratives;
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Octavo.- Ahora bien, esta Presidencia como maxima instancia agmiiiistrativa emite
actos administrativos destinados a producir efectos juridicos respecto de los derechos e
intereses de los administracos, como es la expedicion de resciuciones administrativas
gue conceden renuncia ai vinculo laboral.

Noveno.- En ese sentido, es materia de pronunciamientc ia solicitud de reconsideracion
interpuesta con fecha 13 de septiembre del 2023, por el servidor Carlos Antonio Yaury
Aranibar, conira la Resolucion Administrativa N° $501355-2023-P-CSJAN-PJ de 7 d=
septiemhre del 2023, en el extremo que se declard por extinguida la relacion laboral, por
decisidn unilateral, a partir del 4 de septiembi@ del 2023, y no del 31 de agosto del 2223,
conforme fue solicitado por el ahora recurreénte. Siendo asi, es evidente que se trata de
un acto administrativo, pasible a ser cuestionado mediante recurso de recainsideracion,
estando dentro del plazo de ley (1% iias de emitidito el acto administrativo), mas adn si
dada a la naturaleza del casc de autos, no requiere pruebaz tiueva para su
pronunciamiento.

Décimo.- Este despacho considera que, efectivamente la Resclucion Administrativa N°
001355-2023-P-CSJAN-PJ del 7 de septiembre del 2023, =n el extremo que da por
extinguida la relac:on laboral del recurrente Carlos Antonio Yaury Aranibar, al cargo de
asistente jurisdiccional del Modulo Penal Central, plaza N° 032391, a partir del 4 de
septiembre dei 2023, debe reformarse considerarids que el servidor peticiona de forma
expresa que su renuncia laboral debe ser desde ¢l 31 de agosto del 2023, siendo més si
agueila fecha, fue el Ultimo dia en que acudid a laborar; pues ello ademas se coligi&, a
traves del area de asistencia de la Cocrdisiacion de Personal de la Corte Superior de
Justicia de Ancash, cuya encargada, ncs manifestd que el Ultimo dia en que el servidor
Carlos Antonio Yaury Aranibar registro marcado fue el 31 de agosto dei 2023 y no se
debi6 aceptar su renuncia por it periodo mas extendido en el que ya 1o fue a laborar,
debiendo entonces declarar fundado su recurso de reconsideracion y reformar dicho
extremo de la resolucién impugnada, sin perjuicio de los descuantos legales a los que
sera pasible en su praceso de liquidacion de beneficios sociaies, lo que debera ser
precisado en la presente.

Décimo primera.- Dejamos constancia que la accidn de averiguacion por los canales
de informacién mas rapidos y dinamicos, obedece a la aplicacion de uno de los
principias #ue rige el procedimiento administrativo, como es, el de verdad material,
confcrme se encuentra establecido en el articulo IV, numeral 1.11 del TUO de la Ley N°
27444, el cual precisa que: “En el procedimiento, la autoridad administrativa competente
gebera verificar plenamente los hechcs que sirven de motivo a sus decisicines, para lo
cual debera adoptar todas las medicas probatorias necesarias autorizadas por la ley,
aun cuando no hayan sido propti@sias por los administrados (...).”

Por estas consideraciones y en uso de las atribuciones conferidas en los incisos 3) y 9)
del articulo 90 del Texio Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder Judicial,

R R 1 B R I P
{83 T T [FAL{8]1 {87103 &7t T o ) 115 187 51187 o1t o g o g ) 43 )



IR
FHFH

[E% |n.|
:IIII

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

concordante con los incisos 3y 12 del articulo 9° del Reglamento de Organizacion y
Funciones de las Cortes superiores de Justicia que operan como upidades ejecutoras,
aprobado por Resolucion Administrativa N° 090-2018-CE-PJ;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- FUNDADO EL RECUSO DE RECONSIDERACION de fecha 13 de
septiembre del 2023, interpuesto por el servidor Carlos Antonio Yaury Aranibar, contra
la Resalucion Administrativa N° 001355-2023-FP-CSJAN-PJ de 7 de septiembre del
2022, en el extremo que se aceptd su renuiicia al cargo de asistente jurisdiccionai del
Modulo Penal Central, plaza N° 032391, a partir del 4 de septiembre del 2023.
REFORMANDOLA, aceptaron la renuncia del servidor antes referido y en el cargo antes
expuesto, al 31 de agosto del 2023, subsistiendo lo deméas que contiene.

Articulo Segundo.- Disponer a la Oficina de Coordinacion de Personal, cumpla con la
liguidacion del pago de sus beneficios sociales, sin perjuicio de los descuentos legales
gue subsistiesen con rnoiivo de la presente.

Articulo Tercero.- Poner la presente resolucion en conocimiento de la Gerencia de
Administraciéin Distrital, Coordinacion de Personal, Oficina Descentralizada de la
Autoridad ®acional de Control del Poder Judicial, Gerencia de Recursos Humanos y
Bienestar de la Gerencia General del Poder Judicial, servidor comprendido y demas
interesados para su conocimiento y fines.

Registrese, comuniquese y camplase.

Documento firmado digitalmente

MARCIAL QUINTO GOMERO
Presidente de la CSJ de¢ Ancash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash
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