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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 215 - 2023 - MDCH/A
Chao, 30 de setiembre de 2023

VISTO: El Informe N° 001-2023-CA/CAP-P/MDCH, de fecha 20 de setiembre de 2023,
emitido por los integrantes de la Comisién de Adecuacion del Cuadro de Asignacion de
Personal Provisional (CAP-P) de la Municipalidad Distrital de Chao, designada mediante
Decreto de Alcaldia N° 003-2023-MDCH, de fecha 19 de junio de 2023; por el que se hace
™) llegar el Informe Final del proceso de Adecuacion del Cuadro de Asignacion de Personal
Provisional (CAP-P) 2023 de la Municipalidad Distrital de Chao, y anexos que se adjuntan;
y el Decreto de Alcaldia N° 009-2023-MDCH de fecha 30 de setiembre de 2023; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo prescrito en el articulo 191° de la Constitucion Politica del
sJEstado y articulo 6° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, las funciones
ejecutivas y de administracion del Gobierno Municipal corresponden al Alcalde;

Que, con fecha 25 de noviembre del 2021 entra en vigencia la Directiva N° 006-2021-
SERVIR-GDSRH “Elaboraciéon del Manual de Clasificador de Cargos y del Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional”, la que fue aprobada por Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N°150-2021-SERVIR-PE; la misma que sefala que el Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional (CAP-P) es el documento de gestion de caracter temporal que contiene
, los cargos definidos y aprobados de la entidad, sobre la base de su estructura organica
@) vigente prevista en su Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) o Manual de
'/ Operaciones (MOP), segun corresponda, cuya finalidad es viabilizar la operacion de las
entidades publicas durante la etapa de transito al régimen previsto en la Ley N° 30057,
Ley del Servicio Civil, y en tanto sea reemplazado junto con el Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) por el Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE);

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 011-2022-MDCH, publicada el 12 de agosto de
2022, se aproboé el nuevo Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Distrital de Chao, disefiado segin Norma Técnica N° 01-2020-
PCM/SGP/SSAP que establece modelos de organizacion para municipalidades;

y) i,’ Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 254-2022-MDCH, de fecha 15 de noviembre de
2 JoNs)) 2022, se aprobé el Manual de Clasificador de Cargos (MCC) de la Municipalidad Distrital
\’\ N /' de Chao; y mediante Ordenanza Municipal N° 005-2023-MDCH, de fecha 17 de abril de

== 2023, se aprob6 el Cuadro de Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) de 1la
Municipalidad Distrital de Chao, previa opinion favorable de la Gerencia de Desarrollo del
Sistema de Recursos Humanos (GDSRH) de la Autoridad Nacional del Servicio Civil
(SERVIR);

wiv 2/Que, la formulacion y aprobacién de los instrumentos de gestion institucional
mencionados han traido cambios respecto de la estructura organica establecida en el ROF
anterior, por lo que, a fin de realizar una adecuada transicién, mediante el Decreto de

Alcaldia N° 003-2023-MDCH, de fecha 19 de Jjunio de 2023, se conformo la Comision de
. Adecuacion del nuevo CAP-P, con la tarea de proponer la aprobacién de los actos
1S/, administrativos y acciones de administracion necesarias para la adecuacion de las
7\ denominaciones de los cargos de los empleados de confianza y de los trabajadores sujetos
~1a los regimenes de los Decretos Legislativos N° 276 y N° 728 a la nueva estructura de
-jcargos contenida en dicho CAP-P, asi como para determinar las modificaciones de las
‘:;f funciones que deben sufrir los Contratos Administrativos de Servicios (CAS) de los

trabajadores bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057, de conformidad con

las nuevas denominaciones del organo o unidad organica en donde se encuentran

laborando y/o donde deben ser ubicados;

Que, mediante Decreto de Alcaldia N° 005-2023-MDCH de fecha 18 de julio de 2023, se
prorrogé el plazo de la referida Comision de Adecuaciéon por tres meses adicionales
contados a partir de su notificacion;

Que, la referida comision ha presentado su Informe Final con los resultados de sus
actividades, recomendando, entre otros que, la adecuacion de las resoluciones de alcaldia
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con las nuevas denominaciones, de acuerdo

onforme al detalle siguiente:

4 e XA N° de
Denominacion Dispositivo de é\n’:::le'::: z:‘g:‘:&::; R':g::;" se‘;’:ﬂ::m Nueva denominacion del cargo cargo
% anterior de cargo designacion il actial CAP-P segun CAP-P é:gpur':
O} Procurador Publico . N No sufre . .
:- *Municipal No existe designacion actual modificacién Procurador/a Publico Municipal 007
: o s
s ée;:;gl'gfjg::oﬁa im"c""ia o ‘1’25_ Ordinola Zifiiga Gladys 1057 | No sufre Jefe(a) de la Oficina General de 008
Juridica 2023-MDCH/A Angelita Confianza | modificacién | Asesoria Juridica
Jefe de la Oficina .
General de Resolucién de | g inas Benites Lariza 1057 | Nosufre Jefe(a) de la Oficina General de
: Alcaldia N° 147- . L . 009
o Planeamiento y 2023-MDCHA Naigh Confianza | modificacion | Planeamiento y Presupuesto
Presupuesto
4
Resolucion de T . ) Jefe(a) de la Oficina General de
f Secretario General Alcaldia N° 002- g""’a:'t‘ Vésquez Gilmer . :‘2222 ga:;b'?ndeaon Atencion al Ciudadano y Gestion | 014
2023-MDCHA | PTY OTIRNZA | Cenominacion | pocumental
Jefe de la Oficina Resolgcmrl de Velezmoro Rios Juan Consultor | No sufre Jefe(a) de la Oficina General de
General de Alcaldia N° 186- Antoni FAG odificacic Administraci 017
Administracién 2023-MDCH ftonfo RAIoRc ministracion
Jefe de la Oficina de Resolucion de Orbegozo Rodriguez Diego Cambio de .
Contabiidad y efe de | Alcakia N" 004- | Armando (lefe Ofcina de | . o:.%g:]za denominacién ;’\zf,':“i:)i:;;:igfﬁ'i?‘:::m , 018
Oficina de Tesoreria 2023-MDCH/A | Tesoreria) por fusion
Jefe de la Oficina de ﬁg‘,’;‘i‘:ﬁ’l o | Rodriguez Rodriguez Hida | Gonsultr | No sufre Jefe(a) de la Oficina de 02
Abastecimiento 2023-MDCH Rosmery FAG | modificacién | Abastecimiento
. Resolucion de . . ..
Jefe de la Oficina de ‘a0 . s 1057 | Cambio de Jefe(a) de la Oficina de Gestion
Recursos Humanos 9(2?59%}11/24- Tirado Valle Julio César Confianza | denominacion | de Recursos Humanos 025
Gere_nge de . Resolgcnér: do Mostacero Altamirano 1057 | No sufre Gerente(a) de Administracion
Administracion Alcaldia N° 015- Elmo Ricardo Confi odificacis Tributari 029
Toria 2023-MDCH/A mo Ricar onfianza | modificacion ributaria
Gerente de Desarrollo Resolgcwrl te Murga Rodriguez Jaime 1057 | Cambio de Gerente(a) de Desarrollo
e Alcaldia N° 006- . . 035
Econémico Local 2023-MDCH/A Gerardo Confianza | denominacion | Econémico
Gerente de "
) Resolucion de :
| Infraestructura y e . 1057 | Cambio de Gerente(a) de Desarrollo
<2 1} Desarrollo Urbano 28%‘_’53&081' Benites Puma Juan Carlos Confianza | denominacién | Territorial e Infraestructura 040
= /4 Rural
" | Subgerente de Obras
Plblicas e . N Cambio de
Infraestructura y No existe designacion actual denominacion | Subgerente(a) de Infraestructura 044
Subgerente de Estudios por fusion
Proyectos
Gerente de Gestion
mbiental y Servicios " Jaime Rodolfo Terrones .
unicipales y Gerente Ef;?é?:ﬂl 837_ Chavez (Gerente de Gestion D.Leq 276 g:r?;?rll?ngzién Gerente(a) de Servicios 052
de Gestion del Riesgo 2023-MDCH/A Ambiental y Servicios i o fion Municipales y Gestion Ambiental
de Desastres y Municipales) P
Seguridad Ciudadana
Resolucion de .
Gerente de Desarrollo e i Rio . 1057 | Cambio de .
Inclusion Social g(l)czaalii'::Dr\(l:H(;gﬁ Polo Gamboa Amado Julio Confianza | denominacion Gerente(a) de Desarrollo Social 103

Que, adicionalmente se ha recomendado d
2023-MDCH/A, de fecha 03 de enero de 2
de Tesoreria de la entidad al sefior Die
nuevo Cuadro de Asignacion de Per

considerado como Empleado de Confianza;

Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N°
2023, se ha designado a doAa Lariza Naigh
de Planeamiento y Presu
(CONSULTOR FAG)

Que, de conformidad con las consideracion
Resolucion de Alcaldia de adecuacién de la
confianza de la Municipalidad Distrital de Chao

sit

sonal Provisional

ejar sin efecto la Resolucion de Alcaldia N° 004-
023, que designa en el cargo de Jefe de la Oficina
g0 Armando Orbegozo Rodriguez, dado que en el
(CAP-P), dicho cargo no esta

209-2023-MDCH, de fecha 21 de setiembre de
Salinas Benites, como Jefe de la Oficina General
puesto, con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico
, por lo que, en la actualidad ha variado su régimen laboral;

es anotadas debe procederse a expedirse la
uacion laboral de los/as empleados/as de
de acuerdo a la nueva estructura de cargos
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contenida en el nuevo Cuadro de Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), aprobado
mediante Ordenanza Municipal N° 005-2023-MDCH, de fecha 17 de abril de 2023,
conforme se ha detallado;

\ Estando a las facultades conferidas por el numeral 6 del articulo 20° de la Ley Organica
de Municipalidades, Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ADECUAR la designacion de los Empleados de Confianza de Libre
Designacion y Remocion de la Municipalidad Distrital de Chao, conforme al Cuadro de
Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) vigente, segun el siguiente detalle:

N° de cargo Denominacion del cargo de designacion 7 Régimen
CAP-P segiin CAP-P Apalidos y Nombire laboral
008 Jefa de la Oficina General de Asesoria Juridica Ordinola Zaiga Gladys Angelita c 1557
onfianza
Jefa de la Oficina General de Planeamiento y . . . . Consultor
009 Presupuesto Salinas Benites Lariza Naigh FAG
Jefa de la Oficina General de Atencién al Ciudadano s . 1057
014 y Gestién Documental Gavidia Vasquez Gilmer Bryant Coanifianza
017 Jefe de la Oficina General de Administracion Velezmoro Rios Juan Antonio Co;:téltor
. . . . . Consultor
022 Jefa de la Oficina de Abastecimiento Rodriguez Rodriguez Hilda Rosmery FAG
025 Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos | Tirado Valle Julio César COL%ZT]Za
029 Gerente de Administracion Tributaria Mostacero Altamirano Elmo Ricardo 1057
Confianza
- . . 1057
035 Gerente de Desarrollo Econémico Murga Rodriguez Jaime Gerardo Confianza
- . 1057
040 Gerente de Desarrollo Territorial e Infraestructura Benites Puma Juan Carlos Canflanzs
052 Gerep e de Servicios Municipales y Gestion Jaime Rodolfo Terrones Chavez D. Leg. 276
Ambiental
. . 1057
103 Gerente de Desarrollo Social Polo Gamboa Amado Julio -

. ARTICULO SEGUNDO. - DEJESE sin efecto la Resolucién de Alcaldia N° 004-2023-
‘MDCH/A, de fecha 03 de enero de 2023, que designa en el cargo de Jefe de la Oficina de
© Tesoreria de la entidad al sefior Diego Armando Orbegozo Rodriguez, dado que en el nuevo

Cuadro de Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) dicho cargo no esta considerado
como Empleado de Confianza.

ARTICULO TERCERO. - DEJESE sin efecto toda disposicion administrativa municipal
que se oponga y/o contradiga a la presente Resoluciéon de Alcaldia.

ARTICULO CUARTO. - HAGASE conocer la presente resolucion a todos los 6rganos de la
Municipalidad Distrital de Chao, asi como a los Empleados de Confianza designados
conforme a la presente Resolucién.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGUESE a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos de la
Municipalidad Distrital de Chao, el cumplimiento de la presente Resolucién.

REGISTRESE, COMUNiQUESE Y PUBLIQUESE.

" “Juan Carl oles Carbajal
DNI’ 43444050
ALCALDE
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