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92 Resolucion Directoral Regional N°.........-2023
Huancayo; 7 (J SEF 2023

SN Vistos, el Oficio N° 163-2023-DG-IESTP-“M”, sobre encargatura de puestos de gestion
ddagogica, Proveido N° 1231-2023-DREJ-DGP-CESU con trece (13) folios;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo 32 de la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, se establece que el puesto de director
general de los IES y EEST no esta comprendido dentro de la carrera publica docente regulada en la
presente ley y son seleccionados por concurso publico de méritos abierto.

Que, el Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-
MINEDU, en su Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria establece que, en tanto no se
implemente la seleccién y designacion de los directores generales de EESP, de los responsables de
las unidades, areas y coordinaciones de los IEST, IESP, IES y EES publicos, dicho proceso se rige
por las normas que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 162-2022-MINEDU se aprobé la norma
técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puestos de
directores generales y otros de gestién pedagdgica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Tecnologica y Pedagoégica Publica”;

Que, en mérito de lo senalado en el Oficio Multiple N° 001-2023-MINEDU/VMGP-
DIGESUTPA, se ha visto necesario ampliar las encargaturas de puestos de gestion pedagégica a los
docentes nombrados y/o encargar temporalmente los puestos de gestion pedagogica al personal que
cuente con vinculo contractual vigente con la DRE/GRE hasta que culmine los procesos de

= distribucion de horas y contrato docente 2023;

S
% Que, las encargaturas temporales no afectan el derecho al goce de vacaciones, las
g%cuales se programan durante el afio académico 2023, a efectos de no configurar una doble
=-percepcion;

-1

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
j Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU
] gg% taprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 162-2022-MINEDU;

SE RESUELVE:

{\RTiCULO 1°.- ENCARGAR LAS FUNCIONES de JEFE DE LA UNIDAD DE
TIGACION al personal que a continuacion se indica:



1.1. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
SEXO

CATEGORIA CPD

CARGO

CODIGO DE PLAZA
INSTITUCION EDUCATIVA
JORNADA LABORAL

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

NIVEL Y/O MODALIDAD
UGEL/DREJ

INSTITUCION EDUCATIVA
FUNCIONES DE
JORNADA LABORAL
VIGENCIA

ROJAS HUANQUI PERCY EDGAR
DNI N°© 23271260

04/02/1970

MASCULINO

2

DOCENTE ESTABLE |
111331C322D0

IEST PUBLICO “MARCO”

40

SUPERIOR TECNOLOGICA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN
IEST PUBLICO “MARCO’

JEFE DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION

40 hrs. Pedagogicas

Desde el 18/08/2023 hasta al 31/12/2023

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR al administrado la obtencién de la encargatura del puesto de puestos
de gestion pedagodgica del Instituto de Educacion Superior Tecnologica “MARCO”.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico
Ordenado del Clasificador de Gasto, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

Registrese y comuniquese.
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DREJ/MSGM
JSQ/DGI
PAGV/JOADM
KLVM/JOAJ
MGVB/COOPER
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