MUNICIPALIDAD
DE SAN BORJA

FE DE ERRATAS

Se hace de conocimiento al publico en general, que habiéndose publicado los resultados de la entrevista
personal del proceso N.° 18-2023, se observé que, de acuerdo al numeral XI - Bonificaciones de las bases
del proceso; se omitid otorgar a dos (2) postulantes la bonificacidn correspondiente,de acuerdo a ley.

En ese sentido, en el marco de lo establecido en el numeral 212.1 del articulo 212° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante
Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS, se realizan las siguientes modificaciones:

DICE:
PROCESO CAS N.° 018-2023-MSB

SUPERVISOR (12) - SS / GSC
RESULTADO FINAL

PUNTAJE PUNTAIE BONIFICACION
! EVALUACION | ENTREVISTA POR PUNTAJE
b e D0 S NONERES CURRICULAR PERSONAL DISCAPACIDAD FINAL ESIADO
(35 - 50) (35-50) 15%
DE LA CRUZ CARLOS
48
1| cANoR 50 _ 98 GANADOR/A
2 | CARDENAS VIGO JORGE LUIS 46 50 L 96 GANADOR/A
5 | sAuas FiGueroa Luis 46 o o GANADOR/A
ALBERTO —
NN
%\ GIRON FERIA CESAR 46 » B o5 GANADOR/A
aite ‘9| EDUARDO
<& 2l BASOMBRIO FERRANDO GANADOR/A
46
// GNACIO 49 14.25 109.25
6 | CABEZAS 0SCOJUAN CARLOS 46 49 _ 95 GANADGRA
1 =
(1) NUNEZ CULQUE JUAN GANADOR/A
7 46 48 _ 94
CARLOS
8 | RAMIREZ DELGADO ALBERY 46 48 _ 94 GANADGRA
o | TAIPE PEREZJEFFERSON 46 4 o GANADOR/A
JULIAN —
VILLEGAS GARCIA CARLOS GANADOR/A
46
10| e 47 _ 93
11 | ALIAGA RIOS JORGE MARTIN 39 50 - 89 GANARGRIA
1, | VELASQUEZ AGUILAR JYMMY 27 . _ o GANADOR/A
ALEXANDER
CRUZ POMA SILVERIO
46 —
13| witrreno 39 — 8
MEDINA GONZALES LUIS
46 —
14| oo 39 _ 85
GARCIA HUERTAS JORGE
50 —
(2 15 | perveo 35 _ 85
SCHELTON OLIVOS
50 =
16 | CcrISTOBAL MAURICIO » — =
BRAVO RAMOS RODOLFO
46 —
171 GraBiEL 38 - 4
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OJEDA PALPA LUCIO JESUS

46

38

84

19

RIVAS CORDOVA ERIKSON

46

37

83

20

LANFRANCO MARCELO
MIGUEL ANGEL

43

39

82

21

COLLATUPA UGARTE MARCO
ANTONIO

46

36

82

22

TORRES GALLARDO MANUEL
JESUS

35

46

81

23

BALCAZAR COPIA JONATHAN
PERCY JUNIOR

35

45

80

24

JUAREZ INGA JOHN DENNIS

35

45

80

SIME DEL AGUILA ARTURO

= ALBERTO

35

45

80

26 MOHAM ANTONIO

LUJAN RIPOLL RIVERO STRON

35

36

71
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50
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DEBE DECIR:

PROCESO CAS N.° 018-2023-MSB
SUPERVISOR (12) - SS / GSC
RESULTADO FINAL

No

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAIJE
EVALUACION
CURRICULAR

PUNTAJE
ENTREVISTA
PERSONAL

BONIFICACION A
LICENCIADOS DE
LA FF.AA.

BONIFICACION
POR
DISCAPACIDAD

PUNTAJE
FINAL

(35-50)

(35-50)

10%

15%

ESTADO

DE LA CRUZ CARLOS
NICANOR

48

50

98

GANADOR/A

CARDENAS VIGO JORGE
LUIS

46

50

96

GANADOR/A

SALAS FIGUEROA LUIS
ALBERTO

46

50

96

GANADOR/A

GIRON FERIA CESAR
EDUARDO

46

49

95

GANADOR/A

(1) 5

BASOMBRIO FERRANDO
IGNACIO

46

49

14.25

109.25

GANADOR/A

CABEZAS OSCO JUAN
CARLOS

46

49

95

GANADOR/A

COLLATUPA UGARTE
MARCO ANTONIO

46

36

12.3

94.3

GANADOR/A

NUNEZ CULQUE JUAN
CARLOS

46

48

94

GANADOR/A

RAMIREZ DELGADO
ALBERY

46

48

94

GANADOR/A
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TAIPE PEREZ JEFFERSON
46
0 ooran 47 . L 93 GANADOR/A
VILLEGAS GARCIA
46
111 caRLOS MANUEL 47 — — 93 GANADOR/A
OJEDA PALPA LUCIO
46
121 1 ecus 38 8.4 _ 92.4 GANADOR/A
ALIAGA RIOS JORGE
39
B\ marmiv 50 _ _ 89 .
VELASQUEZ AGUILAR
37
141 JYMMY ALEXANDER o — — e —
CRUZ POMA SILVERIO
46 ——
31 wiLrrepo 39 - _ 85
MEDINA GONZALES LUIS
46 —_—
161 AnGEL 39 — _ 85
GARCIA HUERTAS JORGE
50 —
171 granco B — — 2a
SCHELTON OLIVOS
50 —
18| CRISTOBAL MAURICIO 35 — — &
BRAVO RAMOS RODOLFO
46 —
19\ GRaBIEL a8 — — 84
(2) RIVAS CORDOVA
46 —_—
20| erikson = — - Be
LANFRANCO MARCELO
43 —
21| \IGUEL ANGEL 38 — — g
TORRES GALLARDO
35 —
22| \IANUEL JESUS 48 e — ot
BALCAZAR COPIA _
23| JONATHAN PERCY 35 45 L L 80
JUNIOR
JUAREZ INGA JOHN
35 —
24| e 45 L - 80
SIME DEL AGUILA
35 —
23| ARTURO ALBERTO 45 — —_ &0
LUJAN RIPOLL RIVERO _
26| STRON MOHAM 35 36 . L 71
ANTONIO
CARRILLO ACOSTA
50
. 27| ALEJANDRO 24 — — — —
(3)
28| NUNEZ ROJAS FRANK JOE 50 34 _ _ _ _
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Humanos

San Borja, 31 de julio de 2023
OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS



