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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

Huancayo, 9 § CEP 2023

VISTO: Los documentos N2 06962754 y 07036552-2023-DREJ, Opinién Legal N2 289-
23-GRIJ-DREJ/OAI, con treinta y cuatro (34) folios Gtiles;

CONSIDERANDO:

Que, con documento N2 06962754-2023-DREJ, de fecha 16 de agosto de 2023, el
Director de la UGEL Huancayo, remite a la Direccién Regional de Educacién Junin, el recurso
administrativo de apelacion interpuesto por dofia ANA MARIA MORAN PRIVAT contra la
R.D. N° 004784-2023-UGEL-H de fecha 11 de julio de 2023, con los fundamentos que
expone y documentos que adjunta. Al respecto, con Oficio N° 330-2023-GRJ-DREJ-0AJ, de
fecha 24 de agosto de 2023, se devuelve a la UGEL Huancayo, para subsanar y adjuntar la
constancia de notificacién al usuario y el fasciculo del acto administrativo; regularizando
con documentos N2 07036552-2023-DREJ, de fecha 07 de setiembre de 2023;

Que, el Jefe de la oficina de Asesoria Juridica de la DREJ emite la Opinion Legal N°
289-2023-GRJ-DREJ/OAJ de fecha 14.09.2023 indicando que, ANA MARIA MORAN PRIVAT,
en su condicion de conyuge del causante Alfonso SEGOVIA SANTIVANEZ, interpone Recurso
de Apelacion contra la R.D. N° 004784-2023-UGEL-H de fecha 11 de julio de 2023, numeral
TERCERO, que Declara Improcedente el otorgamiento de subsidio por luto y gastos de
sepelio (...); fundamentando, no estar de acuerdo con su contenido por ser atentatoria (...);

Que, el numeral 217.1 del articulo 217 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS, reconoce la facultad de contradiccion de los actos se supone violan, desconocen
o iesionan un derecho o interés de la interposicién de los correspondientes recursos
administrativos (...);

Que, de igual forma el articulo 220 del TUO, refiere que, el recurso de apelacion se
interpondra cuando la impugnacion se sustente en diferente interpretacion de las pruebas
producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho (...). Igualmente, revisado los
actuados respecto del presente recurso de apelacién, se advierte que la impugnante ha
interpuesto su recurso dentro del término de Ley previsto en el numeral 218.2 de la norma
indicada, por lo que se tiene por admitido el presente recurso;
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Que, conforme se advierte de los antecedentes normativos, el Articulo 62° de la Ley
N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial, establece que: “El profesor tiene derecho a
subsidio por luto y sepelio al fallecer su conyuge o conviviente reconocido judicialmente,
padres o hijos. Si fallece el profesor, conyuge, hijos, padres o hermanos, en esa prelaciony
en forma excluyente, tienen derecho al subsidio”; concordante con el numeral 135.1 del
Articulo 135° del Reglamento de la Ley, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2013-
-ED, establece que: “El subsidio por luto y sepelio consiste en un solo beneficio que se
otorga, a peticién de parte en los siguientes casos: a) por el fallecimiento del profesor: al
cényuge o conviviente reconocido judicialmente (...). b) Por fallecimiento del cényuge o
conviviente reconocido judicialmente, padres o hijos del profesor. Previa presentacion del
acta de defuncién y los documentos que acrediten el parentesco”;

Que, como es de verse en las normas legales antes expuestas, se advierte que los
citados dispositivos no hacen referencia en ninguno de sus extremos beneficios sobre
subsidio por luto y gastos de sepelio referente al docente pensionista, pues estas normas
regulan solamente la relacién del docente en actividad, asi como a los deudos al fallecer el
profesor activo;

Que, el articulo 51° de la derogada Ley N° 24029 — Ley del Profesorado, concordante
con el articulo 219° y 221° de su Reglamento, en que se ampara la recurrente; empero,
también es verdad que la Ley de la Reforma Magisterial N° 29944, en su Décimo Sexta
Disposicién Complementaria y Final, deroga entre otras normas, la Ley del Profesorado N°
24029 y su modificatoria Ley N° 25212, de modo que, en la actualidad los subsidios por luto
se otorga al profesor en actividad al fallecer su cényuge o conviviente judicialmente
reconocido, padres o hijos, de conformidad al articulo 62° de la Ley N° 29944 y articulo 135°
de su reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N* 004-2013-ED;

Que, del analisis de la documentacién que obra en el expediente, se advierte que el
fallecimiento del docente cesante (causante) ACAECIDO el 16 de mayo de 2023, fecha en
la que ya no se encontraba vigente la Ley del Profesorado, sino la Ley de Reforma
Magisterial, norma que ha previsto el otorgamiento del subsidio por luto-sepelio
driicamente para los profesores activos y no asi para los pensionistas;

Que, bajo estas consideraciones expuestas, se tiene el Oficio N° 3729-2014-
MINEDU/SG-OGA-UPER, el Jefe de la Unidad de Personal del Ministerio de Educacién,
sefiala que, al haber quedado derogada la Ley del Profesorado, a los docentes cesantes, les
resultaba aplicables los articulos 54° del Decreto Legislativo N° 276 y articulo 144° de su
Reglamento; al respecto, igualmente la Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR,
emite el Informe Técnico N° 1386-2017-SERVIR/GPSC, en su condicién de ente rector del
sistema de gestion de recursos humanos, consideré el computo sobre la base de calculo
para el pago de subsidio por luto y gastos de sepelio, a favor de los docentes cesantes, que
indica:

“2.6 De acuerdo con la Ley N° 24029, Ley del Profesorado, y su
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 19-90-ED, (ambos
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actualmente derogados) se establecia que la estructura de pago se regulaba
supletoriamente por el Decreto Legislativo N° 276. Por ello, mediante Informe
Legal N° 524-2012-SERVIR/GPSC se analizé los conceptos de pago del régimen
del Decreto Legislativo N° 276 y los conceptos de pago pertenecientes al
régimen de la Ley del Profesorado que debian ser base de célculo para los
beneficios regulados en el mismo régimen.

2.7 No obstante, debe tenerse en cuenta que las compensaciones econdémicas
que origind la Ley N° 24029 solo corresponde a aquellos que reunieron los
requisitos para percibirla durante su vigencia, es decir hasta el 25 de noviembre
de 2012; ello en virtud de que nuestro marco normativo se rige por la teoria de
los hechos cumplidos y no de los hechos adquiridos”;

Concluyendo que: “3.2 las compensaciones econémicas de la Ley N° 24029 solo
corresponden a quienes reunieron los requisitos para percibirlas durante su
vigencia, esto es, hasta el 25 de noviembre de 2012”

Que, en este orden de ideas y por las razones sefialadas, el presente recurso de
apelacion interpuesto por la administrada, deviene en desestimar y declarar infundada,
quedando de esta forma por agotada la via administrativa. Dejando a salvo hacer valer su
derecho en el ambito jurisdiccional;

Que, estando, a lo opinado por el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica y coordinado
con el Responsable del Area de Personal-OADM; y

De conformidad con la Ley General de Educacién N2 28044, Ley N° 29944 Ley de la
Reforma Magisterial, Ley N2 27444, Ley N° 31638 Ley del Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2023, R.E.R. N° 030-2023-GR-JUNIN/GOB.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - DECLARAR INFUNDADO, el Recurso Administrativo de Apelacion
interpuesto por dofia ANA MARIA MORAN PRIVAT contra la R.D. N° 004784-2023-UGEL-H
de fecha 11 de julio de 2023, consecuentemente vigente la Resolucién apelada, por los
motivos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucién y de conformidad
con la Opinién Legal N2 289-2023-GRJ-DREJ/OAJ, Hoja de Envio N2 2401, Reg. N 4432-
2023—-COOPER.

ARTICULO 22.- DAR por agotada la via administrativa.
ARTICULO 32.- DISPONER que, a través de la Oficina de Secretaria General de la

Direccion Regional de Educacion Junin, se notifique la presente Resolucién a la
administrada, para su conocimiento y fines pertinentes.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE;

Directorde Programa Sectorial IV

Direccién Regional de Educacién Junin

DREJ/MSGM
COOR.PER/MGVB
OFIC.11/IMSS
202309




