N° 1151-2022-CU-UNJFSC
Huacho, 20 de diciembre de 2022

VISTO:

El Expediente N° 2022-017062, de fecha 21 de abril de 2022, que corre mediante
SISTRAD 2.0, promovido por dofia SUSY JESSICA CHAVEZ ESPINOZA, Gerente General del
Centro de Aprendizaje Innovador E.I.R.L., quien solicita suscripcion de Convenio Marco de
Auspicio Interinstitucional con la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion;
Informe Técnico N° 036-2022-1-ORICTC/UNJFSC; Informe Legal N° 060-2022-OAJ-UNJFSC;
Decreto de Rectorado N° 5217-2022-R-UNJFSC; Acuerdo adoptado en la Sesion Ordinaria
Presencial de Consejo Universitario, de fecha 20 de setiembre de 2022, Oficio N* 0408-
2022-SG-UNJFSC, Decreto N° 9034-2022-R-UNJFSC, de fecha 16 de diciembre de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Consejo Directivo N2 012-2020-SUNEDU/CD, de fecha
27 de enero de 2020, del Consejo Directivo de la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria, se resuelve: “OTORGAR LA LICENCIA INSTITUCIONAL a la
Universidad Nacional José Faustino Sdnchez Carrion, para ofrecer el servicio educativo
superior universitario, (...) con una vigencia de seis (6) afios computados a partir de la
notificacion de la presente resolucion”;

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, establece: “La educacion
universitaria tiene como fines la formacion profesional, la difusion cultural, la creacion
intelectual y artistica y la investigacion cientifica y tecnoldgica. El Estado garantiza la
libertad de cdtedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son promovidas por
entidades privadas o publicas. La ley fija las condiciones para autorizar su funcionamiento.
La universidad es la comunidad de profesores, alumnos y graduados. Participan en ella los
representantes de los promotores, de acuerdo a ley. Cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la constitucion y de las
leyes”;

Que, el articulo 58° de la Ley Universitaria — Ley N° 30220-, establece: “El Consejo
Universitario es el mdximo dérgano de gestion, direccion y ejecucién académica y
administrativa de la universidad.”;

Que, mediante documento del visto, la Gerente General del Centro de Aprendizaje
mpovador E.L.R.L., solicita suscripcion de Convenio Marco de Auspicio Interinstitucional
! e su representaday la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion;
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Que, el Jefe de la Oficina de Relaciones Internacionales, Cooperacion Técnica y de
Convenios, mediante el Informe Técnico N° 036-2022-ORICTC/UNJFSC, de fecha 07 de
julio de 2022, comunica que el Convenio se encuentra viable en cuanto a su estructura y
documentacion, recomendando derivarlo a la Oficina de Asesoria Juridica para su opinion
técnico legal;

Que, con Informe N2 660-2022-0AJ-UNJFSC de fecha 26 de julio de 2022, el Jefe de
la Oficina de Asesoria Juridica comunica que habiendo analizado el fondo de lo
peticionado opina, por declarar Procedente la suscripcion del Convenio Marco de Auspicio
Interinstitucional entre la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion y el Centro
de Aprendizaje Innovador E.L.LR.L;;

Que, a su turno el sefior Rector mediante Decreto N° 5217-2022-R-UNJFSC, de fecha 05
de agosto de 2022, remite los actuados, para ser vistos en Consejo Universitario;

Que, el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios, en su articulo 248°, numeral 14) a
la letra dice: “El Consejo Universitario tiene las siguientes atribuciones: (...) Celebrar convenios
con universidades extranjeras, organismos gubernamentales, internacionales u otros sobre
investigacion cientifica y tecnoldgica, asi como otros asuntos relacionados con las actividades
de la universidad {...)";

Que, en Sesion Ordinaria Presencial de fecha 20 de setiembre de 2022, el Consejo
Universitario, acordd entre otros puntos, el siguiente: “Aprobar, la suscripcion del Convenio
Marco de Auspicio Interinstitucional entre la Universidad Nacional José Faustino Sdnchez
Carrion y el Centro de Aprendizaje Innovador E.LR.L; al amparo del Articulo 59°, numeral
59.13 de la Ley Universitaria 30220; y, autorizar al Sefior Rector, en su calidad de Presidente
del Consejo Universitario, la suscripcion del mismo, tal como lo prescribe el Art. 58°, numeral
58.1 del acotado cuerpo normativo”;

Que, el presente Convenio tiene por objetivo formalizar el auspicio
interinstitucional entre la Universidad y la Institucién, para desarrollar cursos de
capacitacion, actualizacion y Diplomados en el sistema educativo de educacién presencial,
semipresencial y a distancia en todo el territorio de la Republica, cuyas programaciones y
organizaciones seran presentadas y desarrolladas por la Institucion, previa aprobacion por
la Universidad via convenios especificos;
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Que, a través del Decreto Rectoral N° 9034-2022-R-UNJFSC, de fecha 16 de diciembre
de 2022; el sefior Rector adjunta el Convenio suscrito por las partes disponiendo la emision
de la resolucidn respectiva;

Estando a los considerandos expuestos, y;

En uso de las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N2 30220; Estatuto de
la Universidad y el acuerdo adoptado en la Sesion Ordinaria Presencial de Consejo
Universitario de fecha 20 de setiembre de 2022;

SE RESUELVE:

Articulo 12.-

Articulo 22. -

Articulo 32.-

Articulo 4¢2.-

APROBAR, la suscripcion del CONVENIO MARCO DE AUSPICIO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO
SANCHEZ CARRION Y EL CENTRO DE APRENDIZAJE INNOVADOR E.LR.L;
suscrito por las partes el 15 de diciembre de 2022, que consta de catorce
(14) Clausulas; que en anexo y por separado forma parte integrante de la
presente resolucion.

NOTIFICAR, la presente resolucion a dofa Susy Jessica Chavez Espinoza,
Gerente General del Centro de Aprendizaje Innovador E..R.L., con domicilio
legal en Calle San Andrés Km. F Mza 9 Urh. Tingo Maria — Huanuco Leoncio
Prado Rupa Rupa.

DISPONER, que la Oficina de Servicios Informaticos efectte la publicacion
del presente acto administrativo, en el Portal Institucional Web, de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carridon que corresponda
(www.unijfsc.edu.pe).

TRANSCRIBIR, la presente resolucion a las instancias y dependencias
respectiva de la Universidad para su conocimiento, y fines pertinentes.

CADV/VILC/nga.-
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CONVENIC MARCD DE AUSPICIC INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDADNACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION Y EL CENTRO
DE APRENDIZAJEINNOVADOR E.LR.L

Conste por el presente documento el Convenio Marco de auspicio que suscriben por una
parte, la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion. con RUC N° 20172299742, con
dorniciliolegal en Av. Mercedes indacochea N°GC0 de ia Ciudad de Huacho, Provingia de
Huaura del Departamento de Lima, correo electronicc recioradoci@unjfsc.edu.pe,
debidamerite Represantado por su Rector Dr. Cesar Armando Diaz Valladares, identificado
con DNI N°15889082, nombrado con la Resolucion N° 0887-2021- UNJFSC, a quien en
adelante se le denominara LA UNIVERSIDAD: y de ofra parte, la Instiiucién Centro de
Aprendizaie Innovador E.LR.L., con RUC N° 20608534297, represeniada por la Gerente
General Srta. Susy Jessica Chavez Espinoza. identificado con DNI N* 45860268. con
domicilio legal en Cal. San Andrés km.F MZA. 8 URB. Tingo Maria — Huanuco — Leoncio
Prado — Rupz Rupa, correc electronico centrodeaprendizajeinnovador@gmail.com. a
guien en adelante se le denominara LA INSTITUCION, bajo los términos y condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES DE LAS PARTES

LA UNIVERSIDAD, as una institucion académica, cientifica, tecnoicgica y cultural, dedicada
a laensefianza, investigacion y la proyeccion social al servicio del desarrolio de la Region y
del pais;es persona juridica de derecho publico, sin fines de lucro, la misma que fue creaca
por Decreto Ley N° 17358 del 31 de Diciembre de 1868 y se rige por o dispuesto en fa Ley
tiniversitaria N° 30220 y su Estatulo en el que esiablece que desarrolla 1a formacidn
profesional, tajo estandaresde educacion de calidad v de fomento de la innovacion y la
responsabilidad: asi como suscribe convenios con instituciones y organismos de derecho
publico y privade, v: con sede en la ciudadde Huacho.

LA INSTITUCION, es una empresa privada consiituida para brindar servicios de
capacitacion, Diplomadoes, entre otros, con personeria juridica que se rige por sus estatutos,
dentro del marcode Ley General de Sociedades, partida electrénica N° 11057812 inscrita en
ei regisiro de personas juridicas de los Registros Publicos de Tingo Maria.

CLAUSULA SECUNDA: MARCO LEGAL

- Constitucion Poiitica del Pert.
- Ley Universilaria N° 30220.
D.L. N® 17358 de Creacidn de iz Universidad Nacional José Faustino Sénchez Cairion
- Estatuto de la Universidad José Faustine Sénchez Carnidn vigente.
- Ley General de Sociedades.
- Estatuto del Centre de Aprandizaje Innovador ELR.L

CLAUSULA TERCERA: OBJETIVO DEL CONVENID

El Objetivo principal del Convenio Marco es formalizar el auspicio {nterinstitucional entre LA
UNIVERSIDAD y LA INSTITUCION, para desarrcllar cursos de capacitacién, actualizacion v
Dinlomados en el sistema educativa de educacion presencial, semipresencial y a distancia
en todo el territoric de la Republica. cuyas programaciones y organizaciones saran
presentadas y desarroliadas por LA INSTITUCION, previa aprobacion por LA UNIVERSIDAD
via convenios especificos.

CLAUSULA CUARTA: DE LA IMPLERENTACION

Queda expresamente establaecido, que, para la implementacion de las acciones conjunias
previasen el presente convenio, las paries procederan a suscribir convenios especifices, en
los que se aprobaran independientemente por cada actividad académica, en el que se
definiran ios obietivos. responsabilidades, aportes financieros v procedimienios pars su
ejecucion, asi como su duracion.
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CLAUSULA QUINTA: DEL COMITE DE COORDINACION

Para cumpiir con los objetivos del presente convenios constituira un Comié de
Coordinacidn queestara constituide por el Rector de LA UNIVERSIDAD, y por el
Gerente Generai de LA INSTITUCION, o sus representantes. que sera designadc
medianie documento oficial por cada una de ias partes.

Son funciones especificas del Comité de coordinacion sor las siguientes.
a) Realizar las gestiones para el logro del objetivo del presente convenio.

b) Evaluar}semesh-almente las acciones, alcances, impactos y el cumpimiento del
Convenio, incorporando enmisndas si hubiera lugar.

CLAUSULA SEXTA: DE LAS OBLIGACIONES DELAS

PARTESDE LA UNIVERSIDAD:

+ Brindar el auspicio en las actividades académicas gue organice LA iNSTITUCION
comao: Diplomados, cursas de Capacitacion, talleres, congresos, en temas afines a lo
establecido en el objetivo del Convenio.

* Aprobar cada actividad academica, a propuesta de LA INSTITUCION y previa
evaiuacion por LA UNIVESIDAD, mediante convenio especifico y a través de una
Resalucion de Consejo Universitatio.

Autorizar que en la documeniacion emitida, como fichas de inscripcion. afiches

promocionales, dipticos, Certificados (diplomas), caratula de los textos u otros
materiales se promocione el nombre y logotipo de LA UNIVERSIDAD. como
Auspiciadora, en igual medida que la de LA INSTITUCION como Organizadora,
demostréndose que es un convenio compartido.
El titular de la Universidad fimara los certificados (diplomas), sequn sea e! caso a los
participantes que hayan cumplido con las exigencias académicas y administrativas
establecidas que previamente haya sido verificado por LA INSTITUCION; LA
UNIVERSIDAD verificara que LA INSTITUCION procese los certificados {diplomas)
precisando en el anverso el nombre del curse o del diplomado que es emitido en tase
a un convenio consignando el namero de la resolucién que aprueba el convenio marco
y el convenio especifico, fechas de las resoiuciones, verificara que LA UNIVERSIDAD
es auspiciadora v que LA INSTITUCION es Ia organizadora; enel reverso de) giploma
solo firmara ei o los representantes de | A INSTITUCION (Ne debera firmare! titular de la
entidad). E! titular de la entidad esta prehibide de firmar diplomas (certificades) queemita
LA INSTITUCION que sefiale u otorguen grados académicos o titulos profesionales o
otorga titulo de segunda especializacién. LA Universidad NO refrenda, ni ceriifica. ni
autentica, ni da fe de dichas certificados (diplomas) que haya emitido o emita LA
INSTITUCION

© Supervisar y monitorear el desarrollo académico, segin programa presentado por LA
INSTITUCION y aprobado previamente a su desarrclio, por LA UNIVERSIDAD ¥ enlo
econdmico de las actividades que se programen dentro del contexto dei convenio sera
en cuantoal nimero de parlicipantes inscritos que fa universidad debera supervisar. Esia
Supervision estaraa cargo de la persona que designe el Rector, para tal efecto,

Promacianar y, publicitar gor la web nstiliicional las actividades académicas gue
realice LA INSTITUCION, dentro de o enmarcado en el presente convenio.
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DE LA INSTITUCION-

» Elaborar, impiementar v ejecutar la programacion de las actividades académicas,
filando los mecanismos estratégicos para el desarrolio de cada capacitacion precisando
gue LA INSTITUCION es la ORGANIZADORA, la entrega de materiales. las instrucciones
didacticas, sistema de evaluacién, cnterio de aprobacion y otres, dentro del contexto del
objetivo del convenioy previa aprobacion por LA UNIVERSIDAD.,

* Proporcionar los pasajes que corresponda segun la ciudad donde se desarrolle los
eventos, asi,como los viaticos respectives por dia a la autoridad competente de LA
UNIVERSIDAD, o a quien delegue el Rector para que realice la supervision y monitoreo
de las actidades académicas en el desamolic de los Diplomados o Cursos de
capacitacion, en concordancia con el objeto del presente convenio, cuyos vidticos
ascenderan a 300.00 (trescientos soles) por dia,minimo dos (2) dias hasta un maximo de
tres (3) dias; en dichos vidticos estaran incluidos el hospedaje.

Emitir o expedir los certificades (diplomas) a cada participante o usuario que ha aprobado
yio a cumplido las exigencias académicas, administrativas y los dereches econémicos o
tasas (pagode cuotas y/o mensualidades) precisando en el primer plano {anverso) el logo v
el nombre de LAUNIVERSIDAD, en igual medida y proporcion el iogo y el nombre de LA
INSTITUCION gue imprime o exhibe, el nombre del curso o del diplorado gue es emitido
en base al convenio consignando el nimero de la resolucion que aprueba el convenio marco
y el convenic especifice,fechas de las resoluciones, precisando de manera obligatoria que
LA UNIVERSIDAD es auspiciadora y que LA INSTITUCION es la organizadora, la duracion
del evento académico, entreotros datos, consignar datos en la que se sefiale que es
expedida por LA INSTITUCION. En el Reverso del diploma debera ser firmado sélo por los
representantes de LA INSTITUCION (No por el titular de la entidad) y podran consignar
datos académicos o los que consideré ésta. En elReverso no debe ir ningun datc o
informacion que se refiera a LA UNIVERSIDAD. Se adjunta alpresente convenio el
FORMATO DEL DIPLOMA (certificado) del anverso y reverso; dicho modelodebe ser parte
de cada convenic especifico. Asimismo, debera precisar que los diplomas {certificados)
que se expidan no otorgan grados académicos, ni titulos profesionaies, ni titulo desegunda
especializacion. LA INSTITUCION esta prohibido de emitir Diplomas (certificades) que
otorguen o concedan grados académicos, titulos profesionales o titulos de segunda
especializacion. También se precisa que los certificados (diploma) que emita o expida LA
INSTITUCION es de su exclusiva responsabilidad.

Asimismo, LA INSTITUCION entre otras tiene las siguientas obligaciones:

- Tedos los Certificados (Diplomas) sin excepcion deben levar una numeracion unica y
correlativa (Cedificacion), con todos los datos respectivos que puedan ser
comprobadaos de manera fehaciente que respondan al beneficiaric.

- Todos los acreditados o benefictarios del Diploma (certificado) previo a la firma ael
titular de LA UNIVERSIDAD debe ser publicados en el portal web de LA INSTITUCION
cuidando la no exposicién de datos protegidos por Ley.

- Obligatoriedad de informar sobre la veracidad, autenticidad de Certificados (diplomas)
gue ha emitido o expedido LA INSTITUCION ante consultas de administrados o
instituciones publicaso privadas que lo requieran por ser organizador/a. Asimismo
refrendar dichos certificados (diplomas) en caso sea requeridc por el administrado: de!
mismo modo dar fe de su expedicidn o emision

- Velar custodiar y conservar el acervo documental académico y administrativo
ganerado producio del presente convenio, asi como los registros de cada Certfficado
(diploma) que haya emitido ¢ emita EL INSTITUTO, por ser el Organizador/a.

Pagina3deb



Sem L erann Creee

- En caso de incumplimiento de las exigencias en la emision ¢ expedicion de los Certificades
(Diplomas) asumira las responsabilidades administrativas, civiles y/o penales a que hubiere
lugar, ante alguna queja y/o denuncia que sea evidenciada y/o comprobada actuacian ilegal.
LA UNIVERSIDAD se exime de todo tipe de responsabilidades ya que sdlo acita como
auspiciador/a.

- En caso de ser desarrclladas las actividades a académicas de manera ssmipresencial vio
resencial, el servicic académico debe darse de manera obligatoria cumpliendo las
condicionés de calidad académica

* Proporcionar como recurscs propics de LA UNIVERSIDAD, sl pago de comisicnes por auspicio
académico, mediante transferencia ei equivaienie al 20% por cada achvidad académica dal
ingreso de las cuotas mensuales (por concepto de mensualidades); es decir del costo total que
abonara el participante ¢ usuatio, segin el tiempo de duracion de cada diplomado o curso. Los
cobros por concepto de matricula y certificado (diploma) ne son materia de participacion de la
Universidad, por cuanto estan afectos a los gastos de comision de los promotores de las
actividades educativas.
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* Rendir cuenta (informe economico y académico) a la Oficina del Rectorado, al finalizar cada
actividad académica, indicando en una relacion suscrita ({firmada) por el representante legal de
LA INSTITUCION las personas (usuarios o participantes) que han curnplido con las exigencias
academicas y administrativas, acompanaran la papeleta original del depdsito en la cuenta
corriente (CUT) de LA UNIVERSIDAD ia transferencia realizada. Dicho depésite y la Relacién
oficial firmada por el representante legai de LA INSTITUCION seran requisitos previos para la
firma de los certificados (diplormas) por el ttular de LA UNIVERSIDAD.
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Llevar un pormencrizado control de los Diplomas (certificados) que se hayan expedido a los
participantes o usuarics que hayan aprobado los diplomadoes y cursos de capacitacion que
organice LA INSTITUCION, para ello se aperturaran dos registros. que estaran en poder de LA
INSTITUCION: concluida la actividad académica se ie remitird uno a LA UNIVERSIDAD,
debidamente sellados y firmados per el representante de la INSTITUCION, anexando el informe
economico y los Boucher de depdsito depositados a fa CUT de LA UNIVERSIDAD,

« Efectuar la inversion total para realizar los programas v actividades académicas de
capacitacion, que incluye |z impresion de manuales didécticas, publicidad, promocién, diplomas
(certificados), remuneraciones de docentes y personal administrativo, entre otros.

Proporcionar y publicar por ia web instifucional las actividades académicas que realice con LA
UNIVERSIDAD, con el uso de los nombres y logos institucionales en igual medida en tode
documento que emita LA INSTITUCION, dentro de lo enmarcado en el presente convenio,

+ Preservar en todc momenio la imagen de LA UNIVERSIDAD, frente a ofras personas,
organismos e instituciones. Los iocaies donde se dictarén ias clases deberan ser las adecuadas
con las condiciones basicas de calidaa.

Otorgar 08 becas integrales a LA UNIVERSIDAD por cada actividad academica que desarrolle,
dssiinados para el personal docente, administrativo, egresados o alumnos, si fuera el casa.

Aperturar, programar, informar a LA UNIVERSIDAD, olorgar. facilitar y ejecutar durante la
organizacion de las actividades académicas 04 plazas para practicas preprofesionaies a
estudiantes o egresados de LA UNIVERSIDAD, v 02 plazas para practicas profesionales para
graduados de LA UNIVERSIDAD; en los lugares gue se lleven a cabo ics Diplomados o Cursos
de Capacitacion. LA INSTITUCION, a los practicantes le asignara una oropina equivalente a
media Remuneracion Minima Vital, y a los profesionales le asignara o proporcionara una propina
equivalente 2 una Remuneracion Minima Vital. LA INSTITUCION debe precisar este compromiso
en cada convenio especifico que se suscriba por las partes; v comunicar al titular de la entidad
para ia acreditacian.
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CLAUSULA SEPTIMA: DEL DICTADC DE CLASES

LA INSTITUCION realizara los diplomados y cursos de capacitacién en sus
instaiaciones, enla ciudad donde se apruebe su realizacion.

LA INSTITUCION utilizara adicionalmente su plataforma virtual y aulas virtuales para
el dictado de clases.

Los docentes y profesionales de LA UNIVERSIDAD podréan proponer Cursos,
diplomados ensus respectivas especialidades. Asi mismo poedran participar como
docentes en los cursos. diplomados.

CLAUSULA QOCTAVA. DEL FINANCIAMIENTO:

. El financiamiento para la ejecucion de las actividades académicas en su lotalidad
sara asumido por LA INSTITUCION.

; - Queda expresamente eslablecido que e! presente convenic no generara gasio
§¢ :g alguno a LA UNIVERSIDAD.
25 ] j  CLAUSULANOVENA: DE LAS NOTIFICACIONES
§¥ ! '33 ¢ Deciaramos ambas partes de manera expresa que cualquier informacion o notificacion
@ ] para LA UNIVERSIDAD se debera hacer al comeo  electrénico.
§§ BS reciorado@unjfsc.edu.pe; y para LA INSTITUCION, se debera
E gV g hacer &l correo electronico:
& fgg centrodeaprendizajeinnovador@gmail.com; ambas partes nos comprometemos a
/ i revisar diariamente las bandejas de las direcciones electrénicas antes declaradas, con el
{% A cual nos damospor bien notificadas, en caso de variacién se comunicara por escrito con

una anticipacion a los respectivos representantes legales.
CLAUSULA DECIMA: DE LA MO EXCLUSIVIDAD

El presente convenio no impide a jas partes celebrar o ejecutar convenios similares con
otras entidades publicas o privadas, sean nacionales o extranjeras orientadas al
cumplimiento de susfines institucionales.

CLAUSULAS DECIMA PRIMERA: DE LA VIGENCIA

El presente convenio lendra vigencia de dos (02) afios, renovabile y rige a partir de la fecha
de sususcnpaion. Asimismo, ambas partes se reservan el derecho de suspender o resolver
el presenteConvenio, en caso de incumplimiento de alguno de los compromisos que
antecede, con previo aviso de treinta (30) dias calendarios, mediante carta simple.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LA RESOILUCION

El presente convenio podra ser resuelio por cualquiera de las partes, para ello dar 8
conocer porescritc con 30 dias calendarios de anticipacion, que se hara uso de la
presente clausula resolutoria, no generando ninguna indemnizacion por el espiritu de
colaboracion reciproca establecida en el presente convenio. Las actividades académicas
debsran programarse en el marco de ia vigencia del presente convenio.

La disclucion del convenio, no debera afectar la culminacidn de las actividades
académicas en ejecucién por ambas partes; las mismas que se continuaran realizandose
hesta su conclusién, debiendo cumplirse 1as conlrapresiaciones a gue nubiere lugar.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE LAS MODIFICACIONES

Cualquier modificacion ¢ aspectos no conlemplados en el presente convenio, se
efectuaran mediante adendas suscritas por los representantes de ambas instituciones v
formaran parie como anexcs del presente convenio.
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CLAUSULA DECIMA CUARTA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

El presente convenio es suscrito bajo el amparo del principio de buena fe, en razén de lo cual
losconflicios que llegaran a presentarse, generados por su interpretacion, formalizacion y
cumplimiento, seran resueltcs de comun acuerdo por as partes, a través de la suscripcion de
unActa de entendimiento, debidamente suscrita y que pasara a formar parte intsgrante del
arasentecaonvenio.

Queda establecido que este convenio no obliga a las partes mas de lo acerdado y siempre
que no genere perjuicio de algin orden

Estando las partes conforme con el contenido de cada una de las clausulas del presenie
convenio, se suscribe en la ciudad de Huacho alos J 5 dias del mes de diciembre de

2022,
Ny CENTRO DE APRENDIAJE RNOVASOR
1/ “K\%' QWA L n G CENTER
S - Sy Jé%sica Chaves Eepiiona
hf" ok al ! GERENTE GERERAL
*===="Dr. Cesar Armando Diaz Vallacares Srta. Susy Jessica Chavez Espinoza
Rector Gerente General
Universidad Nacional Centro de Aprendizaje innovador

José Faustine Sanchez Carrion
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UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

El Centro de Aprendizaje Innovador en convenio Marco y Especifico de Auspicio con la Universidad Nacional José

Faustino Sanchez Carrion; certifica a:

Por haber culminado satisfactoriamente el DIPLOMADO en:

Desarrollado desde el al , cumpliendo satisfactoriamente con un total de
créditos académicos, segun; Resolucion de Consejo Universitario N°

horas

cronologicas equivalente a
de fecha que se aprueba el CONVENIO MARCO de Auspicio y CONVENIO ESPECIFICO de Auspicio con
Resolucion de Consejo Universitario N’ de fecha
Leoncio Prado, de de20
.;O'I-;,‘ Univ. Nac. José Falstino Sanchez Carrion. _/"'-Mw\ Centro de Aprendizaje Innovador
AN P \
(. i j
DR. CESAR ARMANDO DIAZ VALLADARES \ e
RECTOR A /  COORDINADOR/A ACADEMICO/A
ENTIDAD AUSPICIADORA \\_w 7" ENTIDAD ORGANIZADORA
CODIGO N®
Libro N°®:
FOLION®:

REGISTRO CORRELATNO.



CENTRO DE APRENDIZAJE INNOVADOR
DIPLOMADO EN

Mudulo N Titulo

ESTADO FERUANO

”'"""‘““1

| Nnra’

' GESTION DE LAS POLITICAS PUBLIEAS EN EL PERD

PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: CONCEPTOS BASICOS Y FASES,

GESTION POR PROCESOS 1.
: GESTION POR PROCESDS 1.

RECLIRSOS HUMANOS: MANUAL DEL PERFIL DEL PUESTO (MPP). GESTION DE
PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA.

GESTION DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO.

<5TF1‘M \AL[O’\AL rJF CONTROL IJUFFR’\MIHTAL
ﬂ Promedio

Asi consta en los registros correspondientes del Centro de Aprendizaje Innovador, alos que nos remitimos en ¢aso de ser necesario.
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023438 1591 f!l 03

/ \ Centro de Aprendizaje Innovador

ENTIDAD ORGANIZADORA

COORDINADOR/A ACADEMICO/A
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UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

El Centro de Aprendizaje Innovador en convenio Marco y Especifico de Auspicio con la Universidad Nacional José

Faustino Sanchez Carrion; certifica a:

Por haber culminado satisfactoriamente el DIPLOMADO en:

cumpliendo satisfactoriamente con un total de horas

Desarrollado desde el al ,
cronologicas equivalente a créditos académicos, segun; Resolucion de Consejo Universitario N
de fecha que se aprueba el CONVENIO MARCO de Auspicio y CONVENIO ESPECIFICO de Auspicio con
Resolucion de Consejo Universitario N° de fecha
Leoncio Prado, _ de  de20_ _
‘,/:rr"' .\ Univ. Nac. Jose f-fju/s-tir)o Sanchez Carrion. //"""'Lh ‘”\ Centrode Aafendizaieintavador
8 E ‘I
e s e
Waaeerrd/- 7 DR. CESAR ARMANDO DIAZ VALLADARES \ R
e RECTOR \ /  COORDINADOR/A ACADEMICO/A
ENTIDAD AUSPICIADORA \\-.h_,“,,)/ ENTIDAD ORGANIZADORA
CODIGO N°®
Libro N
FOLON®.

REGISTRO CORRELATIVO:



CENTRO DE APRENDIZAJE INNOVADOR
DIPLOMADO EN

Mcdulo N°

Tituln .
— hee

ESTADO PERUANO
GESTION DE LAS POLITICAS PGBLIEAS EN EL PERU

PLANEAMIENTO ESTRATEGICO: CONCEPTOS BASICOS Y FASLS,

| SRRy

'
e o

GESTION POR PROCESOS 1.
GESTION POR PROCESDS L.

RECLIRSOS HUMANOS: MANUAL DEL PERFIL DEL PUESTO (MPP). GESTION DE
PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA.

CESTION DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO.

SISTEMA NACIONAL DE CONTROL GUBERNAMENTAL.

Promedio

Asiconsta en los régistros correspondientes del Centro de Aprendizaje tnnovador, a'os que nos remitimos en caso de ser necesario.
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o
d \ Centro de Aprendizaje Innovador
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\ COORDINADOR/A ACADEMICO/A
N ENTIDAD ORGANIZADORA



Universidad Nacional José Faustino Sanchez Cartion.
Senor(a)(ita)

Cumplo con remitirle para su conocimiento y fines
consiguientes copia de la RESOLUCION DE CONSEJO
UNIVERSITARIO N° 1151-2022-CU-UNJFSC que es Ia
transcripcion oficial def original de la Resolucion
respectiva.

Huacho, 21 de Diciembre del 2022
Atentamente,

Dr. LINARES CABRERA VICTOR JOSELITO
SECRETARIO GENERAL

DISTRIBUCION: 3 7

RECTORADO

VICERRECTORADO ACADEMICO

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

OFICINA DE SERVICIOS INFORMATICOS

OFICINA RELACIONES INTERNACIONALES, COOPERACION TECNICA Y DE CONVENIOS
ESCUELA DE POSGRADO - DIRECCION

OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

FACULTAD DE INGENIERIA PESQUERA

FACULTAD DE EDUCACION

FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

FACULTAD DE CIENCIAS

FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGICA

FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL, SISTEMAS E INFORMATICA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

FACULTAD DE INGENIERIA AGRARIA, INDUSTRIAS ALIMENTARIAS Y AMBIENTAL
FACULTAD DE BROMATOLOGIA Y NUTRICION

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, CONTABLES Y FINANCIERAS
FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE EVALUACION, ACREDITACION Y CERTIFICACION-UNJFSC
DIRECCION DE LICENCIAMIENTO - DIRECCION

UNIDAD TRAMITE DOCUMENTARIO

UNIDAD DE ESTADISTICA - OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
UNIDAD DE CONTROL INTERNO - JEFE DE UNIDAD - SECRETARIA GENERAL
CHAVEZ ESPINOZA, SUSY JESSICA

ARCHIVO

-/ 8TD2445



	1151-2022-CU-UNJFSC
	2022-065909 _ OFICIO CIRCULAR-0026-2022-SG-UNJFSC _ 1 (5)_removed-rotado
	1151-2022-CU-UNJFSC

