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En la ciudad de Huamanga, siendo las 20:00 hrs del día 07 de octubre del 2023, se reunieron en la sala de acuerdos del Estado Mayor de la IV DE, los miembros del Comité de Selección, para formular el Acta de Resultados de Evaluación curricular, actividad realizada del 03 al 06 de octubre del 2023, 

según el cronograma establecido en las Bases para la 1ra convocatoria del Concurso Público de Méritos 2023, bajo el régimen del Decreto Legislativo n° 276. Siendo sus integrantes los siguientes: 

1)  Presidente : GRAL EP REAÑO PUERTA EDGAR 

2)  Secretario : CRL EP FLORES SOTO COORLET 

3)  Vocal : TCO2 EP HUAMAN CARDENAS JESUS 

El trabajo del comité consistió en evaluar de manera individual cada uno de los currículos presentados por los candidatos y asignarles los incrementos según la tabla para la evaluación curricular establecida en las bases del mencionado concurso. posteriormente se procedió a calificar al postulante 
con la condición de: CALIFICA, NO CALIFICA Y DESCALIFICA, según los criterios establecidos en las bases para dichas evaluaciones.  

 

 

  

 

 

 
CONDICIÓN 

 
DETALLE DE LA CONDICIÓN 

    

CALIFICA Postulante que alcanzo el puntaje mínimo aprobatorio en la evaluación curricular. 

NO CALIFICA Postulante que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio en cualquier ítem de la evaluación curricular. 

DESCALIFICA Postulante que no presento su Curriculum documentado en la fecha indicada en las bases.  

 
Finalmente se procedió a elaborar la presente acta de acuerdo al detalle siguiente:  

 
 
N° 

 
DNI 

 
APELLIDOS Y NOMBRES 

 
REGIMEN 

 
NIVEL 

 
PLAZA A LA QUE POSTULA FORMACION 

ACADEMICA 

N
O 

       

 

1 

 

70303009 

 

ESPINOZA CAMPOS ANA MARIA 

 

ADMINISTRATIVO TECNICO TECNICO ADMINISTRATIVO 5 4 4 4 CUMPLE 0 17 CALIFICA 

POSTULANTE QUE ALCANZO EL PUNTAJE 

APROBATORIO EN LA REVISION 

CURRICULAR 

 

2 

 

73488112 

 

SUAREZ INCIO JUNIOR SEGUNDO 

 

ADMINISTRATIVO PROFESIONALES TECNICO ADMINISTRATIVO 5 4 4 4 CUMPLE 0 17 CALIFICA 

POSTULANTE QUE ALCANZO EL PUNTAJE 

APROBATORIO EN LA REVISION 

CURRICULAR 

 

3 

 

29168764 

 

ALMEYDA SUPO ELOY 

 

ADMINISTRATIVO AUXILIARES ELECTRICISTA 4 5 4 4 CUMPLE 1.7 18.7 CALIFICA 

POSTULANTE QUE ALCANZO EL PUNTAJE 

APROBATORIO EN LA REVISION 

CURRICULAR 

 

4 

 

48687573 

 

CONDE GALINDO DIEGO EDUARDO 

 

ADMINISTRATIVO TECNICO ARTESANO 4 4 4 4 CUMPLE 0 16 CALIFICA 

POSTULANTE QUE ALCANZO EL PUNTAJE 

APROBATORIO EN LA REVISION 

CURRICULAR 
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N° 

 
DNI 

 
APELLIDOS Y NOMBRES 

 
REGIMEN 

 
NIVEL 

 
PLAZA A LA QUE POSTULA FORMACION 

ACADEMICA 

N
O 

       

 

5 

 

45798398 

 

QUIJANO RAMIREZ VICTOR RUBEN ADMINISTRATIVO TECNICO ARTESANO 4 4 4 4 CUMPLE 0 16 CALIFICA  

POSTULANTE QUE ALCANZO EL PUNTAJE 

APROBATORIO EN LA REVISION 

CURRICULAR 

 

6 

 

70320270 

 

MENDOZA PAUCAR GINO JESUS ADMINISTRATIVO TECNICO TECNICO ADMINISTRATIVO 4 5 4 4 CUMPLE 1.7 18.7 CALIFICA 

POSTULANTE QUE ALCANZO EL PUNTAJE 

APROBATORIO EN LA REVISION 

CURRICULAR 

 

 
 
 
 
 
 

En señal de conformidad firman los integrantes del Comité de Selección: 

 

 
 

 
 
 
 

EDGAR REAÑO PUERTA 

GRAL EP 

PRESIDENTE COMITÉ ESPECIAL SELECCIÓN 

IV DE 

 

COORLET FLORES SOTO 
CRL EP 

            SECRETARIO COMITÉ ESPECIAL SELECCIÓN 
       IV DE 

 _________________________ 

____________________________ 
_______________________________ 

JESUS HUAMAN CARDENAS 
TCO2 EP 

VOCAL COMITÉ ESPECIAL DE SELECCIÓN 
IV DE 
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