SR P TecxiiiD N 0D'70-2021/608.REG-HVCADIRESA.

HUANCAVELICA

Liarecanatioa, 1 M 20

VISTO: El Memorando N° 1279-2021/GOB.REG HVCA/GRDS-DIRESA, con SisGeDo N° 1835882,
de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos de la Direccion Regional de Salud de Huancavelica,

Y
CONSIDERANDO:

Que, la finalidad de los Recursos Administrativos es cuestionar los actos o resoluciones de un
funcionario publico en la medida que contenga un sentido adverso al administrado, ya sea porque
no se ha aceptado los requisitos de valides del acto administrativo o porque el funcionario no ha
evaluado correctamente los actos realizados en el procedimiento administrativo:

Que, el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444 - L ey del Procedimiento Administrativo General, modifica el articulo 206° de la referida ley y
establece en su articulo 217° respecto a la facultad de contradiccion precisando que: “217 1
Conforme a lo sefialado en el articulo 120°, frente a un acto administrativo que se supone viola,
desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, procede su contradiccién en la via administrativa
mediante los recursos administrativos sefalados en el articulo siguiente, inicidndose el
correspondiente procedimiento recursivo, asimismo, el numeral 217.2 Sélo son impugnables los
actos definitivos que ponen fin a la instancia y los actos de tramite que determinen la imposibilidad
de continuar el procedimiento o produzcan indefension. La contradiccion a los restantes actos de
tramite debera alegarse por los interesados para su consideracion en el acto que ponga fin al
procedimiento y podran impugnarse con el recurso administrativo que, en su caso, se interponga
contra el acto definitivo. 217 3 No cabe la impugnacion de actos que sean reproduccion de otros
anteriores que hayan quedado firmes, ni la de los confirmatorios de actos consentidos por no haber

do recurridos en tiempo y forma. (...) (Texto segtn el articulo 206 de la Ley N° 27444, modificaclo
segtn el Articulo 2° Decreto Legislativo N° 1272)"

Que, mediante escrito de fecha 13 de abril del 2021, presentado por dofia Mercedes Estela
MORALES LAGONES, interpone recurso administrativo de apelacién en contra de la Resoluciéon
Directoral N” 330-2021-D-HD-HVCA/DG, de fecha 10 de marzo del 2021, el cual resolvid declarar
improcedente la pretension de la administrada Mercedes Estela Morales Lagones, respecto al pago
de reintegros y devengados mas intereses legales dispuestos por el articulo 184 de la Ley N° 25303,
por lo que a traves del recurso administrativo de apelacion sustenta su pedido de la siguiente
manera. “(...) impugnacién que realizo contra la Resolucién Directoral N° 330-2021-D-HD-
HVCA/DG, de fecha 10 de marzo del 2021, con el cual hace referencia respecto a mi solicitud de
pago del articulo 184° de la ley N° 25303, por no encontrarse a derecho a efectos de que el superior
jerarquico con mejor justicia la revoque (...), lo cual solicita como trabajadora nombrada en el
hospital Departamental de Huancavelica (...)",

Que, es de precisar que de conformidad a la Ordenanza Regional N° 394-GOB.REG-HVCA/CR, de
fecha 18 de enero del 2018, donde dispone que el Hospital Departamental de Huancavelica,
mantiene dependencia jerarquica y funcional de la Direccion Regional de Salud Huancavelica, en
consecuencia, la DIRESA Huancavelica, tiene competencia y esta habilitada para resolver los
recursos de apelacion contra actos administrativos emitidos en primera instancia por el Hospital
Departamental de Huancavelica,

Que, en consecuencia es pertinente precisar que el articulo 1847 de la Ley N° 25303 Ley Anual de
Presupuesto para el Sector Publico ano 1991, establecia lo siguiente "Otérguese al personal de
funcionarios y servicios de salud publica que laboren en zonas rurales y urbano — marginales, una
bonificacion diferencial mensual y equivalente al 30% de la remuneracion total, como compensacion




por condiciones excepcionales de trabajo, de conformidad con el inciso b) del articulo 53° del

Decreto Legislativo N° 276, la referida bonificacion sera del cincuenta por ciento (50%) sobre la
remuneracion total cuando los servicios sean en zonas declaradas en emergencia, excepto en la
capital de departamento”

Que, el articulo mencionado fue derogado para el ejercicio 1992, por el articulo 269° de la Ley N°
25388, Ley de Presupuesto del afio 1992 posteriormente el articulo 269° de la Ley N° 25388, fue
derogado y/o suspendido por el articulo 17° del Decreto Ley N° 25572 Ley que Modifica la Ley de
Presupuesto del afio 1992, sin embargo, este fue derogado por el Decreto Ley N° 25807,

Que, es preciso sefialar que la Ley N° 25303, establece una bonificacion a los servidores y
funcionarios del sector salud que trabajen en zonas rurales y urbano- marginales, equivalente al
30% de su remuneracion total y de 50% en caso dicha zona hubiera sido declarada zona de
emergencia, a excepcion de las capitales de departamento:

Que, bajo este contexto, mediante Opinion Legal N° 022-2021/GOB REG HVCA/GRDS-DIRESA-
OAJ, la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Salud Huancavelica, sefiala que
de acuerdo con el Principio de Anualidad, las leyes del presupuesto tienen vigencia anual, es decir
coinciden con el afio calendario y sus efectos se suscriben al ejercicio fiscal correspondiente, por lo
que solo podrian permanecer vigentes mas alla del afio fiscal si su vigencia es prorrogada antes de
que estas disposiciones dejen de surtir efecto con la entrada en vigencia de la posterior ley de
presupuesto, asimismo, se debe tener presente que la administrada Mercedes Estela MORALES
LAGONES, actualmente viene laborando en el Hospital Departamental de Huancavelica como
Tecnico en Enfermeria |, como personal asistencial, la misma que esta ubicada en la capital del
Departamento de Huancavelica, quien pretende el pago de devengados del 30% de lo dispuesto en
el articulo 184° de la Ley N° 25303, a la vez estipula que dicha bonificacion no alcanza al personal
que labora dentro de las capitales de los departamentos, mientras que la bonificacion del 50% opero
e\ tanto en zonas rurales y urbano marginales o zonas declaradas en emergencia (centros poblados)
| Los establecimientos de salud seran clasificados por su ubicacion,geografica en zonas rurales y
urbano marginales, para cuyo efecto se utilizara el clasificador censal del Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica (INEI) el cual otorga a los centros poblados dichas categorias, del mismo
modo, debié cumplir ciertos requisitos como el haber laborado en los afos 1991 y 1992 en zonas
rurales o urbano marginales o zonas declaradas en emergencias, hecho que no se evidencia en el
presente caso, asimismo, actualmente labora bajo el Decreto Legislativo N 1153, quien pretende
el pago de reintegro de la bonificacién especial mensual establecido en el articulo 184° de la Ley N°
25303, como compensacion por condiciones excepcionales de trabajo El Decreto Legislativo N°
1153, regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Economicas del personal de la salud
al servicio del estado desde el 13 de setiembre de 2013, aplicable al personal de la salud, profesional
técnica y auxiliares asistenciales de la salud en el articulo 8° sefala ‘La estructura de la
compensacion econémicas estd compuesta por la valorizacion principal, ajustada y priorizada,
comprendidas de otras sub categorias como pago por zona, atencién primaria de salud, atencién
especializada, atencion en servicios criticos, vacaciones servicios de guardias, servicios
complementarios en salud tiempo de servicios sepelio y luto”; y el cual en su cuarta disposicion final
decreta "queda prohibido bajo responsabilidad. el otorgamiento de compensaciones econémicas y
A\ entregas economicas de cualquier denominacion diferente a las contempladas en el presente
g\ decreto legislativo, indistintamente de la fuente de financiamiento de la que provenga Toda
Wit ) I ;[ disposicion en contrario genera responsabilidad administrativa, civil y personal que corresponda y
: *:'«ﬂ es nula de pleno derecho”, en consecuencia, corresponde declarar infundado el recurso
o administrativo de apelacion interpuesto por dofia Mercedes Estela MORALES LAGONES, contra la
Resolucion Directoral N° 330-2021-D-HD-HVCA/DG, de fecha 10 de marzo del 2021; asimismo, dar
por agotada la via administrativa”; en consecuencia, estado a lo dispuesto por el Director Regional

de Salud Huancavelica, es pertinente emitir el acto resolutivo correspondiente:

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion: Ley
N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27902, Modificatoria de la Ley Organica
de Gobiernos Regionales, Decreto Ley N° 22867, Ley de Desconcentraciéon Administrativa: Decreto
..)EfSupremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del

s//Procedimiento Administrativo General. y Resolucion Gerencial General Regional N° 246-2020-
GOB.REG-HVCA/GGR,

Con visacion de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos
Humanos, y Oficina de Asesoria Juridica:



SE RESUELVE:

Articulo 1° - DECLARAR INFUNDADO el Recurso Administrativo de Apelacion presentado por
dofia Mercedes Estela MORALES LAGONES, contra la Resolucion Directoral N° 330-2021-D-HD-
HVCA/DG, de fecha 10 de marzo del 2021, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa
de la presente resolucion.

Articulo 2°.- DAR POR AGOTADA LA VIA ADMINISTRATIVA de conformidad con lo dispuesto en
el ||terai b) numeral 228 2 del articulo 228 del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba e
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - | ey del Procedimiento Administrativo General -

Articulo 3°.- Notifiquese a la interesada y a las instancias administrativas compelentes, para su
implementacion, cumplimiento y fines consiguientes, con las formalidades de LBY, oees -

Registrese, Comuniquese y Cumplase.

JGL/GOM/yof.
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