Lo (O N 1328 -2021/608.REC-HVCA/DIRESA.
HUANCAVELICA

B Loen s i
Aanazseies 15 NOV. 202

Visto: El Memorando N° 3757-2021/GOB.REG. HVCA/GRDS-DIRESA, con SisGeDo N° 2034435, de la
‘Direccién Regional de Salud de Huancavelica; v,

' CONSIDERANDO:

ue, mediante Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el afio fiscal 2021, Sub Capitulo
lll. Medidas de Austeridad, Disciplina y Calidad en el Gasto Publico, articulo 8°, literal n) sefala: “El
.nombramiento de hasta el veinte por ciento (20%) de Ios profesionales de la salud y de los técnicos y
auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las unidades
‘ejecutoras de salud de los gobiernos regionales y las Comunidades Locales de Administracion en Salud
(CLAS), a los que se refiere la Ley N° 30957, Ley que autoriza el nombramiento progresivo como minimo
del veinte por ciento (20%) de los profesionales de Ia salud, técnicos y auxiliares asistenciales de la salud
que a la entrada en vigencia del Decreto Legislativo N® 1153 tuvieron vinculo laboral y que fueron
identificados en el marco de la Nonagésima Octava Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30693,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018:

Que, con Resolucion Ministerial N° 280-2020-MINSA, de fecha 11 de mayo del 2020, se aprueba la refacion
Nominal del Total de Personal que resulto apto durante el proceso iniciado en el afo 2019, en el marco de
la Ley N° 30857, y cumplieron con las condiciones y requisitos establecidos por el Ministerio de Salug,
confarme al numeral 14,2 del articulo 14° del Decreto de Urgencia N° 016-2020, que considera a su vez el
40% del personal de la salud que corresponde nombrarse en el presente ejercicio, y el cronograma de
actividades para llevar a cabo el proceso de Nombramiento 2020

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 016-2020, se establece medidas en materia de los Recursos
Humanos del Sector P(blico, en su articulo 14°, numeral 14.1. sefiala: "Autorizase al Ministerio de Salud,
Sus organismos pUblicos, los gobiernos regionales y las comunidades locales de administracion en salud
(CLAS), la continuacion del proceso de nombramiento de hasta el 40% (cuarenta por ciento) durante el afio
2020, de los profesionales de la salud, técnicos y auxiliares asistenciales de la salud, que resultaron aptos
durante el proceso iniciado en el afio 2019 en el marco de Ia Ley N° 30957, Ley que autoriza el nombramiento
progresivo como minimo del veinte por ciento {20%) de los profesionales de la salud, técnicos y auxiliares
asistenciales de la salud que a la entrada en vigencia del Decreto Legislativo N° 1153 tuvieron vinculo laboral
y fueron identificados en el marco de la Disposicion Complementaria Final Nonagésima Octava de |a Ley
N° 30693", numeral 14.2. “Para |a aplicacién de lo establecido en el numeral 14.1 del presente articulo, e!
Ministerio de Salud aprueba, hasta el 31 de marzo de 2020, mediante Resolucién Ministerial, la relacion
nominal del total del personal que resulté apto durante el proceso iniciado en el afio 2019 en el marco de la
Ley N° 30957, y cumplieron con las condiciones y requisitos establecidos por el Ministerio de Salud” y el
numeral 14.3. "Para el proceso de nombramiento es requisito que las plazas o puestos a ocupar se
encuentren aprobados en el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional {CAP P) o en ef Cuadro de
Puestos de [a Entidad (CPE) (...)";

Que, mediante Ordenanza Regional N° 450/GOB.REG.HVCA/CR, de fecha 14 de diciembre de 2020, se
aprueba el Cuadro de Asignacion de Personal Provisional (CAP - P} de la Unidad Ejecutora 400 - Direccion
\ Regional de Salud de Huancavelica y sus Unidades Ejecutoras;

</ Que, mediante Resolucion Gerencial Sub Regional N° 12.2021/GOB.REG.HVCA/GSRC/G., de fecha 25 de
marzo de 2021, se aprueba el Reordenamiento de Cargos del Cuadro Para Asignacion de Personal
Provisional - CAP — Provisional perteneciente a la Unidad Operativa Red de Salud Castrovirreyna de la
Unidad Ejecutora N° 006 - Gerencia Sub Regional Castrovirreyna,

Que, mediante Resolucion Gerencial Sub Regional N° 83-2021/GOB.REG.HVCA/GSRC/G., de fecha 05 de
noviembre de 2021, se aprueba el Presupuesto Analitico de Personal {PAP) del afio 2021, de la Unidad
Ejecutora 006 — 1301 de la Gerencia Sub Regional Castrovirreyna;



Que, estando a lo informado por Oficina Ej
de Salud de Huancavelica, en estricto cu
progresivo como minimo del veinte por ciento (20%
asistenciales de la salud que a la entrada en vigenci
y que fuercn identificados en el marco de la Nona
Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publ
016-2020, que autorizase al Ministerio de Salud,
comunidades locales de administracién en salud (
hasta el 40% (cuarenta por ciento)
asistenciales de la salud, que resu
Ley N° 30957, para dicho efecto,

En uso de las facultades conferidas por Ia Ley N°
fiscal 2021; Ley N° 27783, Ley de Bases de la De
27902, Modificatoria de la Ley Organica de Gobi
22867, Desconcentracién Administrativa: Ordenanza Regional N°
el Cuadro de Asignacién de Personal Provisional (C
de Salud de Huancavelica y sus Unidades Ejecutor

Regionales; Ley N°

2021/GOB.REG-HVCA/GGR:

Con visacién de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Oficina E
Organizacién, Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos Humano

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR, con efectividad a
de la Unidad Operativa Red de Salud Castrovirr

del Articulo 8 de fa Ley N°

scentralizacion; Ley N°

ecutiva de Gestién de Recursos Humanos, la Dir
mplimiento a la Ley N°

eccién Regional
30957, Ley que autoriza el nombramiento
) de los profesionales de |a salud, técnicos y auxiliares
a del Decreto Legislativo N® 1153 tuvieron vinculo laboral
gésima Octava Disposicién Complementaria Final de Ia
ico para el Afio Fiscal 2018; y al Decreto de Urgencia N°
Sus organismos publicos, los gobiernos regionales vy las
CLAS), la continuacion del proceso de nombramiento de
durante el afio 2020, de los profesionales de la salud, técnicos y auxiliares
ltaron aptos durante el proceso iniciado en el afio 2019 en el marco de la
es pertinente emitir el acto resolutivo correspondiente;

31084, Ley de Presupuesto del Sector Ptiblico para el afio
27867, Ley Organica de Gobiernos
ernos Regionales; Decreto Ley N°
450/GOB.REG.HVCA/CR, que Aprueba
AP - P} de la Unidad Ejecutora 400 - Direccién Regicnal
as; vy, la Resolucién Gerencial General Regional N® 313-

jecutiva de Planeamiento, Presupuesto y
s, y Oficina de Asesoria Juridica;

partir del 17 de noviembre de 2021, al personal de ia salud

31084, gue se detalla a continuacién:

eyna, conforme a lo dispuesto en el literal n} det numeral 8.1

—
NIVEL
Ne CARGOS A
d UNE PRESS
N APELLIDOS Y NOMBRES DNI capp | noMmBRARsE | REMUNERA IPRE
TIVO
CIRUJANO
1 | PONCE OLANO ROGER ABEL | 22307060 | 163 CD- C.S. CASTROVIRREYNA
DENTISTA
ROJAS DEL POZO TECNICO EN
27 56 F P.S. COCHAMARCA
2 | ALEJANDRINA A, 2 ENFERMERIA 2l
3 fANI\'gMA MELOIMARILYN 41533669 | 138 | MEDICO CIRUJANO |  MC-1 | C.S. CASTROVIRREYNA
TECNICO EN STE
P.S. COCAS
4 | CASIA GALVEZ LIZ VANEZA 41904599 | 232 EREERRERIA 5. coC
GUEVARA ARAUJO LUIS CIRUIANO
- 5. AURAH
) ety 42928840 | 343 -y CO-l C.S. AURAHUA
SANCHEZ ITURRIZAGA ENE-10
45068165 | 235 ENFERMERA/Q P.S. ESMERALDA
® | LOURDES KARINA dia 3 /
7 |CABRENAS LANDEG 45721336 | 230 OBSTETRA 0851 P.S. COCAS
ELIZABETH

ARTICULO 2°.- DISPONER que el personal de la salud considerado en el

de cargo, en el plazo maximo de cinco (
se procedera & dejar sin efecto su nombramiento.

Articulo 1° debe hacer la posesion

5) dias habiles de notificada |a presente resolucion, caso contrario

ARTICULO 3°.- PRECISAR que el personal de la salud considerado en el Articulo 1° que a la fecha no
cuente con vinculo laboral con la Unidad Operativa Red de Salud Castrovirreyna, ta fecha efectiva de su

f nombramiento sera a partir de la fecha de la posesion de cargo.

ARTICULO 4°.- PRECISAR que el egreso que demande el presente nombramiento serad con cargo al
presupuesto institucional de la Unidad Operativa Red de Salud Castrovirreyna; de acuerdo con el ntmero

de personal nombrado conforme al Articulo 1° de Ia presente resolucién.

ARTICULO 5°.- DISPONER que el personal de la salud considerado en el Ariculo 1° de la presente
resolucion les corresponde percibir el monto de la valorizacien principal, del nivel de inicio, de acuerdo a los

montos aprobados por cada grupo ocupacional.




ARTICULO 6°.- DISPONER que el personal de la salud considerado en el Articulo 1° no podré desplazarse
a otra dependencia o establecimiento de salud por un periodo de (5) afios, contados a partir de su

nombramiento, salvo las excepciones establecidas en la Décima Primera Disposicion Complementaria Final
del Decreto Supremo N° 025-2019-SA,

ARTICULO 7°.- NOTIFICAR la presente resolucion a los interesados, Unidad Operativa Red.de Salud
Castrovirreyna e instancias administrativas competentes, para su implementacién, cumplimiento y fines
consiguientes, con las formalidades de Ley. ’ :

Registrese/ Comuniquese y Archivese,

Y §

DJMG/MELT/yof.
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INTERESADGS.



