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Visto: EI Memorando N° 4183-2021/GOB.REG HVCA/GRDS-DIRESA, con SisGeDo N° 2074809, de la
Direccion Regional de Salud de Huancavelica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2021, Sub Capitulo
Il Medidas de Austeridad, Disciplina y Calidad en el Gasto Publico, articulo 8°, literal n) sefiala: “El
nombramiento de hasta el veinte por ciento (20%) de los profesionales de la salud y de los técnicos y
auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las unidades ejecutoras
de salud de los gobiernos regionales y las Comunidades Locales de Administracion en Salud (CLAS), a los
que se refiere la Ley N° 30957, Ley que autoriza el nombramiento progresivo como minimo del veinte por
ciento (20%) de los profesionales de la salud, técnicos y auxiliares asistenciales de la salud que a la entrada
en vigencia del Decreto Legislativo N° 1153 tuvieron vinculo laboral y que fueron identificados en el marco de
la Nonagésima Octava Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2018;

Que, con Resolucién Ministerial N° 280-2020-MINSA, de fecha 11 de mayo del 2020, se aprueba la relacion
Nominal del Total de Personal que resulto apto durante el proceso iniciado en el afio 2019, en el marco de la
Ley N® 30957, y cumplieron con las condiciones y requisitos establecidos por el Ministerio de Salud, conforme
al numeral 14.2 del articulo 14° del Decreto de Urgencia N° 016-2020, que considera a su vez el 40% del
personal de la salud que corresponde nombrarse en el presente ejercicio, y el cronograma de actividades
para llevar a cabo el proceso de Nombramiento 2020;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 016-2020, se establece medidas en materia de los Recursos
Humanos del Sector Publico, en su articulo 14°, numeral 14.1. sefiala; “Autorizase al Ministerio de Salud, sus
organismos publicos, los gobiernos regionales y las comunidades locales de administracion en salud (CLAS),
la continuacion del proceso de nombramiento de hasta el 40% (cuarenta por ciento) durante el afio 2020, de
los profesionales de la salud, técnicos y auxiliares asistenciales de la salud, que resultaron aptos durante el
proceso iniciado en el afio 2019 en el marco de la Ley N° 30957, Ley que autoriza el nombramiento progresivo
como minimo del veinte por ciento (20%) de los profesionales de la salud, técnicos y auxiliares asistenciales
de la salud que a la entrada en vigencia del Decreto Legislativo N° 1153 tuvieron vinculo laboral y fueron
\ /dentificados en el marco de la Disposiciéon Complementaria Final Nonagésima Octava de la Ley N° 30693,
\ numeral 14.2. “Para la aplicacion de lo establecido en el numeral 14.1 del presente articulo, el Ministerio de
| Salud aprueba, hasta el 31 de marzo de 2020, mediante Resolucion Ministerial, la relacién nominal del total
y del personal que resulté apto durante el proceso iniciado en el afio 2019 en el marco de la Ley N° 30957, y
" cumplieron con las condiciones y requisitos establecidos por el Ministerio de Salud” y el numeral 14.3. "Para
el proceso de nombramiento es requisito que las plazas o puestos a ocupar se encuentren aprobados en el
Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP P) o en el Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE)
Coves)s

Que, mediante Ordenanza Regional N° 450/GOB.REG.HVCA/CR, de fecha 14 de diciembre de 2020, se
aprueba el Cuadro de Asignacion de Personal Provisional (CAP - P) de la Unidad Ejecutora 400 - Direcciéon
Regional de Salud de Huancavelica y sus Unidades Ejecutoras;

abril de 2021, se aprueba el CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP-P)
REORDENADO, EN EL MARCO DEL PROCESO DE NOMBRAMIENTO 2020 DE LAS 07 UNIDADES
EJECUTORAS DEL SECTOR SALUD DE LA REGION HUANCAVELICA: Unidad Ejecutora N° 400 -
Direccién Regional de Salud de Huancavelica; Unidad Ejecutora N° 401 - Hospital Departamental de
Huancavelica; Unidad Ejecutora N° 402 — Hospital de Pampas Tayacaja: Unidad Ejecutora N° 403 — Red de
Salud Tayacaja; Unidad Ejecutora N° 404 — Red de Salud Acobamba: Unidad Ejecutora N° 405 — Red de
Salud Angaraes y Unidad Ejecutora N° 406 — Red de Salud Huancavelica:




Que, mediante Resolucién Directoral N° 1558-2021-D-HD-HVCA/DE, de fecha 15 de diciembre de 2021, se
aprueba el “Presupuesto Analitico de Personal (PAP), correspondiente al afio 2021 de la Unidad Ejecutora
401: Hospital Departamental de Huancavelica;

Que, estando a lo informado por Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos Humanos, la Direccién Regional
de Salud de Huancavelica, en estricto cumplimiento a la Ley N° 30957, Ley que autoriza el nombramiento
progresivo como minimo del veinte por ciento (20%) de los profesionales de la salud, técnicos y auxiliares
asistenciales de la salud que a la entrada en vigencia del Decreto Legislativo N° 1153 tuvieron vinculo laboral
y que fueron identificados en el marco de la Nonagésima Octava Disposicién Complementaria Final de la Ley
N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018; y al Decreto de Urgencia N° 016-
2020, que autorizase al Ministerio de Salud, sus organismos publicos, los gobiemos regionales y las
comunidades locales de administracién en salud (CLAS), la continuacién del proceso de nombramiento de
hasta el 40% (cuarenta por ciento) durante el afio 2020, de los profesionales de la salud, técnicos y auxiliares
asistenciales de la salud, que resultaron aptos durante el proceso iniciado en el afio 2019 en el marco de la
Ley N° 30957 para dicho efecto, es pertinente emitir el acto resolutivo correspondiente:;
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©\ En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio

A fiscal 2021; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales; Ley N° 27902, Modificatoria de la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales; Decreto Ley N° 22867,
Desconcentracion Administrativa; Ordenanza Regional N* 450/GOB.REG.HVCA/CR, que Aprueba el Cuadro
de Asignacion de Personal Provisional (CAP - P) de la Unidad Ejecutora 400 - Direccién Regional de Salud
de Huancavelica y sus Unidades Ejecutoras; y, la Resolucion Gerencial General Regional N° 318-
2021/GOB.REG-HVCA/GGR;

Con visacion de la Oficina Ejecutiva de Administracion, Oficina Ejecutiva de Planeamiento, Presupuesto_‘y“

Organizacion, Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos Humanos, y Oficina de Asesoria Juridica;
SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- NOMBRAR, con efectividad a partir del 20 de diciembre de 2021, al personal de la salud de

la Unidad Ejecutora 401: Hospital Departamental de Huancavelica, conforme a lo dispuesto en el literal n) del
numeral 8.1 del Articulo 8 de la Ley N°® 31084, que se detalla a continuacién:

NIVEL
5 N° CARGOS A
N APELLIDOS Y NOMBRES DNI Eanip NOMBRARSE | REMUNERA IPRESS
TIVO
HOSPITAL DEPARTAMENTAL
1 | SOLDEVILLA CUBA JILMER 23248703 | 649 ENFERMERA/O ENF-10 | o JANCAVELICA
AYUQUE LOAYZA JORGE CIRUJANO ' HOSPITAL DEPARTAMENTAL
% | snon 41074860 | 440 DENTISTA CD-| BE HIANCAVELICK
TECNICO EN HOSPITAL DEPARTAMENTAL
3 | CURO POMA SONIA 40738926 | 615 ENFERMERIA STF DE HUANCAVELICA
TECNICO EN HOSPITAL DEPARTAMENTAL
4 | AROTOMA UTOS MARTHA 41470880 427 ENFERMERIA STF DE HUANCAVELICA
AROTOMA BARRIENTOS TECNICO EN HOSPITAL DEPARTAMENTAL
5 | ResEca 43706045 | ‘428 ENFERMERIA STF | DE HUANCAVELICA
VILLANUEVA DE LA CRUZ EDER e TECNICO EN ot HOSPITAL DEPARTAMENTAL
6 | pAVEL 44272199 ENFERMERIA DE HUANCAVELICA

ARTICULO 2°.- DISPONER que el personal de la salud considerado en el Articulo 1° debe hacer la posesion
de cargo, en el plazo maximo de cinco (5) dias habiles de notificada |la presente resolucién, caso contrario se
procedera a dejar sin efecto su nombramiento.

ARTICULO 3°.- PRECISAR que el personal de la salud considerado en el Articulo 1° que a la fecha no cuente
con vinculo laboral con la Unidad Ejecutora 401: Hospital Departamental de Huancavelica, la fecha efectiva
de su nombramiento sera a partir de la fecha de la posesion de cargo.

ARTICULO 4°.- PRECISAR que el egreso que demande el presente nombramiento serd con cargo al
presupuesto institucional de la Unidad Ejecutora 401: Hospital Departamental de Huancavelica, de acuerdo
con el numero de personal nombrado conforme al Articulo 1° de la presente resoluciéon.

ARTICULO 5°.- DISPONER que el personal de la salud considerado en el Articulo 1° de la presente
resolucion les corresponde percibir el monto de la valorizacién principal, del nivel de inicio, de acuerdo a los
montos aprobados por cada grupo ocupacional.

LAl



ARTICULO 6°.- DISPONER que el personal de la salud considerado en el Articulo 1° no podra desplazarse
a otra dependencia o establecimiento de salud por un periodo de (5) afos, contados a partir de su
nombramiento, salvo las excepciones establecidas en la Décima Primera Disposicion Complementaria Final
del Decreto Supremo N° 025-2019-SA. {==-

ARTICULO 7°.- NOTIFICAR la presente resolucion a los interesados, Hospital Depa ame\ tal de
Huancavelica e instancias administrativas competentes, para su implementacién, cumplimiento y fines
consiguientes, con las formalidades de ley. :
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