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Id seguridad: 7762442
Lambayeque 20 septiembre 2023

RESOLUCION DIRECTORAL N° 004036-2023-GR.LAMB/GRED/UGEL.LAMB [4742672 - 272]

Visto, la publicacién de resultados del Concurso Publico para el Ascenso de Escala de los profesores de
Educacién Bésica en la Carrera Publica Magisterial 2022, en aplicacién de la Norma Técnica aprobada por
Resolucién Viceministerial N° 057-2021-MINEDU y sus modificatorias; vy,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por los articulos 26 y 30 de la Ley de Reforma Magisterial N° 29944, que
establecen que el ascenso es el mecanismo de progresion gradual en las escalas magisteriales, mejora la
remuneracion y habilita al profesor para asumir cargos de mayor responsabilidad, y se realiza a través de
concursos publicos anuales, considerando las plazas vacantes que el Ministerio de Educacion,
en coordinacion con el Ministerio de Economia y Finanzas, determinen por escala magisterial y por
regiones;

Que, de acuerdo con el numeral 52.1 del articulo 52 del Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial, aprobado con Decreto Supremo N°004-2013-ED y sus modificatorias, el concurso para el
ascenso de escala magisterial, en la modalidad educativa de Educacion Basica, se desarrolla en forma
descentralizada en coordinacion con los gobiernos regionales, a través de sus instancias de gestiéon
educativa descentralizada, de acuerdo a las disposiciones que emita el Ministerio de Educacion;

Que, mediante Resolucidn Viceministerial N° 063-2022-MINEDU y sus modificatorias, el Ministerio de
Educacion convoca a Concurso Publico para el Ascenso de Escala Magisterial de los profesores de
Educacion Basica en la Carrera Publica Magisterial - 2022;

Que, asimismo, con la mencionada resolucion, se aprueba el cronograma del Concurso Publico para el
Ascenso de Escala de los profesores de Educacion Basica en la Carrera Publica Magisterial 2022;

Que, concluido el proceso de evaluacion de la Etapa Descentralizada, corresponde a la Instancia de
Gestion Educativa Descentralizada, de acuerdo a los resultados finales del Concurso de cada region,
emitir la resolucion administrativa de ascenso de escala magisterial dentro del plazo establecido en el
cronograma, segun lo dispuesto en el numeral 5.6.4.8.1 de la Norma Técnica; y,

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial y su modificatorias, la Ley N° 30541, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la
Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, y las Resoluciones Viceministeriales N° 057-2021 y 063
-2022-MINEDU y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ASCENDER, de ESCALA MAGISTERIAL en la Carrera Puablica Magisterial (CPM) de la
Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, al(a) profesor(a) que a continuacion se indica:
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1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

SOSA MAYANGA, PABLO WALDIR
D.N.I N° 16457706

SEXO MASCULINO
1.2. DATOS LABORALES:
DRE/UGEL UGEL LAMBAYEQUE
MODALIDAD /NIVEL EBR Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA SAN PEDRO
CODIGO DE PLAZA 023811214817
CARGO PROFESOR
JORNADA LABORAL 30 horas
ESCALA MAGISTERIAL QUINTA ESCALA MAGISTERIAL
VIGENCIA A partir del 01/09/2023

ARTICULO 2°.- La presente resolucidn esta sujeta a verificacion posterior conforme a lo sefialado en el
numeral 5.4.3.1.4 de la Resolucion Viceministerial N° 057-2021-MINEDU.

ARTICULO 3°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado
del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico vigente.

Registrese y comuniquese.

Firmado digitalmente
AMADO FERNANDEZ CUEVA
DIRECTOR DE UGEL LAMBAYEQUE
Fecha y hora de proceso: 20/09/2023 - 22:02:40

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional Lambayeque, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S.
070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente direccion web: https://sisgedo3.regionlambayeque.gob.pe/verifica/

VoBo electrénico de:

- AREA DE RECURSOS HUMANOS
ARNALDO FARRONAN BARRETO
COORDINADOR DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS
19-09-2023 / 20:30:35
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- DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL
SABINA DIAZ GUERRERO
DIRECTOR DE GESTION INSTITUCIONAL
19-09-2023/ 19:29:26

- OFICINA DE ADMINISTRACION
JOSE LUIS ARRIOLA NAVARRETE
JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION - UGEL LAMBAYEQUE
19-09-2023 / 21:20:46

- OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
GERSON JOSEPH MUNOZ CASTILLO
JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA - UGEL LAMBAYEQUE
20-09-2023/08:31:14
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