MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHANAQUI

Chanchamayo - Junin

“ANO DE LA UNIDAD LA PAZ Y EL DESARROLLO”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0399-2023-MDP

Pichanaqui, 11 de setiembre del 2023.

VISTO:

El Informe N° 110-2023-0OAJ-MDP/MPF, INFORME N° 736-2023-OGTH-GM/MDP, INFORME N° 739-2023-
GPyP/MDP, respecto a aprobar el Cuadro de Equivalencias de los Organos de la Municipalidad Distrital de
Pichanaqui, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, modificada por la Ley N° 30305 ‘Ley de Reforma
Constitucional”, precisa que las Municipalidades provinciales y distritales son organos de Gobiemno Local, que
tienen autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con
el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

Que, de acuerdo con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades y
modificatorias, la autonomia que la Constitucion reconoce a las Municipalidades radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 024-2020-MDP, de fecha 24 de diciembre 2020, (publicada en el Diario
CORREQ” el 15 de abril del 2021), se aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)y laEstructura
Organica de la Municipalidad Distrital de Pichanaqui, la cual consta de ciento cuarenta y nueve (149) articulos,
(09) titulos, tres (03) disposiciones complementarias y cuatro (04) Disposiciones Transitorias y Finales, y la
Estructura Organica;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 008-2022-MDP, de fecha 01 de setiembre de 2022, (publicada en el
;\_ Diario “CORREQ” el 26 de octubre del 2022,) se aprobo el nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones
- 3,% 2{ROF) y la nueva Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de Pichanaqui, la cual consta de ciento
u =freinta y cinco (135) articulos, las tres (03) disposiciones complementarias y once (11) disposiciones transitorias
\‘ “/y complementarias y la Estructura Orgéanica;
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Que, el articulo Primero de la referida Ordenanza, aprueba la Estructura Organica, mientras que el articulo
quinto, encarga a la Gerencia Municipal adopte las acciones necesarias para la adecuacion de la Ordenanza
Municipal, a partir del dia siguiente de su publicacion en un diario de mayor circulacion local y en tanto dure el
| proceso de adecuacion entiéndase la referencia en los instrumentos de gestion a los 6rganos y unidades
/ organicas aprobadas con el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado con Ordenanza Municipal
" 024-2020/MDP, corresponden a las nuevas denominaciones de los Organos y Unidades Organicas en el
presente Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF);

Que, el numeral 1.2.1 del articulo 1°, concordante con el numeral 72.2 del Texto Unico Ordenando de la Ley
N°® 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
establece que toda entidad es competente para realizar tareas materiales internas (actos de administracion
interna), destinados a organizar o hacer funcionar sus propias actividades o servicios, asi como el eficiente
cumplimiento de su mision y objetivos, como para la distribucién que se encuentran comprendidas dentro de
Sus competencias;

Que, mediante el Informe N° 739-2023-GPyP/MDP de fecha 25 de julio del 2023, emitido por la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto, en relacion a los: INFORME N° 0074-2023-SGP/GPyP/MDP - INFORME N°
0040-2023-SGP/GPyP/MDP, remite el sustento técnico mediante el cual presenta el cuadro de equivalencia
de los drganos y unidades organicas de la Municipalidad Distrital de Pichanaqui conforme a la estructura
organica establecida en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), aprobado con Ordenanza N® 008- »
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ANEXO

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES OM N° 024-2020/MDP.

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y

FUNCIONES OM N° 08-2022/MDP.

[ Organos de Alta Direccién 01. ORGANOS DE ALTA DIRECCION
» Concejo Municipal 01.1. CONCEJO MUNICIPAL
e Alcaldia 01.2. ALCALDIA
» Gerencia Municipal 01.3. GERENCIA MUNICIPAL
» Oficina de Tecnologias de la Informacion
U Organos Consultivos 02. ORGANOS CONSULTIVOS Y DE
COORDINACION
e Comisiones de Regidores 02.1. Comision de Regidores.
e Concejo de Coordinacién Local Distrital 02.2. Concejo de Coordinacion Local Distrital
» Congreso de comunidades Nativas y Federaciones | 02.3. Congreso de Comunidades Nativas y
Indigenas del Distrito Federaciones Indigenas del Distrito
e Plataforma Distrital de Defensa Civil 02.4. Plataforma de Defensa Civil
e Comité Distrital de Seguridad Ciudadana y Juntas 02.5. Comité Distrital de Seguridad Ciudadana y
Vecinales Juntas Vecinales
» Comité de Administracién del Programa de Vaso de | 02.6. Comité de Administracion del Programa de
Leche Vaso de Leche
o Comité de Vigilancia de Presupuesto Participativo 02.7. Comité de Vigilancia de Presupuesto
Participativo.
» Comité Distrital de Gestién Agraria 02.8. Comité Distrital de Gestion Agraria
e Comisién Ambiental Municipal 02.9. Comisién Ambiental Municipal.
b ?;g;’;;’l“ Sontmi ingtwcional CRtmss 03. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
« Organo de Control Institucional 03.1. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
« Organo de Defensa Judicial 04. ORGANO DE DEFENSA JURIDICA
04.1. PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
(1 Organos de Asesoramiento 05. ORGANOS DE ASESORAMIENTO
e Gerencia de Asesoria Legal. 05.1. OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
e Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 05.2. OFICINA DE PLANEAMIENTO, ’
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION.
o Sub Gerencia de Presupuesto y 05.2.1. Unidad de Presupuesto y Racionalizacion.
Racionalizacién.
o Sub Gerencia de Programacién Multianual 05.2.2. Unidad de Programacion Multianual de
de Inversiones. Inversiones.
o Sub Gerencia de Planeamiento. 05.2.3. Unidad de Planeamiento y Modernizacién
[ Organos de Apoyo 06. ORGANOS DE APOYO
» Oficina de Secretaria General y Comunicaciones | 06.1. OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
06.1.1. Unidad de Imagen Institucional vy
Comunicaciones
Unidad de Tramite Documentario y Archivo 06.1.2. Unidad de Tramite Documentario y Archivo
Unidad de Imagen Institucional y Comunicaciones. 06.1.3. Unidad de Registro Civil
o Gerencia de Administracién y Finanzas. 06.2. OFICINA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS
o Sub Gerencia de Logistica y Servicios 06.2.1. Unidad de Logistica y Servicios Generales
Generales
o Sub Gerencia de Control Patrimonial 06.2.2. Unidad de Control Patrimonial
o Sub Gerencia de Contabilidad 06.2.3. Unidad de Contabilidad
o Sub Gerencia de Tesoreria 06.2.4. Unidad de Tesoreria
o Sub Gerencia de Gestion de Talento 06.2.5. Unidad de Tecnologias de Informacion
Humano
06.3. OFICINA DE GESTION DEL TALENTO

HUMANO
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[ Organos de Linea 07. ORGANOS DE LINEA
¢ Gerencia de Administracion Tributaria 07.1. GERENCIA DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA
o  Sub Gerencia de Recaudacion y 07.1.1. Sub Gerencia de Recaudacion y Orientacién
Orientacién Tributaria Tributaria
o Sub Gerencia de Registro Tributario 07.1.2. Sub Gerencia de Registro Tributario
o Sub Gerencia de Fiscalizacion Tributaria 07.1.3. Sub Gerencia de Fiscalizacion Tributaria
o Sub Gerencia de Ejecutoria Coactiva
» Gerencia de Desarrollo Econémico 07.2. GERENCIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
o Sub Gerencia de Desarrollo Agropecuario 07.2.1. Sub Gerencia de Desarrollo Agropecuario
o  Sub Gerencia de Turismo y Fomento de las 07.2.2. Sub Gerencia de Turismo y fomento de las
MYPES y PYMES MYPES y PYMES
o  Sub Gerencia de Regulacion y Actividades 07.2.3. Sub Gerencia de Regulacion y Actividades
Productivas Productivas
¢ Gerencia de Infraestructura, Desarrollo Urbano 07.3. GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA,
y Rural DESARROLLO URBANO Y RURAL
o Sub Gerencia de Obras Publicas y 07.3.1. Sub Gerencia de Obras Publicas vy
Liquidaciones Liquidaciones
o Sub Gerencia de Planeamiento y Control 07.3.2. Sub Gerencia de Planeamiento y Control
Urbano Urbano
o Sub Gerencia de Estudios y Proyectos — 07.3.3. Sub Gerencia de Estudios y Proyectos —
Unidad Formuladora Unidad Formuladora
o Sub Gerencia de Maquinarias y Equipos 07.3.4. Sub Gerencia de Maquinarias y Equipos
» Gerencia de Bienestar Social. 07.4. GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
o Sub Gerencia de Gestiéon de Desarrollo 07.4.1. Sub Gerencia de Desarrollo Humano
Humano
o Sub Gerencia de Programas Sociales 07.4.2. Sub Gerencia de Programas Sociales
o  Sub Gerencia de Desarrolio de 07.4.3. Sub Gerencia de Comunidades Nativas
Comunidades Nativas
o Oficina de Registro civil
07.4.4. Sub Gerencia de Area Técnica Municipal
para la Gestién de Agua y Saneamiento
: ; s 2 B 07.5. GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD
» Gerencia del Ambiente y Servicios Municipales Y GESTION AMBIENTAL
o Sub Gerencia de Gestion Ambiental 07.5.1. Sub Gerencia de Gestién Ambiental
o Sub Gerencia de Seguridad y Participacion 07.5.2. Sub Gerencia de Seguridad y Participacion
Ciudadana Ciudadana
o Sub Gerencia de Transito, Vialidad y 07.5.3. Sub Gerencia de Transito, Vialidad vy
Transporte Publico Transporte Publico
o Sub Gerencia de Area Técnica Municipal -
Gestion de los Servicios de Agua y
Saneamiento.
o Sub Gerencia de Servicios Municipales 07.5.4. Sub Gerencia de Servicios Municipales
O 6rganos Desconcentrados 08. ORGANOS DESCONCENTRADOS :
e Oficina de Defensa Civil y Gestion de Riesgos 08.1. OFICINA DE DEFENSA CIVIL Y GESTION DE
de Desastres RIESGOS Y DESASTRES.
e Unidad de Gestién Municipal
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2022/MDP; el mismo que es remitido a la Gerencia Municipal, que a su vez es derivado mediante proveido s/n
con fecha 27 de julio del 2023 al Jefe la Oficina de Gestion de Talento Humano;

Que, mediante INFORME N° 736-2023-OGTH-GM/MDP, de fecha 07 de agosto del 2023, el Jefe de la Oficina
de Gestion de Talento Humano, remite a la Oficina de Secretaria General sefialando que es preciso aplicar
las nuevas denominaciones de las diferentes Oficinas, Unidades, Gerencias y Sub Gerencias de conformidad
al Informe N° 739-2023-GPyP/MDP; por lo que mediante Proveido s/n de fecha 09 de agosto del 2023,
Secretaria General solicita Opinion Legal al Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

Que, mediante el Informe N° 0110-2023-OAJ/MDP de fecha 17 de agosto del 2023, que se debe informar a
todas las Gerencias, Sub Gerencias y a todo el personal administrativo de la Municipalidad Distrital de
Pichanaqui, que a la fecha se encuentra vigente la Ordenanza Municipal N° 08-2022-MDP de fecha 01 de
setiembre del 2022, la misma que aprueba la estructura organica de la Municipalidad de Pichanaqui, y el
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), siendo de caracter obligatorio su cumplimiento;

Estando a lo expuesto y de conformidad a lo dispuesto en el numeral 6 del Articulo 20° de la Ley N° 27972 -
“Ley Organica de Municipalidades” y, con el visto bueno de la Gerencia Municipal, Secretaria General, Gerencia
de Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de Asesoria Legal;

RESUELVE:

ARTIiCULO PRIMERO. - APROBAR el Cuadro de Equivalencias de los Organos de la Municipalidad
Distrital de Pichanaqui, conforme a la Estructura Organica establecida en el Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) aprobado por Ordenanza Municipal N° 008-2022-MDP, y cuyo anexo forma parte integrante
de la presente Resolucion de Alcaldia.

5 : ! ARTICULO SEGUNDO. - ADECUAR las designaciones y encargatura de los funcionarios de las &reas
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« organicas de la Municipalidad Distrital de Pichanaqui, a las denominaciones establecidas en la Estructura

Organica del Reglamento de Organizacion y Funciones vigente, tal como lo indica la Quinta Disposicion
Transitoria y Final.

ARTICULO TERCERO. - PRECISAR que el funcionario designado o encargado de las areas organicas de la

. Municipalidad Distrital de Pichanaqui con el anterior Reglamento de Organizacion y Funciones continuaran con

las funciones encomendadas, de acuerdo al nuevo Cuadro de Equivalencias.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a las areas organicas de la Municipalidad Distrital de Pichanaqui, el
estricto cumplimiento de las funciones establecidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones vigente.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a la Secretaria General hacer de conocimiento la presente Resolucion a
las areas organicas de la Municipalidad Distrital de Pichanaqui.

ARTICULO SEXTO. - DISPONER a la Secretaria General la publicacion de la presente Resolucion en el Diario
Oficial de mayor circulacion Regional.

ARTICULO SEPTIMO. - DISPONER la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la
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