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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000880-2023-P-CSJIC-PJ

VISTO: El Informe N° (01443-2023-AP-UAF-GAD-CSJIC-P3
remitido por la Coordinadora del Area de Personal de la Corte Superior de Justicia de
Ica;y,

CONSIDERANEQ:

PRIMERO - De las facultades del Presidente de Corte. Que, la
Corte Superior de Justicia de Ics, mediante Resolucion Administrativa N° 114-2012-CE-
PJ de fecha veinte de junic ¢el afio dos mil doce, se constituyé en Unidad Ejecutora a
partir del Ejercicio Fiscal Z313.

{iue, constituyen atribuciones del Presidente de la Corte Superior
de Justicia, representar al Poder Judicial, asi como dirigii la politica del Poder Judicial en
el &mbito de su distrito judicial, ello conforme lo establecen los incisos 1) y 3), articulo
90° del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica sel Poder Judicial, en concordancia
con lo nermado en los incisos 1) y 3), articule 9° del Reglamento de Organizacién
Funcion=s de las Cortes Superiores de Justicia tjue Operan como Unidades Ejecutcras,
aprchado mediante Resolucion Administrativa N° 214-2012-CE-PJ.

SEGUNDO.- De la normatividad que regula la extincion del
vinculo laboral de un trabajador. Que, en el articulo 69° del Reglamento interno de
Trabajo del Poder Judicial,” sefiala sobre renuncia lo siguiente “(...) Que, en este caso,
el servidor que voluntariamente desee concluir el vinculo laboral coi &l Poder Judicial
debe presentar su renuncia gor escrito con treinta (30) dias de anticipacion, dirigida al
Gerente de Recursos Humanos y Bienestar o Jefe de la Oficina de Administracion,
segln corresponda, con conocimiento y visto bueno de su jefe inmediato, debiendo
indicar expresamente ia fecha de término de la relacion laisoral. De haber solicitado
exoneracion del plazo indicado, esta podra ser rechazada por escrito, hasta dentro de
tres (03) dias habiles de presentada la renuncia. Vencido este ultimo plazo y de no
haber respuesia de la autoridad competente, la excneracion se dard por aceptada de
manera tacita.

TERCERO.- De lo infeimado por la Coordinadora de Personal
de esta Corte Superior de Justicia. Que, mediante informe N° 001443-2023-AP-UAF-
5AD-CSJIC-PJ de la Coordinadora del Area de Personal de esta Corte Superior de
Justicia, pone en conocimiento de este Despacho de Presidencia la renuncia voluntaria
efectuada por el servidor Javier lvari Injante Guia, Conduccién de Vehicuis, adscrito a la
Sede de Nasca; bajo la modalidad del Régimen del D.L. N° 1057 — Cas {Ley N° 31131 —
Cas Indeterminado), culmirando su labor el dia 31 de agosto del presente afo.
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Que, ateridiendo los motivos expuestos, resulta periinente atender
lo peticionado, tomando los apremios necesarios para garantizar el servicio de justicia,
pero dejando expresamente establecido que la aceptacién de la renuncia formulada
por_el recurrente no implica de modo_alguno_eximirla (de responsabilidad por
cualguier hecho que pudiera ser materia de investigacion y sancidén, gue se
hubiere producido durante el ejercicio de sus funciones como servidor del Poder
Judicial.

Que, estando a los considerandos expuestos y en uso de las
atribuciones conferidas en los incisos 3) y 9) def articulo 90° del Texto Unico Ordenadd
de la‘'L.ey Organica del Poder Judicial, SE RESUELVE:

Articulo Primerg.- Aceptar la renuncia voluntaria presentada por
i servidor JAVIER IVAN INJANTE GUJA, Conduccién de Vehiculo, adscrito a la Sede
de Nasca; bajo la modalidad del Régimen del D.L. N° 1057 — Cas (Ley N® 31131 — Cas
Indeterminado), culminando su iaizor el dia 31 de agosto del presents afio; sin perjuicio
de los efectos que pudieran ganerarse conforme a lo expuesto en la parte considerativa
de la presente resolucién; agradeciéndole por los servicios prestados a la institucion.

Articulo Sequndo.- Precisar al servidor Javier Ilvan Injante Guia,
gue la aceptacién a su renuncia no implica de modo algurio eximirlo de responsabilidad
por cualquier hacho que pudiera ser materia de investigacion y sancion, que se hubiere
producido duratite el ejercicio de sus funciones comao servidor de esta institucion.

Articulo Tercero.- Exonerar al servidor arriba citado del plaze de
treinta (30) dias para comunicar su renusicia a la entidad contratante, conforrie io
estabiecido en el articulo 10° literal ¢) de! Decreto Supremo N° 003-97-TR.

Articulo Cuaris.- Disponer que el servidor en mencion proceda
hacer entrega del inventario de hienes y documentos, a su superior-irimediato; bajo
responsabilidad en caso de incumpiimiento.

Articuin _ Quinto.- Comuniquese la presente Resolucion
Administrativa a la Gerernicia de Administracion Distrital, Coordinacion de Personal,
Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura, servidor indicado e interesados.
Registrese, publiguese, comuniguese y cimplase.

Documento firmado digitalmente

OSMAR ANTONIO ALBUJAR DE LA ROCA
Presidente de la CSJ de Ica
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ica
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