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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

ENTRE LA GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DEL
GOBIERNO REGIONAL CUSCO Y FUNDACION AVSI »

Conste por el presente documento el convenio de cooperacion Im‘ennsh’ruaonql que
celebran, por una parte:

> - El Gobierno Regional Cu 'RABAJO Y PROMOCION
DEL EMPLEO DEL GOBIER nte Regional, Dr
Daniel Masias Apa' 5 omicilio en la
esquina de'la adelante para

los. alcances REGIONAL DE
TRABAJO Y P

entro.-de Empleo

ormidad a la Creacion y-operg

no que redliza proyectos de
n-dl desarrollo-en di especial atencidn ala educacion
omocidn de la dignidad humana en Todos sus facetas, asi como acciones de
1 humanitaria-en todo el mundo. En Per(, estd inscrita enlos RR.PP. de Lima desde
es reconocida.como Entidad Extranjera de Cooperacion Técnica internacional
IEX) en 2005 por la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional (APCH. Sus
proyectos promueven activamente la consolidacion socioecondmica del tejido social
en diferentes regiones del Perd, entre ellas Cusco, zmpulsando prlncxpolmen’re el
empleoy emprendimiento juvenil.

Que, dentro de un régimen de independencia y autonomia, ef Estado y el sector privado,
mediante las dos instancias intervinientes del presente Convenio de Cooperacion
Interinstifucional buscardn generar sinergias para fomentar la empleabilidad y la mejora de
ingresos de Jovenes UJeres en Cusco; odemos consﬁfuxrse como entidades promoforos
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Sl S ‘GOBIERNO RECGIONAL ’ .
: Trabajo Cusco
Pl T , ‘{‘ C USCO @ Ge':gcia Rejgional de Trabajo

S y Promocién del Emplec » Cusco
“*fHagamosHISTORIA :

Desarrollar talleres de capacitacion y eventos dirigidos a los buscadores de empleo y
emprendedores en los puntos informativos seguros que AVSI ha ubicado en los
gobiernos locales de la provincia de Quispicanchi;

> Poner a disposicion las instalaciones del auditorio de la GRIPE Cusco, y ofros de
-~ disposicion, para el desarrollo de eventos plonlﬂcodos en forma conjunta;

> Difundir los diferentes eventos y actividades programados entre las partes, de manera

masiva y por medios fisicos y virfuales;

> Otorgar certificacion de eventos de capacit C|on redlizados entre la GRTPE Cusco y
. AVSI en femas reloc;onodos al objefo de

>cion para la
 empleo, en

Compor’rlr datos de los "pum‘os informativos seguros mplemenfodos por su Bo{sc: de
Trabgjo, en la provincia de Quispicanchi; e

Compartir la meTodoIoglo AVSI para la atencion de Jovenes enel proceso de insercion
Ioborol sistematizada en la “Guia de acompanom/enfo a la inserciéon laboral de
;ovenes en condIC/ones de vulnercnbllldad a Ios espec:ohs’ros del GTRPE Cusco

> sU suscripcién, con una
qui convenidas se extinguirdn
eptible de serrenovado poracuerdo

.;(02) afos. Pos er
oy en forma automatic

: SEPTIMA: DE LAS MODIFICACIONES AL CONVENIO.

er modificacion, restriccion o ampliacién del presente Convenio que las partes
men conveniente efectuar, se hard constar en ADENDA ADICIONAL que se suscribird
N fas mismas formalidades del actual Convenio.

8. CLAUSULA OCTAVA: NATURALEZA DEL CONVENIO.

Tratédndose de un Convenio de Cooperacion Interinstitucional, el mismo no supone ni
implica transferencia de recursos econdmicos ni pago de confraprestacion alguna entre
las partes, por lo que quedarespresgmente. establecido que. (el Convenio) ho contiene
Nd afecta la autonomia de cada una de las partes y
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