Sobierno Direccicon Unidad de Gestién
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Regionail Piura Educacion Piura Huancabamba -

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

Huancabamba, 0ol

Vistos; el Oficio N° 169-2023-GOB.REG.PIURA-DREP.UE. 309,
E.UGEL.H.D.IEP.JEC “MP’, el expediente con registro SIGEA N° 12166-2023, el Informe Escalafonario N°
00531-2023, el Informe Técnico N° 256-2023-GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL.H-D-ADM-RR. HH-
ESC/ENG., la Hoja de Envio N°® 1365-2023-EPER UGEL HUANCABAMBA y demés documentos adjuntos
con un total de siete (07) folios tiles, y:;

CONSIDERANDO:

/ Que, fa Unidad de Gestion Educativa Local, es una instancia de
7" ejecucion descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en el dmbito de su competencia tal como
lo establece la Ley N° 28302 que modifica el primer parrafo del Art. 73° de la Ley General de Educacion,
- concordante con el Art. 141° de su Reglamento;
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i \ Que, mediante Oficio N° 169-2023-GOB.REG.PIURA-DREP.UE. 309.
el 5|E.UGEL.H.D.IEP.JEC “MF", la directora de la I.E, eleva la solicitud de licencia con goce de haber por

ADMINETRECION, £ enfermedad del servidor Nelvin Ralil ADRIANZEN TOCTO, acreditada con CITT N°© A-271-00010461-23, a
partir del 22 de setiembre del 2023 al 22 de setiembre del 2023, uno (1) dia;

Que, el Articulo 24° inciso e) D.L. N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, concordante con los Articulos 110° inciso a) y 111° de su Reglamento, aprobado mediante
5]D.S. N° 005-90-PCM. establecen que: los funcionarios y servidores tienen derecho a solicitar licencia con
U P> T £]goce de remuneraciones por enfermedad”

Que, el numeral 1.7 del Capitulo IV de Ia R.M. N° 571-94-ED. disponen
que, para el computo del periodo de licencia, por cada cinco (05) dias consecutivos 0 no dentro del afio
fiscalacumulara los dias sabados y domingos; igual procedimiento se seguird cuando involucre dias
>{eriados no laborables;

Que, en la parte concluyente del Informe Técnico N° 256-2023-GOB.
EG. PIURA-DREP-UGEL.H-D-ADM-RR.HH-ESC/ENG., el encargado de Escalafon RECOMIENDA se le
\ e/ otorgue al servidor Nelvin Raul ADRIANZEN TOCTO, la licencia con goce de haber por enfermedad,
acreditada con el CITT respectivo, a partir del 22 de setiembre del 2023 al 22 de setiembre del 2023, uno

LE0p ~(1) dia, por lo que es procedente materializar el presente acto resolutivo;
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= Estando a lo informado por Escalafon segiin con Informe Escalafonario
Nf 00531-2023, lo dispuesto por el Especialista de Recursos Humanos, segin Hoja de Envio N° 1365-
©-2023-EPER-UGEL HUANCABAMBA, y;

De conformidad con el D.L. N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, D.S. N° 005-90-PCM. Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, R.M.
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Al

N° 571-94-ED., la R.D.R. N° 014497-2022, la Ordenanza Regional N° 355-2016-GRP-CR que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones de las Unidades de Gestion Educativa Local, y;

En uso de las facultades conferidas mediante Ordenanza Regional N°

258-2013/GRP-CR.,;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- OTORGAR licencia con goce de remuneraciones por
enfermedad, al personal que a continuacion se indica:

1.1.- ADRIANZEN TOCTO Nelvin Raul, C.M. N° 1043993083,
Trabajador de Servicio de la I.E. “Maria Inmaculada” de Huancabamba, acreditada con Certificado de
Incapacidad Temporal para el Trabajo N° A-271-00010461-23, a partir del 22 de setiembre del 2023 al 22
de setiembre del 2023, uno (1) dia, referencia expediente N°® 12166-2023.

ARTICULO 2°.- DISPONER, que la oficina de tramite documentario,
notifique la presente resolucion al servidor ANDRIANZEN TOCTO Nelvin Raul, asi como a las diversas
Areas de la UGEL Huancabamba, tal como lo establece el D.S. N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444-del Procedimiento Administrativo General.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE,

QURDES CONSUEL MADRID BENITES
e
IRECTORA (E)DE LA UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL
HUANCABAMBA
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