VGEL HUARMACA

""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
" Afio de la unidad, la paz y el desarrelio" i

Q(EPUBHCADEL Py

Oficina de Personal ' &9 é 4
UGEL ~-HUARMACA N '

Proyecto: 0545

Fecha:15/02/2023

Resolucion Directoral N° 9830 2023
HUARMACA, 19 FEB 2023
Vistos, los documentos adjuntos, v;

CONSIDERANDO:

Que, es pofitica del Ministerio de Educacin garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas v los compromisos de gestion escolar;

\ Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
S-plvas vacantes existenies en las insfituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
%g de contratacion docente;

ks Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
U lcativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicioc Docente regulade en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finafidad permitir la contratacion temporal del profesorado en insfituciones educativas publicas de educacion basica y técnico

disposiciones, con la fi nahdad de establecer disposiciones en relac:on al procedimiento, requisitos y condiciones para las

confrataciones de profesores y su renovacién, en los programas educativos y en las (IEE publicas de educacisn basica y técnico
productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos

imanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
ittlar de la entidad, y;

: De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley

de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31638:Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2023, Ley N°

30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que

e apueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que

ﬁ{e"w' spheba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Reglamento de Organizacion y Funciones
& S0 do por el Gebierno Regional y las facultades previstas en la Ley 27444 L ey del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:



0530

1.4. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ] CRUZ CHINCHAY, SANTOS GUMERCINDO
DOC. DE IDENTIDAD 3 D.N.L N° 18177052

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO : 1310111971

REGIMEN PENSIONARIO : AF.P. PROFUTURO

CUssPP ; 559441SCCZNT

FECHA DE AFILIACION : 13/04/1999

TITULO Y/O GRADO : PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
ESPECIALIDAD E FILOSOFIA Y RELIGION

1.2.  DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD ; Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA : 20083 ENRIQUE LOPEZ ALBUJAR
- A9\ CODIGO DE PLAZA : CX1X56112213
/% 2 LCARGO : PROFESOR
f” OTIVO DE LA VACANTE : CUADRO DE HORAS APROBADO 2023 - Resolucion N° ,
/" CARGA HORARIA 10 HRS EDUCACION RELIGIOSA

DATOS DEL CONTRATO:

N\ N°DE EXPEDIENTE - 1005-2023 N° DE FOLIOS: 37
)| REFERENCIA : INFORME N° 001-2023-GOB.REG.PIURA/DREP/UGEL-H-COMITE CONTRATO
2 DOCENTE
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 1/03/2023 hasta el 31/12/2023
JORNADA LABORAL : 10 Horas Pedagdgicas
FASE DE ADJUDICACION i PUN

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada e instancias
minisirativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.
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